UNIVERSIDAD NACIONAL DE SAN CRISTOBAL DE HUAMANEA
RESOLUCION DEL CONSEJO UNIVERSITARIO
N° 1524 -2023-UNSCH-cu

Ayacucho, 29 MAY 2023

VISTOS:

El expediente administrativo sobre contrato de docentes de la Universidad
Nacional de San Cristébal de Huamanga; y

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 80°, numeral 80.3 de la Ley Universitaria N° 30220 establece
que los docentes contratados prestan servicios a plazo determinado en los niveles y
condiciones que fija el respectivo contrato;

Que, mediante Decreto Supremo N° 418-2017-EF se aprueba el monto de la
L1677, remuneracion mensual de los Docentes Contratados de la Universidad Publica y

sl 2 establece los criterios y condiciones para la determinacion y percepcion del referido
A @R \:@\ monto de la remuneracion;
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%U;_q Que, a través de la Resoluciéon de la Asamblea Universitaria N° 008-2022-

JUNSCH-AU, de fecha 07 de noviembre de 2022, se declaré en emergencia
y académica en la Universidad Nacional de San Cristébal de Huamanga;

W

X Que, con Resolucién del Consejo Universitario N° 1030-2023-UNSCH-CU, de
fecha 14 de marzo de 2023, se aprobé el Calendario de Actividades Académico-
Administrativas 2022-1| de la Universidad Nacional de San Cristébal de Huamanga;

Que, mediante Resolucién del Consejo Universitario N° 1445-2023-UNSCH-
CU, de fecha 09 de mayo de 2023, se aprobé el Reglamento para la Contratacion
de Personal Docente en la Universidad Nacional de San Cristébal de Huamanga;

Que, a fin de garantizar el normal desarrollo del semestre académico 2022-11,
resulta necesario autorizar a las Facultades de la Universidad Nacional de San
Cristébal de Huamanga a ejecutar el contrato de docentes a propuesta directa, bajo
el régimen laboral de la Ley Universitaria N° 30220, conforme a las disposiciones
legales vigentes;

De conformidad con lo dispuesto por el articulo 18° de la Constitucién Politica
del Perd, el articulo 59°, numeral 59.7 de la Ley Universitaria N° 30220, el articulo
270°, numeral 12 del Estatuto de la Universidad Nacional de San Cristébal de
Huamanga y estando a lo acordado por el Consejo Universitario, en sesion de fecha
23 de mayo de 2023;

El Rector, en uso de las facultades que le confiere Ia ley;
RESUELVE:

Articulo 1°.- AUTORIZAR a las Facutades de la Universidad Nacional de San
Cristébal de Huamanga a ejecutar el contrato de docentes a propuesta directa, bajo
el régimen laboral de la Ley Universitaria N° 30220, durante el semestre académico
2022-11.
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Articulo 2°.- DISPONER la publicacién de la presente resolucién en el Portal
Institucional de la Universidad Nacional de San Cristébal de Huamanga.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE.
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