UNIVERSIDAD NACIONAL DE SAN CRISTOBAL DE HUAMANGA

RESOLUCION DEL CONSEJO UNIVERSITARIO

Ne 1716 .2022.UNSCH-cu

Ayacucho, 19 SEP 2022

VISTOS:

El Memorando N° 616-2022-UNSCH-R del Rectorado y el Memorando N°
182-2022-UNSCH-CPBS/GG del Centro de Producién de Bienes y Servicios sobre
aprobacién de Directiva que Regula las Ideas y Planes de Negocio de las Unidades
de Produccion de Bienes y Servicios de las Facultades de la Universidad Nacional
de San Cristobal de Huamanga; y

CONSIDERANDO:

Que, en armonia con el articulo 54° de la Ley Universitaria N° 30220, las
universidades pueden constituir centros de produccién de bienes y servicios que
estan relacionados con sus especialidades, areas académicas o trabajos de
investigacion. La utilidad resultante de dichas actividades constituye recursos de la
universidad y se destinan prioritariamente a la investigacién para el cumplimiento de
sus fines;

Que, mediante Resolucién del Consejo Universitario N° 444-2021-UNSCH-

1 U, de fecha 05 de octubre de 2021, se aprobd el Estatuto del Centro de

Que, con Memorando N° 182-2022-UNSCH-CPBS/GG, de fecha 17 de marzo
de 2022, el Centro de Produccion de Bienes y Servicios ha remitido la Directiva que
Regula las Ideas y Planes de Negocio de las Unidades de Produccién de Bienes y
Servicios de las Facultades de la Universidad Nacional de San Cristobal de
Huamanga;

Que, resulta necesario aprobar la Directiva que Regula las Ideas y Planes de
Negocio de las Unidades de Produccion de Bienes y Servicios de las Facultades de
la Universidad Nacional de San Cristobal de Huamanga, en el marco de la
normatividad vigente;

De conformidad con lo dispuesto por el articulo 18° de la Constitucion Politica
del Peru, el articulo 59° numeral 59.2 de la Ley Universitaria N° 30220, el articulo
270° numeral 2 del Estatuto de la Universidad Nacional de San Cristébal de
Huamanga y estando a lo acordado por el Consejo Universitario, en sesion de fecha
07 de setiembre de 2022;

El Rector, en uso de las facultades que le confiere la ley;
RESUELVE:

Articulo 1°.- APROBAR la Directiva que Regula las Ideas y Planes de
Negocio de las Unidades de Produccion de Bienes y Servicios de las Facultades de
la Universidad Nacional de San Cristobal de Huamanga, la misma que forma parte
integrante de la presente resolucion.
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Articulo 2°.- DISPONER la publicacién de la presente resolucion en el Portal
Institucional de la Universidad Nacional de San Cristobal de Huamanga.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE.

EANTONIGJERI CHAVEZ

ector Secretario General

.
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DIRECTIVA QUE REGULA LAS IDEAS Y PLANES DE NEGOCIO DE LAS UNIDADES
DE PRODUCCION DE BIENES Y SERVICIOS DE LAS FACULTADES DE LA UNSCH

CAPITULO I ASPECTOS GENERALES

Articulo 1° Finalidad

La presente Directiva tiene como finalidad establecer los lineamientos de
implementacién y funcionamiento de las ideas y planes de negocio que se originen en
las Unidades de Produccién de Bienes y Servicios de las Facultades (UPBS-F) de la
Universidad Nacional de San Cristébal de Huamanga; asi como, establecer el mecanismo
para la creacion y liquidacion de las UPBS-F.

Articulo 2° Objetivo
La presente Directiva tiene por objeto reglamentar el funcionamiento de las ideas y
planes de negocio que se originen en las UPBS-F de la UNSCH.

Articulo 3° Alcance
La presente Directiva es de alcance para el CPBS-UNSCH y todas las UPBS-F de la
Universidad Nacional de San Cristébal de Huamanga.

Articulo 4° Base Legal
La base legal del presente reglamento lo constituye:

a) Constitucién Politica del Estado de 1993,

b) Ley Universitaria, Ley N° 30220.

c) Ley N° 27444 de Procedimiento Administrativo General

d) Estatuto de la Universidad Nacional de San Cristébal de Huamanga V.2.0 2016.

e) Reglamento General Actualizado de la Universidad Nacional de San Cristébal de
Huamanga 2018.

f) Reglamento de Organizacién y Funciones de la Universidad Nacional de San
Cristobal de Huamanga.

g) Estatuto y demds documentos de Gestion del Centro de Produccién de Bienes y
Servicios de la Universidad Nacional de San Cristébal de Huamanga.

CAPITULO I SOBRE EL CENTRO DE PRODUCCION DE BIENES Y SERVICIOS
DE LA UNSCH (CPBS - UNSCH)

Articulo 5° Centro de Produccion de Bienes y Servicios de la UNSCH

El Centro de Produccién de Bienes y Servicios de la Universidad Nacional de San
Cristébal de Huamanga es un 6rgano descentralizado de la universidad sin fines de
lucro. Sus fines se encuentran en el marco de la investigacién y formacién académica,
siendo estos los siguientes:




a) Promover la cultura de emprendimiento de la UNSCH.
b) Desarrollar la innovacién y tecnologia en sus procesos, productos y

servicios.

c) Contribuir al desarrollo de la investigacién y la formacién académica.

Articulo 6° El CPBS-UNSCH se dedica a las actividades de produccion de bienes y
servicios con finalidades académicas prioritarias en la enseflanza, investigaciéon y
responsabilidad social universitaria (proyeccion social y extensién), con participacion
de los miembros de la comunidad universitaria: docentes, estudiantes de pre o
posgrado y tesistas.

CAPITULO Il SOBRE LA UNIDAD DE PROYECTOS Y PLANES DE NEGOCIOS

Articulo 7° La Unidad de Proyectos y Planes de Negocios del CPBS-UNSCH es una
unidad estructurada, tiene la mision de elaborar proyectos, planes e ideas de negocios y
supervisar la ejecucion de estos; asi mismo, apoya en la elaboracion de planes e ideas de

negocios, programas y/o actividades de las UPBS-F.

CAPITULO IV SOBRE LAS UNIDADES DE PRODUCCION DE BIENES
Y SERVICIOS DE LAS FACULTADES - UPBS-F

Articulo 8° Las UPBS-F son creadas por las facultades de la UNSCH y se crean de
acuerdo a lo dispuesto por cada Consejo de Facultad, sobre la base del Estatuto vigente
de la UNSCH.

Articulo 9° Se denomina Unidades de Produccién de Bienes y Servicios de Facultades,
en adelante UPBS-F, a las unidades constituidas, organizadas y administradas de
acuerdo a su propio reglamento, tal como lo establece el Estatuto V.2.0 - 2016 de la
UNSCH.

Articulo 10° Las Unidades de Produccién de Bienes y Servicios de las Facultades
(UPBS-F) tienen como fin producir bienes y/o prestar servicios con el objeto de
contribuir a la investigacion y al mejoramiento de la calidad académica; y como
resultado, pueden generar utilidades para el sostenimiento de la respectiva unidad.

Articulo 11° La UPBS-F esta dirigida por un director, quien es docente ordinario a
dedicacion exclusiva o tiempo completo, designado por el decano por el periodo de 02
anos, y percibe remuneracion al cargo, tal como lo estipula el Estatuto V.2.0 - 2016 de
la UNSCH.
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CAPITULO V SOBRE LA IMPLEMENTACION DE IDEAS Y PLANES DE

NEGOCIO DE LAS UNIDADES DE PRODUCCION DE BIENES Y SERVICIOS

DE LAS FACULTADES

Articulo 12° La implementacion de las ideas y planes de negocio de las UPBS-F se
realiza de la siguiente manera:

)

b)

Definir su naturaleza, indicar los objetivos y las lineas de trabajo en el que se
enmarca (investigacion, transformacion, produccion, capacitacion, servicios y
otros segun la naturaleza y necesidad de cada facultad) y las actividades que
pretenden ejecutar.

Las ideas y planes de negocio se crean a solicitud del decano o miembro del
Consejo de Facultad o a solicitud del director de la escuela profesional con
aprobacion de la Asamblea de la Escuela Profesional.

Consejo de Facultad es la instancia que aprueba la creacion de los planes e
ideas de negocio, emite resolucién y remite al Consejo Universitario para
conocimiento; finalmente el decano de facultad envia la resoluciéon de
aprobacion de plan de negocio o actividades de la UPBS-F al CPBS-UNSCH
para su_aprobacién e inclusion en el plan operativo.

CAPITULO VI SOBRE EL FUNCIONAMIENTO, APROBACION Y
FINANCIAMIENTO DE LAS IDEAS Y PLANES DE NEGOCIO DE LAS UPBS-F

Articulo 13° El funcionamiento de la UPBS-F es como sigue:

a)

El decano de la facultad, designa al director de la UPBS-F.

b) El director de la UPBS-F conforma un equipo técnico parala elaboracién de ideas

o planes de negocios, programas o actividades; en caso de no poder elaborar
el plan de negocio o actividades, debera solicitar al CPBS-UNSCH para que la
Unidad de Proyectos y Planes de Negocios lo elaboren.

Con el plan de negocio elaborado se inicia el proceso de solicitud de su
aprobacién y financiamiento a través de la facultad al CPBS-UNSCH; de no
requerir financiamiento (capital semilla), se solicita su ejecucion administrativa
y economica como plan de negocio o actividad autofinanciada.

Articulo 14° Aprobacion del Plan de Negocio o Actividades
La aprobacién del plan de negocio o actividades se realizara de la siguiente manera:

a)

b)

c)

d)

Presentacién del plan de negocio o actividades al CPBS - UNSCH, de acuerdo a
los contenidos minimos y formatos proporcionados por el CPBS - UNSCH.

El plan de negocio o actividades son evaluados por una comisioén especial del
CPBS-UNSCH, en un plazo maximo de 10 dias calendarios.

En caso de observaciones, la facultad proponente deberd absolver dichas
observaciones en un plazo no mayor de 10 dias; si no hubiere observaciones, el
plan de negocio sera declarado viable por la facultad con acto resolutivo.

El Presidente de la comisién especial de evaluaciéon y aprobacion de planes de
negocio y actividades, elevara el informe de aprobacion a la Gerencia Gen%gi;gi_éi:
CPBS - UNSCH, dentro del plazo establecido.




e) La Gerencia General del CPBS-UNSCH eleva el informe de aprobacién del plan
de negocio o actividades ante el Directorio en un plazo no mayor a 03 dias
calendarios para su aprobacién y financiamiento.

f) ElDirectorio, en sesién extraordinaria u ordinaria, presencial o virtual, aprobara
por mayoria simple el plan de negocio y su financiamiento, o el plan de negocio
autofinanciado, previa su exposicién y sustentacion (el presidente del Directorio
tiene voto dirimente). Se emitira acto resolutivo de aprobacion.

Articulo 15° La Comisién Especial de Evaluacion de Planes de Negocio y Actividades
estara conformado por

a) Jefe de la Unidad de Proyectos y Planes de Negocio del CPBS - UNSCH.

b) Especialista en planes de negocio, propuesto y designado por el CPBS - UNSCH
o propuesto por la UPBS-F y designado por el CPBS-UNSCH.

¢) Gerente General del CPBS-UNSCH.

Articulo 16° Financiamiento del Plan de Negocio o actividades

a) EI CPBS-UNSCH financia la ejecucién de los planes de negocio y actividades de
las UPBS-F que han sido aprobados por el Directorio del CPBS-UNSCH.

b) La Gerencia General emite acto resolutivo de aprobacién del plan de negocio y
su financiamiento.

c) El monto maximo de financiamiento (capital semilla) segin disponibilidad
presupuestal, por cada UPBS-F serd hasta 25 Unidades Impositivas Tributarias
(UIT), el mismo que puede variar dentro del afio o afio tras afio segin evaluacion
de los estados financieros del CPBS - UNSCH y la sostenibilidad de liquidez
financiera.

Articulo 17° EI CPBS - UNSCH brindara un modelo de contenidos minimos, formatos y
guias para la presentacion de planes de negocio, actividades y guia de los procesos.

CAPITULO VII SOBRE LA EJECUCION DE LOS PLANES DE NEGOCIO DE LAS
UNIDADES DE PRODUCCION DE BIENES Y SERVICIOS DE FACULTADES

Articulo 18° La ejecucion de los planes de negocio y actividades inicia con la
transferencia del financiamiento solicitado por las UPBS-F. Al no requerir
financiamiento (capital semilla) se ejecuta los planes de negocio en lo administrativo y
econémico como planes autofinanciados.

Articulo 19° Para la ejecucion del plan de negocio y actividad se requiere el siguiente
personal:

a) Decano de Facultad.
b) Director de la Unidad de Produccién de Bienes y Servicios de la Facultad. /<




c) Supervisor especialista, propuesto y designado por el CPBS de la UNSCH o
propuesto por la UPBS-F y designado por el CPBS de la UNSCH.

d) Coordinador General es el docente responsable de la idea o plan de negocio.
Debe ser nombrado o contratado con tres afios de servicios en la UNSCH.

e) Personal de Apoyo segin plan de negocio o actividad. El personal de apoyo
estara conformado por alumnos o practicantes de pre y posgrado o tesistas,
voluntarios y docentes interesados, segun la naturaleza del plan de negocio y/o
actividades.

Articulo 20° Son funciones del director de la UPBS-F con respecto a las ideas y planes

de negocio:

a) Cumplir y hacer cumplir el presente reglamento.

a) Es responsable de la adecuada gestion econdmica, financiera y administrativa
de la UPBS-F.

b) Es responsable del cumplimiento de las metas y objetivos establecidos en los
planes de negocio y actividades.

c) Evaluar permanentemente la correcta y normal ejecucion de las actividades de
la UPBS-F e informar al decano y al CPBS-UNSCH, oportunamente.

CAPITULO VIII SOBRE LAS REMUNERACIONES DEL PERSONAL DE APOYO
DEL PLAN DE NEGOCIO O ACTIVIDAD EN LAS UPBS-F

Articulo 21° En los planes de negocio y/o actividades de las UPBS-F, pueden participar
docentes, estudiantes y egresados de la UNSCH, de la respectiva facultad o escuela.
Cuando sea necesario podran participar otros profesionales y técnicos, nacionales o
extranjeros. Las personas y el personal de la UNSCH sancionado administrativamente
y/o judicialmente no podra ser parte de las actividades de los planes e ideas de negocio
de las UPBS-F.

Articulo 22° Las remuneraciones y retribuciones econémicas de todo el personal que
requiere la implementacion y ejecucion de los planes de negocios y actividades, sera de
acuerdo al presupuesto aprobado en dichos planes de negocio y/o actividades y las
normativas legales vigentes.

CAPITULO IX SOBRE EL PROCESO DE SUPERVISION, SEGUIMIENTO Y
MONITOREO DE LAS IDEAS Y PLANES DE NEGOCIOS DE LAS UPBS-F

Articulo 23° La supervisién, seguimiento y monitoreo de los planes de negocio y
actividades de las UPBS-F estara a cargo del decano de facultad, director de UPBS-F y
un Especialista designado por la Unidad de Proyectos y Planes de Negocio del
CPBSUNSCH.

Articulo 24° En casos de alta complejidad y especialidad, el CPBS-UNSCH contratara -
los servicios de profesionales externos, para realizar labores de supervision, afect aI
presupuesto del plan de negocios de la UPBS-F.
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CAPITULO X SOBRE EL REGIMEN ECONOMICO DE LOS PLANES E IDEAS DE

NEGOCIOS DE LAS UPBS-F

Articulo 25° La UPBS-F depende funcionalmente y administrativamente de la facultad;
econdmicamente y financieramente, del Centro de Produccion de Bienes y Servicios de
la UNSCH, tal como lo establece el Estatuto v.2.0 - 2016 de la UNSCH.

Articulo 26° En la estructura de costos del plan o idea de negocio debe considerarse el
30% del costo total como gasto operativo por el uso del nombre de la universidad, uso
de locales y servicios en general. Asimismo, se debe considerar como un costo fijo
minimo por supervisién S/200.00 (dos cientos y 00/100 soles) para el decano, y
§/.100.00 (cien y 00/100 soles) para el director de la UPBS-F por el mismo concepto.

Articulo 27° Los ingresos que genera la Unidad de Produccién de Bienes y Servicios de
las facultades deben ser controlados por el Consejo de Facultad y decano.

Los recursos que se generen como resultado de la implementacién y ejecucién del plan
de negocio o actividades y otros, seran destinados, en primer lugar, para devolver el
capital semilla otorgado por el CPBS-UNSCH hasta cubrir el 100% del monto financiado
de acuerdo al calendario aprobado en el plan de negocio o actividad.

Articulo 28° La distribucién del 100% de los ingresos netos generados por la ejecucion
del plan de negocio o actividad seran reportados de manera mensual o por campaiia,
semestral o anualmente, segun naturaleza del plan de negocio o actividades; y seran
distribuidos para todos los planes de negocio y actividades de la siguiente manera:

30% para la UNSCH, por uso de membresias, bienes y servicios de la UNSCH.
30% para el Fondo de Incentivos segiin Ley 30220, para docentes y administrativos con
cargos directivos o jefes de oficinas.

35% para la facultad
5% para el CPBS- UNSCH, por asesoria administrativa y contable.

Articulo 29° Sobre el manejo de los ingresos y utilidades de la UPBS-F

a) Los ingresos y utilidades generados por la implementacién y ejecucién de los
planes de negocios y actividades, seran ingresados a las cuentas del CPBS-
UNSCH en calidad de custodia.

b) El CPBS-USNCH efectuara la transferencia de las utilidades netas, de acuerdo a
los porcentajes establecidos en el articulo precedente.

c) La transferencia a la UNSCH, se realizara a una cuenta que sera proporcionada
por la Direccién General de Administracién de la universidad.

d) Para el caso de las facultades, las utilidades seran atendidas por el CPBS-UNSCH
en bienes y servicios, segin requerimiento; en caso de que las facultades no
requieran bienes y servicios, las utilidades se acumularan en una cuenta
exclusiva para este fin y estaran a disposicién de cada facultad, cuando lo
consideren necesario. !

e) Parael caso delaEscuela de Postgrado, las utilidades seran atendidas en bienes/Az -

f

servicios, seglin requerimiento, y tienen caracter acumulable. i ;(‘

r§
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Articulo 30° Sobre los requerimientos

Los requerimientos seran realizados por el Coordinador General o Especialista del Plan
de Negocios o Actividad, con visto bueno del director de la UPBS-F y decano de la
facultad. Estos requerimientos, segin el monto requerido, podran ser atendidos
directamente por la Gerencia General del CPBS-UNSCH.

Articulo 31° Sobre la adquisicion de bienes y servicios

Para el adecuado funcionamiento de los planes de negocio o actividades, los bienes y
servicios son adquiridos por el CPBS-UNSCH. Puede utilizar la modalidad de encargo
para adquisiciones menores o iguales a una (1) UIT.

Articulo 32° Sobre la conformidad de servicios

La conformidad del bien adquirido o servicio recibido, lo brindara el Coordinador
General o Supervisor especialista, con visto bueno del director de la UPBS-F o decano
de facultad.

Articulo 33° El Coordinador general y el Supervisor especialista a cargo del plan de
negocio y actividad debera emitir informes mensuales valorizados con visto bueno del
director de la UBPS-F, sobre la ejecucidn fisica y financiera, segtin formato conforme a
la naturaleza del plan de negocio o actividad. Para ello contaran con el apoyo de un
contador.

Articulo 34° El Coordinador General y el Supervisor especialista del plan de negocio
solicitardn al contador del proyecto o al del CPBS-UNSCH la elaboracién de informes
contables. Ambos son responsables de presentar el informe de preliquidacion, segin
formatos expedidos por la Unidad de Proyectos y Planes de Negocios del CPBS-UNSCH,
dirigido al director de la UPBS-F y este debera remitir una copia al CPBS-UNSCH.

CAPITULO XI SOBRE LA DISOLUCION Y LIQUIDACION DE LAS UPBS-F Y SUS PLANES
DE NEGOCIOS

Articulo 35° Las Unidades de Produccién de Bienes y Servicios de las Facultades
(UPBS-F) se disuelve por decisién del Consejo de Facultad, tal como lo indica el Cap. VII.
Art. 32° del Estatuto del Centro de Produccidn de Bienes y Servicios de la UNSCH, por las
siguientes razones:
a) Porinactividad administrativa u operacional total por un periodo mayor a un
(01) ano de manera consecutiva.
b) Cuando no se cumple con los fines y objetivos para el cual fue creado.

Articulo 37° Las causales de disolucién y liquidacién de los planes de negocio son:

a) Encasode quelos fondos se desvien para el desarrollo de actividades diferentes
al plan de negocio.

b) Porinsolvencia econémica y financiera por (02) afios consecutivos.
c) Porla obtencién de impacto y resultados negativos.
d) Por dafios de gravedad causados al medio ambiente.

Articulo 36° El proceso de disolucién y liquidacion se materializa con la emision de |



resolucién del Consejo de Facultad.

Articulo 38° En caso de liquidacién, los planes e ideas de negocios los bienes
patrimoniales y demas activos, pasaran a disposicion de la facultad.

Articulo 39° Los pasivos, deudas de cualquier indole contractual (laboral, comercial,
crediticio y otros) seran cubiertos a través del proceso de liquidacién del patrimonio de
los planes de negocio de las facultades. Las decisiones sobre cualquier sobrante y
excedente que resulte, serd asumido por la facultad.

CAPITULO XII DISPOSICIONES COMPLEMENTARIAS Y FINALES

PRIMERA. Los planes e ideas de negocio de las Unidades de Produccién de Bienes y
Servicios de las Facultades, reconocidos formalmente con acto resolutivo a nivel
Rectoral o del Consejo Universitario, a la fecha de aprobacion del presente Reglamento
deberan adecuarse a las disposiciones del presente Reglamento.

SEGUNDA. Cuando las ideas o planes de negocio son presentados por la Escuela de
Posgrado, la supervision estard a cargo del director de la Escuela de Posgrado y del
director de la Unidad de Posgrado de la Facultad.

TERCERA. Son equivalentes para la presente directiva:

Decano de Facultad con el director de la Escuela de Posgrado.

Director de UPBS-F con el director de la Unidad de Postgrado de Facultad.
Consejo de Facultad con el Consejo Directivo de Posgrado.

La Escuela de Posgrado de la UNSCH presentara ideas y planes de negocio considerando
estas equivalencias.

CUARTA. Las cifras y porcentajes establecidos de los ingresos netos en la presente
directiva pueden ser reajustados por el Consejo Directivo de CPBS de la UNSCH, previo
informe y sustento técnico.

QUINTA. La disposicion de los Fondos de Incentivos serd semestral o anual y se rige
por su propia directiva.

SEXTA. Cualquier otro aspecto no contemplado en la presente directiva serd normado
por el Directorio del Centro de Producciéon de Bienes y Servicios de la UNSCH (CPBS-
UNSCH).




