UNIVERSIDAD NACIONAL DE SAN CRISTOBAL BE HUAMANGA
RESOLUCION DEL CONSEJO UNIVERSITARIO

-N° 1863 -2025-uNscH-cu

Ayacucho, 1 1 AGO 7025

VISTOS:

El Proveido N° 2249-2025-R y el Memorando N° 845-2025-UNSCH-R del
Rectorado, el Memorando N° 2309-2025-UNSCH-OPP de la Oficina de Planeamiento
y Presupuesto, el Memorando N° 904-2025-UNSCH-OPP-UPM de la Unidad de
Planeamiento y Modernizacion y el Memorando N° 1585-2025-UNSCH-
DIGA/URRHH de la Unidad de Recursos Humanos de la Direccion General de
Administracion sobre designaciéon en cargo de confianza de Coordinador
Administrativo | del Rectorado de la Universidad Nacional de San Cristébal de
Huamanga; y

CONSIDERANDO:

Que, de conformidad con el articulo 77° del Reglamento de la Ley de la Carrera

Administrativa, aprobado por Decreto Supremo N° 005-90-PCM, la designacién

consiste en el desempefo de un cargo de responsabilidad directiva o de confianza
por decisiéon de la autoridad competente en la misma o diferente entidad; en este
ultimo caso se requiere del conocimiento previo de la entidad de origen y del
consentimiento del servidor. Si el designado es un servidor de carrera, al término de
la designacién reasume funciones del grupo ocupacional y nivel de carrera que le
corresponda en la entidad de origen. En caso de no pertenecer a la carrera, concluye
su relacién con el Estado;

Que, a través del Memorando N° 845-2025-UNSCH-R, de fecha 04 de agosto
de 2025, el Rectorado ha propuesto la designacién de la Lic. Yeny Marlene Oré
Rodriguez en el cargo de confianza de Coordinadora Administrativa |, Nivel F-3, del
Rectorado de la Universidad Nacional de San Cristébal de Huamanga;

Que, con Memorando N° 904-2025-UNSCH-OPP-UPM, de fecha 11 de agosto
de 2025, la Unidad de Planeamiento y Modernizacién de la Oficina de Planeamiento
y Presupuesto ha emitido la opinién técnico-presupuestal para la designaciéon en
dicho cargo de confianza;

Que, a fin de garantizar el normal funcionamiento de la institucién, resulta
necesario designar a la Lic. Yeny Marlene Oré Rodriguez en el cargo de confianza
de Coordinadora Administrativa |, Nivel F-3, del Rectorado de la Universidad Nacional
de San Cristébal de Huamanga, en armonia con las disposiciones legales vigentes;

De conformidad con lo dispuesto por el articulo 59°, numeral 59.14 de la Ley
Universitaria N° 30220, el articulo 8° de la Ley N° 32185, Ley de Presupuesto del
Sector Publico para el Aho Fiscal 2025, el articulo 1° de la Ley N° 31419, Ley que
establece disposiciones para garantizar la idoneidad en el acceso y ejercicio de la
funcion publica de funcionarios y directivos de libre designaciéon y remocion, el
articulo 270° numeral 11 del Estatuto de la Universidad Nacional de San Cristébal
de Huamanga y estando a lo acordado por el Consejo Universitario, en sesién de
fecha 05 de agosto de 2025;
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El Rector, en uso de las facultades que le confiere la ley;

RESUELVE:

Articulo 1°.- DESIGNAR, a partir del 01 de agosto de 2025, a la Lic. YENY
MARLENE ORE RODRIGUEZ en el cargo de confianza de Coordinadora
Administrativa |, Nivel F-3, del Rectorado de la Universidad Nacional de San Cristébal
de Huamanga, (Registro AIRHSP N° 000431).

Articulo 2°.- PRECISAR que el gasto que ocasione la presente resolucién sera
cubierto por el Presupuesto Institucional 2025 de la Universidad Nacional de San
Cristobal de Huamanga, de acuerdo al siguiente detalle:

CATEGORIA PRESUPUESTAL
PRODUCTO

ACT/AI/OBR
META-FINALIDAD

SEC-FUNC (Mneménico)
FUENTE DE FINANCIMIENTO
RUBRO

ESPECIFICA DE GASTO

9001 Acciones Centrales

3999999 Sin Producto

5000002 Conduccién y Orientacién Superior
00001 - 0000017 Acciones de la Alta
Direccion

0024

1.00 Recursos Ordinarios

0.00 Recursos Ordinarios

2.1.11.19 Personal de Confianza
(Régimen Laboral Publico)

2.1.31. 1 13 Contribuciones a ESSALUD del
Personal Administrativo

Articulo 3°.- AUTORIZAR a la Unidad de Recursos Humanos de la Direccion
General de Administracién para que abone la remuneracion a la referida funcionaria,

conforme a ley.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE.
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Distribucion:

Rectorado
Vicerrectorados
L1677, Facultades
B Escuela de Posgrado
Organo de Control Institucional
2 Direccion General de Administracion
é’ Oficina de Planeamiento y Presupuesto
i/Oficina de Asesoria Juridica
Oficina de Comunicacion e Imagen Institucional
Oficina de Tecnologias de la Informacién (Portal de Transparencia)
Unidad de Planeamiento y Modernizacion
_ Unidad de Presupuesto
L ~T = Unidad de Contabilidad
QECT - Unidad de Tesoreria
Unidad de Recursos Humanos
Area de Compensaciones
File personal
Interesada
Archivo
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