UNIVERSIDAD NACIONAL BE SAN CRISTOBAL BE HUAMANGA

RESOLUCION DEL CONSEJO UNIVERSITARIO

N° 2519 -2023-UNSCH-CU
Ayacucho, U 5 l]ET ?_023

VISTOS:

Los Memorandos Nros. 882, 897, 898, 899 y 901-2023-UNSCH-R del
Rectorado, los Memorandos Nros. 1608, 1625, 1627, 1643 y 1646-2023-UNSCH-
OPP de la Oficina de Planeamiento y Presupuesto, los Memorandos Nros. 1194,
1204, 1216 y 1230-2023-UNSCH-OPP-UP de la Unidad de Presupuesto, los
Memorandos Nros. 718, 719, 721, 728, 731, 739, 740, 749 y 750-2023-UNSCH-
OPP-UPM de la Unidad de Planeamiento y Modernizacién, los Memorandos Nros.
1558, 1562, 1578, 1584 y 1621-2023-UNSCH-VRAC del Vicerrectorado Académico,
los Memorandos Nros. 0564, 0566, 0569, 0576 y 0586-2023-DGA-VRAC/UNSCH
de la Direccion de Gestion Académica, el Memorando N° 533-2023-UNSCH-FCA
de la Facultad de Ciencias Agrarias, el Memorando N° 312-2023-FCEAC-UNSCH
de la Facultad de Ciencias Econémicas, Administrativas y Contables, el Memorando
N° 750-2023-UNSCH/FCS-D de la Facultad de Ciencias Sociales, el Memorando N°
395-2023-UNSCH-FIQM/D de la Facultad de Ingenieria Quimica y Metalurgia y el
Memorando N° 1059-2023-UNSCH-FCSA-D de la Facultad de Ciencias de la Salud

Que, el articulo 80°, numeral 80.3 de la Ley Universitaria N° 30220 establece
que los docentes contratados prestan servicios a plazo determinado en los niveles y

* condiciones que fija el respectivo contrato;

Que, mediante Decreto Supremo N° 418-2017-EF se aprueba el monto de la
remuneracion mensual de los Docentes Contratados de la Universidad Publica y
establece los criterios y condiciones para la determinacion y percepcién del referido
monto de la remuneracién;

Que, en armonia con el articulo 30° del Estatuto de la Universidad Nacional
de San Cristobal de Huamanga, es docente contratado aquel que presta servicios
en la universidad por necesidad institucional y a plazo determinado en las
condiciones laborales que establece el respectivo contrato. El acceso a esta
condicion se realiza previo concurso publico;

Que, a través de la Resolucion Rectoral N° 747-2022-UNSCH-R, de fecha 30
de diciembre de 2022, se aprobd el Presupuesto Institucional de Apertura de
Gastos correspondiente al Afio Fiscal 2023 de la Universidad Nacional de San
Cristébal de Huamanga;

Que, con Resoluciéon del Consejo Universitario N° 1447-2023-UNSCH-CU, de
fecha 10 de mayo de 2023, se aprobé el Calendario de Actividades Académico-
Administrativas 2023-1 de la Universidad Nacional de San Cristébal de Huamanga;
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Que, el 15 y 29 de setiembre de 2023, ha concluido el contrato de los
docentes de la Universidad Nacional de San Cristébal de Huamanga, segun las
Resoluciones del Consejo Universitario Nros. 1044, 1435, 1437, 1439, 1517 y 1535-
2023-UNSCH-CU, de fechas 20 y 28 de marzo, 05 y 21 de abril, 24 de mayo y 15
de junio de 2023;

Que, con Memorando N° 533-2023-UNSCH-FCA, de fecha 21 de setiembre
de 2023, la Facultad de Ciencias Agrarias ha propuesto la prérroga de contrato de
los profesionales David Jorge Alarcén Ataucusi, Miriam Ibet Alfaro Astorima, Alicia
Colos Arango, Alfredo Miguel Cérdova Zorrilla, Norma Garcia Tucta, Sulma Soledad
Hinostroza Palomino, Jorge Luis Huamancusi Morales, Hoover Nafiez Alfaro, Nilo
Armando Quispe Ccahuin, Eugenia Rocio Quispe Medina, Wilber Jhon Retamozo
Godoy, Oscar Guido Rivera Ynouye, Marleny Simén Tacuri, Yuvan Arsenio
Venegas Moreyra, Luz Marina Vilcapasa Quispe y Ronald Rojas Naccha,
acompafiando la Resolucion Decanal N° 494-2023-UNSCH-FCA-D, de fecha 22 de
setiembre de 2023;

de 2023, la Facultad de Ciencias Econdémicas, Administrativas y
5Raul Huaihua Flores, Edith Paucar Ruiz y Paolo Eric Vivanco Ramos,

. Que, con Memorando N° 312-2023-FCEAC-UNSCH, de fecha 22 de

_ —_*;ntables ha propuesto la prérroga de contrato de los profesionales Liz Marivel
~/$frredondo Lezama, Richard Atao Quispe, Vladimir Maximo Coral Amesquita, Elvis

< Lekjeg7%5”  acompanando la Resolucion Decanal N° 414-2023-UNSCH-FCEAC-D, de fecha 22
#ec10 ™ de setiembre de 2023;

s ey 2

Que, con Memorando N° 750-2023-UNSCH/FCS-D, de fecha 22 de setiembre
de 2023, la Facultad de Ciencias Sociales ha propuesto la prorroga de contrato de
los profesionales Lurgio Gavilan Sanchez, Mariano Aronés Palomino, Beatriz
Anastacia Fabidn Arias, Roberta Garcia De la Cruz, Betsabe Marucha Gémez
Méndez, Yanibel Hurtado Vargas, Pocho Jesis Marcelo Mucha, Edison Michael
Mendoza Martinez, Javier Américo Pillaca Marquina, David Quichua Chaico, Jaime
Grossby Quispe Olano, Nils Ramiro Sulca Huarcaya, Soledad Rocio Torres Garcia,
Arquimedes Villavicencio Hinostroza y Felipe Romani Allpacca, acompafando la
Resolucion Decanal N° 548-2023-UNSCH-FCS-D, de fecha 20 de setiembre de
2023;

Que, con Memorando N° 395-2023-UNSCH-FIQM/D, de fecha 29 de
setiembre de 2023, la Facultad de Ingenieria Quimica y Metalurgia ha propuesto la
prérroga de contrato de los profesionales Sabina Contreras Carrasco, Isabel
Gonzales Quispe, Herlis Sergio Huallpa Vargas, Ingrid Landeo Garay, Dinner
Rolando Licapa Redolfo, Leidy Diana Medina Quiquin, Milthon Morales Miranda,
Jean Edisén Palma Vafiez, Noemi Justina Tomaylla Berrocal y Alfredo Torres
Garay, acompafiando la Resolucién del Consejo de Facultad N° 154-2023-UNSCH-
FIQM/CF, de fecha 14 de setiembre de 2023;

Que, con Memorando N° 1059-2023-UNSCH-FCSA-D, de fecha 21 de
setiembre de 2023, la Facultad de Ciencias de la Salud ha propuesto la prérroga de
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contrato de los profesionales Danilo Arturo Castro Loncharich, Fredy Antonio Cortez
Ricra, William Francisco Espino Vergara, Luciano Huauya Canchari, Maribel
Jonislla Pillaca, Charo Pizarro Rodriguez, Betzabe Quispe Camacho, Maria
Elizabeth Torrealva Cabrera, José Manuel Canchari Pomasoncco, Doris Silvia De la
Cruz Prado, Tania Elena Guerrero Heredia, Ibar Quintana Moscoso, Laura Lisbeth
Saire Bocangel y Fanny Magaly Yataco Pachas, acompafando la Resolucién
Decanal N° 796-2023-UNSCH-FCSA-D, de fecha 21 de setiembre de 2023;

Que, con Memorandos Nros. 0564, 0566, 0569, 0576 y 0586-2023-DGA-
VRAC/UNSCH, de fechas 22, 25 y 26 de setiembre y 02 de octubre de 2023, la
Direccion de Gestion Académica ha emitido la opinién favorable para la prorroga de
contrato de los docentes de la Universidad Nacional de San Cristébal de
Huamanga;

Que, a través de los Memorandos Nros. 1194, 1204, 1216 y 1230-2023-
UNSCH-OPP-UP, de fechas 28 y 29 de setiembre y 03 de octubre de 2023, la

&>, Unidad de Presupuesto de la Oficina de Planeamiento y Presupuesto ha emitido la
N \0 pinidn técnico-presupuestal para la prérroga de contrato de docentes:

Que, a través de los Memorandos Nros. 718, 719, 721, 728, 731, 739, 740,

/249 y 750-2023-UNSCH-OPP-UPM, de fechas 27, 28 y 29 de setiembre, 02 y 03 de
bl4e0octubre de 2023, la Unidad de Planeamiento y Modernizacién de la Oficina de
" Planeamiento y Presupuesto ha emitido la opinién técnico-presupuestal para la

prérroga de contrato de docentes:

Que, con la finalidad de garantizar el normal desarrollo de las actividades
académicas durante el semestre académico 2023-I, resulta necesario prorrogar el
contrato de los referidos profesionales como docentes de la Universidad Nacional
de San Cristobal de Huamanga, en el marco del articulo 80° de la Ley Universitaria
N° 30220 y el Decreto Supremo N° 418-2017-EF;

De conformidad con lo dispuesto por el articulo 59°, numeral 59.7 de la Ley
Universitaria N° 30220, el articulo 8°, numeral 8.1 de la Ley N° 31638, Ley de
Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal 2023, el articulo 270°, numeral
12 del Estatuto de la Universidad Nacional de San Cristébal de Huamanga y
estando a lo acordado por el Consejo Universitario, en sesiéon de fecha 03 de
octubre de 2023,

El Rector, en uso de las facultades que le confiere la ley;
RESUELVE:

Articulo 1°.- PRORROGAR, a partir del 16 de setiembre al 31 de diciembre
de 2023, el contrato como docentes de la Universidad Nacional de San Cristobal de
Huamanga, bajo el régimen laboral de la Ley Universitaria N° 30220, a los
siguientes profesionales:



:\..."‘-I:

ﬁf?g%

UNIVERSIDAD NACIONAL DE SAN CRISTOBAL BE HUAMANGA
RESOLUCION DEL CONSEJO UNIVERSITARIO

N° 72519 -2023-UNSCH-CU
-04-
CARGO
REGISTRO NOMBRES Y APELLIDOS ESTRUCTURAL HORAS
AIRHSP O NIVEL
REMUNERATIVO

FACULTAD DE CIENCIAS DE LA SALUD
Departamento Académico de Medicina Humana

William Francisco Espino Vergara DCU B1 32 HSM
Luciano Huauya Canchari DCU B1 32 HSM
Maribel Jonislla Pillaca DCU B1 32 HSM

Articulo 2°.- PRORROGAR, a partir del 30 de setiembre al 31 de diciembre
de 2023, el contrato como docentes de la Universidad Nacional de San Cristébal de

%@ Huamanga, bajo el régimen laboral de la Ley Universitaria N° 30220, a los

iguientes profesionales:

B - CARGO
' KIREGISTRO NOMBRES Y APELLIDOS ESTRUCTURAL | HORAS
£/ AIRHSP O NIVEL
REMUNERATIVO
x
* FACULTAD DE CIENCIAS AGRARIAS

Departamento Académico de Agronomia y Zootecnia
David Jorge Alarcén Ataucusi DCU B1 32 HSM
Miriam Ibet Alfaro Astorima DCU B1 32 HSM
Alicia Colos Arango DCU B1 32 HSM
Alfredo Miguel Cérdova Zorrilla DCU B1 32 HSM
Norma Garcia Tucta DCU B1 32 HSM
Sulma Soledad Hinostroza Palomino DCU B1 32 HSM
001070  Jorge Luis Huamancusi Morales DCU B1 32 HSM
Hoover Nafez Alfaro DCU B1 32 HSM
Nilo Armando Quispe Ccahuin DCU B1 32 HSM
000188  Eugenia Rocio Quispe Medina DCU B1 32 HSM
Wilber Jhon Retamozo Godoy DCU B1 32 HSM
001193  Oscar Guido Rivera Ynouye DCU B1 32 HSM
Marleny Simén Tacuri DCU B1 32 HSM
Yuvan Arsenio Venegas Moreyra DCU B1 32 HSM
Luz Marina Vilcapasa Quispe DCU B1 32 HSM
001023 Ronald Rojas Naccha DCU B2 16 HSM

FACULTAD DE CIENCIAS ECONOMICAS, ADMINISTRATIVAS Y CONTABLES
Departamento Académico de Ciencias Econémicas y Administrativas

001160 Liz Marivel Arredondo Lezama DCU B1 32 HSM
001159  Richard Atao Quispe DCU B1 32 HSM
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001161  Vladimir Méximo Coral Amesquita DCU B1 32 HSM
001163  Elvis Radl Huaihua Flores DCU B1 32 HSM
000057  Edith Paucar Ruiz DCU B1 32 HSM
001208 Paolo Eric Vivanco Ramos DCU B1 32 HSM

FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES
Departamento Académico de Ciencias Histérico-Sociales

001149  Lurgio Gavilan Sanchez DCU A1 32 HSM
Mariano Aronés Palomino DCU B1 32 HSM
001174  Beatriz Anastacia Fabian Arias DCU B1 32 HSM
Roberta Garcia De la Cruz DCU B1 32 HSM
Betsabe Marucha Gémez Méndez DCU B1 32 HSM
Yanibel Hurtado Vargas DCU B1 32 HSM
Pocho Jesus Marcelo Mucha DCU B1 32 HSM
Edison Michael Mendoza Martinez DCU B1 32 HSM
Javier Américo Pillaca Marquina DCU B1 32 HSM
David Quichua Chaico DCU B1 32 HSM
Jaime Grossby Quispe Olano DCU B1 32 HSM
Nils Ramiro Sulca Huarcaya DCU B1 32 HSM
Soledad Rocio Torres Garcia DCU B1 32 HSM
Arquimedes Villavicencio Hinostroza DCU B1 32 HSM
Felipe Romani Allpacca DCU B2 16 HSM

FACULTAD DE INGENIERIA QUIMICA Y METALURGIA
Departamento Académico de Ingenieria Quimica

Sabina Contreras Carrasco DCU B1 32 HSM
Isabel Gonzales Quispe DCU B1 32 HSM
000371  Herlis Sergio Huallpa Vargas DCU B1 32 HSM
001181  Ingrid Landeo Garay DCU B1 32 HSM
Dinner Rolando Licapa Redolfo DCU B1 32 HSM
Leidy Diana Medina Quiquin DCU B1 32 HSM
Milthon Morales Miranda DCU B1 32 HSM
Jean Edis6n Palma Varez DCU B1 32 HSM
Noemi Justina Tomaylla Berrocal DCU B1 32 HSM
Alfredo Torres Garay DCU B1 32 HSM

FACULTAD DE CIENCIAS DE LA SALUD
Departamento Académico de Medicina Humana

Danilo Arturo Castro Loncharich DCU B1 32 HSM
Fredy Antonio Cortez Ricra DCU B1 32 HSM
Charo Pizarro Rodriguez DCU B1 32 HSM
Betzabe Quispe Camacho DCU B1 32 HSM
Maria Elizabeth Torrealva Cabrera DCU B1 32 HSM

000812  José Manuel Canchari Pomasoncco DCU B2 16 HSM
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Doris Silvia De la Cruz Prado DCU B2 16 HSM
Tania Elena Guerrero Heredia DCU B2 16 HSM
Ibar Quintana Moscoso DCU B2 16 HSM
Laura Lisbeth Saire Bocangel DCU B2 16 HSM
Fanny Magaly Yataco Pachas DCU B2 16 HSM

Articulo 3°.- PRECISAR que el gasto que ocasione la presente resolucién
seran cubiertos por el Presupuesto Institucional 2023, de acuerdo al siguiente
detalle:

CATEGORIA PRESUPUESTAL : 0066 Formacién Universitaria de Pregrado

PRODUCTO 3000784 Docentes con Adecuadas
Competencias

ACT/AIIOBR : 5005857 Ejercicio de la Docencia Universitaria

META-FINALIDAD : 00001-0188104 Ejercicio de la Docencia
Universitaria

SEC-FUNC : 0008

RUBRO : 00 Recursos Ordinarios

ESPECIFICA DE GASTO : 2.1.15.12 Personal Contratado

2.1.3.1.1.5 Contribuciones a Essalud

Articulo 4°.- DISPONER que los referidos profesionales deberan suscribir el
contrato docente en la Unidad de Recursos Humanos de la Direccion General de
Administracién, de conformidad con el Decreto Supremo N° 418-2017-EF.

Articulo 5°.- DISPONER que en caso se autorice la ordinarizacién de plazas
docentes (nombramiento) o no cuenten con carga académica, el respectivo contrato
quedara resuelto automaticamente.

Articulo 6°.- AUTORIZAR a la Unidad de Recursos Humanos de la Direccién
General de Administracién para que abone las remuneraciones a los referidos
docentes, conforme a ley.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE.

®URI WALTER VEGA JAIME
Secretario General
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Distribucion:

Rectorado
Vicerrectorados
Facultad de Ciencias Agrarias
Facultad de Ciencias Econémicas, Administrativas y Contables
Facultad de Ciencias Sociales
Facultad de Ingenieria Quimica y Metalurgia
~ Facultad de Ciencias de la Salud
1677 . Departamento Académico de Agronomia y Zootecnia
LS Departamento Académico de Ciencias Econémicas, Administrativas y Contables

i\ Departamento Académico de Ciencias Historico-Sociales
- Departamento Académico de Ingenieria Quimica

15 \Departamento Académico de Medicina Humana

I&¥0rgano de Control Institucional

Direccion General de Administracion

Oficina de Planeamiento y Presupuesto

Oficina de Asesoria Juridica

- % Direccion de Gestion Académica

*R ECTO % Oficina de Tecnologias de la Informacion (Portal de Transparencia)

Unidad de Planeamiento y Modernizacién

Unidad de Presupuesto

Unidad de Contabilidad

Unidad de Tesoreria

Unidad de Recursos Humanos

Area de Compensaciones

File personal

Interesados

Archivo
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