UNIVERSIDAD NACIONAL DE SAN CRISTOBAL DE HUAMANGA

RESOLUCION DEL CONSEJO UNIVERSITARIO

N° 3410 -2024-UNSCH-CU
Ayacucho, 7 3 AGO 2024

VISTOS:

El Proveido N° 2229-2024-R del Rectorado, el Memorando N° 1797-2024-
UNSCH-OPP de la Oficina de Planeamiento y Presupuesto, el Memorando N°
1125-2024-UNSCH-OPP-UP de la Unidad de Presupuesto, el Memorando N° 1794-
2024-UNSCH-VRAC del Vicerrectorado Académico, el Memorando N° 728-2024-
UNSCH-VRAC-DGA de la Direccion de Gestion Académica y el Memorando N°
1051-2024-UNSCH-FCSA-D de la Facultad de Ciencias de la Salud sobre contrato
de docentes; y

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 80°, numeral 80.3 de la Ley Universitaria N° 30220 establece

Que, mediante Decreto Supremo N° 418-2017-EF se aprueba el monto de la
JFemuneracion mensual de los Docentes Contratados de la Universidad Publica y
/establece los criterios y condiciones para la determinacién y percepcion del referido

Que, en armonia con el articulo 30° del Estatuto de la Universidad Nacional
de San Cristébal de Huamanga, es docente contratado aquel que presta servicios
en la universidad por necesidad institucional y a plazo determinado en las
condiciones laborales que establece el respectivo contrato. El acceso a esta
condicién se realiza previo concurso publico o excepcionalmente a propuesta
directa del Decano de Facultad, previo informe del Departamento Académico,
cuando ocurra la plaza vacante al inicio o durante el semestre académico;

Que, a través de la Resolucion Rectoral N° 868-2023-UNSCH-R, de fecha 29
de diciembre de 2023, se aprobé el Presupuesto Institucional de Apertura de
Gastos correspondiente al Afo Fiscal 2024 de la Universidad Nacional de San
Cristébal de Huamanga;

Que, con Resolucién del Consejo Universitario N° 1157-2024-UNSCH-CU, de
fecha 03 de abril de 2024, se aprobé el Calendario de Actividades Académico-
Administrativas 2024-1l de la Universidad Nacional de San Cristébal de Huamanga;

Que, mediante Resoluciéon del Consejo Universitario N° 1702-2024-UNSCH-
CU, de fecha 01 de julio de 2024, se aprobé el Reglamento para la Contratacién de
Personal Docente en la Universidad Nacional de San Cristébal de Huamanga;

Que, la Facultad de Ciencias de la Salud ha ejecutado el proceso de contrato
de docentes de la Universidad Nacional de San Cristébal de Huamanga, bajo la
modalidad de propuesta directa, para el semestre académico 2024-ll, en el marco
de la Ley Universitaria N° 30220;
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Que, con Memorando N° 1051-2024-UNSCH-FCSA-D, de fecha 01 de agosto
de 2024, la Facultad de Ciencias de la Salud ha propuesto el contrato de los
profesionales Roberto Negreiros Ordofiez, Daniel Helmer Atauje Auccapuclla,
Anthony Javier Pellon Karlos, Humberto Héctor Herran Romero, Alem Manuel
Orihuela Rosales, Carlos Alfredo Arce Morales, Jhonny Dante Anglas Quincho,
Jhon Antenor Gutierrez Leén, Robert Parra Heredia, Freddy Luis Ramirez Anglas,
Violeta Felicitas Reyes Trujillo, Juan Carlos Pérez Sanchez, Jesus Nicolas Huayne
Diaz, Katherine Gissell Salazar Portugal, Moisés Saufie Ferrel, Maria Aliova
Canchanya Zamora, Maribel Jonislla Pillaca y Waldo Franz Lépez Gutiérrez,
acompanando la Resolucién Decanal N° 882-2024-UNSCH-FCSA-D, de fecha 01
.ﬁ\ de agosto de 2024,

i Que, con Memorando N° 728-2024-UNSCH-VRAC-DGA, de fecha 16 de
& agosto de 2024, la Direccion de Gestion Académica ha emitido la opinién favorable
&/ para el contrato de los docentes de la Universidad Nacional de San Cristébal, bajo
7 la modalidad de propuesta directa;

Que, a través del Memorando N° 1125-2024-UNSCH-OPP-UP, de fecha 10
de julio de 2024, la Unidad de Presupuesto de la Oficina de Planeamiento y
Presupuesto ha emitido la opinién técnico-presupuestal para el contrato de
docentes, bajo la modalidad de propuesta directa;

Que, con la finalidad de garantizar el normal desarrollo de las actividades
académicas durante el semestre académico 2024-Il, resulta necesario contratar a
los referidos profesionales como docentes de la Universidad Nacional de San
Cristobal de Huamanga, en el marco del articulo 80° de la Ley Universitaria N°
30220 y el Decreto Supremo N° 418-2017-EF;

De conformidad con lo dispuesto por el articulo 59°, numeral 59.7 de la Ley
Universitaria N° 30220, el articulo 8°, numeral 8.1 de la Ley N° 31953, Ley de
Presupuesto del Sector Publico para el Ao Fiscal 2024, el articulo 270°, numeral
12 del Estatuto de la Universidad Nacional de San Cristébal de Huamanga y
estando a lo acordado por el Consejo Universitario, en sesion de fecha 20 de
agosto de 2024;

El Rector, en uso de las facultades que le confiere la ley;
RESUELVE:
Articulo 1°.- CONTRATAR a propuesta directa como docentes de la

Universidad Nacional de San Cristébal de Huamanga, bajo el régimen laboral de la
Ley Universitaria N° 30220, a los siguientes profesionales:

CARGO .
— ESTRUCTURAL TR
e NOMBRES Y APELLIDOS O NIVEL HORAS | comttiams
REMUNERATIVO
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FACULTAD DE CIENCIAS DE LA SALUD
Departamento Académico de Medicina Humana

Daniel Helmer Atauje Auccapuclla DCUB1 32 HSM  24-07-2024 al

27-11-2024
Anthony Javier Pellon Karlos DCUB1 32HSM 24-07-2024 al
27-11-2024
Humberto Héctor Herran Romero DCUB1 32 HSM  24-07-2024 al
27-11-2024
Alem Manuel Orihuela Rosales DCUB1 32HSM 24-07-2024 al
27-11-2024
Roberto Negreiros Ordofiez DCUB2 16 HSM 22-07-2024 al
27-11-2024
Carlos Alfredo Arce Morales DCUB2 16 HSM 24-07-2024 al
27-11-2024
Jhon Antenor Gutierrez Ledn DCUB2 16 HSM 24-07-2024 al
27-11-2024
Robert Parra Heredia DCUB2 16 HSM 24-07-2024 al
27-11-2024
Freddy Luis Ramirez Anglas DCUB2 16 HSM 22-07-2024 al
27-11-2024
Violeta Felicitas Reyes Trujillo DCUB2 16 HSM 24-07-2024 al
27-11-2024
Juan Carlos Pérez Sanchez DCUB2 16 HSM 24-07-2024 al
27-11-2024
Jesus Nicolas Huayne Diaz DCUB2 16 HSM 24-07-2024 al
27-11-2024

Katherine Gissell Salazar DCUB2 16 HSM  24-07-2024 al

Portugal 27-11-2024
Moisés Saurfie Ferrel DCUB2 16 HSM 24-07-2024 al
27-11-2024

Maria Aliova Canchanya Zamora DCUB2 16 HSM 24-07-2024 al
27-11-2024
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Maribel Jonislla Pillaca DCUB2 16 HSM 24-07-2024 al
27-11-2024
Waldo Franz Lépez Gutiérrez DCUB2 16 HSM 24-07-2024 al
27-11-2024

Jhonny Dante Anglas Quincho DCUB3 08 HSM 24-07-2024 al
27-11-2024

Articulo 2°.- PRECISAR que el gasto que ocasione la presente resoluciéon
sera cubierto por el Presupuesto Institucional 2024, de acuerdo al siguiente detalle:

CATEGORIA PRESUPUESTAL : 0066 Formacién Universitaria de Pregrado

PRODUCTO : 3000784 Docentes con Adecuadas
Competencias

ACT/AI/OBR : 5005857 Ejercicio de la Docencia Universitaria

META-FINALIDAD : 00028 - 0321552 Acciones para el Incremento

de la Oferta Académica de Pregrado en
Universidades Publicas

SEC-FUNC : 0028 _
RUBRO_ : 00 Recursos Ordinarios
ESPECIFICA DE GASTO : 2.1.15.12 Personal Contratado

2.1.19.12 Aguinaldos
2.1.31.1 14 Contribuciones a Essalud de
Regimenes Especiales y Otros Regimenes

Articulo 3°.- DISPONER que los referidos profesionales deberan suscribir el
contrato docente en la Unidad de Recursos Humanos de la Direccién General de
Administracién, de conformidad con el Decreto Supremo N° 418-2017-EF.

Articulo 4°.- DISPONER que en caso se autorice la ordinarizacién de plazas
docentes (nombramiento) o no cuenten con carga académica, el respectivo contrato
quedara resuelto automaticamente.

Articulo 5°.- AUTORIZAR a la Unidad de Recursos Humanos de la Direccién
General de Administracion para que abone las remuneraciones a los referidos
docentes, conforme a ley.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE.

xbas. YURI WALTER VEGA JAIME
> Secretario General
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Distribucién:

Rectorado

Vicerrectorados

Facultad de Ciencias de la Salud

Departamento Académico de Medicina Humana
Organo de Control Institucional

Direccion General de Administracion

Oficina de Planeamiento y Presupuesto

& nidad de Planeamiento y Modernizacién
Z_g« Unidad de Presupuesto

57~ Unidad de Contabilidad
"’ Unidad de Tesoreria

Unidad de Recursos Humanos
Area de Compensaciones

File personal

Interesados

Archivo
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