UNIVERSIDAD NACIONAL DE SAN CRISTOBAL DE HUAMANGA
RESOLUCION DEL CONSEJO UNIVERSITARIO

N° 410 .2021-UNSCH-CU
Ayacucho, 20 SEP 2021

VISTOS:

Los Proveidos Nros. 1166 y 1197-2021-R del Rectorado, el Memorando N°
170-2021-FCA-UNSCH de la Facultad de Ciencias Agrarias y el Oficio N° 24-2021-
SUD-UNSCH del Sindicato Unico de Docentes de la Universidad Nacional de San
Cristobal de Huamanga sobre tabla de evaluacion para la ratificacion de
nombramiento de docentes; y

CONSIDERANDO:

Que, en armonia con el articulo 84° de la Ley Universitaria N° 30220, el
periodo de nombramiento de los profesores ordinarios es de tres (3) afos para los
profesores auxiliares, cinco (5) para los asociados y siete (7) para los principales. Al
vencimiento de dicho periodo, los profesores son ratificados, promovidos o
eparados de la docencia a través de un proceso de evaluacién en funciéon de los
éritos académicos que incluye la produccion cientifica, lectiva y de investigacion;

Que, el articulo 46° del Estatuto de la Universidad Nacional de San Cristébal
Huamanga establece que la evaluacion del docente para fines de ratificacion y

2 -romocnon comprende los siguientes aspectos: investigacion, ensefanza-

x aprendizaje, experiencia profesional, actividades de extension cultural y
responsabilidad social, capacitacién, produccién intelectual, evaluacion estudiantil,
labores administrativas, participacion en la produccién de bienes y prestacion de
servicios y aportes de mejora continua para el ejercicio de la docencia. El
reglamento fija los procedimientos, puntajes y plazos para llevar a cabo la
ratificacion y promocién de los docentes;

Que, de conformidad con el articulo 83° del Reglamento General de la
Universidad Nacional de San Cristébal de Huamanga, aprobado por Resolucién del
Consejo Universitario N° 578-2018-UNSCH-CU, de fecha 19 de setiembre de 2018,
la evaluacion de la labor docente de los profesores principales, asociados y
auxiliares con fines de ratificacion de nombramiento o promocion y de los jefes de
practica ordinarios con fines de ratificacion de nombramiento se sujeta a lo
senalado en la Tabla 3. Rubros para la evaluaciéon de docentes ordinarios con fines
de ratificaciéon de nombramiento o promocién;

Que, con Oficio N° 24-2021-SUD-UNSCH, de fecha 04 de agosto de 2021, el
Sindicato Unico de Docentes de la Universidad Nacional de San Cristébal de
Huamanga ha solicitado el tratamiento de la Tabla 3. Rubros para la evaluacién de
docentes ordinarios con fines de ratificacion de nombramiento o promocion;

Que, resulta necesario suprimir el puntaje tope de los rubros de la Tabla 3.
Rubros para la evaluacién de docentes ordinarios con fines de ratificacion de
nombramiento o promocion, establecida en el articulo 83° del Reglamento General,
en el marco de las disposiciones de la Ley Universitaria N° 30220 y el Estatuto de la
Universidad Nacional de San Cristébal de Huamanga;
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De conformidad con lo dispuesto por el articulo 18° de la Constitucién Politica
del Peru, el articulo 59°, numeral 59.2 de la Ley Universitaria N° 30220, el articulo
270°, numeral 2 del Estatuto de la Universidad Nacional de San Cristébal de
Huamanga y estando a lo acordado por el Consejo Universitario, en sesion de fecha
01 de setiembre de 2021,

El Rector, en uso de las facultades que le confiere la ley;
RESUELVE:

Articulo 1°.- SUPRIMIR el puntaje tope de los rubros de la Tabla 3. Rubros
para la evaluacion de docentes ordinarios con fines de ratificacion de nombramiento
o promocioén, establecida en el articulo 83° del Reglamento General de la
Universidad Nacional de San Cristébal de Huamanga.

Articulo 2°.- DISPONER la publicacion de la presente resolucion en el Portal
Institucional de la Universidad Nacional de San Cristébal de Huamanga.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE.
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