UNIVERSIDAD NACIONAL DE SAN CRISTOBAL DE HUAMANGA

RESOLUCION DEL CONSEJO UNIVERSITARIO

N° 4423 .2024-UNSCH-CU

Ayacucho, " 3 DIE 202‘

VISTOS:

El Proveido N° 3603-2024-R del Rectorado y el Memorando N° 2677-2024-
UNSCH-VRAC del Vicerrectorado Académico sobre modificacion del Reglamento
de Funcionamiento del Ciclo Vacacional en la Modalidad Presencial de la
Universidad Nacional de San Cristébal de Huamanga; y

CONSIDERANDO:

Que, en armonia con el articulo 18° de la Constituciéon Politica del Peru, cada
universidad es auténoma en su régimen normativo, de gobierno, académico,
administrativo y econémico. Las universidades se rigen por sus propios estatutos en
el marco de la Constitucién y de las leyes;

Que, la Ley Universitaria N° 30220 tiene por objeto establecer que las
. universidades estan integradas por docentes, estudiantes y graduados. Se dedican
v+ al estudio, la investigacion, la educacion y la difusion del saber, la cultura, la ciencia
"2y la tecnologia, asi como a la extensién y proyeccion social, en el marco del
mejoramiento permanente de la calidad educativa. Tienen autonomia en su régimen
72/ normativo, de gobierno, académico, administrativo y econdémico, conforme a lo
establecido en el articulo 18° de la Constitucion Politica del Peru. El estatuto de las
universidades se desarrolla con respeto a la Constitucion y las leyes;

Que, a través de la Resolucion del Consejo Universitario N° 1189-2024-
UNSCH-CU, de fecha 12 de abril de 2024, se aprobd el Reglamento de
Funcionamiento del Ciclo Vacacional en la Modalidad Presencial de la Universidad
Nacional de San Cristobal de Huamanga;

Que, con Memorando N° 2677-2024-UNSCH-VRAC, de fecha 10 de
diciembre de 2024, el Vicerrectorado Académico ha solicitado la modificacién de la
novena disposicion final del Reglamento de Funcionamiento del Ciclo Vacacional en
la Modalidad Presencial de la Universidad Nacional de San Cristébal de Huamanga;

Que, resulta necesario aprobar la modificacion del Reglamento de
Funcionamiento del Ciclo Vacacional en la Modalidad Presencial de la Universidad
Nacional de San Cristébal de Huamanga, en el marco de la Ley Universitaria N°
30220 y el Estatuto de la Universidad Nacional de San Cristébal de Huamanga;

De conformidad con lo dispuesto por el articulo 18° de la Constitucion Politica
del Perq, el articulo 59°, numeral 59.2 de la Ley Universitaria N° 30220, el articulo
270° numeral 2 del Estatuto de la Universidad Nacional de San Cristébal de
Huamanga y estando a lo acordado por el Consejo Universitario, en sesiéon de fecha
10 de diciembre de 2024;

El Rector, en uso de las facultades que le confiere la ley;
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RESUELVE:

Articulo 1°.- APROBAR la modificacion de la novena disposicion final del
Reglamento de Funcionamiento del Ciclo Vacacional en la Modalidad Presencial de
la Universidad Nacional de San Cristébal de Huamanga, aprobado mediante
Resolucién del Concejo Universitario N° 1189-2024-UNSCH-CU, de fecha 12 de
abril de 2024, con el siguiente texto:

“...)
DISPOSICIONES FINALES

Novena: Para la contrata mediante modalidad de locacion de servicios, a través de
la Unidad de Abastecimiento de la universidad, es requisito, haber ejercido la
docencia en la UNSCH dos semestres académicos inmediatos anteriores al inicio
del Ciclo Vacacional y que no ha sido prorrogado.

..y

Articulo 2°.- DISPONER la publicacion de la presente resolucion en el Portal
Institucional de la Universidad Nacional de San Cristébal de Huamanga

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE.

QEEYURI WALTER VEGA JAIME
=/ Secretario General
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