UNIVERSIDAD NACIONAL DE SAN CRISTOBAL DE HUAMANGA

RESOLUCION DEL CONSEJO UNIVERSITARIO

No 767 .2022-UNSCH-CU
Ayacucho, 1 1 W0. %22

VISTOS:

El Memorando N° 250-2022-UNSCH-R y el Proveido N° 949-2022-R del
Rectorado, el Memorando N° 487-2022-UNSCH-OPP de la Oficina de
Planeamiento y Presupuesto y el Memorando N° 0263-2022-UNSCH-OPP-UPM de
la Unidad de Planeamiento y Modernizacién sobre designacion en cargos de
confianza; y

4;1167(7 . CONSIDERANDO:

Que, de conformidad con el articulo 77° del Reglamento de la Ley de la
,- Carrera Administrativa, aprobado por Decreto Supremo N° 005-90-PCM, la

Z\designacion consiste en el desempefio de un cargo de responsabilidad directiva o
¥de confianza por decisién de la autoridad competente en la misma o diferente
¥ entidad; en este ultimo caso se requiere del conocimiento previo de la entidad de
origen y del consentimiento del servidor. Si el designado es un servidor de carrera,
al término de la designacién reasume funciones del grupo ocupacional y nivel de
carrera que le corresponda en la entidad de origen. En caso de no pertenecer a la

carrera, concluye su relacion con el Estado;

Que, a través del Memorando N° 250-2022-UNSCH-R, de fecha 27 de abril de
2022, el Rectorado ha presentado la propuesta de designacion en cargos de
confianza de la Universidad Nacional de San Cristébal de Huamanga;

Que, con Memorando N° 0263-2022-UNSCH-OPP-UPM, de fecha 03 de
mayo de 2022, la Unidad de Planeamiento y Modernizacion de la Oficina de
Planeamiento y Presupuesto ha emitido la opinién técnico-presupuestal para la
designacion en cargos de confianza;

Que, a fin de garantizar el normal funcionamiento de la institucion, resulta
necesario designar a los profesionales que desempefiaran los cargos de confianza
previstos en el Cuadro para Asignacion de Personal de la Universidad Nacional de
San Cristobal de Huamanga, en armonia con la normatividad de la materia;

De conformidad con lo dispuesto por el articulo 59°, numeral 59.14 de la Ley
Universitaria N° 30220, el articulo 8° de la Ley N° 31365, Ley de Presupuesto del
Sector Publico para el Afio Fiscal 2022, el articulo 270°, numeral 11 del Estatuto de
la Universidad Nacional de San Cristébal de Huamanga y estando a lo acordado
por el Consejo Universitario, en sesion de fecha 05 de mayo de 2022;

El Rector, en uso de las facultades que le confiere la ley;
RESUELVE:
Articulo 1°.- DESIGNAR, a partir del 01 de enero de 2022, en los cargos de

confianza previstos en el Cuadro para Asignacion de Personal de la Universidad
Nacional de San Cristébal de Huamanga, a los siguientes profesionales:
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- Abog. CESAR PALOMINO VARGAS en el cargo de Director de Sistema
Administrativo I, Nivel F-4, de la Oficina de Asesoria Juridica (Plaza CAP N°
0026).

- Lic. ANA MARIA VILCA AYALA en el cargo de Directora de Sistema
Administrativo Il, Nivel F-4, de la Oficina de Planeamiento y Presupuesto (Plaza
CAP N° 0036).

Econ. LUIS DANIEL HUAMAN ROJAS en el cargo de Director de Sistema
Administrativo |, Nivel F-3, de la Unidad de Presupuesto de la Oficina de
Planeamiento y Presupuesto (Plaza CAP N° 0048).

Mg. JAVIER AMERICO PILLACA MARQUINA en el cargo de Director de
Administracion I, Nivel F-4, de la Oficina de Comunicacion e Imagen Institucional
(Plaza CAP N° 0065).

- Mtro. HUBNER JANAMPA PATILLA en el cargo de Director de Administracion |l
Nivel F-4, de la Oficina de Tecnologias de la Informacién (Plaza CAP N° 0095).

- CPC CARLOS ORE RUIZ en el cargo de Director General de Administracion,
Nivel F-4, de la Direccion General de Administracién (Plaza CAP N° 0102).

- CPC JOSE LUIS DIAZ HURTADO en el cargo de Director de Sistema
Administrativo |, Nivel F-3, de la Unidad de Abastecimiento de la Direccion
General de Administracién (Plaza CAP N° 0125).

- Arq. MARCO ANTONIO GARCIA MENA en el cargo de Director de
Administracion |, Nivel F-3, de la Unidad de Ejecutora de Inversiones de la
Direccién General de Administracion (Plaza CAP N° 0217).

- Dr. ANDRES MOISES HUAYANAY QUISPE en el cargo de Director de
Administracién 1l, Nivel F-4, de la Oficina de Gestion de la Calidad,
Licenciamiento y Acreditacion de la Universidad Nacional de San Cristébal de
Huamanga (Plaza CAP N° 0058).

Articulo 2°.- PRECISAR que el gasto que ocasione la presente resolucion
sera cubierto por el Presupuesto Institucional 2022 de la Universidad Nacional de
San Cristobal de Huamanga, de acuerdo al siguiente detalle:

ESTRUCTURA FUNCIONAL PROGRAMATICA:

10 516 001 9001 3999999 5000004 22 006 0008 Asesoramiento y Apoyo

10 516 001 9001 3999999 5000001 22 004 0005 Planeamiento Institucional

10 516 001 0066 3000001 5005854 22 048 0109 Educacién Superior Universitaria
10 516 001 9001 3999999 5000002 22 006 0007 Direccion y Supervision Superior
10 516 001 9001 3999999 5000003 22 006 0008 Asesoriamiento y Apoyo
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PRODUCTO/ACTIVIDAD:

3999999 5000004 Asesoramiento Técnico y Juridico
3999999 5000001 Planeamiento y Presupuesto

3000001 5005854 Acreditacion de Carreras Profesionales
3999999 5000002 Conduccién y Orientacion Superior
3999999 5000003 Gestion Administrativa

MNEMONICO Y META:

0018 00001 0000012 Acciones de Asesoramiento Juridico
0014 00001 0000019 Acciones de Planeamiento

0003 00001 0188101 Acreditacion de Carreras Profesionales
0015 00001 0000017 Acciones de la Alta Direccion

0016 00001 0000009 Acciones Administrativas

GASTO PRESUPUESTARIO:

1.00 2.1.11.19 Personal Administrativo, Personal de Confianza (Régimen
Laboral Publico)
1.00 2.1.15.11 Personal Docente Nombrado (Docentes Universitarios)

Articulo 3°.- AUTORIZAR a la Unidad de Recursos Humanos de la Direccion
General de Administracién para que abone la remuneracién al cargo a los referidos
funcionarios, conforme a ley.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE.

\bog/ YURI WALTER VEGA JAIME

ctor Secretario General
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Distribucién:

Rectorado
- 1- Vicerrectorados
WPLEES.  Facultades
S, Escuela de Posgrado

AN 5 “E’_h. rgano de Control Institucional

A\&Eireccion General de Administracion
»{2)icina de Asesoria Juridica

ficina de Planeamiento y Presupuesto

ficina de Comunicacion e Imagen Institucional

Oficina de Gestion de Calidad, Licenciamiento y Acreditacion
Oficina de Tecnologias de la Informacion (Portal de Transparencia)
Unidad de Planeamiento y Modernizacion

Unidad de Presupuesto

Unidad Ejecutora de Inversiones

Unidad de Tesoreria

Unidad de Abastecimiento

Unidad de Recursos Humanos

Area de Compensaciones

File personal

Interesados

Archivo
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