UNIVERSIDAB NACIONAL BE SAN CRISTOBAL BE HUAMANEA

RESOLUCION DEL CONSEJO UNIVERSITARIO
Ne 184 -2024-unscH-cu
Ayacucho, ] § FEB 20724

VISTOS:

Los Proveidos Nros. 509 y 575-2024-R y el Memorando N° 158-2024-
UNSCH-R del Rectorado, los Memorandos Nros. 0393 y 0415-2024-UNSCH-OPP
de la Oficina de Planeamiento y Presupuesto, el Memorando N° 0290-2024-
UNSCH-OPP-UP y el Informe Técnico N° 0012-2024-UNSCH-OPP-UP de la
Unidad de Presupuesto, los Memorandos Nros. 948 y 1040-2024-DIGA-UNSCH de
la Direccion General de Administracion y los Memorandos Nros. 339 y 349-2024-
UNSCH-DIGA/URRHH de la Unidad de Recursos Humanos y el Memorando N°
042-2024-UNSCH-VRI del Vicerrectorado de Investigacion sobre designacion en
cargos de confianza; y

CONSIDERANDO:

Que, en armonia con el articulo 132° de la Ley Universitaria N° 30220, el
personal no docente presta sus servicios de acuerdo a los fines de la universidad.
Le corresponde los derechos propios del régimen laboral publico o privado segun
labore en la universidad publica o privada. La gestion administrativa de las
universidades publicas se realiza por servidores publicos no docentes de los
regimenes laborales vigentes;

Que, conforme a la Primera Disposicion Complementaria Final de la Ley N°
29849, el personal establecido en los numerales 1), 2), e inciso a) del numeral 3)
del articulo 4° de la Ley 28175, Ley Marco del Empleo Publico, contratado por el
Régimen Laboral Especial del Decreto Legislativo 1057, esté excluido de las reglas
establecidas en el articulo 8° de dicho decreto legislativo. Este personal solo puede
ser contratado para ocupar una plaza organica contenida en el Cuadro de
Asignacién de Personal - CAP de la entidad;

Que, mediante Resolucion del Consejo Universitario N° 068-2024-UNSCH-
CU, de fecha 31 de enero de 2024, se aprobd la implementacion de los CAS
funcionarios en la Universidad Nacional de San Cristobal de Huamanga, bajo el
régimen laboral del Decreto Legislativo N° 1057;

Que, con Memorandos Nros. 339 y 349-2024-UNSCH-DIGA/URRHH, de
fecha 20 de febrero de 2024, la Unidad de Recursos Humanos de la Direccion
General de Administracion ha remitido la propuesta de designacion en los cargos de
confianza de la Universidad Nacional de San Cristébal de Huamanga, bajo el
régimen laboral del Decreto Legislativo N° 1057, acompafando los Informes Nros.
010 y 012-2024-UNSCH-DIGA/URRHH-AE-VLCCH, conforme al siguiente detalle:

- Lic. Juan de Dios Canchari Quispe en el cargo de Director General de
Administracion de la Direcciéon General de Administracion.

- Mtro. Juan Esteban Janampa Janampa en el cargo de Director de Sistema
Administrativo Il de la Oficina de Asesoria Juridica.

- Mtro. Enver Borda Alvizuri en el cargo de Director de Sistema Administrativo Il de
la Oficina de Planeamiento y Presupuesto.
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- Abog. Gabriela Cavero Esparza en el cargo de Directora de Sistema
Administrativo | de la Unidad de Recursos Humanos de la Direccion General de
Administracion.

Econ. Percy Karls Taco Antonio en el cargo de Director de Sistema
Administrativo | de la Unidad de Presupuesto de la Oficina de Planeamiento y
Presupuesto.

Ing. Roger Méndez Gutiérrez en el cargo de Director de Sistema Administrativo |
de la Unidad Formuladora de la Oficina de Planeamiento y Presupuesto.

Ing. Mauricio Zamora Huaman en el cargo de Director de Administracién | de la
Unidad Ejecutora de Inversiones de la Direccion General de Administracion.

CPC Manuel Alfredo Matos Ugarte en el cargo de Director de Sistema
Administrativo | de la Unidad de Tesoreria de la Direccion General de
Administracion.

- CPC Ricardo Pedro Yupanqui Garcia en el cargo de Director de Sistema
Administrativo | de la Unidad de Abastecimiento de la Direccion General de
Administracion.

- Mtra. Elisa del Carmen Garcia Bautista en el cargo de Directora del Instituto de
Investigacion.

Que, con el Memorando N° 0290-2024-UNSCH-OPP-UP y el Informe Técnico
N° 0012-2024-UNSCH-OPP-UP, de fecha 20 de febrero de 2024, la Unidad de
Presupuesto de la Oficina de Planeamiento y Presupuesto ha emitido la opinién
técnico-presupuestal para las designaciones en dichos cargos de confianza;

Que, a fin de garantizar el normal funcionamiento de la institucion, resulta
necesario designar en los cargos de confianza de la Universidad Nacional de San
Cristébal de Huamanga, bajo el régimen laboral del Decreto Legislativo N° 1057, en
armonia con las disposiciones legales vigentes;

De conformidad con lo dispuesto por el articulo 59°, numeral 59.8 de la Ley
Universitaria N° 30220, el articulo 8° de la Ley N° 31953, Ley de Presupuesto del
Sector Publico para el Afio Fiscal 2024, el articulo 1° de la Ley N° 31419, Ley que
establece disposiciones para garantizar la idoneidad en el acceso y ejercicio de la
funcién publica de funcionarios y directivos de libre designacién y remocion, el
articulo 270°, numeral 11 del Estatuto de la Universidad Nacional de San Cristbal
de Huamanga y estando a lo acordado por el Consejo Universitario, en sesiéon de
fecha 20 de febrero de 2024;

El Rector, en uso de las facultades que le confiere la ley;
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RESUELVE:

Articulo 1°.- DAR por concluida, a partir del 01 de febrero de 2024, la

designacion en los cargos de confianza de la Universidad Nacional de San Cristobal
de Huamanga, a los siguientes profesionales:

Lic. JUAN DE DIOS CANCHARI QUISPE en el cargo de Director General de
Administracion, Nivel F-4, de la Direccion General de Administracién, designado
con Resolucién del Consejo Universitario N° 633-2023-UNSCH-CU.

Mtro. JUAN ESTEBAN JANAMPA JANAMPA en el cargo de Director de Sistema
Administrativo I, Nivel F-4, de la Oficina de Asesoria Juridica, designado con
Resolucion del Consejo Universitario N° 030-2023-UNSCH-CU.

/%] Mtro. ENVER BORDA ALVIZURI en el cargo de Director de Sistema

Administrativo Il, Nivel F-4, de la Oficina de Planeamiento y Presupuesto,
designado con Resolucién del Consejo Universitario N° 1541-2023-UNSCH-CU.

Abog. GABRIELA CAVERO ESPARZA en el cargo de Directora de Sistema
Administrativo |, Nivel F-3, de la Unidad de Recursos Humanos de la Direccién
General de Administracion, designada con Resolucion del Consejo Universitario
N° 2550-2023-UNSCH-CU.

Econ. PERCY KARLS TACO ANTONIO en el cargo de Director de Sistema
Administrativo |, Nivel F-3, de la Unidad de Presupuesto de la Oficina de
Planeamiento y Presupuesto, designado con Resolucién del Consejo
Universitario N°® 1540-2023-UNSCH-CU.

Ing. ROGER MENDEZ GUTIERREZ en el cargo de Director de Sistema
Administrativo |, Nivel F-3, de la Unidad Formuladora de la Oficina de
Planeamiento y Presupuesto, designado con Resolucion del Consejo
Universitario N° 3344-2023-UNSCH-CU.

Ing. MAURICIO ZAMORA HUAMAN en el cargo de Director de Administracion |,
Nivel F-3, de la Unidad de Ejecutora de Inversiones de la Direccion General de
Administracion, designado con Resolucién del Consejo Universitario N° 1973-
2023-UNSCH-CU.

CPC MANUEL ALFREDO MATOS UGARTE en el cargo de Director de Sistema
Administrativo |, Nivel F-3, de la Unidad de Tesoreria de la Direccion General de

Administracion, designado con Resolucion del Consejo Universitario N° 1260-
2022-UNSCH-CU.

CPC RICARDO PEDRO YUPANQUI GARCIA en el cargo de Director de
Sistema Administrativo |, Nivel F-3, de la Unidad de Abastecimiento de la
Direccion General de Administracion, designado con Resolucién del Consejo
Universitario N° 634-2023-UNSCH-CU.
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Mtra. ELISA DEL CARMEN GARCIA BAUTISTA en el cargo de Directora del
Instituto de Investigacion, designada con Resolucion del Consejo Universitario N°
1710-2022-UNSCH-CU.

Articulo 2°.- DESIGNAR, a partir del 01 de febrero de 2024, en los cargos de

confianza de la Universidad Nacional de San Cristébal de Huamanga, bajo el
régimen laboral del Decreto Legislativo N° 1057, a los siguientes profesionales:

Lic. JUAN DE DIOS CANCHARI QUISPE en el cargo de Director General de
Administracion de la Direccion General de Administracion (Registro AIRHSP N°
000488).

Mtro. JUAN ESTEBAN JANAMPA JANAMPA en el cargo de Director de Sistema
Administrativo Il de la Oficina de Asesoria Juridica (Registro AIRHSP N°

\%
%) 000491).

+/ Mtro. ENVER BORDA ALVIZURI en el cargo de Director de Sistema

Administrativo Il, de la Oficina de Planeamiento y Presupuesto (Registro AIRHSP
N° 000490).

Abog. GABRIELA CAVERO ESPARZA en el cargo de Directora de Sistema
Administrativo | de la Unidad de Recursos Humanos de la Direccion General de
Administracién (Registro AIRHSP N° 000492).

Econ. PERCY KARLS TACO ANTONIO en el cargo de Director de Sistema
Administrativo | de la Unidad de Presupuesto de la Oficina de Planeamiento y
Presupuesto (Registro AIRHSP N° 000494).

Ing. ROGER MENDEZ GUTIERREZ en el cargo de Director de Sistema
Administrativo | de la Unidad Formuladora de la Oficina de Planeamiento y
Presupuesto (Registro AIRHSP N° 000495).

Ing. MAURICIO ZAMORA HUAMAN en el cargo de Director de Administracion |,
de la Unidad de Ejecutora de Inversiones de la Direccion General de
Administracion (Registro AIRHSP N° 000493).

CPC MANUEL ALFREDO MATOS UGARTE en el cargo de Director de Sistema
Administrativo | de la Unidad de Tesoreria de la Direccion General de
Administracion (Registro AIRHSP N° 000497).

CPC RICARDO PEDRO YUPANQUI GARCIA en el cargo de Director de
Sistema Administrativo | de la Unidad de Abastecimiento de la Direccion General
de Administracién (Registro AIRHSP N° 000496).

Mtra. ELISA DEL CARMEN GARCIA BAUTISTA en el cargo de Directora del
Instituto de Investigacion (Registro AIRHSP N° 000537).
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Articulo 3°.- PRECISAR que el gasto que ocasione la presente resolucion
sera cubierto por el Presupuesto Institucional 2024, de acuerdo al siguiente detalle:

CODIGO DE PLAZA - AIRHSP
UNIDAD ORGANICA

CARGO FUNCIONAL
SECTOR

PLIEGO

PROGRAMA PRESUPUESTAL
PRODUCTO
ACTIVIDAD
FINALIDAD
META SIAF

N\ y FUENTE DE FINANCIAMIENTO
° 7| PARTIDAS DE GASTO

CODIGO DE PLAZA - AIRHSP
UNIDAD ORGANICA

CARGO FUNCIONAL
SECTOR

PLIEGO

PROGRAMA PRESUPUESTAL
PRODUCTO

ACTIVIDAD

FINALIDAD

META SIAF

FUENTE DE FINANCIAMIENTO
PARTIDAS DE GASTO

CODIGO DE PLAZA - AIRHSP
UNIDAD ORGANICA

CARGO FUNCIONAL
SECTOR

PLIEGO

000488

Direccion General de Administracion

Director General de Administracion

10. Educacién

516 Universidad Nacional de San Cristobal de
Huamanga

9001 Acciones Centrales

3999999 Sin Producto

5000003 Gestion Administrativa

0000009 Acciones Administrativas

17

1. Recursos Ordinarios

2.1.1 13.1 2 Contrato Administrativo de Servicios
- Transitorio

2.1.1 9.1 4 Aguinaldos de Contrato Administrativo
de Servicios

2.1.3 1.1 15 Contribuciones a Essalud de Contrato
Administrativo de Servicios

000490

Oficina de Planeamiento y Presupuesto

Director de Sistema Administrativo |

10. Educacioén

516 Universidad Nacional de San Cristobal de
Huamanga

9001 Acciones Centrales

3999999 Sin Producto

5000001 Planeamiento y Presupuesto

0000019 Acciones de Planeamiento

15

1. Recursos Ordinarios

2.1.113.1 2 Contrato Administrativo de Servicios
- Transitorio

2.1.1 9.1 4 Aguinaldos de Contrato Administrativo
de Servicios

2.1.3 1.1 15 Contribuciones a Essalud de Contrato
Administrativo de Servicios

000491

Oficina de Asesoria Juridica

Director de Sistema Administrativo |l

10. Educacion

516 Universidad Nacional de San Cristobal de
Huamanga
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PROGRAMA PRESUPUESTAL
PRODUCTO

ACTIVIDAD

FINALIDAD

META SIAF

FUENTE DE FINANCIAMIENTO
PARTIDAS DE GASTO

5 \4A CODIGO DE PLAZA - AIRHSP

UNIDAD ORGANICA
CARGO FUNCIONAL
SECTOR
PLIEGO

PROGRAMA PRESUPUESTAL
PRODUCTO

ACTIVIDAD

FINALIDAD

META SIAF

FUENTE DE FINANCIAMIENTO
PARTIDAS DE GASTO

CODIGO DE PLAZA - AIRHSP
UNIDAD ORGANICA

CARGO FUNCIONAL
SECTOR

PLIEGO

PROGRAMA PRESUPUESTAL
PRODUCTO
ACTIVIDAD
FINALIDAD

META SIAF
FUENTE DE FINANCIAMIENTO

-06-

9001 Acciones Centrales

3999999 Sin Producto

5000004 Asesoramiento Técnico y Juridico
0000012 Acciones de Asesoramiento Juridico

18

1. Recursos Ordinarios

2.1.1 13.1 2 Contrato Administrativo de Servicios
- Transitorio

2.1.1 9.1 4 Aguinaldos de Contrato Administrativo
de Servicios

2.1.3 1.1 15 Contribuciones a Essalud de Contrato
Administrativo de Servicios

000492

Unidad de Recursos Humanos

Director de Sistema Administrativo |

10 Educacion

516 Universidad Nacional de San Cristobal de
Huamanga

9001 Acciones Centrales

3999999 Sin Producto

5000003 Gestién Administrativa

0000870 Fortalecimiento Institucional

30

1. Recursos Ordinarios

2.1.1 13.1 2 Contrato Administrativo de Servicios
- Transitorio

2.1.1 9.1 4 Aguinaldos de Contrato Administrativo
de Servicios

2.1.3 1.1 15 Contribuciones a Essalud de Contrato
Administrativo de Servicios

000493

Unidad Ejecutora de Inversiones

Director de Sistema Administrativo |

10 Educacioén

516 Universidad Nacional de San Cristébal de
Huamanga

0066 Formacion Universitaria de Pregrado
3000001 Acciones Comunes

5005855 Fortalecimiento Institucional de las
Universidades

0188102 Fortalecimiento Institucional de las
Universidades

4

1. Recursos Ordinarios
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PARTIDAS DE GASTO

CODIGO DE PLAZA - AIRHSP
UNIDAD ORGANICA

CARGO FUNCIONAL
SECTOR

. PLIEGO

.| 3PROGRAMA PRESUPUESTAL
45 PRODUCTO

7" 1/« /ACTIVIDAD

= FINALIDAD

META SIAF
FUENTE DE FINANCIAMIENTO
PARTIDAS DE GASTO

CODIGO DE PLAZA - AIRHSP
UNIDAD ORGANICA

CARGO FUNCIONAL
SECTOR

PLIEGO

PROGRAMA PRESUPUESTAL
PRODUCTO

ACTIVIDAD

FINALIDAD

META SIAF

FUENTE DE FINANCIAMIENTO
PARTIDAS DE GASTO

-07-

2.1.113.1 2 Contrato Administrativo de Servicios
- Transitorio

2.1.1 9.1 4 Aguinaldos de Contrato Administrativo
de Servicios

2.1.3 1.1 15 Contribuciones a Essalud de Contrato
Administrativo de Servicios

000494

Unidad de Presupuesto

Director de Sistema Administrativo |

10 Educacion

516 Universidad Nacional de San Cristébal de
Huamanga

9001 Acciones Centrales

3999999 Sin Producto

5000001 Planeamiento y Presupuesto

0000071 Administracion Presupuestaria

35

1. Recursos Ordinarios

2.1.1 13.1 2 Contrato Administrativo de Servicios
- Transitorio

2.1.1 9.1 4 Aguinaldos de Contrato Administrativo
de Servicios

2.1.3 1.1 15 Contribuciones a Essalud de Contrato
Administrativo de Servicios

000495

Unidad Formuladora

Director de Sistema Administrativo |

10 Educacion

516 Universidad Nacional de San Cristobal de
Huamanga

9001 Acciones Centrales

3999999 Sin Producto

5000001 Planeamiento y Presupuesto

0000896 Gestion de Proyectos

36

1. Recursos Ordinarios

2.1.113.1 2 Contrato Administrativo de Servicios
- Transitorio

2.1.1 9.1 4 Aguinaldos de Contrato Administrativo
de Servicios

2.1.3 1.1 15 Contribuciones a Essalud de Contrato
Administrativo de Servicios
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CODIGO DE PLAZA - AIRHSP
UNIDAD ORGANICA

CARGO FUNCIONAL
SECTOR

PLIEGO

PROGRAMA PRESUPUESTAL
PRODUCTO
ACTIVIDAD
FINALIDAD
META SIAF
FUENTE DE FINANCIAMIENTO

CODIGO DE PLAZA - AIRHSP
UNIDAD ORGANICA

CARGO FUNCIONAL
SECTOR

PLIEGO

PROGRAMA PRESUPUESTAL
PRODUCTO

ACTIVIDAD

FINALIDAD

META SIAF

FUENTE DE FINANCIAMIENTO
PARTIDAS DE GASTO

CODIGO DE PLAZA - AIRHSP
UNIDAD ORGANICA

CARGO FUNCIONAL
SECTOR

PLIEGO

PROGRAMA PRESUPUESTAL
PRODUCTO
ACTIVIDAD
FINALIDAD

-08-

000496

Unidad de Abastecimiento

Director de Sistema Administrativo |

10 Educacién

516 Universidad Nacional de San Cristobal de
Huamanga

9001 Acciones Centrales

3999999 Sin Producto

5000003 Gestion Administrativa

0053807 Operatividad Logistica del Programa
31

1. Recursos Ordinarios

2.1.1 13.1 2 Contrato Administrativo de Servicios
- Transitorio

2.1.1 9.1 4 Aguinaldos de Contrato Administrativo
de Servicios

2.1.3 1.1 15 Contribuciones a Essalud de Contrato
Administrativo de Servicios

000497

Unidad de Tesoreria

Director de Sistema Administrativo |

10 Educacion

516 Universidad Nacional de San Cristobal de
Huamanga

9001 Acciones Centrales

3999999 Sin Producto

5000003 Gestion Administrativa

0000067 Administracion Financiera

27

1. Recursos Ordinarios

2.1.113.1 2 Contrato Administrativo de Servicios
- Transitorio

2.1.1 9.1 4 Aguinaldos de Contrato Administrativo
de Servicios

2.1.3 1.1 15 Contribuciones a Essalud de Contrato
Administrativo de Servicios

000537

Vicerrectorado de Investigacion

Director de Instituto General de Investigacion
10. Educacién

516 Universidad Nacional de San Cristébal de
Huamanga

0066 Formacion Universitaria de Pregrado
3000001 Acciones Comunes

5000276 Gestion del Programa

0047173 Gestion del Programa
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META SIAF s 2
FUENTE DE FINANCIAMIENTO : 1. Recursos Ordinarios
PARTIDAS DE GASTO : 2.1.113.1 2 Contrato Administrativo de Servicios
- Transitorio
2.1.1 9.1 4 Aguinaldos de Contrato Administrativo
de Servicios

2.1.3 1.1 15 Contribuciones a Essalud de Contrato
Administrativo de Servicios

Articulo 4°.- AUTORIZAR a la Unidad de Recursos Humanos de la Direccién
General de Administracion para que abone la remuneracién a los referidos
funcionarios, conforme a ley.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE.

Distribucién:

Rectorado

Vicerrectorados

Facultades

Escuela de Posgrado

Organo de Control Institucional

Direccién General de Administracion
Oficina de Planeamiento y Presupuesto
Oficina de Asesoria Juridica

Instituto de Investigacién

Oficina de Comunicacién e Imagen Institucional
Oficina de Tecnologias de la Informacién (Portal de Transparencia)
Unidad de Planeamiento y Modernizacién
Unidad de Presupuesto

Unidad Formuladora

Unidad Ejecutora de Inversiones

Unidad de Contabilidad

Unidad de Tesoreria

Unidad de Abastecimiento

Unidad de Recursos Humanos

Area de Compensaciones

File personal

Interesados

Archivo

YWV J/gods



