UNIVERSIDAD NACIONAL DE SAN CRISTOBAL DE HUAMANGA
RESOLUCION DEL CONSEJO UNIVERSITARIO

Ayacucho, 1 9 MAYD 2016

VISTOS:

El Proveido N° 1175-2026-R del Rectorado, el Memorando N° 198-2026-
FCEAC-UNSCH de la Facultad de Ciencias Econémicas, Administrativas y
Contables y el Memorando N° 002-2026-CE de la Comisién Especial sobre
ratificacion de nombramiento del Mtro. Victor Raul Yancce Allccaco; y

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 84° de la Ley Universitaria N° 30220 establece que el periodo
de nombramiento de los profesores ordinarios es de tres (3) afios para los
profesores auxiliares, cinco (5) para los asociados y siete (7) para los principales. Al

+ 167> vencimiento de dicho periodo, los profesores son ratificados, promovidos o
separados de la docencia a través de un proceso de evaluaciéon en funciéon de los
méritos académicos que incluye la produccion cientifica, lectiva y de investigacién;

Que, de conformidad con el articulo 81° del Reglamento General de la
niversidad Nacional de San Cristobal de Huamanga, la ratificacion de
nombramiento de docentes es aprobada por el Consejo Universitario, a propuesta
del Consejo de Facultad, previa evaluacion de su labor docente. La evaluacion para
la ratificacion de nombramiento comprende la labor realizada durante el periodo
anterior para el que fue nombrado o ratificado. Este proceso, en el Consejo de
Facultad, se lleva a cabo con citacién y audiencia del docente evaluado;

Que, a través del Memorando N° 002-2026-CE, de fecha 13 de mayo de
2026, la Comision Especial ha remitido el informe de evaluacién de expediente de
ratificacion de nombramiento del Mtro. Victor Raul Yancce Allccaco, conforme al
siguiente detalle:

N° | RUBROS PUNTAJE
1.0 | FORMACION ACADEMICA Y CAPACITACIONES 41.50
1.1 Grados Académicos y Titulos Profesionales 33.00
1.2 Actualizaciones y capacitaciones 5.50
1.3 Idiomas 3.00
2.0 | EJERCICIO DE LA DOCENCIA UNIVERSITARIA 92.51
(FORMACION PROFESIONAL)
2.1 Elaboracién de materiales de ensenanza 12.00
2.2 Informes de autoridades universitarias 57.51
2.3 Tutoria y asesoria a alumnos 23.00
3.0 | INVESTIGACION E INNOVACION 12.00
4.0 | EXTENSION CULTURAL Y PROYECCION SOCIAL 3.00
5.0 | GESTION UNIVERSITARIA 0.00
6.0 | EVALUACION DE ALUMNOS AL DOCENTE 8.00
7.0 | RECONOCIMIENTOS Y DISTINCIONES DOCENTES 2.00
8.0 | SANCIONES A DOCENTES ORDINARIOS 0.00
TOTAL 159.01
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Que, con Resolucién Decanal N° 169-2026-UNSCH-FCEAC-D, de fecha 19
de mayo de 2026, la Facultad de Ciencias Econémicas, Administrativas y Contables
ha propuesto la ratificacién de nombramiento del Mtro. Victor Raul Yancce Allccaco
como Profesor Auxiliar a Tiempo Completo, adscrito al Departamento Académico
de Ciencias Econémicas y Administrativas de la Facultad de Ciencias Econémicas,
Administrativas y Contables, por el periodo de tres (03) afios, a partir del 13 de
febrero de 2020 al 12 de febrero de 2023;

Que, resulta procedente ratificar el nombramiento del Mtro. Victor Radul
Yancce Allccaco como Profesor Auxiliar a Tiempo Completo, adscrito al
Departamento Académico de Ciencias Econémicas y Administrativas de la Facultad
de Ciencias Econémicas, Administrativas y Contables, en el marco de la Ley
Universitaria N° 30220 y el Reglamento General de la Universidad Nacional de San
Cristébal de Huamanga;

De conformidad con lo dispuesto por el articulo 59°, numeral 59. 7 de la Ley
Universitaria N° 30220, el articulo 261°, numeral 12 del Estatuto Reformado de la
Universidad Nacional de San Cristébal de Huamanga y estando a lo acordado por
el Consejo Universitario, en sesion de fecha 28 de mayo de 2026;

El Rector, en uso de las facultades que le confiere la ley;
RESUELVE:

Articulo 1°.- RATIFICAR el nombramiento del Mtro. VICTOR RAUL YANCCE
ALLCCACO como Profesor Auxiliar a Tiempo Completo, adscrito al Departamento
Académico de Ciencias Econémicas y Administrativas de la Facultad de Ciencias
Econdmicas, Administrativas y Contables de la Universidad Nacional de San
Cristobal de Huamanga, por el periodo de tres (03) afos, a partir del 13 de febrero
de 2020 al 12 de febrero de 2023.

Articulo 2°.- EXHORTAR al Mtro. Victor Raul Yancce Allccaco a cumplir con
la presentacion del expediente de ratificacion de nombramiento de los periodos
pendientes, con sujecion a la normatividad de la materia.

Articulo 3°.- AUTORIZAR a la Unidad de Recursos Humanos de la Direcciéon
General de Administracion para que abone la remuneracion al referido docente,
conforme a ley.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE.

Reéctor
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