UNIVERSIDAD NACIONAL DE SAN CRISTOBAL DE HUAMANGA

RESOLUCION DEL CONSEJO UNIVERSITARIO

ne 801 _2026-UNscH-cu
Ayacucho, U ‘] JUN 2026

VISTOS:

Los Proveidos Nros. 1143 y 1206-2026-R del Rectorado, el Memorando N°
929-2026- UNSCH-OPP de la Oficina de Planeamiento y Presupuesto, el
Memorando N° 0736-2026-UNSCH-OPP-UP de la Unidad de Presupuesto y el
Memorando N° 814-2026-EPG-UNSCH/D de |a Escuela de Posgrado sobre
aprobacion del Plan de Funcionamiento Autofinanciado Reajustado del Proceso
de Admisién 2026-1 de la Escuela de Posgrado de la Universidad Nacional de San
Cristobal de Huamanga; y

CONSIDERANDO:

BEN Que, de conformidad con el articulo 18° de la Constitucion Politica del Peru,
N " da universidad es auténoma en su régimen normativo, de gobierno, académico,
e __ mstratwo y economlco Las unlvers'ldades se rigen por sus propios estatutos en

&Y Que, con Resolucién del Consejo Universitario N° 015-2025-UNSCH-CU, de
a 16 de enero de 2025, se aprobé el Reglamento General de la Escuela de

Que, con Resolucion Rectoral N° 121-2026-UNSCH-R, de fecha 18 de febrero
de 2026, se aprobd el Plan de Funcionamiento Autofinanciado del Proceso de
Admisién 2026-1 de la Escuela de Posgrado de la Universidad Nacional de San
Cristobal de Huamanga;

Que, a través del Memorando N° 814-2026-EPG-UNSCH, de fecha 15 de
mayo de 2026, la Escuela de Posgrado ha solicitado la aprobacion del Plan de
Funcionamiento Autofinanciado Reajustado del Proceso de Admision 2026-1 de la
Escuela de Posgrado:

Que, con Memorando N° 0736-2026-UNSCH-OPP-UP, de fecha 15 de mayo
de 2026, la Unidad de Presupuesto de la Oficina de Planeamiento y Presupuesto ha
emitido la opinion técnico-presupuestal para la aprobacion del Plan de
Funcionamiento Autofinanciado Reajustado del Proceso de Admisién 2026-| de la
Escuela de Posgrado, conforme al siguiente detalle:

Ingreso : S/ 393,950.00
Gastos : S/ 275,765.00
Saldo a favor de la UNSCH S/118,185.00

De conformidad con lo dispuesto por el articulo 18° de la Constitucién Politica
del Per, el articulo 62°, numeral 62.2 de la Ley Universitaria N° 30220 y el articulo
261°, numeral 22 del Estatuto de la Universidad Nacional de San Cristobal de
Huamanga y estando a lo acordado por el Consejo Universitario, en sesién de fecha
28 de mayo de 2026;
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El Rector, en uso de las facultades que le confiere la ley;

RESUELVE:

Articulo 1°- APROBAR el Plan de Funcionamiento Autofinanciado
Reajustado del Proceso de Admision 2026-1 de la Escuela de Posgrado de la
Universidad Nacional de San Cristébal de Huamanga, el mismo que forma parte
integrante de la presente resolucion.

Articulo 2°.- disponer la publicacion de la presente resolucién en el portal
Institucional de la Universidad Nacional de San Cristobal de Huamanga.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE.

Distribucién:

Rectorado

Vicerrectorados

Facultades

Escuela de Posgrado

Organo de Control Institucional

Direccion General de Administracion

Oficina de Planeamiento y Presupuesto

Direccion de Gestion Académica

Direccion de Admisién

Oficina de Asesoria Juridica

Oficina de Comunicacion e Imagen Institucional

Oficina de Tecnologias de la Informacion (Portal de Transparencia)
Unidad de Planeamiento y Modernizacion

Unidad de Presupuesto

Unidad de Contabilidad

Unidad de Tesoreria

Unidad de Abastecimiento

Unidad de Administracion Documentaria y Archivo Central
Unidad de Recursos Humanos

Archivo

FESM/oass
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ESCUELA DE POSGRADO

PLAN DE FUNCIONAMIENTO AUTOFINANCIADO REAJUSTADO
PARA EL PROCESO DE ADMISION 2026-1

PRESUPUESTO

S/. 393,950.00

FUENTE DE FINANCIAMIENTO: RECURSOS DIRECTAMENTE RECAUDADOS

Dr. Johnny Aldo TINCO JAYO
DIRECTOR

AYACUCHO - PERU

07 de mayo de 2026—-
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INTRODUCCION

El proceso de admision constituye una actividad de caracter institucional y
autofinanciada, en la cual los miembros de la comisién y el personal de apoyo
convocado desarrollan las actividades propias del proceso fuera de la jornada laboral
ordinaria, incluyendo sabados, domingos y/o feriados, en funcién del logro de las
metas establecidas. Dicho proceso se inicia con las etapas de planificacion,
organizacion, direccién y control, en concordancia con los documentos de gestion
institucional, tales como el TUPA, el TUSNE, entre otros.

Cabe precisar que los ingresos recaudados, correspondientes a la Fuente de
Financiamiento de Recursos Directamente Recaudados (RDR), permiten cubrir los
costos de operacion relacionados con bienes y servicios, bienes de capital y la
retribucién econémica al personal participante, generando asimismo una libre
disponibilidad del treinta por ciento (30 %) a favor de la Universidad.

'Iu El presente Plan de Funcionamiento Autofinanciado del Proceso de Admisi6n 2026-1
r)tzomprende los aspectos académicos, administrativos y econémicos, en el cual se

/detallan las actividades, objetivos y metas previstas, asf como el cronograma de
ejecucién y el presupuesto de ingresos y gastos correspondientes al desarrollo del
proceso de admision.

07 de mayo de 2026
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PROCESO DE ADMISION 2026-1

1. OBJETIVO
1.1  Objetivo General
Establecer un sistema de evaluacion y calificaciéon cualitativa que permita
determinar el orden de mérito de los postulantes a la Escuela de Posgrado
de la Universidad Nacional de San Cristébal de Huamanga, para el acceso a
estudios de grado avanzado en las diversas especialidades que ofrece la
institucion, garantizando la calidad, objetividad, transparencia y
confiabilidad en la elaboracion, calificacion y publicacién de los resultados
del examen de admision.

1.2 OBJETIVOS ESPECIFICOS
1. Preparar profesionales competentes y altamente calificados en las
diferentes especialidades, brindando estudios conducentes a los grados
académicos de Maestro, Doctorado y Segunda Especialidad.
2. Desarrollar la formacién humanistica, cientifica y tecnolégica del mas
alto nivel en las dreas del conocimiento, poniendo énfasis en la
sostenibilidad econémica, social y ambiental del pais.

PLAN DE FUNCIONAMIENTO AUTOFINANCIADO PARA EL
!
|

FINALIDAD

El Plan de Autofinanciamiento Reajustado del Proceso de Admision 2026-1 de la
Escuela de Posgrado estd conformado por un conjunto de actividades a
desarrollarse el 26 de abril de 2026, orientadas a garantizar la eficiencia,
transparencia y adecuada ejecucion de todo el proceso de admision;
promoviendo la articulacién entre la oferta y la demanda de los programas de
maestrias, doctorados y segunda especialidad, a fin de lograr la 6ptima cobertura
de las vacantes ofertadas.

3. BASE LEGAL
3.1 Constitucién Politica del Pert.
3.2 Ley Universitaria N® 30220.
3.3 Ley N° 27444, Ley de Procedimiento Administrativo General.

3.4 La Ley N° 28411, Ley General del Sistema Nacional de Presupuesto, cuarta
disposicion final.

3.5 LeyN°32513, Ley del Presupuesto del Sector Plblico para el Ao Fiscal 2026.

3.6 Estatuto de la UNSCH version 2.0, 2016, aprobado con Resolucién de
Asamblea Universitaria N2 003-2016-UNSCH-AU.

3.7 Reglamento General de la Universidad Nacional de San Cristobal de
Huamanga.
Reglamento General de la Escuela de Posgrado de la UNSCH

3 9 Reglamento del Proceso de Admisién a Posgrado 2026

3.10 Resolucién de Consejo Directivo N° 105-2020-SUNEDU/CD.

3.11 Resolucion de Consejo Directivo N° 138-2022-SUNEDU/CD

07 de mayo de 2026
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4 MARCO REFERENCIAL

La Escuela de Posgrado de la Universidad Nacional de San Cristébal de Huamanga
fue creada el 23 de junio de 1994, durante el gobierno del rector Pedro Villena
Hidalgo con las secciones de posgrado de las Facultades de Ciencias Agrarias,
Ciencias de la Educacion, Ciencias Sociales e Ingenieria Quimica y Metalurgia. Dos
(02) afios después, se convocé al primer concurso de admision para las cuatro
secciones mencionadas. Posteriormente, en 1999 fueron anadidas las secciones
de posgrado de las Facultades de Ciencias Econdmicas, Administrativas y
Contables, Enfermeria y Ciencias Biolégicas. En la actualidad, la Escuela cuenta
con nueve secciones de posgrado, siendo la de la Facultad de Obstetricia la Gltima
autorizada para su funcionamiento.

Desde 1997 a la fecha han egresado de la Escuela de Posgrado de la UNSCH varias
promociones de profesionales con sélidos conocimientos, preparados para un
desempeno eficiente en el competitivo mercado laboral. Es que, para la
especializacién de los estudiantes de maestria y doctorado, la Escuela cuenta con
una plana de docentes con amplia experiencia académica y cientifica,
provenientes de la UNSCH y de otras prestigiosas universidades del pais y
extranjero.

Ademads de los estudios de maestria y doctorado, la Escuela ofrece diplomados,
cursos de especializacion y otro tipo de actividades académicas, con el propoésito
de hacer extension universitaria y favorecer a los profesionales de nuestra region
y del pais. Desde sus inicios, 1a Escuela de Posgrado ha apostado por la excelencia
y calidad en el servicio que presta, buscando convertirse en un referente para los
estudios de posgrado en el Peru.

ANTECEDENTES

Tal como sefiala el Reglamento, la Escuela de Posgrado procesa el Concurso de Admision
una o dos veces al afio, con aprobacién del Consejo Directivo, a propuesta de la Comision
de Admision de la Escuela de Posgrado.

La Escuela de Posgrado constituye anualmente una Comision de Admisién la que esta
integrada por el Director de la Escuela, los Directores de las Unidades de Posgrado
(miembros del Consejo Directivo) y el presidente de la Comisién Permanente de
Admision de la Universidad Nacional de San Cristébal de Huamanga recae en el Director
de la Escuela de Posgrado y su funcionamiento se sujeta a su propio reglamento. El jefe
de la Direccion de Admision actia de secretario.

La Comision de Admision programa, procesa, controla y conduce el Concurso de
Admisién. Los Directores de las Unidades de Posgrado con las debidas justificaciones del
caso, proponen al Consejo Directivo, el nimero de vacantes por examen ordinario y
traslados de las maestrias o doctorados que brindan para su aprobacion. Una vez
aprobado, el Director de la Escuela eleva al Rector para su sancién por el Consejo
Universitario.

En esta oportunidad se procesara el CONCURSO DE ADMISION A POSGRADO 2026-],
para lo cual se ha elaborado el presente PLAN DE FUNCIONAMIENTO

07 de mayo de 2026‘
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AUTOFINANCIADO, en el marco de la Ley Universitaria N° 30220, Estatuto, Reglamento
General y demas normas vigentes, para definir los objetivos, planificar las actividades,
marcar metas y estrategias, cronogramar y conducir el proceso del concurso de admision
con garantia, seriedad y transparencia, con las innovaciones necesarias para admitir
estudiantes a grado avanzado en las distintas maestrias y doctorados que ofrece la EPG
de la UNSCH

6 JUSTIFICACION

El Plan de Funcionamiento Autofinanciado Reajustado permitird la adecuada
conducciéon del Proceso de Admision 2026-1 a la Escuela de Posgrado de la
Universidad Nacional de San Cristobal de Huamanga (UNSCH), en el cual se han
implementado las modalidades presencial y semipresencial. Dicho plan tiene
como objetivo fortalecer la oferta educativa y contribuir al logro de los objetivos
y metas institucionales, mediante la promocion y difusion de las especialidades
que se ofertan, la seleccion de postulantes con perfiles de ingreso acordes a cada
especialidad, y la aplicacion de medidas de seguridad y transparencia, a fin de
cubrir el nimero de vacantes ofertadas por cada Unidad de Posgrado en los
programas de maestrias, menciones y doctorado.

De acuerdoalaLey N 3022, Ley Universitaria en su articulo 47. Modalidades para
la prestacion del servicio educativo
47.1 Las modalidades para la prestacion del servicio educativo universitario
tienen por objeto ampliar el acceso a la educacion de calidad y adecuar la oferta
universitaria a las diversas necesidades educativas.
47.2 Las modalidades de estudio son las siguientes:

47.2.1 Presencial.

47.2.2 Semi-presencial.

47.2.3 A distancia o no presencial.

47.3 Las modalidades presenciales y Semipresencial se caracterizan por combinar
procesos de interaccion entre los estudiantes y los docentes, en el mismo
espacio fisico y en tiempo real. Admiten, sin desnaturalizar la modalidad,
procesos de interaccion facilitados por medios tecnolégicos que propician el
aprendizaje auténomo, en tiempo real o diferido, diferencidndose entre ellas,
en cuanto al porcentaje maximo de créditos virtuales por programa
académico, que es fijado por la SUNEDU en la regulacién pertinente.

47.4 La modalidad a distancia o no presencial, se caracteriza por la interaccion,
simultinea o diferida, entre los estudiantes y los docentes, facilitada por
medios tecnolégicos que propician el aprendizaje auténomo. Esta modalidad
admite, sin desnaturalizarla, procesos de interaccion en el mismo espacio
fisico y en tiempo real, en tanto el programa de estudios no supere el
porcentaje maximo de créditos presenciales que fije la SUNEDU en la
regulacion pertinente.

47.5 Todas las modalidades deben cumplir condiciones bésicas de calidad que
aseguren la prestacion de un servicio educativo de calidad. Para ello, la
SUNEDU establece las condiciones basicas de calidad, comunes y especificas
que deben cumplir los programas de estudios en todas sus modalidades y
autoriza la oferta educativa para cada universidad cuando conduce a grado

07 de mayo de 2026
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académico o titulo de segunda especialidad profesional.

47.6 La SUNEDU fija los criterios para la prestacién excepcional del servicio
educativo bajo estrategias y modelos no convencionales. Asimismo, evaltia y
supervisa su calidad”. |

(*Articulo modificado por el articulo 3 del Decreto Legislative N® 1496, publicado el 10 de mayo de 2020,

7 INFORMACION SOBRE EL PLAN AUTOFINANCIADO

7.1 NOMBRE DEL PLAN |
Plan de Funcionamiento Autofinanciado para el Proceso de Admision 2026- |
I en la Escuela de Posgrado - Universidad Nacional de San Cristébal del
Huamanga.

7.2 DEPENDENCIA
7.2.1 UNIVERSIDAD NACIONAL DE SAN CRISTOBAL DE HUAMANGA.
7.2.2 ESCUELA DE POSGRADO
7.2.3 DIRECCION DE ADMISION

7.3 RESPONSABLES AUTORIDADES

NOMBRES Y APELLIDOS CARGO

Dr. Emilio German RAMIREZ ROCA Rector de la UNSCH

Dr. Hermes Segundo BERMUDEZ VALQUI Vicerrector Académico

Dr. José Antonio QUISPE TENORIO Vicerrector de Investigacion
Abog. Félix Emilio SALAZAR MARINO Secretario General
COMISION DE ADMISION |

| Elies '::\r, =“<' M !.’..‘ X "-:-*l'.:fz"-"‘_' T Vend i i}-' J-' | «3 Lt i“ 1 “ i ";‘1"\. Al T

' Dr Johnny Aldo TINCO ]AYO Director de la Escueia de Posgrado -
M S Ri—— . e |

| Dr Boris Enr:que_PEEA_MQI}ﬁIiIQ_ - Jefe de la Dlrecc10n de Ad mision _ .
Rr_MaLcelmo POMASONCCO ILLANES Subdirector Académico - EPG B |
‘Mg- Kelvis BERROCAL ARGUMEDO Subdirector de Investigacion - EPG |

[ Dr. Enrlque ]av1er AGUILAR FELICES Secretario Docente - EPG

Director de la Unidad de Posgrado de Facultad de
| Ciencias Agrarias

| Di i Itad d
Dr. Walter Wilfredo OCHOA YUPANQUI | Director de la Unidad de Posgrado de Facultad de

| Ciencias Bioldgicas

Dr. Rolando Alfredo QUISPE MORALES i E‘irecFor de la Unidad.c'ie Posgrado de Facultad de |
' Ciencias de la Educacién !

| Director de la Unidad de Posgrado de Facultad de

' Ciencias Econémicas, Administrativas y Contables

' Director de la Unidad de Posgrado de Facultad de

Ciencias Sociales

Dr. Rail José PALOMINO MARCATOMA

Dr. Edgar HUARANCCA AGUILAR

Dr. Néstor Godofredo TAIPE CAMPOS

Director de la Unidad de Posgrado de Facultad de
| Derecho y Ciencias Politicas

07 de mayo de 2026 n
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i Director de la Unidad de Posgrado de Facultad de
Ingenieria Quimica y Metalurgia
Director de la Unidad de Posgrado de Facultad de
| Ingenieria de Minas, Geologia y Civil

Mg. Abel Nilo JUSCAMAYTA TOMASEVICH

MSc. Edmundo CANCHARI GUTIERREZ

[ Director de la Unidad de Posgrado de Facultad de
 Ciencias de la Salud

Dr. Manglio AGUIRRE ANDRADE

7.4 LUGARY FECHA DE EXAMEN DE ADMISION

DOMINGO 26 de abril de 2026
En la ciudad de Ayacucho

e C(Ciudad Universitaria - UNSCH

En la localidad de Pichari-la Convencion - Cuzco.
e EPdeIngenieria Agroforestal

7.5 PROGRAMAS QUE OFRECE LA ESCUELA DE POSGRADO

MAESTRIAS - SEDE AYACUCHO
7.5.1 FACULTAD DE CIENCIAS AGRARIAS

MAESTRIA MENCION
. Agronegocios . : _
' Ciencias Agropecuarias Salud y Produccién Animal
Ciencias Agropecuarias Produccién Agricola Sostenible
Ciencias Agropecuarias Manejo de Cuencas Hidrografia

7.5.2 FACULTAD DE CIENCIAS BIOLOGICAS

_ MAESTRIA MENCION

| Ciencias Microbiologia _ I—
Ciencias Saneamiento Alimentario y Ambiental
Ciencias ~ Gesti6én Ambiental y Biodiversidad

7.5.3 FACULTAD DE CIENCIAS DE LA EDUCACION

Docencia Universitaria

Educacion Estrategias de Ensenanza-Aprendizaje y Evaluacion
Educacion Educacidon Intercultural Bilingiie

Educacion Gestion Educacional

Educacion Psicologia Educativa

7.54 FACULTAD DE CIENCIAS ECONOMICAS, ADMINISTRATIVAS Y CONTABLES

MAESTRIA MENCION
Auditoria Auditoria Integral
Ciencias Econémicas Gestion Empresarial

07 de mayo de 2026
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Ciencias Econ6micas Gerencia Social
Ciencias Econdmicas Gestion Publica

Innovacion para el Desarrollo Sostenible

7.5.5 FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES

MAESTRIA MENCION
! Ciencias Sociales Antropologia j
Ciencias Sociales Comunicacién Estratégica y Corporativa

7.5.6 FACULTAD DE DERECHO Y CIENCIAS POLITICAS

Derecho Ciencias Penales
Derecho Derecho Civil y Comercial .
Derecho Derecho Constitucional y Derechos Humanos

7.5.7 FACULTAD DE INGENIER{A QUIMICA Y METALURGIA

MAESTRIA
Ingenieria Ambiental

Ciencias de la Ingenieria Agroindustriales

MAESTRIA

Ciencias de la Ingenieria

MENCION

Innovacion en la Gestion de los Negocios

Ciencias de la Ingenieria  Gestion de la Calidad y Seguridad Ocupacional

FACULTAD DE INGENIERIA DE MINAS, GEOLOGIA Y CIVIL

MENCION

Gerencia de Proyecto y Medio Ambiente

Ciencias de la Ingenieria Civil  Estructura

Ciencias de la Ingenierfa Civil Hidrologia - Hidraulica

 Ciencias de la Ingenierfa Civil Geologia - Geotecnia _ )

f Ciencias de la Ingenieria Civil Transporte _
Ciencias de la Ingenierfa Civil Construcciéon

Ciencias de la Ingenieria de
Sistema

Direccion de Sistema y Tecnologia de Informacion

Ciencias de la Ingenieria de Ingenieria de Software

Sistema

Ingenieria de Minas
Ingenieria de Geoespacial

Ciencias Exactas

7.5.9 FACULTAD DE CIENCIAS DE LA SALUD

Gerencia de Servicios de Salud

 MENCION _

07 de mayo de 2026 n
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Salud Publica
Epidemiologia
Ciencias Atencion Farmacéutica y Farmacia Clinica
TO - E AYACUCHO
7.5.10 FACULTAD DE CIENCIAS BIOLOGICAS

DOCTORADO
Ciencias Biologicas

7.5.11 FACULTAD DE CIENCIAS DE LA EDUCACION

DOCTORADO
Educacion

7.5.12 FACULTAD DE CIENCIAS ECONOMICAS, ADMINISTRATIVAS Y CONTABLES
DOCTORADO
Gestion Publica y Gobernabilidad

7.5.13 FACULTAD DE DERECHO Y CIENCIAS POLITICAS

DOCTORADO
Derecho

7.5.14 FACULTAD DE CIENCIAS DE LA SALUD

i 3% DOCTORADO
Salud Publica

Farmacia y Bioquimica

MAESTRIA - SEDE PICHARI

7.5.15 FACULTAD DE CIENCIAS DE LA EDUCACION

MAESTRIA | MENCION
Educacién Educacién Intercultural Bilinglie
Educacion Gestion Educacional
Educacién Psicologia Educativa

7.5.16 FACULTAD DE CIENCIAS ECONOMICAS, ADMINISTRATIVAS Y CONTABLES

Auditoria Auditoria Integral.
Ciencias Econdmicas Gestién Empresarial
Ciencias Economicas Gerencia Social
Ciencias Econémicas Gestién Publica

07 de mayo de 2026 n
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7.5.17 FACULTAD DE INGENIERIA DE MINAS, GEOLOGIA Y CIVIL
MAESTRIA MENCION

Ciencias de la Ingenieria Gerencia de Proyecto y Medio Ambiente

7.5.18 FACUL'I‘AD DE CIENCIAS DE LA SALUD

- MENCION

Gerenc1a de Servicios de Salud
- Salud Publica
Ciencias Atencion Farmacéutica y Farmacia Clinica

7.5.19 SEGUNDA ESPECILIDAD

UNIDAD DE POSGRADO SEGUNDA ESPECIALIDAD
LABORATORIO CLINICO Y BANCO DE SANGRE
BIOINFORMATICA Y BIOLOGIA MOLECULAR

FACULTAD DE CENCIAS ' ORDENAMIENTO TERRITORIAL Y GESTION DE LOS
RECURSOS NATURALES

MONITOREO Y EVALUACION AMBIENTAL

ECOGRAFIA OBSTETRICA Y MONITOREO FETAL

ATENCION PRIMARIA EN LA PREVENCION DEL CANCER

GINECOLOGICO: CUELLO UTERINO Y MAMAS

ENFERMERIA EN CENTRO QUIRURGICO Y RECUPERACION

ENFERMERIA EN NEFROLOGIA

ENFERMERIA EN SALUD ESCOLAR Y ADOLESCENTE

ENFERMERIA EN SALUD MENTAL Y PS]QU[ATRiA

ENFERMERIA EN NEONATOLOGIA

ENFERMERIA EN PEDIATRIA

FACULTAD DE CIENCIAS DE
LA SALUD

El cuadro N° 1.1 muestra los detalles de las vacantes a Posgrado para la
admision 2026-1 en las diferentes maestria y menciones y doctorados que
ofrecen las Unidades de Posgrado de las nueve (09) Facultades de la UNSCH, en
las modalidades de Examen Ordinario, Traslados Interno, Externo Nacional e
Internacional, cambio de modalidad en las sedes de Ayacucho y Pichari.

El Prospecto de Admision a la Escuela de Posgrado, detalla los objetivos de la
formacién en grados avanzados, los requisitos, el flujograma de inscripcion, las
Unidades de Posgrado de las nueve facultades con las especificaciones de las
maestrias y menciones y doctorados, su perfil, objetivos, temario para la
evaluacion, distribucion de asignaturas por ciclos, el reglamento del Concurso
de Admisién 2026-1, cuadro de vacantes, tasas de inscripcion, cronograma de
admision y guia del estudiante.

CuadroN°1.1
Cuadro de vacantes para la Admisién 2026-1
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ESCUELA DE POSGRADO

PLAN DE FUNCIONAMIENTO AUTOFINANCIADO

P

ROCESO DE ADMISION 2026-I

UNIVERSIDAD NACIONAL DE SAN CRISTOBAL DE HUAMANGA

a. MAESTRIAS Y SEGUNDA ESPECIALIDAD MODALIDAD
SEMIPRESENCIAL - SEDE HUAMANGA

PRESENCIAL Y

=
@azloale Zl w2
R
UPG MAESTRIA MENCION MobaLDAD | 5 2 z k2 3 ﬁ E HEEART
HEHEH
HEE A -
z
AGRONEGOCIOS PRESENCIAL 25 |1 1 ¥ 0 28
FACULTAD DE MANEJO DE CUENCAS HIDROGRAFICAS PRESENCIAL 25 | 1 1 1 0 28
CIENCIASAGRARIA | CIENCIASAGROFECUARIAS [SALUD Y PRODUCCION ANIMAL PRESENCIAL 25 1% 1 1 0 28
PRODUCCION AGRICOLA SOSTENIBLE PRESENCIAL 25 |1 1 1 [ 28
MICROBIOLOGIA PRESENCIAL 2 1 1 1 [ 18
CIENCIAS SANEAMIENTO ALIMENTARIO Y AMBIENTAL PRESENCIAL 2s |1 1 1 [ 28
GESTION AMBIENTAL Y BIODIVERSIDAD PRESENCIAL 5 |1 1 1 0 28
FAGULTAD DE LABORATORIO CLINICO ¥ BANCO DE SANGRE PRESENCIAL 40 | 1 1 1 0 43
CIENCIAS BIOLOGICAS BIOINFORMATICA Y BIOLOGIA MOLECULAR PRESENCIAL 40 | 1 35 11 § 0 43
SEGUNDA ESPECIALIDAD  |ORDENAMIENTO TERRITORIAL Y GESTION DE LOS RECURSOS B
i PRESENCIAL s | 1 1 1 0 28
MONITORED Y EVALUACION AMBIENTAL PRESENCIAL 25 | 1 1 1 0 28
DOCENCIA UNIVERSITARIA PRESENCIAL 57 11 1 1 0 60
FACULTAD DE ESTRATEGIAS DE ENSEANTZA - APRENDIZAJEY EVALUACION | PRESENCIAL 57 | 1 1 1 2 62
CIENCIAS DE LA ECACION EDUCACION INTERCULTURAL BILINGUE PRESENCIAL 57 | 1 1 1 0o 60
EDUCACION GESTION EDUCACIONAL PRESENCIAL 93 1 1 1 2 98
PSICOLOGIA EDUCATIVA PRESENCIAL 57 1 1 1 Z 62
AUDITORIA INTEGRAL PRESENCIAL 7 [ 30
AUDITORIA - NS 2 o
AUDITORIA INTEGRAL SEMIPRESENCIAL| 30 | 0 0 0 0 30
GESTION EMPRESARIAL PRESENCIAL 271 1 1 i 0 30
o m:-‘[‘;:’:—:[::"ﬂ':l - GESTION EMPRESARIAL SEMIPRESENCIAL] 30 | o | o | o o 30
e R GERENCIA SOCIAL PRESENCIA 7 | 1 0 10
ADMINISTRATIVAS Y CIENCIASECONOMICAS | . L :
CONTABLES GERENCIA SOCIAL SEMIPRESENCIAL| 30 | o 0 0 0 30
GESTION PUBLICA PRESENCIAL 100 | 1 1 1 0 103
GESTION PUBLICA SEMIPRESENCIAL| 60 | 0 0 0 0 60
INNOVACION PARA EL DESARROLLO SOSTENIBLE PRESENCIAL 30 | o 0 0 0 30
{ACULTAD ANTROPOLOGIA PRESENCIAL 25 | o 0 0 0 25
(EASULEADYE: CIENCIAS SOCIALES
CIENCIAS SOCIALES COMUNICACION ESTRATEGICA Y CORPORATIVA PRESENCIAL 40 | 0 0 0 0 40
DERECHO CIVIL Y COMERCIAL PRESENCIAL 25 | 1 2 1 1 30
FACULTAD DE DERECHO CIVIL Y COMERCIAL SEMIPRESENCIAL| 25 | 1 2 1 1 30
DERECHO Y CIENCIAS DERECHO CIENCIAS PENALES PRESENCIAL 50 | 1 2 1 1 55
POLITICAS CIENCIAS PENALES SEMIPRESENCIAL| 25 | 1 2 1 1 30
DERECHO CONSTITUCIONAL Y DERECHOS HUMANOS PRESENCIAL 8513 2 1 1 30
INGENIERIA AMBIENTAL PRESENC! 5 9
ER LD INNOVACION EN LA GESTION DE LOS NEGOCIOS . : : : : : -
INGENIERIA QUIMICA Y| ; PRESENCIAL s |1 1 1 1 29
CMEF nu?au 1A CIENCIAS DE LA INGENIERIA |AGROINDUSTRIALES
GESTION DE LA CALIDAD Y SEGURIDAD OCUPACIONAL PRESENCIAL 25 1 1 1 1 29
GERENCIA DE PROYECTOS E PR 1 7 7
CIENCIA DELAINGENIERIA |SERENCIAD VECTOS Y MEDIO AMBIENTE ESENCIAL 0o Jo] o 0 0 0
GERENCIA DE PROYECTOS ¥ MEDIO AMBIENTE SEMIPRESENCIAL] 40 | o 0 0 0 40
ESTRUCTURA PRESENCIAL 60 | o 0 0 0 60
: |HIDROLOGIA-HIDRAULICA PRESENCIAL 40 a o 0 ] 40
CIENCIASDE LA INGENIEIA [GE0L0GIA- GEOTECNIA PRESENCIAL | 40 | 0 | 0 [ 0] o 40
FACULTAD DE ' TRANSPORTE PRESENCIAL 40 a 0 0 U] 40
INGENIRIA DEMINAS,
GEOLOGIAY CIVIL CONSTRUCCION PRESENCIAL 40 0 0 [} L] 40
INGENIERIA DE MINAS PRESENCIAL 40 | o o 0 0 40
INGENIERIA GEDESPACIAL PRESENCIAL 40 | o 0 0 0 40
CIENCIAS DE LA INGENIERIA |DIRECCION DE SISTEMASY TECNOLOGIAS DE INFORMACION PRESENCIAL 40 | o 0 0 ] 40
DESISTEMAS INGENIERIA DE SOFTWARE PRESENCIAL 40 | o 0 0 0 40
MAESTRIA EN CIENCIAS EXACTAS PRESENCIAL 40 | o 0 0 0 40
PRESENCIAL 40 |1 1 1 ] 43
GERENCIA EN SERVICIOS DE SALUD <
semiPRESENCIAL] 40 | 1 1 1 [ 43
SALUD PUBLICA FRESENGIAL 40 . L L L L
SEMIPRESENCIAL] 40 | 1 1 1 [ 43
PRESENCIAL a0 | 1 1 1 [ 43
EPIDEMIOLOGIA
5 SEMIPRESENCIAL] 40 | 1 1 1 0 43
PRESENCIAL 40 1 1 0 43
CIENCIAS ATENCION FARMACEUTICA Y FARMACIA CLINICA L E
SEMIPRESENCIAL| 40 1 1 1 o 43
FACULTAD DE ECOGRAFIA OBSTETRICA Y MONITOREO FETAL PRESENCIAL 30 |1 1 1 0 33
CIENC S DE J
CIENCIAS DE LA SALUD ATENCION PRIMARIA EN LA PREVENCION DEL CANCER PRESENCIAL |1 1 1 0 33
- Y MAMAS
ENFERMERIA EN CENTRO QUIRURGICO Y RECUPERACION PRESENCIAL 22 1 1 1 [} 25
SEGUNDA ESPECIALIDAD | ENFERMER(A EN NEFROLOGIA PRESENCIAL 2 |1 1 1 0 25
ENFERMERIA EN SALUD ESCOLAR ¥ ADOLESCENTE PRESENCIAL 40 | 1 1 1 0 43
ENFERMERIA ENSALUD MENTAL Y PSIQUIATRIA PRESENCIAL 2 |1 ) 1 0 25
ENFERMERIA EN NEONATOLOGIA PRESENCIAL -3 1§ 1 1 0 25
ENFERMERIA EN PEDIATRIA PRESENCIAL 22 | o 1 1 0 24
TOTAL 2337 ] 43 | 49 | a4 14 2,487

07 de mayo de 2026
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UNIVERSIDAD NACIONAL DE SAN CRISTOBAL DE HUAMANGA
ESCUELA DE POSGRADO
PLAN DE FUNCIONAMIENTO AUTOFINANCIADO
PROCESO DE ADMISION 2026-|

b. DOCTORADO MODALIDAD PRESENCIAL - SEDE HUAMANGA

-
=
=]
8z [Ecl8glBE8|8 =
g2 |3E|5EsS25
N® UPG DOCTORADO MODALIDAD == W o B g & =[TOTAL
53 |REEHZERS
< |FTE¥EEISCE
3
1 FACULTAD DE CIENCIAS BIOLOGICAS  |CIENCIAS BIOLOGICAS PRESENCIAL 25 1 1 1 10| 28
FACULTAD DE CIENCIAS ECONOMICAS, | . ... . -
2 ADADISTRATIVAS V.CONTABIXS GESTION PUBLICA Y GOBERNABILIDAD  |PRESENCIAL 60 ololo]lol e0
FACULTAD DE CIENCIAS DE LA ko . O
\ CACION NCIAL
3 CohoAsoN EN EDUCACIO PRESE 57 1 1 1. | 2 | @2
FACULTAD DE DERECHO Y CIENCIAS . = | .
N DEREC RESENCIA
4 POLITICAS EN DERECHO PRESE L 25 1 21 % 1 | 30
EN SALUD PUBLICA PRESENCIAL 35 1 1 1 38
5 FACULTAD DE CIENCIAS DE LA SALUD
FARMACIA Y BIOQUIMICA PRESENCIAL 35 1 1 1 38
TOTAL 237 5 6 5 3 | 256
c¢. MAESTRIA MODALIDAD PRESENCIAL Y SEMIPRESENCIAL - SEDE PICHARI
=
=1
Els|s|E| &
7 =z | = =} =
= w - =
AHHHE
N® UPG MAESTRIA MENCION MODALIDAD -] g8 E E TOTAL
zg|3|3|gl s
= |z2| 2 < | =
=
A EHERFIE:
= -
-
EDUCACION INTERCULTURAL BILINGUE SRR 30 1] 1] 33
1 Fm'.L.’I.T.-'\I}_ U}_.H.ENLIAF EDUCACION — -
DE LA EDUCACION GESTION EDUCACIONAL PRESENCIAL 57 1 1 1 1 61
PSICOLOGIA EDUCATIVA PRESENCIAL 30 1 1 1 0 i3
AUDITORIA INTEGRAL SEMIPRESENCIAL | 30 | O 0 0 0 30
FACULTAD DE CIENCIAS GESTION EMPRESARIAL semipresenciaL | 30 | o] o o] o 30
ECONOMICAS, TR -
. ADMINISTRATIVAS Y | CIENCIAS ECONOMICAS - {GERENCIA SOCIAL SEMIPRESENCIAL] 30 |0 | o Jo | o 30
CONTABLES GESTION PUBLICA PRESENCIAL 27 1 1 1 0 30
GESTION PUBLICA SEMIPRESENCIAL] 30 J o] o Jo ]| o 30
FACULTAD DE e
3 | INGENIERIA DE MINAS, c'fﬁ;ﬁ&f:‘ GERENCIA DE PROYECTOS Y MEDIO AMBIENTE | presenciat | 40 [ o | o [ o [ o | 40
GEOLOGIA Y CIVIL i
GERENCIA EN SERVICIOS DE SALUD SEMIPRESENCIAL | 40 | 1 1 1 0 43
4 e U:FE_A&ILZJC Iljl",w“ SALUD PUBLICA SEMIPRESENCIAL | 40 | 1 1 1 0 43
i CIENCIAS l.RTENEION FARMACEUTICA Y FARMACIA CLINICA] SEMIPRESENCIAL | 40 1 1 1 0 43
TOTAL 424 T 7 7 1 446
- MODALIDAD TAL
MODALIDAD PRESENCIAL 1,650 256 375 197 2,390
MODALIDAD SEMIPRESENCIAL 462 0 249 711
2,112 256 375 446 3,189
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PROCESO DE ADMISION 2026-1

8

8.1

8.2

8.3

PRESUPUESTO

PRESUPUESTO REQUERIDO

El presupuesto requerido para cubrir los costos de operacion del proceso de
Admision a Posgrado 2026-1 asciende a lasuma de S/.393,950, donde esta incluido
adquisicién de bienes, servicios, pago a docentes y administrativo y la adquisicién
de bienes de capital.

FINANCIAMIENTO

El financiamiento para el proceso de Admision a Posgrado 2026-1, sera financiado
con Recursos Directamente Recaudados por las tasas educativas de inscripcion de
postulantes en las distintas maestrias, doctorados y segunda especialidad
(modalidades presencial y semipresencial) que brinda la EPG de la UNSCH, el
mismo que tiene el respaldo en la base legal vigente.

RESUMEN DE PRESUPUESTO
Se detalla el resumen del presupuesto del Plan de Funcionamiento el
Autofinanciado del Proceso de Admision 2026-1 en la Escuela de Posgrado.

8.3.1 INGRESOS
Se espera una recaudacion por concepto de tasa educativas de prospecto

de admisién, inscripcion de postulantes y expedicion de constancias de
ingreso en el proceso de admisién 2026 -1 la suma de S/. 393,950.

8.3.2 [EGRESOS
Los egresos proyectados durante el proceso de admision 2026-I seran en

los COSTOS DE OPERACION DE LA ACTIVIDAD, con el siguiente detalle.

8.3.2.1 ADQUISICION DE BIENES
Se programa un presupuesto previsto para la adquisicion de bienes
por el importe de S/ 12,225

8.3.2.2 SERVICIOS
Se requiere programar la S/. 165,640, para el contrato de personal
via locaciéon de servicios, servicio de publicidad, impresion, viaje en
comision de servicios segin necesidad y viaje en comision para
hacer la publicidad para el proceso de admision 2026-1

8.3.2.3 PAGO ADOCENTES Y ADMINISTRATIVOS
Se tiene previsto el pago a docentes y administrativo que
participaron en el proceso de admision 2026-1 en la escuela de
Posgrado, por lo se requiere un presupuesto de S/. 97,900, con el
objetivo de pago a los docentes con vinculo laboral.

8.3.2.4 EL 30% DE LA UNSCH
De acuerdo a la normatividad interna la Escuela de Posgrado da a
la Universidad el 30% del ingreso bruto del plan autofinanciado
que equivale el importe de S/. 118,185
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UNIVERSIDAD NACIONAL DE SAN CRISTOBAL DE HUAMANGA
ESCUELA DE POSGRADO
PLAN DE FUNCIONAMIENTO AUTOFINANCIADO
PROCESO DE ADMISION 2026-1

8.3.2.5 RESUMEN DE EGRESOS

Descripciéon Monto

total de gastos: Adquisicion de bienes 12,225
‘Total Gastos en Servicios dela EPG 165,640
!j__’g_gq a docente y administrativo 97,900 |
'Bienes de capital | 0.00
30%AlaUNSCH | 118,185 |
"TOTAL | 393,950

PRESUPUESTO EN EL PROCESO DE ADMISION 2026-1

07 de mayo de 2026



- UNIVERSIDAD NACIONAL DE SAN CRISTOBAL DE HUAMANGA
ESCUELA DE POSGRADO
DIRECCION DE ADMISION
RESUMEN PRESUPUESTO REAJUSTADO AL PLAN DE FUNCIONAMIENTO AUTOFINANCIADO
PROCESO DE ADMISION A POSGRADO 2026-1

e [ =
= | 2E = 3
g g E= E=z
DETALLE UNIDAD B ¢ | costo B E s
z g g == gg~
S g= 2
1. INGRESOS 393,950
|PROCFSO NE ANMISIAN 202 6.1 a i
MODALIDAD: PRESENCIAL 841 0 0 291,200 335,450
MAESTRIA - SEDE HUAMANGA 733 0 0 253,450 253,450
MAESTRIA EN DOCENCIA UNIVERSITARIA 28 350 9,800 9,800 9,800
MAESTRIA EN EDUCACION PSICOLOGIA EDUCATIVA 26 350 9,100 9,100 9,100
o ESTRATEGIAS DE ENSENANZA -
MAESTRIA EN EDUCACION APRENOEZAIEY EVALUACKON 14 350 4,900 4,900 4,900
MAESTRIA EN EDUCACION GESTION EDUCACIONAL 61 350 71,350 21,350 21,350
MAESTRIA EN AUDITORIA AUDITORIA INTEGRAL 21 350 7.350 7,350 7,350
MAESTRIA EN CIENCIAS ECONOMICAS GERENCIA SOCIAL 21 350 7,350 7.350 7,350
MAESTRIA EN CIENCIAS ECONOMICAS GESTION PUBLICA 105 350 36,750 36,750 36,750
EXONERADO : MAESTRIA GESTION ¢
PUBLICA 2 50 100 100 100
MAESTRIA EN CIENCIAS ECONOMICAS GESTION EMPRESARIAL 12 350 4,200 4,200 4,200
MAESTRIA EN DERECHO CIENCIAS PENALES 49 350 17,150 17.150 17,150
MAESTRIA EN DERECHO DERECHO CIVIL 'Y COMERCIAL 17 350 5,950 5,950 5,950
i DERECHO CONSTITUCIONALY
MAESTRIA EN DERECHO DERECHO HUMANOS 13 350 4,550 4,550 4,550
MAESTRIA EN INGENIERIA AMBIENTAL 14 350 4,900 4,900 4,900
e b o |GESTION DE LA CALIDAD ¥ : ;
MAESTRIA EN CIENCIAS DE LA INGENIERIA SEGURIDAD OCUPACIONAL 20 350 7,000 7.000 7.000
. i . i GERENCIA DE PROYECTOS Y -
MAESTRIA EN CIENCIAS DE LA INGENIERIA [0t Pt oo 45 350 15,750 15,750 15,750
gﬁﬁ’mm EN CIENCIAS DE LA INGENIERIA| -\ orpyccion 31 350 10,850 10.850 10,850
:Ilal"\’ﬁSTRM EN CIENCIAS DE LA INGENIERIA TRANSPORTE 20 150 7,000 7,000 2,000
:::,]EETRM EN CIENCIAS DE LA INGENIERIA GEOLOGIA-GEOTECNIA 16 350 5.600 5.600 5.600
?IIQ:?[STRIA EN CIENCIAS DE LA INGENIERIA HIDROLOGIA-HIDRAULICA 30 350 10,500 10,500 10,500
S > 3 EN : DE IE
M}'\E‘STHM EN CIENCIAS DE LA INGENTERIA ESTRUCTURA 55 350 19,250 19,250 19,250
DIRECCION DESISTEMA'Y - =
: 7.700 7.700 7,700
: TECNOLOGIA DE INFORMACION £ 350 o
. MESTRIA EN INGENIERIA DE MINAS 28 350 9.800 59 800 ‘LS_QQ
UNS C\Mﬁmnla EN INGENIERIA GEOESPACIAL 21 350 7,350 7.350 7,350
;ﬁ\lisguln EN GERENCIA EN SERVICIOS DE 12 350 4.200 4200 4,200
MAESTRIA EN SALUD PUBLICA 23 350 8,050 8,050 8,050
TRASLADO EXTERNO NACIONAL ; . - 1 350 350 150 150
MAESTRIA EN DERECHO GENGHAS FENALES
TRASLADO EXTERNO NACIONAL
MAESTRIA EN GERENCIA EN SERVICIO DE 1 50 150 350 350
SALUD
CAMBIO DE MODALIDAD MAESTRIA EN < ] :
., 0 0 500
EDUCACION GESTION EDUCACIONAL 2 250 50 501
CAMBIO DE MODALIDAD MAESTRIA EN s 258 e Ze0 250
GERENCIA EN SERVICIOS DE SALUD
Ir;:;‘fé:gﬁ MODALIDAD MAESTRIA EN DERECHO CIVIL Y COMERCIAL 1 250 250 250 250
CAMBIO DE MODALIDAD MAESTRIAEN | ;
; - 50 250 250 250
CIENCIAS ECONOMICAS GERENCIA SOCIAL % 2
CAMBIO DE MODALIDAD MAESTRIA EN .
20 250 5,000 5,000 5,000
INGENIERIA GEOESPACIAL
MAESTRIA - SEDE PICHARI 14 [1] 19,950 19,950
o = GERENCIA DE PROYECTOS Y
MAESTRIA EN CIENCIA DE LA INGENIERIA MEDIO AMBIENTE 14 350 4,900 4,900 4,900
MAESTRIA EN CIENCIAS ECONOMICAS GESTlESN PUBLICA 27 3_52 9,450 9,450 9,450
MAESTRIA EN EDUCACION GESTION EDUCACIONAL 16 350 5,600 5,600 5.600
DOCTORADO SEDE HUAMANGA 94 0| 37,750 37,750]
DOCTORADO EN CIENCIAS BIOLOGICAS 11 400 4,400 4,400 4,400
DOCTORADO EN DERECHO 20 400 B,000 8,000 8,000
DOCTORADO EN EDUCACION 27 400 10,800 10,800 10,800
DOCTORADO EN SALUD PUBLICA 13 400 5,200 5,200 5,200
EXONERADO : DOCTORADO EN SALUD 3 En < o 50
PUBLICA
DOCTORADO EN GESTION PUBLICA Y po 00 5500 o300 —
GOBERNABILIDAD
EXONERADO ; DOCTORADO EN GESTION 3 2D S5l i 50
PUBLICA ¥ GOBERNABILIDAD
CAMBIO DE MODALIDAD DOCTORADO 1 350 350 350 350
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DIRECCION DE ADMISION
RESUMEN PRESUPUESTO REAJUSTADO AL PLAN DE FUNCIONAMIENTO AUTOFINANCIADO
PROCESO DE ADMISION A POSGRADO 2026-1

a Ew =
a £ e £~ 2~
DETALLE UNIDAD E S | costo = EES
GE ) gee
S| 8% E i
[TASAS EDUCATIV,
TA TICATIVAS DE LA SEGUNDA 81 0 24,300 24,300
l'ﬁ:_:;.’g?“"‘ el PROSPECTO | 21 300 6,300 6,300 6,300
ENFERMERTA EN SALUD MENTAL Y e :
f_SLIQUIATRiA PROSPECTO 12 300 3,600 3,600 3,600
ENFERMERIA EN CENTRO QUIRURGICO Y , . ;
RECUPERACION PROSPECTO 20 300 6,000 6,000 6,000
ENFERMERIA EN NEFROLOGIA PROSPECTO 17 300 5.100 5,100 5,100
ENFERMERIA EN PEDIATRIA PROSPECTO 11 300 3,300 3,300 3,300
ODALIDAD: SEMIPRESENCIAL 168 58,500 58,500
MAESTRIA - SEDE HUAMANGA 168 0 58,500 58,500
MM-‘.STEﬁ\ EN CI ENCMS_@E)N&M ICAS GESTION PUBLICA PROSPECTO 60 350 21,000 21,000 21,000
EXONERADO: MAESTRIA GESTION
PUBLICA 1 50 50 50 50
MAESTRIA EN DERECIHO CIENCIAS PENALES PROSPECTO 18 350 6,300 6,300 6,300
;1;\;\1‘&;:";;!1!.»\ EN GERENCIA EN SERVICIOS DE 25 350 8750 8750 8,750
MAESTRIA EN SALUD PUBLICA 32 350 11,200 11,200 11,200
: . |IGERENCIA DE PROYECTOS Y
S N CIENCIAS DE SENIE 35 3¢ :
MAESTRIA EN CIENCIAS DE LA INGENIERIA MEDIO AMBIENTE 21 350 7,350 7.350 7,350
- _— ATENCION FARMACEUTICA Y
x SIAS OSPECTO il 3.8¢ .
MAESTRIA EN CIENCIA FARMACIA PROSPECTC 11 350 3,850 3,850 3,850
I1. EGRESOS: COSTOS DE OPERACION 279,125
2.1 ADQUISI ESN DE BIENES (%) 12225 12.225] 12,225 12,225
IPAPELERIA EN GENERAL UTILES Y 1 1595 8595 8.59 859
!\'E FD, LIMPIEZA Y TOCADOR 1 3,630 3,630 3,630 3,630
2.2 SERVICIOS ¢ 145,400
SERVICIOS DE PUBLICIDAD 0 0 0
o SERVICIOS DE IMPRESION 1 10,200] 10,200 10,200 10,200
(’-F:. CONTRATO DE PERSONAL - LOCACION 1 6 2,800 16,800 16,800 16,800
SLE}NTIMTO DE PERSONAL - LOCACION 1 # 3,500 28,000 28,000 28,000
JUNTRATO D!~ PERSONAL - LOCACION 1 H 2,800 22,400 22400 22,400
& < INTFRND) USRI 5 8 1,500 60,000 60,000 60,000
CONTRATO DE PERSONAL - LOCACION
SABADO Y DOMINGO 1 b ] 1,000 8,000 8,000 8,000
& 02 ‘}Hmmon i Tel 6240 6,240 6,240 6,240
PASAIE TERRESTRE 6 1,200 1,200 1,200 1,200
VIATICOS POR COMISION DE SERVICIOS 6 5.040 5,040 5,040 5,040
2.3 VIAJE EN COMISION (PUBLICIDAD) - s f ) Fis
Aunauuﬂusoi VEZ : : _5-2.0..0 5.43_0.? 5 s,zno
PASA|E TERRESTRE 5 1,000 1,000 1,000
VIATICOS POR COMISION DE SERVICIOS 5 4,200 4,200 4,200 4,200
2.3 VIAJE EN COMISION (PUBLICIDAD) - | | i =
PROVINCIA DE LA REGION AYACUCHO 4,160 4,160 4,160
O1VEZ :
PASA|E TERRESTRE 4 BOO BOO 80O
VIATICOS POR COMISION DE SERVICIOS 4 3,360 3,360 3,360 3,360
2.4 VIAJE EN COMISION (PUBLICIDAD) - &xol k0 oo
PICHARI DIRECTOR Y JEFE ADMTVO & R %8 '"_
PASAJE TERRESTRE 4 800 800 800 800
VIATICOS POR COMISION DE SERVICIOS 4 3,840 3.840 3,840 3,840
2.4 VIAJE EN COMISION (PROCESO DE : 3,360 3,360
| ADMISION) - PICHARL 3,360 -3360( 3,360
PASA|E TERRESTRE 4 BOO 800 HOO 800
VIATICOS POR COMISION DE SERVICIOS 4 2,560 2,560 2,560 2,560
111_BIENES DE CAPITAL 0 0
BIENES DE CAPITAL 0
2.3 RETRIBUCIONES ECONOMICAS 97,300 97,900
COMISION PERMANENTE DE ADMISION 24,000 24,000
PRESIDENTE DE LA COMISION PRE 1 1,800 1,800 1,800 1,800
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a o =
= Z = = o=
=] S e s
DETALLE UNIDAD = =] COSTO [t g =
= I; E = = 8 E -
S | 8= 2
. EPG L sup 1 1,800 1.800 1.B0O 1,800
IPROCESO DE ADMISION
SUB DIRECTOR DE INVESTIGACION 1 1,700 1,700 1,700 1,700
SUB DIRECTOR DE LA SEGUNDA
ESPECIALIDAD 1 1,700 1,700 1,700 1,700
DIRECTORES DE UNIDADES DE POSGRADO bup 9 1,700 15,300 15,300 15,300
SECRETARIO DOCENTE SEC 1 1,700 1,700 1,700 1,700}
DOCENTES EVALUADORES 60;000! iy 60,000
UPG FACULTAD DE CIENCIA BIOLOGICAS JUR/EVAL 2 600 1200 1,200 1,200
UPG FACULTAD DE CIENCIAS DE LA
7 7,200 T
EDUCACION JUR/EVAL 12 600 200 20 200
UPG FACULTAD DE CIENCIAS ECON. ADM
4 8O0 0,800 800
CONTABLES JUR/EVAL 18 600 10,80 10,8 10,80
UPG FACULTAD DE DERECHO Y CIENCIAS > .
i " 7.200 720 7,200
POLITICAS JUR/EVAL 12 600 20 0
UPG FACULTAD DE ING. QUIMICA Y %
A 400 A00 0
METALURGIA JUR/EVAL 4 600 24 2,40 240
gz(:vliilﬁClll,TAD DE ING. MINAS GEOLOGIA JUR/EVAL 24 600 14,400 14,400 14,400
UPG FACULTAD DE CIENCIAS DE LA SALUD JUR/EVAL 10 600 6,000 6,000 6,000
SEGUNDA ESPECIALIZACION DE
EVAL . v f
ECOGRAFIA Y MONITOREO OBSTETRICO IUBJEVAL 12 60p 4200 200 700
UPG FACULTAD DE CIENCIAS DE LA ’ -
UR/EVAL F . .
EDUCACION - SEDE PICHARIL JUR/EVAL 2 &0 ht Ll 1200
UPG FACULTAD DE CIENCIAS ECON. ADM. .
VAL 600 200 1,200 1,200
CONTABLES - SEDE PICHAR] izl W i
UPG FACULTAD DE ING. MINAS GEOLOGIA >
L20 1,200 1,200
Y CIVIL. - SEDE PICHARI pmiEL | 2 on 120
PERSONAL DE SOPORTE LOGISTICO 6,300 13,300 13,300 13,900
3!—..1.;UIMII:.NI'IO\ MONITOR DEL PROCESO 1 1,300 1,300 1,300 1,300
DE ADMISION - : N :
M(?M;I DI‘:P.?ND E SOFTWARE DEL PROCESO 1 800 800 800 800
VERIFICACION DE EXPEDIENTE DE
" S j ,500
ADMITIDOS 3 500 1,500 1,500 1,50
SOPORTE LOGISTICO 1 450 450 450 450
SOPORTE INTERNET 1 400 400 400 400
DIGITADOR 1 400 400 400 400
ORGANIZADOR DE MATERIALES 1 450 450 450 450
CENTRO DE ACOPIO - RESPONSABLE
1 450 450 450 450
REGISTRO DE ASISTENCIA
RESPONSABLE DE
= 350 350 350 350
ACONDICIONAMIENTO /ALILAS. 1
ORIENTADOR INTERNO DE AULAS - 14 300 4200 £.200 4,200
CIUDAD UNIVERSITARIA
ORIENTADOR EXTERNO - CIUDAD F
00 1,500 1,500 1,500
UNIVERSITARIA : . i
AUXILIARES DE ACONDICIONAMIENTO DE
300 200 ,200
AULAS (PERSONAL DE SERVICIOS) 4 s 1.2 1
CONDUCTOR 1 300 300 300 300
PERSONAL ASISTENCIAL 2 300, 600 600 600
11L. SALDO A FAVOR DE LA UNSCH 118,185
TOTAL DE INGRESOS - EGRESOS 0
30% a favor de la UNSCH 118,185
Total Gastos Bienes de la EPG 12,225
Total Gastos Servicios de la EPG 165,640
Total de gastos: pago a docente y administrative 97,900
Total de Gastos de capital 0
393,950 o

| Dr. Johnny Aldo TINCO JAYO : ESCUELA ISEElgOSG DE Mtro. Juan Miguel ANICAMA ANICAMA

DIRECTOR DE LA ESCUELA DE POSGRADO o, |EFE DE LA UNIDAD DE PRESUPUESTO
| c CanGdu
| CPC. Sandra P. Carrasco Sinchitullo
| Directora de Adminisfracion |

CPC Sandra Pilar CARRASCO SINCHITULLO
DIRECTOR DE ADMINISTRACION |




