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RESOLUCION DIRECTORAL N2 00026-2022-UNSCH-EPG-D
Ayacucho, enero 10 de 2022

Visto la solicitud S/N presentado por el Bach. Fredy Toribio CABRERA AMASIFUEN de la
Maestria en Ciencias Economicas, Mencion Gestién Publica, sobre nominacion de Jurado y Fijacion
de fecha de sustentacion de la tesis; y,

CONSIDERANDO:

Que, la Comision Revisora de la borradora de tesis integrada por los docentes: Dr. Eusterio
ORE GUTIERREZ (Presidente) integrado por el Mg. Victor Ratil RODRIGUEZ HURTADO
(Miembro) han emitido el dictamen de aprobacién y de pase a la sustentacién de la Tesis titulado:
“VALORES INSTITUCIONALES Y DESEMPENO LABORAL DE LOS ADMINISTRATIVOS EN LA
UNIVERSIDAD NACIONAL DE SAN CRISTOBAL DE HUAMANGA, 2019”, presentado por el Bach.
Fredy Toribio CABRERA AMASIFUEN y tramitado por el Director de la Unidad de Posgrado de la
Facultad de Ciencias Economicas, Administrativas y Contables.

Que, de acuerdo a la Resolucion de Consejo Universitario N° 039-2021-UNSCH-CU, de fecha 16
de marzo de 2021, se aprueba el Reglamento de Originalidad de los Trabajos de Investigacion en
la UNSCH

Que, mediante Resolucién Directoral N° 070-2019-UNSCH-EPG/D, se resolve aprobar el
proyecto de investigacién y tomar conocimiento de la designaciéon del Dr. Pelayo HILARIO
VALENZUELA como asesor de la citada tesis; asi como por Resolucion Directoral N° 00698-2019-
UNSCH-EPG/D de fecha 11 de diciembre de 2019, se resolvié aprobar el borrador de la citada
tesis, dejando expedito para que el interesado solicite la fijacion de la fecha y hora para la
sustentacion;

Que; el Bach. Fredy Toribio CABRERA AMASIFUEN, cumple con los requisitos de admisibilidad
establecida por el articulo 77° del Reglamento de la Escuela de Posgrado, para la sustentacion del
referido trabajo de investigacidn;

El Director, en uso de las atribuciones que le confiere el inc.d) del articulo 114° del
Reglamento de la Escuela de posgrado;

RESUELVE:

Articulo 12.- DECLARAR HABILITADO al Bach. Fredy Toribio CABRERA AMASIFUEN de la
Maestria en Ciencias Economicas, Mencion Gestion Publica, para la sustentacion de la tesis
titulado: “VALORES INSTITUCIONALES Y DESEMPENO LABORAL DE LOS ADMINISTRATIVOS
EN LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE SAN CRISTOBAL DE HUAMANGA, 2019”.

Articulo 22.- NOMINAR AL JURADO de sustentacion de la tesis, encargado de recibir y calificar el
acto de sustentacidn, conformado de la siguiente manera:

Presidente : Dr. Emilio RAMIREZ ROCA - Director de la EPG
Dr. Hermes BERMUDEZ VALQUI- Director (e) de la UPG - FCEAC
Miembro : Dr. Eusterio ORE GUTIERREZ

Mg. Victor Rail RODRIGUEZ HURTADO
Articulo 32.- FIJAR la fecha de sustentacion presencial para el dia jueves 13 de enero de 2022 a
hora 6:00p.m.

Articulo 22.- INVITAR al asesor para el acto de sustentacion de la tesis.
REGISTRESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE.
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