FACULTAD DE

UNSCI—l CIENCIAS ECONOMICAS, DECANATO
ADMINISTRATIVAS Y CONTABLES

RESOLUCION DECANAL N2 496-2023-UNSCH-FCEAC-D

Ayacucho, 08 de noviembre de 2023

Visto el Memorando N2 235-2023/EPAE/FCEAC/UNSCH recepcionado con fecha 06 de noviembre de 2023,
del Director de la Escuela Profesional de Administracién de Empresas, sobre anulacién de nota en las Actas
de Evaluacién Final de las asignaturas AD-446 Gerencia del Potencial Humano Il y AD-448
Comportamiento y Desarrollo Organizacional, y;

CONSIDERANDO:

Que, mediante Solicitud con registro N2 2351821 de fecha 07 de setiembre de 2023 la alumna
Yohana Yanett Quispe Huaman, de la Escuela Profesional de Administracién de Empresas, solicita la
anulacion de la nota ONCE (11) en las Actas de Evaluacién Final de las asignaturas AD-446 Gerencia del
Potencial Humano Il y AD-448 Comportamiento y Desarrollo Organizacional;

Que, mediante Memorando N2 235-2023/EPAE/FCEAC/UNSCH recepcionado con fecha 06 de noviembre
de 2023 el Director de la Escuela Profesional de Administracion de Empresas Dr. Manuel Jesus Jaime Flores
eleva el Informe N2 06-2023-UNSCH-FCEAC-EPAE/CTA de la Comisidn Técnica Académica conformada por
los profesores Ricardo Moisés Jorgechagua Saavedras que declara procedente aceptar la peticidn de la
alumna Yohana Yanett Quispe Huaman, sobre anulacion de la nota ONCE (11) en el Acta de Evaluacion
Final de la asignatura AD-446 Gerencia del Potencial Humano Il y anulacién de la nota ONCE (11) en el
Acta de Evaluacion Final de la asignatura AD-448 Comportamiento y Desarrollo Organizacional;

De conformidad con el Reglamento General de la Universidad Nacional de San Cristébal de
Huamanga vigente y a la Resolucién de Consejo Universitario N2 859-2019-UNSCH-CU de fecha 27 de
diciembre de 2019;

El Decano, en uso de las atribuciones que le confiere la ley y con cargo a dar cuenta a Consejo de Facultad;

RESUELVE:

Articulo 12 ANULAR el N2 de orden, cddigo y evaluacion final de la alumna Yohana Yanett Quispe
Huaman en las Actas de Evaluacién Final de las asignaturas AD-446 Gerencia del Potencial
Humano Il y AD-448 Comportamiento y Desarrollo Organizacional, de acuerdo al siguiente

detalle:
“ACTA DE EVALUACION FINAL”
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DPTO. ACADEMICO . CIENCIAS ECONOMICAS Y ADMINISTRATIVAS SIGLA AD446

PLAN DE ESTUDIOS : 2004 CREDITOS 4.0

ASIGNATURA : GERENCIA DEL POTENCIAL HUMANO I

TIPO DE ACTA : REGULAR

TURNO 92909 SECCION UNICA 30/12/2015 SERIE 400
N° CODIGO APELLIDOS Y NOMBRES NOTA | OBSERVACIONES
102 07075559 | QUISPE HUAMAN, Yohana Yanett 11 ONCE

Ayacucho, 30 de diciembre de 2015

PROF. JUAN F. ANICAMA CORDOVA
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“ACTA DE EVALUACION FINAL”
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DPTO. ACADEMICO : CIENCIAS ECONOMICAS Y ADMINISTRATIVAS SIGLA AD448

PLAN DE ESTUDIOS . 2004 CREDITOS 3.0

ASIGNATURA : COMPORTAMIENTO Y DESARROLLO ORGANIZACIONAL

TIPO DE ACTA : REGULAR

TURNO 92917 SECCION UNICA 30/12/2015 SERIE 400
N° CODIGO APELLIDOS Y NOMBRES NOTA | OBSERVACIONES
102 07075559 | QUISPE HUAMAN, Yohana Yanett 11 ONCE

Ayacucho, 30 de diciembre de 2015

PROF. EUSTERIO ORE GUTIERREZ

Articulo 2¢ ELEVAR la presente Resolucion a la Oficina de Secretaria General, para conocimiento y
fines pertinentes.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE

Distribucién

EP Adm. de Empresas
Oficina de Archivo Central
Interesada

Archivo



