FACULTAD DE

UNSC CIENCIAS ECONOMICAS, DECANATO
ADMINISTRATIVAS Y CONTABLES

RESOLUCION DECANAL N2 093-2022-UNSCH-FCEAC-D

Ayacucho, 09 de mayo del 2022

Visto, la solicitud con tramite N° 2152242 de mesa de partes virtual, derivado el dia 17 de noviembre de 2021,
presentado por la bachiller Lizet Erica Fernandez Quispe, quien solicita programacién de fecha y hora para
sustentacion de su Tesis, y

CONSIDERANDO:

Que, conforme al articulo 19° del Reglamento de Grados y Titulos vigente de la Escuela Profesional de
Administracion de Empresas, la recurrente solicita programacién de fecha y hora de sustentacién de la Tesis
titulada: INTELIGENCIA EMOCIONAL Y LAS COMPETENCIAS LABORALES: UGEL HUAMANGA, adjuntando a su
expediente el borrador de Tesis en formato PDF, avalado con la constancia de originalidad sin depdsito emitido
por el docente asesor;

Que, mediante Resolucion Decanal N° 233-2020-UNSCH-FCEAC-D, de fecha 18 de noviembre de 2020, fue
aprobado el borrador de tesis referido en el primer considerando, en mérito al dictamen emitido por la Comision
de Revision y Evaluacidn, integrado por los docentes: Sixto Arotoma Cacfiahuaray (Presidente), Juan Felipe
Anicama Cérdova (Miembro) y Ricardo Moisés Jorgechagua Saavedra (Miembro), aprobando y recomendando
su posterior acto de sustentacion;

Que, el art. 20 del citado Reglamento prescribe expresamente, que el Decano de Facultad fijara fecha, hora y
lugar, para la sustentacion, en un periodo no mayor a treinta (15) dias de recibida la solicitud; designando al
jurado evaluador conformado por tres (03) Docentes, preferentemente a aquellos que dictaminaron el borrador
de Tesis;

Que, la recurrente ha solicitado el aplazamiento de la programacidn bajo el argumento que por su trabajo se
encontraba fuera de la ciudad; por lo que debido al prolongado tiempo transcurrido resulta necesario la
programacion de hora y fecha de sustentacion;

Que, de acuerdo al numeral 14 del articulo 289 del Estatuto de la Universidad Nacional de San Cristobal de
Huamanga (Versidn 2.0,2016), aprobada por la Resolucion de la Asamblea Universitaria N° 003-2016-UNSCH-AU,
son atribuciones del Decano emitir resoluciones sobre aspectos académico-administrativas de la Facultad;

Que, la segunda disposicién complementariay transitoria del Estatuto de la UNSCH, expresamente establece que
los reglamentos y curriculos de estudios contindan en vigencia hasta la aprobacién de nuevas normas
reglamentarias;

El Decano, en uso de las atribuciones que le confiere el art. 289 del Estatuto de la Universidad Nacional de San
Cristébal de Huamanga, concordante con el art. 70 de la Ley Universitaria 30220:

RESUELVE:

Articulo 12 DECLARAR expedito la sustentacion de la Tesis: INTELIGENCIA EMOCIONAL Y LAS
COMPETENCIAS LABORALES: UGEL HUAMANGA, presentada por la bachiller en Ciencias
Administrativas, Lizet Erica Fernandez Quispe, mediante el cual pretende optar el Titulo
Profesional de Licenciado en Administracion.

Articulo 22 FIJAR fecha, hora y lugar de sustentacidn de la Tesis, para el dia jueves 12 de mayo del 2022, a
las 11:00 horas, en la plataforma virtual Google Meet cuyo link sera habilitada 10 minutos antes
de la hora fijada.

Articulo 32 DESIGNAR al Jurado del acto académico de sustentacion, integrado por los docentes: Lic. Sixto

Arotoma Caciiahuaray, Lic. Juan Felipe Anicama Cdrdova vy el Lic. Ricardo Moisés Jorgechagua
Saavedra, presidido por el Dr. Hermes Segundo Bermudez Valqui, Decano de la Facultad.
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Articulo 4° CONVOCAR al Lic. Victor Raul Rodriguez Hurtado para que, en su condicién de asesor de Tesis,
asista al acto académico de sustentacion.

Articulo 5° ESTABLECER el estricto cumplimiento de la presente Resolucién por parte de los miembros del
jurado, del asesor de Tesis y del interesado, bajo responsabilidad.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE

..............................
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