FACULTAD DE
CIENCIAS ECONOMICAS, DECANATO
ADMINISTRATIVAS Y CONTABLES

UNSCH

RESOLUCION DECANAL N2 168-2021-UNSCH-FCEAC-D

Ayacucho, 11 de agosto de 2021

Visto, la Solicitud S/N, presentado por los Bachilleres Bizet Alieson PRADO LAURA y Rolando
MENDOZA QUISPE, solicitando revision y aprobacién del Borrador de Tesis;

CONSIDERANDO:

Que, los solicitantes pertenecen a la Escuela Profesional de Administracién de Empresas, quien
ha cumplido con presentar tres ejemplares del Borrador de Tesis: “INDICADORES DE ROTACION DE
PERSONAL Y SU INDICENCIA EN EL DESEMPENO DE LOS TRABAJADORES EN LA EMPRESA GRUPO
PANAMUNDO S.A.C.”;

Que, mediante Dictamen S/N de fecha 13 de julio de 2021 la Comisién de revision y aprobacion
del Borrador de Tesis, integrada por los profesores: Manuel Jesus Jaime Flores (presidente), Zomeli
Valladares Rodriguez (miembro) y Juan Anicama Cérdova (miembro), han emitido el dictamen
favorable, aprobando y recomendando su impresion para posterior acto de sustentacién;

De conformidad por lo dispuesto en el Reglamento de La Universidad Nacional de San Cristébal
de Huamanga vigente y Reglamento de Grados y Titulos de la Escuela Profesional de Economia;

El Decano en uso de las atribuciones que le confiere la ley;
RESUELVE:

Articulo 1° APROBAR el Borrador de Tesis “INDICADORES DE ROTACION DE PERSONAL Y SU
INDICENCIA EN EL DESEMPENO DE LOS TRABAJADORES EN LA EMPRESA GRUPO
PANAMUNDO S.A.C.”, presentado por los Bachilleres Bizet Alieson PRADO LAURA y
Rolando MENDOZA QUISPE, para optar el Titulo Profesional de Licenciada en
Administracién.

Articulo 22 RECONOCER como asesor del referido Borrador de Tesis al Prof. Victor Raul
RODRIGUEZ HURTADO.

Articulo 3° AUTORIZAR a la recurrente la impresiéon del mencionado trabajo de tesis, debiendo
tener en consideracién las normas establecidas en el Reglamento de Grados y Titulos

de la Escuela Profesional de Administracion.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE

Distribucidn:
Expediente

E.P. de Administracion
Interesados

Archivo.



