FACULTAD DE
CIENCIAS ECONOMICAS, DECANATO
ADMINISTRATIVAS Y CONTABLES

RESOLUCION DECANAL N° 201-2020-UNSCH-FCEAC-D

Ayacucho, 21 de octubre de 2020

Visto, la Solicitud S/N de fecha 24 de setiembre de 2020, presentado por los aspirantes
Tony MOLINA LOPEZ y Wagner ANANOS GOMEZ, solicitando revisidn y aprobacién del Plan de
Tesis, y;

CONSIDERANDO:

Que, los aspirantes Tony MOLINA LOPEZ y Wagner ANANOS GOMEZ, de la Escuela
Profesional de Administracién de Empresas, han cumplido con presentar tres ejemplares del
Plan de Tesis “INTELIGENCIA EMOCIONAL E INCIDENCIA EN EL DESEMPENO LABORAL EN LAS
CAJAS MUNICIPALES DE AHORRO Y CREDITO EN LA CIUDAD DE AYACUCHO”, siendo Asesora
la profesora Judith Berrocal Chillcce;

Que, la Comision de Revisidon y Evaluacion del referido Plan de Tesis, integrado por los
docentes Manuel Jesus Jaime Flores (Presidente), Victor Raul Rodriguez Hurtado (Miembro) y
Jorge Alberto Prado Palomino (Miembro), han emitido dictamen favorable aprobando el Plan
de Tesis;

De conformidad con los dispuesto por el Reglamento General de la Universidad Nacional
de San Cristobal de Huamanga vigente y Reglamento de Grados y Titulos de la Escuela
Profesional;

El Decano en uso de las atribuciones que le confiere la ley;
RESUELVE:

Articulo 1¢ APROBAR, el Plan de Tesis denominado “INTELIGENCIA EMOCIONAL E
INCIDENCIA EN EL DESEMPENO LABORAL EN LAS CAJAS MUNICIPALES DE
AHORRO Y CREDITO EN LA CIUDAD DE AYACUCHO” presentado por los
aspirantes Tony MOLINA LOPEZ y Wagner ANANOS GOMEZ.

Articulo 22 AUTORIZAR, a los recurrentes el desarrollo del indicado Plan de Tesis, segun las
normas establecidas, en un plazo maximo de dos (02) afios.
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