FACULTAD DE
CIENCIAS ECONOMICAS, DECANATO
UNSC I1 ADMINISTRATIVAS Y CONTABLES

RESOLUCION DECANAL N¢ 245 -2025-UNSCH-FCEAC-D

Ayacucho, 07 de julio de 2025

Visto, la Solicitud con registro N2 85245 de fecha 14 de abril de 2025, presentado por los
bachilleres Brenda Tehali Gamboa Rua y Jimy Enrique Huaraca Cardenas, solicitando revision y
aprobacién del Proyecto de Tesis;

CONSIDERANDO:

Que, los solicitantes pertenecen a la Escuela Profesional de Economia, quienes han cumplido
con presentar tres ejemplares del Proyecto de Tesis: Factores determinantes de la brecha
salarial por género en la region de Ayacucho, periodo 2015-2019.;

Que, mediante MEMORANDO MULTIPLE N° 045-2025-UNSCH-FCEAC-D, con fecha 16 de abril de
2025 se nomind a la Comision de Revisidn y Aprobacion del Proyecto de Tesis, integrado por los
profesores: Enrique Javier Gonzalez Paucarhuanca (Presidente), Ruly Valenzuela Pariona
(Miembro) y Efrain Castillo Quintero (Asesor-Miembro);

Que, mediante Dictamen S/N de fecha 06 de junio de 2025 la Comision de Revisidn y Aprobacidn,
ha emitido el dictamen favorable aprobando su Proyecto de Tesis;

De conformidad por lo dispuesto en los articulos 22 del Reglamento General de Grados
Académicos y Titulos Profesionales - UNSCH, aprobado mediante Resolucién N2 3403-2024-
UNSCH-CU de fecha 20 de agosto del 2024;

El Decano en uso de las atribuciones que le confiere la ley;
RESUELVE:

Articulo 1° APROBAR el Proyecto de Tesis Factores determinantes de la brecha salarial por
género en la regidon de Ayacucho, periodo 2015-2019., presentado por los
bachilleres Brenda Tehali Gamboa Rua y Jimy Enrique Huaraca Cardenas, para
optar el Titulo Profesional de Economista.

Articulo 22 AUTORIZAR, a las recurrentes el desarrollo del indicado Proyecto de Tesis, segun
las normas establecidas, en un plazo maximo de dos (02) afos.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE
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