FACULTAD DE

UNSC CIENCIAS ECONOMICAS, DECANATO
ADMINISTRATIVAS Y CONTABLES

RESOLUCION DECANAL N2 389-2022-UNSCH-FCEAC-D

Ayacucho, 14 de octubre de 2022

Visto, el Memorando N° 085-2022/EPAE/FCEAC/UNSCH de fecha 13 de octubre de 2022, solicitando
fecha y hora para la sustentaciéon del Trabajo Monografico del Ciclo de Actualizacién Profesional de la
Escuela Profesional de Administracidon de Empresas, y;

CONSIDERANDO:

Que, mediante Resolucién del Consejo Universitario N2 210-2022-UNSCH-CU de fecha 14 de febrero
de 2022 se autoriza la implementacion de la modalidad de examen profesional — sub modalidad de
Ciclo de Actualizacion Profesional para la obtencidon de Titulos Profesionales en la Universidad Nacional
de San Cristobal de Huamanga, para aquellos egresados que iniciaron sus estudios antes de la entrada
en vigencia de la Ley Universitaria N2 30220;

Que, mediante Resolucion Rectoral N2 300-2022-UNSCH-R de fecha 14 de junio de 2022 se autoriza el
funcionamiento del Ciclo de Actualizacion Profesional de la Escuela Profesional de Administraciéon de
Empresas;

Que, mediante Memorando N° 085-2022/EPAE/FCEAC/UNSCH de fecha 13 de octubre de 2022, el
Director de la Escuela Profesional de Administracion de Empresas solicita la designacion de los
miembros del jurado; asi mismo, fecha y hora para la sustentacion de los Trabajos Monograficos del
Ciclo de Actualizacidn Profesional en Administracién;

De conformidad con lo dispuesto en la Ley Universitaria N2 30220, Estatuto de la UNSCH (Versidn
2.0, 2016) y en mérito a la Resolucién del Consejo Universitario N2 859-2019-UNSCH-CU de fecha 27 de
diciembre de 2019;

El Decano, en uso de las atribuciones que le confiere la ley y con cargo a dar cuenta al Consejo de
Facultad;

RESUEVE:

Articulo 12 DESIGNAR Jurados para el acto académico de sustentacion de los trabajos monograficos,
a los docentes: Lic. Victor Raul Rodriguez Hurtado, Lic. Manuel Jesus Jaime Flores,
Lic. Jorge Alberto Prado Palomino, Lic. Paolo Eric Vivanco Ramos, Lic. Jesis Augusto
Badajoz Ramos, Lic. Edith Paucar Ruiz, Lic. Ricardo Moisés Jorgechagua Saavedra, Lic.
Jorge Antonio Galvez Molina, Lic. Elvis Raul Huaihua Flores, Lic. Sixto Artoma
Caciiahuaray, Lic. Judith Berrocal Chillccey Econ. Paul Villar Andia, presidido por el Dr.
Hermes Segundo Bermudez Valqui, Decano de la Facultad.

Articulo 22 FUIJAR fecha, hora y lugar de sustentacidon delos Trabajos Monograficos del Ciclo
de Actualizacién Profesional en Administracion, para el dia sdbado 15 de octubre del 2022,
desde las 8:00 a.m. hasta las 8:00 p.m., en las aulas W-120, W-211, W-214, W-307, W-308
y W-309.

Articulo 32 DECLARAR expeditos los Trabajos Monogréficos del Ciclo de Actualizacién Profesional en
Administracion, mediante el cual pretenden optar el Titulo Profesional de Licenciado (a)
en Administracién, presentado por los bachilleres en Ciencias Administrativas:



FACULTAD DE

UNSC CIENCIAS ECONOMICAS, DECANATO
ADMINISTRATIVAS Y CONTABLES
TRABAJOS MONOGRAFICOS
FECHA DE EXPOSICION: SABADO 15 DE OCTUBRE DEL 2022
HORARIO: 8:00 AM - 8:00 PM W- 120
N° ASPIRANTES TEMA JURADOS ASESOR
Desempeiio laboral en los , . ,
LUDENA PANAO, proyectos de inversion de la Victor Raul Rodrlguez Mg. Maricela
1 L . . Hurtado y Paul Villar ,
Frank Henry Direccidn Regional Agraria Andia Aronés Jara
Ayacucho, 2022
El proceso de evaluacidn del
CANCHARI dese.mpeno Iabor.al enllos Victor Raul Rodrlguez Mg. Maricela
2 GUTIERREZ. Crosvi servidores y funcionarios Hurtado y Paul Villar Aronés Jara
! publicos de la Municipalidad Andia
Distrital de Kimbiri
Proceso de evaluacién del
desempefio laboral de los , . ,
GOMEZ APAICO, analistas de crédito de la Victor Raul Rodnguez Mg. Maricela
3 . . Hurtado y Paul Villar .
Husim Raquel Cooperativa de Ahorro y . Aronés Jara
- , Andia
Crédito Santa Maria
Magdalena, sede principal
Estrategias de reclutamiento y , , ,
BARZOLA AMORIN, seleccion de personal en la Victor Raul Rodnguez Mg. Maricela
4 o ) Hurtado y Paul Villar ,
Jhonatan Municipalidad Metropolitana Andia Aronés Jara
de Lima, 2022
Estrategias para la retencion de , , ,
MOLINA MARQUEZ, personal en la Cooperativa de Victor Radl Rodnguez Mg. Maricela
5 . - , Hurtado y Paul Villar ,
Joel Felix Ahorro y Crédito Santa Maria Andia Aronés Jara
Magdalena Ltda. N° 219
PALOMINO ALANYA, Salud y segu'rldad enla empresa Victor Raul Rodrlguez Mg..Stefa.nny
6 Lizhet RGS Ingenieros Contratistas Hurtado y Paul Villar Mariel Quispe
Generales S.A.C. Andia Huaraca
Competencias laborales de los
ejecutivos de negocio en la Victor Raul Rodriguez Mg. Stefanny
7 Z:L':REZ QUISPE, Cooperativa de Ahorroy Hurtado y Paul Villar Mariel Quispe
v Crédito Santa Maria Magdalena Andia Huaraca
Ltda. N° 219, 2022
QUISPE HUAMANI, Dese'rﬁper\o Iabc')ral' enla Victor Raul Rodrlguez Mg.'Stefa‘nny
8 . Municipalidad Distrital de Hurtado y Paul Villar Mariel Quispe
Wilfredo .
Carmen Alto Andia Huaraca
Cultura organizacional post Victor Raul Rodriguez Mg. Stefann
QUILCA RAMIREZ, COVID-19 en la Unidad de & g >weranny
9 ., . Hurtado y Paul Villar Mariel Quispe
Leydee Gaby Gestidn Educativa Local Huanta, .
Andia Huaraca
2022
Empleabilidad de los , . ,
QUISPE ZANABRIA, participantes del Ciclo de Victor Raul Rodrlguez Mg.'Stefa‘nny
10 , s L . Hurtado y Paul Villar Mariel Quispe
Aida Maria Actualizaciéon Profesional en .
L - Andia Huaraca
Administracién, 2022
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ADMINISTRATIVAS Y CONTABLES
Proceso de seleccion de , . ,
11 HUAYTALLA personal en la Municipalidad \}/_::tr(;;jsuT:uc:r\I/giﬁ':: I\I\/I/Iagr.i:;cgci?sm;
MENDEZ, July Distrital de Jesus Nazareno, yr P
Andia Huaraca
2022
. Victor Raul Rodri Mg. J
BANICO YAROS, Matriz de marco légico para la ctor Radl o rlguez g. org{e
12 .. e Hurtado y Paul Villar Antonio Galvez
Vladimir empresa Bafiico's Pan, 2023 . .
Andia Molina
BENGOA QUICANA, Evaluacidn estratégica del perfil Victor Raul Rodrlguez Mg.' Jorgle
13 . . o Hurtado y Paul Villar Antonio Galvez
Sarai Jannet competitivo del Hotel Yafez . .
Andia Molina
Matriz de marco légico en la Victor Raul Rodriguez Mg. Jorge
14 EQR;?,YainlJaliztgno' Institucion Educativa Privada Hurtado y Paul Villar Antonio Galvez
¥ Pluz de Huanta Andia Molina
GUZMAN STag:I;:’Ic(:::e? \i/cf)viil;t?tctﬁir(])::: Victor Raul Rodriguez Mg. Jorge
15 | BEINGOLEA, Pilar plan estrategico In | Hurtadoy Paul Villar | Antonio Galvez
Patricia de la Direccién Regional Agraria Andia Molina
Ayacucho, 2020y 2021
Modelado de Informacién de
; Vi Raul Rodri| Mg.
HUAMAN USCATA, Construccion (BIM), para la ictor Radl Rodriguez g. lorge
16 . . Hurtado y Paul Villar Antonio Galvez
Javier Adimir empresa Grupo Ey CM Andia Molina
Contratistas Generales S.R.L.
Evaluacidn de logros del plan , , ,
MEDINA GARCIA, estratégico institucional de la Victor Raul Rodrlguez Mg.' Jorg{e
17 . . . Hurtado y Paul Villar Antonio Galvez
Luis Gerencia Comercial de SEDA Andia Molina
Ayacucho, 2019 - 2021
MOCHCCO Analisis del perfil competitivo Victor Raul Rodriguez Mg. Jorge
18 CENTENO, Xavier de la empresa Sumaq Kausay Hurtado y Paul Villar Antonio Galvez
Heraud S.A.C. Andia Molina
Analisis del perfil competitivo , . ,
MORALES HUAMAN, de la empresa MGM Victor Radl Rodrlguez Mg..Jor;%e
19 R . . Hurtado y Paul Villar Antonio Galvez
Zarita Construcciones y Contratistas Andia Molina
E.I.R.L., 2022
Anilisis de la evaluacidon de los
PILLPE RIVEROS, res.ulta.dos., del plan estr.ateglco Victor Raul Rodrlguez Mg.. Jorge
20 Erank Jeffre institucional del Gobierno Hurtado y Paul Villar Antonio Galvez
v Regional Huancavelica, 2020 - Andia Molina
2021
TRABAJOS MONOGRAFICOS
FECHA DE EXPOSICION: SABADO 15 DE OCTUBRE DEL 2022
HORARIO: 8:00 AM - 8:00 PM W- 211
N° ASPIRANTES TEMA JURADOS ASESOR
HUAMANTOMA ijr;i's/:: e:\'lzzg‘:r::l’: Manuel Jests Jaime Mg. Jesus
1 PUMALLIHUA, Maria . P Flores y Jorge Alberto Augusto
Arcangel ciudad de Ayacucho: caso Prado Palomino Badajoz Ramos
& colegio Dayi’s School — 2022 y
QUISPE FLORES, Rentabilidad de las Mypes, Manuel Jesds Jaime Me. Jesus
2 . . Flores y Jorge Alberto Augusto
Maricruz caso: Mark Holding E.I.R.L. . .
Prado Palomino Badajoz Ramos
Razones de uso de los canales Manuel Jesds Jaime Me. Jestis
3 CAJAMARCA digitales por parte de los Flores v Jorge Alberto Ai' usto
MENDOZA, Esnayder clientes del Banco Interbank - yJore . . &
. Prado Palomino Badajoz Ramos
agencia Ayacucho, 2022
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Factores que limitan el acceso

DECANATO

AYALA GOMEZ, al f|r,1anC|am|ento en gl sector Manuel Jesus Jaime Mg. Jesus
4 Nerio agricola en la comunidad de Floresy Jorge Alberto Augusto
Pallccacancha - Vilcashuaman, Prado Palomino Badajoz Ramos
2022
CARPIO LIMACO, Aporte en la inclusion fl'n,anaera Manuel Jesus Jaime Mg. Jesus
5 Marisela del Banco de la Nacion — Flores y Jorge Alberto Augusto
agencia Ayacucho, 2022 Prado Palomino Badajoz Ramos
Mejoras en el proceso de
CARRILLO colocacion de los créditos Manuel Jesus Jaime Mg. Jesus
6 MAYORGA, Angela hipotecarios del Banco Flores y Jorge Alberto Augusto
Renata Interbank - agencia Ayacucho, Prado Palomino Badajoz Ramos
2022
Factores de morosidad de la Manuel Jesds Jaime Me. Jestis
JANAMPA ONCEBAY, Caja Municipal de Ahorro y &
7 . . Flores y Jorge Alberto Augusto
Brayhan Crédito Huancayo S.A,, agencia Prado Palomino Badaioz Ramos
San Juan Bautista, 2019 - 2022 )
GAMBOA CURO, Estructura de co'stc')s dela Manuel Jesus Jaime Mg. Jesus
8 Yorel Empresa comercializadora Floresy Jorge Alberto Augusto
Adamantium E.I.R.L., 2022 Prado Palomino Badajoz Ramos
BERROCAL PANAO, El prczcgso de ot.orgamlento de Manuel Jesus Jaime Mg. Jesus
9 Johon Olger crédito de Mibanco S.A. - Flores y Jorge Alberto Augusto
8 agencia Huamanga, 2022 Prado Palomino Badajoz Ramos
Fuentes de financiamiento para L ,
GARAY MEIJIA, las microempresas de disefio Manuel Jesus Jaime Me. Jesus
10 . (e . . Floresy Jorge Alberto Augusto
Daniel grafico y publicidad en la ciudad Prado Palomino Badaioz Ramos
de Ayacucho, 2022 )
Capacidad de pago en los L .
RUIZ HUAMAN, Jhon créditos de consumo de los Manuel Jesds Jaime Me. Jesus
11 . . Flores y Jorge Alberto Augusto
Ofnny clientes de Mibanco S.A. — . .
. Prado Palomino Badajoz Ramos
agencia Ayacucho, 2022
Analisis del comportamiento de Manuel Jesds Jaime Me. Jestis
ROMERO CHOQUE, los indicadores de calidad de la &
12 - Floresy Jorge Alberto Augusto
Jhon Brandon cartera de créditos del Banco Prado Palomino Badaioz Ramos
de la Nacién, 2018 - 2022 )
Apalancamiento financiero en s .
. M I Mg.
HUAMAN CURO, la Cooperativa de Ahorro y anuel Jesus Jaime g Jesus
13 . L , Flores y Jorge Alberto Augusto
Gustavo Heli Crédito Santa Maria Prado Palomino Badaioz Ramos
Magdalena, 2016 — 2018 )
ISLACHIN HUACRE, Riesgo financiero en la Empresa Manuel Jesus Jaime Mg. Jesus
14 Walter Group Mackre E.l.R.L. en el Flores y Jorge Alberto Augusto
periodo 2019 al 2021 Prado Palomino Badajoz Ramos
Andlisis de morosidad en la
cartera de créditos de la Manuel Jesus Jaime Mg. Jesus
NAVARRO AYME, Cooperativa de Ahorro y &
15 s L Flores y Jorge Alberto Augusto
Roy Clemer Crédito San Cristébal de . .
. . Prado Palomino Badajoz Ramos
Huamanga - agencia 28 de Julio,
2022
LLANTOY VILCA, Yoel Solvencia financiera de la Manuel Jesus Jaime Mg. Jesus
16 Marcial empresa constructora C&C Flores y Jorge Alberto Augusto
Rabate S.R.L., 2018 - 2020 Prado Palomino Badajoz Ramos
Gestion del riesgo crediticio en Manuel Jesds Jaime
17 SANUDO QUISPE, los créditos microempresas en Flores y Jorge Alberto Mg. Mario

Raquel

Mibanco S.A., agencia
Ayacucho, 2019y 2021

Prado Palomino

Prado Ramos




FACULTAD DE
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ADMINISTRATIVAS Y CONTABLES

UNSC

DECANATO

Analisis de gestion financiera
para empresas de
AYALA FARFAN, ' Itelec.omunlcamone's Manuel Jesus Jaime Mg. Mario
18 inaldmbricas, caso: Sociedad Flores y Jorge Alberto
Yudberth (. . Prado Ramos
Integrada de Electrénicay Prado Palomino
Sistemas S.R.L. - Ayacucho,
2020 - 2021
Productividad laboral de los
id ibli I a M | Jesus Jai
QUISPE PALACIOS, sgrvn ores publicos dg area ] anuel Jesus Jaime Mg. Paolo Eric
19 Luis registral de la Zona Registral N Flores y Jorge Alberto Vivanco Ramos
XIV - sede Ayacucho, 2021 - Prado Palomino
2022
QUISPE TAIPE, Slhdrome de b'ulrnout en !a Manuel Jesus Jaime Mg. Paolo Eric
20 Marco Antonio Unidad de Gestion Educativa Flores y Jorge Alberto Vivanco Ramos
Local - Vilcas Huaman, 2022 Prado Palomino
L ial | I M | Jesus Jai
RODRIGUEZ a autonqm@ ab.o,ra ene anuel Jesus Jaime Mg. Paolo Eric
21 . Centro de Distribucion Backus - Flores y Jorge Alberto .
PALOMINO, Michael . Vivanco Ramos
Ayacucho, 2022 Prado Palomino
. Fidelizacié I tal h M | Jesus Jai
SICHA GUTIERREZ, idelizacion d.e, talento L.Jmano anuel Jesus Jaime Mg. Paolo Eric
22 Lizbeth Merl en la generacidén centennials de Flores y Jorge Alberto Vivanco Ramos
v la empresa FRAMER, afio 2022 Prado Palomino
Habilidades blandas de los Manuel Jesds Jaime
23 VILCA QUISPE, Josué colaboradores de la empresa Flores v Joree Alberto Mg. Paolo Eric
Eleazar Mundo del Bebé E.I.R.L. - Prac;Io Paglomino Vivanco Ramos
Ayacucho, 2022
Rotacién de personal en el Manuel Jests Jaime
AYBAR GUTIERREZ, cargo de cajero — recaudador Mg. Paolo Eric
24 . . . Flores y Jorge Alberto .
David Enrique en el Terrapuerto Municipal Prado Palomino Vivanco Ramos
Libertadores de América, 2022
Conflictos laborales en la
AYALA HUAMAN, Coc’)p.eratlva d(? Ahorro y Manuel Jesus Jaime Dr. Eusterio Oré
25 a1 Crédito San Cristébal de Flores y Jorge Alberto "
William . . Gutierrez
Huamanga — Agencia Huanta, Prado Palomino
2022
Brechas de género laboral en el Manuel Jesds Jaime
CARRENO BEJAR, personal administrativo de la Dr. Eusterio Oré
26 . . . Floresy Jorge Alberto .
Lena Universidad Nacional de San Prado Palomino Gutierrez
Cristébal de Huamanga, 2022
La cultura organizacional en el Manuel Jests Jaime
CONDE HUAYCHA, Programa Regional de Irrigacidn Dr. Eusterio Oré
27 . Flores y Jorge Alberto N
Nataly Doris y Desarrollo Rural Integrado - . Gutierrez
Prado Palomino
Ayacucho, 2022
Inteligencia emocional del Manuel Jesds Jaime
28 CONDE OMONTE, personal administrativo en la Flores v Joree Alberto Dr. Eusterio Oré
Lourdes Diodora Universidad Nacional de San Pragl/o Paglomino Gutierrez
Cristobal de Huamanga, 2022
Clima organizacional en la Manuel Jesds Jaime
ESPINOZA ENCISO, empresa Arca Continental Dr. Eusterio Oré
29 . . . Flores y Jorge Alberto .
Mabelly Shyla Lindley en la sede industrial . Gutierrez
. Prado Palomino
Zarate, 2021
El bienestar de los trabajadores Manuel Jesds Jaime
FLORES BUENDIA, remotos en una empresa de Dr. Eusterio Oré
30 . . . Flores y Jorge Alberto .
Fredy Yuri outsourcing contable de Lima . Gutierrez
. Prado Palomino
Metropolitana, 2022




FACULTAD DE

UNSC CIENCIAS ECONOMICAS, DECANATO
ADMINISTRATIVAS Y CONTABLES
TRABAJOS MONOGRAFICOS
FECHA DE EXPOSICION: SABADO 15 DE OCTUBRE DEL 2022
HORARIO: 8:00 AM - 8:00 PM W- 214
N° ASPIRANTES TEMA JURADOS ASESOR
Colocaciones y recuperaciones
COssIO en la Cooperativa de Ahorroy Paolo Eric Vivanco Dr. Manuel
1 MONTERREY, Crédito Santa Maria Magdalena | Ramos y Jesus Augusto Jesus Jaime
Cristian Danny Ltda. N° 219 - oficina Ayacucho, Badajoz Ramos Flores
2019 - 2021
Indicadores de morosidad en la
cartera de créditos de la -
GALVEZ LOPEZ, Cooperativa de Ahorro y Paolo ErlclV|vanco Dr. lMan.ueI
2 ‘. Ly s Ramos y Jesus Augusto Jesus Jaime
Américo Crédito San Cristdbal de Badaioz Ramos Flores
Huamanga Ltda. N° 064, J
agencia Huanta, 2019 - 2021
ESCALANTE trit?:t“agr?:l:: I\; rl\(jchlanL;Sia(:lci)cr;ad Paolo Eric Vivanco Dr. Manuel
3 CONTRERAS, Eber . P Ramos y Jesus Augusto Jesus Jaime
Distrital de Sacsamarca, 2019 - .
Elson Badajoz Ramos Flores
2021
Cartera de créditos vigentes y
ARGUMEDO car'tetra atrasadaen la C’ajé Paolo ErlclV|vanco Dr. IMan.ueI
4 . Municipal de Ahorro y Crédito Ramos y Jesus Augusto Jesus Jaime
MIGUEL, Elisvan . .
Huancayo S.A., agencia San Badajoz Ramos Flores
Juan Bautista, 2019 - 2021
VELASQUEZ Duponty Z de A.Itman dela Paolo ErlclV|vanco Dr. IMan.ueI
5 CAYAMPI. Alem empresa Inversiones TMSI Ramos y Jesus Augusto Jesus Jaime
! E.I.LR.L., 2017 - 2021 Badajoz Ramos Flores
Rentabilidad econdmicay e
¢ | PAcoTaipE financiera de la Compafifa Ra;aozlo JE;CL,JZ'XTZ;O Ealu“:f;:i
CAILLAHUA, Eusebio Financiera Ayacucho S.A., 2017 y . &
Badajoz Ramos Flores
-2021
LEGN CHUCHON, Andlisis econdmico y f!nanuerlo Paolo Erlc,Vlvanco Dr. ’Man.uel
7 José Antonio de la empresa Inversiones D Ramos y Jesus Augusto Jesus Jaime
Todos E.I.R.L., 2019 - 2021 Badajoz Ramos Flores
Uso de tarjetas de crédito por s
3 SANTIAGO los clientes de CrediScotia RarI;aooslo IJE;CL]\S/I,\A/?JnEC;to JIDeZU“:f;lr:we;
HUAMAN, Sabino Financiera S.A., en la ciudad de v &
Badajoz Ramos Flores
Ayacucho
Analisis vertical y horizontal de
TANTA HUAMANI, los estados fl.nanaeros del Paolo Erlc,Vlvanco Dr. ’Man.uel
9 Edson Glibert Seguro Social de Salud Ramos y Jesus Augusto Jesus Jaime
EsSALUD, red asistencial Badajoz Ramos Flores
Ayacucho, 2018 - 2020
Gestion de créditos y -
E Dr.
TORRES OBANDO, recuperaciones en el Banco Paolo r|cIV|vanco ! lMan'ueI
10 . . . Ramos y Jesus Augusto Jesus Jaime
Mequias Agropecuario - oficina San Badaioz Ramos Flores
Francisco, 2019 - 2021 J
Situacién econdmica y -
Paolo Eric V Dr. M I
CURI SANCHEZ, financiera de la empresa aolo “C, vanco ' . an.ue
11 . . .. Ramos y Jesus Augusto Jesus Jaime
Cresilda Constructora & Multiservicios Badaioz Ramos Flores
Miali S.A.C., 2021 )
Herramientas financieras para
la evaluacion del riesgo s
E Dr.
ORTIZ HUAYLLA, Noy | crediticio en la Caja Municipal Paolo r|c,V|vanco ' ’Man.uel
12 . L 4 Ramos y Jesus Augusto Jesus Jaime
Wilynton de Ahorro y Crédito Huancayo Badaioz Ramos Flores
S.A. - agencia Ayacucho, 2020 - J
2021
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Provisiones y utilidades de la Paclo Eric Vivanco Dr. Manuel
TIRADO GARCIA, Caja Municipal de Ahorro y . o
13 .- . Ramos y Jesus Augusto Jesus Jaime
Angelho Kenyho Crédito Ica S.A., agencia Badaioz Ramos Flores
Huamanga, 2019 - 2021 J
Colocaciones y morosidad de
créditos en la Caja Municipal de Paolo Eric Vivanco Dr. Manuel
CAHUANA L , , .
14 GUTIERREZ. Cesar Ahorro y Crédito Cusco S.A. - Ramos y Jesus Augusto Jesus Jaime
! agencia San Juan Bautista, 2019 Badajoz Ramos Flores
-2021
Cartera de créditos del
consumo no revolvente en la -
CONDE CHACCHI, Cooperativa de Ahorroy Paolo Eric Vivanco Dr. Manuel
15 . .- . Ramos y Jesus Augusto Jesus Jaime
Margot Claudia Crédito Santa Maria Magdalena Badaioz Ramos Flores
Ltda. N° 219 - oficina principal, J
2018 - 2021
Gestion de la morosidad en la -
CISNEROS PIANTO, Financiera COMFIA S.A. en la Paolo Eric Vivanco Dr. Manuel
16 . . . , Ramos y Jesus Augusto Jesus Jaime
Gloria Josefina ciudad de Ayacucho, periodo .
Badajoz Ramos Flores
2021
Analisis de los indicadores
VENEGAS ESPINOZA, econémicos y flnanue.ro% dela Paolo ErlclV|vanco Dr. IMan.ueI
17 Felicitas empresa ZVE Ingenieria 'y Ramos y Jesus Augusto Jesus Jaime
Construccién E.Il.R.L., 2019 - Badajoz Ramos Flores
2021
Evaluacidn de la cartera de
créditos en la Caja Municipal de -
TELLO CUADROS, Ahorro y Crédito Huancayo S.A. Paolo ErlclV|vanco Dr. IMan.ueI
18 . . . Ramos y Jesus Augusto Jesus Jaime
Yober agencia Mariscal Caceres de Badaioz Ramos Flores
Ayacucho, 2019 - 2021 J
Gestion del riesgo crediticio del
producto Credi Crecer en la o
19 CUYA CABEZAS, Cooperativa de Ahorro y Ra:]aoc;lo Ijzél_c,cu\s/lxznfjcs)to E:a?f;:qe;
Gabriela Maribel Crédito San Cristobal de oy o
Huamanga - Ayacucho, 2021- J
2022
Colocaciones y recuperaciones -
Paolo Eric V Dr.M I
ENCISO GARCIA, de créditos hipotecarios en el aolo “C, vanco ' , an.ue
20 . . . Ramos y Jesus Augusto Jesus Jaime
Melvi Rosmery Banco de la Nacién - agencia Badaioz Ramos Flores
Ayacucho, 2019-2021 J
Evaluacion crediticia para el
BERROCAL LEON, otorgamiento de credltoslBa.lnca Paolo Er|c1V|vanco Mg. Jorge
21 . Pyme en el Banco de Crédito Ramos y Jesus Augusto Alberto Prado
llka Kenia . . . .
del Peru - agencia Ayacucho, Badajoz Ramos Palomino
2022
Tecnologia crediticia en el area Paolo Eric Vivanco Meg. Jorge
LL
22 :-I:::{igHA ALLCCA, de negocios de Mibanco S.A. - Ramos y Jesus Augusto Alberto Prado
g agencia Ayacucho, 2022 Badajoz Ramos Palomino
Paolo Eric Vi Mg. J
ALARCON CUBA, Mora crediticia en Mibanco S.A. aolo Eric Vivanco 8. ‘oree
23 . Ramos y Jesus Augusto Alberto Prado
Juan - agencia Huanta, 2022 . .
Badajoz Ramos Palomino
Cultura financiera en el drea de
GODOY PARIONA, platgforma'/c?perauones enla Paolo Er|c1V|vanc0 Mg. Jorge
24 Caja Municipal de Ahorro y Ramos y Jesus Augusto Alberto Prado
Clever 1 . . .
Crédito de Huancayo - agencia Badajoz Ramos Palomino
Mariscal Caceres, Ayacucho
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El trabajo en equipo y su efecto Paolo Eric Vivanco
JAHUIN BONIFACIO, en el desempefio laboral en la , Mg. Maricela
25 . . . Ramos y Jesus Augusto .
Nimber Caja Huancayo S.A. - agencia Badaioz Ramos Aronés Jara
Huanta, 2022 )
Asesoria integral bajo el s
GUERREROS concento financiero Sparkassen Paolo Eric Vivanco Mg. Jorge
26 CASTRO, Paul P . . P ) Ramos y Jesus Augusto Alberto Prado
Alexander en la caja Trujillo - agencia San Badajoz Ramos Palomino
Juan de Lurigancho, 2022 J
Capacitacion de los Paolo Eric Vivanco
ROBLES AYQUIPA, trabajadores administrativos de . Dr. Eusterio Oré
27 . . Ramosy Jesus Augusto N
Eloy la Corte Superior de Justicia de Badaioz Ramos Gutierrez
Ayacucho, 2022 J
Proceso de capacitacion del Paolo Eric Vivanco
RODRIGUEZ LIZANA, talento humano en la empresa . Dr. Eusterio Oré
28 . . Ramosy Jesus Augusto ”
Robert Ry Minka Contratistas Badaioz Ramos Gutiérrez
Generales S.A.C., 2022 J
La resiliencia laboral en los Paolo Eric Vivanco
RUPAY ALANYA, colaboradores de la obra meta , Dr. Eusterio Oré
29 . . . Ramosy Jesus Augusto "
Cynthia 224 del Gobierno Regional de Badaioz Ramos Gutiérrez
Ayacucho, 2022 J
TRABAJOS MONOGRAFICOS
FECHA DE EXPOSICION: SABADO 15 DE OCTUBRE DEL 2022
HORARIO: 8:00 AM - 8:00 PM W- 307
N2 ASPIRANTE TEMA JURADOS ASESOR
ORE CARDENAS, Andlisis y descripcidon de Ips Edlt.h Pauccar.REnz v Mg. Maricela
1 Yonathan puestos en la empresa Bebidas Ricardo Moisés Aronés Jara
Distribuidores E.I.R.L. Jorgechagua Saavedra
Capacitacion laboral en la . .
CHAVEZ GOMEZ, empresa Marvi Constructora & Edlt.h Pauccar.REnz Y Mg..Stefal.'my
2 . Ricardo Moisés Mariel Quispe
Joel Carlos Contratistas Generales S.A.C. - Joreechagua Saavedra Huaraca
Ayacucho, 2022 g &
Aplicaciéon del modelo de
evaluacion 3602 en la Sub
Edith P Rui Mg. f
GOMEZ VASQUEZ, Gerencia de Programas dlt. auccar. E“Z y 8 .Ste af’”y
3 . ) >, Ricardo Moisés Mariel Quispe
Yoel Alimentarios y Nutriciéon de la Joreechagua Saavedra Huaraca
Municipalidad Provincial de & &
Huamanga, 2022
Capacitacidn en la . .
ALARCON HUAMAN, | Municipalidad Distrital de san | ot Pauccar Ruizy | Mg, Stefanny
4 L Ricardo Moisés Mariel Quispe
Danny Isaac Pedro de la provincia de Joreechagua Saavedra Huaraca
Lucanas, 2022 g g
HUANACO El proceso de reclutamiento de Edith Pauccar Ruiz y Mg. Stefanny
5 TALAVERANO, personal en la empresa Azor Ricardo Moisés Mariel Quispe
Yudith Yalitza Ingenieros S.R.L., 2022 Jorgechagua Saavedra Huaraca
Trabajo en equipo en la . .
E
¢ | CHOQUEHUANCA constructora MDM drlatigaljgzﬁc:g:slz Y| Mg. Paolo Eric
LOPEZ, Eddy Construcciones S.A.C. - Lima, Vivanco Ramos
2022 Jorgechagua Saavedra
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Edith Pauccar Ruiz y

Mg. Paolo Eric

7 Organizacion de Desarrollo e Ricardo Moisés .
Percy Roger L . Vivanco Ramos
Inclusion y Progreso Americano, | Jorgechagua Saavedra
2022
Competencias laborales en los . .
. Edith P R
LAPA PEREZ, Norka trabajadores de la dl. auccar. ,UIZ y Mg. Paolo Eric
8 . L o Ricardo Moisés .
Thais Municipalidad Distrital de Joreechagua Saavedra Vivanco Ramos
Samugari, 2022 gechag
. D fio laboral en | Edith P Rui
MURNOZ QUISPE, esempeno faboral en i dith Pauccar Ruizy | 10 oo 016 Eric
9 Rosber Municipalidad Distrital de Rio Ricardo Moisés Vivanco Ramos
Magdalena, 2021 - 2022 Jorgechagua Saavedra
Proceso de capacitacién del
PARIONA talento humano en el Edith Pauccar Ruiz y .
. L . ., Mg. Paolo Eric
10 VALENZUELA, Jorge Organismo de Evaluacién y Ricardo Moisés Vivanco Ramos
Luis Fiscalizacion Ambiental, 2021 - Jorgechagua Saavedra
2022
Proceso de seleccion de Edith Pauccar Ruiz Mg. Stefann
BALVIN LIZANA, personal por competencias en . y y g.. . Y
11 . . Ricardo Moisés Mariel Quispe
Anthony David la constructora ICG Ortiz S.A.C.,
Jorgechagua Saavedra Huaraca
2022
PALOMINO Motivacién laboral en la Edith Pauccar Ruiz y Mg. Stefanny
12 CACNAHUARAY, Ricardo Moisés Mariel Quispe
empresa COVEPA S.A.C.
Anderzon Jorgechagua Saavedra Huaraca
Desarrollo de competencias de . .
Edith P R Mg. f
APAICO MENDOZA, los trabajadores del Programa dlt. auccar. L,“Z y 8 .Ste af’”y
13 . . . . Ricardo Moisés Mariel Quispe
Seylendra Lily Nacional Cuna Mas - Unidad
o Jorgechagua Saavedra Huaraca
Territorial Ayacucho
Marketing relacional de la . . .
FLORES ANANCA, empresa Mega Mévil Ed't.h Pauccar.Rfj'Z y Mg. Judith
14 . S . Ricardo Moisés Berrocal
Richard distribuidor autorizado de .
‘- ‘- Jorgechagua Saavedra Chillcce
América Movil
CHAVEZ FLORES, Marketing digital para.la Edlt.h Pauccar.REnz v Mg. Judith
15 Yesica empresa Acuarela en la ciudad Ricardo Moisés Berrocal
de Ayacucho Jorgechagua Saavedra Chillcce
Estrategia de comercializacién Edith Pauccar Ruiz y Mg. Judith
PACHECO o . .
16 GUTIERREZ. Eduardo de cacao de la Asociacién de Ricardo Moisés Berrocal
! Productores Cacao VRAEM Jorgechagua Saavedra Chillcce
FELICES YUPARI, Liz Mix de.marketlng para , Edlt.h Pauccar.REnz y Mg. Judith
17 Avdee Automotriz Central del Peru Ricardo Moisés Berrocal
¥ S.A.C., sede Ayacucho Jorgechagua Saavedra Chillcce
BAUTISTA TINEO, CreC|m|ento.e.mpresar|z?1I parala Edlt.h Pauccar.REuz v Meg. Judith
18 Nell empresa Viviany Boutique en Ricardo Moisés Berrocal
v Ayacucho Jorgechagua Saavedra Chillcce
QUISPE ARONI, Posicionamiento del hospedaje Edlt.h Pauccar'Rylz y Mg. Judith
19 Trudy Flora Casa Blanca, Ayacucho Ricardo Moisés Berrocal
v ' Y Jorgechagua Saavedra Chillcce
YUPANQUI MARTEL, Estrategias de promocidn de Edlt'h Pauccar'R%uz y Mg. Judith
20 Bethv Reina ventas del restaurante El Ricardo Moisés Berrocal
v Gavilan Pollero Jorgechagua Saavedra Chillcce
, Edith P Rui Meg. Judith
RODRIGUEZ VEGA, Merchandising en la Heladeria I. auccar. E“Z ¥ §- jud
21 Cecilia Alaska Ricardo Moisés Berrocal
Jorgechagua Saavedra Chillcce
Herramientas del marketing . . .
Edith P R Meg. Judith
CUTTI LAURA, digital de la empresa I. auccar. E“Zy §--udl
22 Angela Agroindustrias Garay S.A.C Ricardo Moises Berrocal
& J y oAt Jorgechagua Saavedra Chillcce

2022
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MOLINA HUYHUA, Comu_nlcauon integrada de Edlt.h Pauccar.R,wz y Mg. Judith
23 Lida marketing en la empresa Daela Ricardo Moisés Berrocal
Detalles S.A.C., Ayacucho Jorgechagua Saavedra Chillcce
GUTIERREZ QUISPE, La publicidad en Facebook e Edlt.h Pauccar.RE,uz y M. Judith
24 Aurora Instagram Ricardo Moisés Berrocal
g Jorgechagua Saavedra Chillcce
DONAIRES Competitividad de los Edith Pauccar Ruiz y Mg. Judith
25 MORALES, productores de Pez Paco en el Ricardo Moisés Berrocal
Magdalena distrito de Kimbiri, 2022 Jorgechagua Saavedra Chillcce
Edith P Rui Mg. Judith
AYALA QUISPE, Marketing relacional de la dl. auccar. E“Zy g Judi
26 . . , . Ricardo Moisés Berrocal
Nhadir Shenia cafeteria Café Ayacuchano .
Jorgechagua Saavedra Chillcce
MANCILLA Merchandising en la empresa Edith Pauccar Ruizy Mg. Judith
27 FIGUEROA, Jimmy . g . P Ricardo Moisés Berrocal
. de lacteos Vilkino E.I.R.L. .
Lenin Jorgechagua Saavedra Chillcce
. Posicionamiento concentrado Edith Pauccar Ruiz y Dr. Sixto
BELLIDO RAMIREZ, . P . .y
28 Bec ueor de Raquiferol D-3 Ampula Ricardo Moisés Arotoma
9 Bebible de 600 000 U.I. Jorgechagua Saavedra Caciiahuaray
SUAREZ ICHACCAYA, Esl'frateglas d"e promocion para Edlt.h Pauccar.REnz V% Dr. Sixto
29 Charles ClearBlue” de Procter and Ricardo Moisés Arotoma
Gamble “P&G”, 2022 Jorgechagua Saavedra Caciiahuaray
NUNEZ MEJIA, EDITH | Posicionamiento diferenciada Ed't.h Pauccar.Ry'z y Dr. Sixto
30 . .. Ricardo Moisés Arotoma
Nora del Café Don Feliciano ~
Jorgechagua Saavedra Caciiahuaray
TRABAJOS MONOGRAFICOS
FECHA DE EXPOSICION: SABADO 15 DE OCTUBRE DEL 2022
HORARIO: 8:00 AM - 8:00 PM W- 308
N2 ASPIRANTE TEMA JURADOS ASESOR
Factores psicoldgicos de la
POMA ALFARO, sallud ocupacional en tres. ’ Jorge.Antonlo. Galvlez Mg..Stefal.'my
1 Ron agencias del Banco de la Nacién Molina y Elvis Raul Mariel Quispe
v ocasionadas por el COVID-19 - Huaihua Flores Huaraca
Ayacucho, 2022
< Evaluacid | A 9
CALDERON ve ::T;ogffcein:is:r?opnear;c;zw Jorge Antonio Galvez Mg. Stefanny
2 CHUMBILE, Gricela . g . Molina y Elvis Raul Mariel Quispe
yenn Estudios e Investigacion del Huaihua Flores Huaraca
v Gobierno Regional de Ayacucho
Satisfaccion laboral en los Joree Antonio Galvez
3 MIGUEL MAURICIO, trabajadores de la M?:)Iina Elvis Radl Mg. Maricela
Neyda Madeleine Municipalidad Distrital de San . Y Aronés Jara
. Huaihua Flores
Juan Bautista - Ayacucho, 2022
SANTA CRUZ ANDIA, Cor’n'p'eter.\uas Iabo'ral'es enla Jorge.Antonlo' Galvlez Mg. Maricela
4 Carolina Municipalidad Provincial de La Molina y Elvis Raul Aronés Jara
Mar, 2022 Huaihua Flores
PARIONA HUAMANI, Ges.tlon de capa.c'ltauon er? la Jorge.Antomo. Galv’ez Mg..Stefarmy
5 Unidad de Gestion Educativa Molina y Elvis Raul Mariel Quispe
Luz Mery .
Local - Sucre Huaihua Flores Huaraca
TENORIO CAMPOS, Plan de carrera profe'5|onal en JorgeOAntomo' Galvlez Mg.'Stefarmy
6 Ronald la empresa Bebidas Molina y Elvis Raul Mariel Quispe
Distribuidores E.I.R.L. Huaihua Flores Huaraca
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Analisis del compromiso Joree Antonio Galvez
BERROCAL DiAZ, organizacional de los & . . . Mg. Paolo Eric
7 . Molina y Elvis Raul )
Alfredo Deiby colaboradores del restaurante Huaihua Flores Vivanco Ramos
polleria A°Carbon, 2022
CARDENAS PRADO, Res!ll.enc!a Iabo'ral 'en la Jorge.Antonlo. Galv’ez Mg. Paolo Eric
8 Gerardo Enrique Municipalidad Distrital de Molina y Elvis Raul Vivanco Ramos
q Carmen Alto, 2022 Huaihua Flores
Motivacién laboral del personal Joree Antonio Galvez
QUISPE AYME, Yuri administrativo en la g . . , Mg. Paolo Eric
9 o L Molina y Elvis Raul )
Romer Municipalidad Distrital de . Vivanco Ramos
Huaihua Flores
Pacaycasa, 2022
p ist i6n del J Antonio Gal
QUISPE HUAMAN, Sistema de compensacién de orge. n omq a \{ez Mg. Paolo Eric
10 Grimanesa personal de ventas de la Mype Molina y Elvis Raul Vivanco Ramos
Enecon Inversiones S.A.C., 2022 Huaihua Flores
Modelo Kraljic en el proceso de L .
A | Mg. Y
ORE BAUTISTA, compras para la empresa Ahren Jorge. ntonlq Ga v,ez g em .
11 R . Molina y Elvis Raul Aurora Ataucusi
Efrain Contratistas Generales S.A.C., . .
Huaihua Flores Ataucusi
2021
Los grupos de interés segun el L .
12 ALTAMIRANO modelo de Gardner en a J(:\;Igcji:;]togllvoisG::llez Aur'(\)/lri. Z'Icz:]cusi
CABEZAS, Javier Municipalidad Distrital de . y .
. Huaihua Flores Ataucusi
Chiara, 2022
Analisis del =
GUERREROS nalisis del proceso estratégico |\ oo 4o nio Galver Mg. Yiem
. en la Unidad de Medicina Legal . . . .
13 AGUILAR, Diana A Molina y Elvis Raul Aurora Ataucusi
. | Anta - Distrito Fiscal Il Cusco, . .
Carolina Huaihua Flores Ataucusi
2022
LAPA HUAYTA, Administracidn estratégica de la Jorge.Antonlo. Galvlez Mg. Yiem .
14 s e . Molina y Elvis Raul Aurora Ataucusi
Judith Sisibel empresa Diamanta S.A.C. . .
Huaihua Flores Ataucusi
Implementacién del sistema
Unico de tramites como L .
CORDOVA SILVA, herramienta de simplificacion Jorge.Anton|o~ Galvlez Mg. Yiem .
15 . . . Molina y Elvis Raul Aurora Ataucusi
Quesias Damarys administrativa en Huaihua Flores Ataucusi
municipalidades tipo A, B, Cy D,
en el primer semestre de 2022
Digitalizacion de servicios
istral I I
QUISPE reglztt:?ef;;‘r;ieitr;aerr:?ade Jorge Antonio Galvez Mg. Yiem
16 CHOQUECAHUA, g. g . Molina y Elvis Raul Aurora Ataucusi
L. Superintendencia Nacional de . .
Alfredo Cristian . s Huaihua Flores Ataucusi
los Registros Publicos en el
periodo 2021
Cultura organizacional: modelo
CCONISLLA de valores en competencia de Jorge Antonio Galvez Mg. Yiem
17 CHACMANA, Carlos los trabajadores de la Unidad Molina y Elvis Raul Aurora Ataucusi
Benjamin de Proteccién Especial de Huaihua Flores Ataucusi
Ayacucho, periodo 2022
Formulacion de una propuesta
BERNA PARIONA, deldl.recaonamlento Jorge.Antonlo' Galvlez Mg. Yiem '
18 Wilder estratégico para la empresa Molina y Elvis Raul Aurora Ataucusi
BERNA’S IMPORT S.A.C. de la Huaihua Flores Ataucusi
ciudad de Ayacucho, 2022
Direccionamiento estratégico L .
QUISPE CCONISLLA, para la empresa Proveedor de Jorge‘Antonlo' Galvlez Mg. Yiem .
19 .. . Molina y Elvis Raul Aurora Ataucusi
Miriam Soluciones para el Constructor . .
SAC Huaihua Flores Ataucusi
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Cultura organizacional de la
Fiscalia Provincial Corporativa L .
TACURI BARRIOS, Especializada en Violencia Jorge.Antonlo. Galvlez Mg. Yiem .
20 . . Molina y Elvis Raul Aurora Ataucusi
Hugo Osman Contra la Mujer y los . .
- Huaihua Flores Ataucusi
Integrantes del Grupo Familiar
del Cusco, 2022
Andlisis de los factores externos
e internos para la elaboracion L .
APCHO CURINAUPA, del mapa estratégico y Jorge.Antonlo. Galv’ez Mg. Yiem .
21 . - Molina y Elvis Raul Aurora Ataucusi
William objetivos Smart de la empresa . .
Huaihua Flores Ataucusi
constructora San Lorenzo
Ingenieros E.I.R.L.
Direccionamiento estratégico . [ .
. J Ant Gal Mg. Y
RISCO ACUNA, Fidel para la empresa Viviany Do orge. n onlq N v,ez g rem .
22 . , Molina y Elvis Raul Aurora Ataucusi
Arturo Brasil S.R.L., periodo 2023 - . .
Huaihua Flores Ataucusi
2026
Evaluacidn de los objetivos L .
GUERRA BAUTISTA, estratégicos del Plan Jorge.Antonlo. GaIv’ez Mg. Yiem .
23 . . o Molina y Elvis Raul Aurora Ataucusi
Ronal Michael Estratégico Institucional de la Huaihua Flores Ataucusi
Sunarp — Ayacucho, 2019 - 2021
PACOTAIPE Propues’ta'de direccionamiento Jorge.Antonlo. GaIv’ez Mg. Yiem .
24 . estratégico para la empresa Molina y Elvis Raul Aurora Ataucusi
DELACRUZ, Zosimo . . .
Eprosgi E.I.R.L. Huaihua Flores Ataucusi
Cultura organizacional segun el L . .
JAULIS PARIONA, modelo Denison en la Unidad Jorge.Antonlo. GaIv’ez Me. VICI]SOF Radl
25 . ., . Molina y Elvis Raul Rodriguez
Lino de Gestion Educativa Local de Huaihua Flores Hurtado
Huanca Sancos, periodo 2022
A i Al Mg. Vi Raul
BAUTISTA RAMOS, Diagnostico estratégico para el Jorge. ntonlq Ga v,ez & |c'for au
26 Edhit Cynthia Hotel Yafez Molina y Elvis Raul Rodriguez
y Huaihua Flores Hurtado
Evaluacion del plan estratégico L , .
A | Mg. Vi Raul
QUISPE HUAMAN, institucional de la Jorge Antonio Galvez g. Victor Rad
27 . . S L Molina y Elvis Raul Rodriguez
Christian Municipalidad Distrital de Huaihua Flores Hurtado
Vinchos, 2019
VILCATOMA ROJAS, F.’Ian. est.rz,ateglco del centro de Jorge.An’conlo~ GaIvlez Mg. V|c'for Raul
28 Fiorela distribucion Backus - Ayacucho, Molina y Elvis Raul Rodriguez
2023 - 2024 Huaihua Flores Hurtado
RIMACHI Plan estratégico para la Jorge Antonio Galvez Mg. Victor Raul
29 CAYETANO, José cafeteria Don Feliciano en la Molina y Elvis Raul Rodriguez
Feliciano ciudad de Huamanga, Ayacucho Huaihua Flores Hurtado
ORTEGA GUTIERREZ, Plan estratégico para el Sub Jorge.Antonlo. Gal\{ez Mg. VICFOI’ Raul
30 Andrea del Pilar Cafae EsSalud Ayacucho, 2023 - Molina y Elvis Raul Rodriguez
2025 Huaihua Flores Hurtado
TRABAJOS MONOGRAFICOS
FECHA DE EXPOSICION: SABADO 15 DE OCTUBRE DEL 2022
HORARIO: 8:00 AM - 8:00 PM W- 309
N2 ASPIRANTE TEMA JURADOS ASESOR
Implicancias del trabajo remoto Sixto Arotoma
1 ATAUCUSI en el contexto de la pandemia Cacfiahuaray v Judith Meg. Paolo Eric
MIRANDA, Yoel del COVID-19 en el Ministerio yY Vivanco Ramos
- . Berrocal Chillcce
de la Produccion - Lima, 2021




FACULTAD DE
CIENCIAS ECONOMICAS,
ADMINISTRATIVAS Y CONTABLES

UNSC

DECANATO

Cult izacional de | ixto Arot
ATAUCUSI QUISPE, ultura organizacional de la Sixto Arotoma Mg. Paolo Eric
2 Juver Defin empresa Hilos y Colores E.I.R.L. Cacfahuaray y Judith Vivanco Ramos
- Ayacucho, 2022 Berrocal Chillcce
Estabilidad laboral y contratos
VALDEZ GUTIERREZ, tempt?rales en eI. Prqglrama §|xto Arotoma . Mg. Edith
3 Milker Regional de Irrigacion y Cacfiahuaray y Judith Paucar Ruiz
Desarrollo Rural Integrado - Berrocal Chillcce
Ayacucho
Trabajo en equipo en los .
NEYRA MORALES, Servicios de Administracion >ixto Arotoma Mg. Edith
4 . . . Caciahuaray y Judith .
Karina Yaneth Tributaria de Huamanga — . Paucar Ruiz
Berrocal Chillcce
Ayacucho
Evaluacion del desempeiio Sixto Arotoma
5 LOPEZ RUIZ, Carlos laboral de los trabajadores de la CacRahuaray v Judith Mg. Edith
Luis Unidad de Gestién Educativa yY Paucar Ruiz
Berrocal Chillcce
Local - Huanta
El estrés laboral durante la crisis
sanitaria del acompafante Sixto Arotoma .
ALARCON POMA, L . o . Mg. Paolo Eric
6 Angelica técnico del Programa Nacional Cacfiahuaray y Judith Vivanco Ramos
g Cuna Mas — Unidad Territorial Berrocal Chillcce
Ayacucho, 2022
GUTIERREZ Estrategias de motivacion Sixto Arotoma Me. Maricela
7 GONZALES, Patricia laboral en la empresa Necs Sein Cacfiahuaray y Judith A%é)nés Jara
Malena S.R.L., 2021 Berrocal Chillcce
Procesos de seleccion de Sixto Arotoma
RUIiZ MELGAR, personal bajo el Decreto - . Mg. Maricela
8 i L R Cacfiahuaray y Judith ,
Marco Jesus Legislativo N° 1057 en la Zona Berrocal Chillcce Aronés Jara
Registral N° XI - sede Ica, 2021
ATAUJE ORIUNDO, Marketlng digital dg la bou.thue ~Slxto Arotoma . Mg. Leidy Tupia
9 Marivel Mia Zoe de Los Olivos — Lima, Caciiahuaray y Judith Ceenta
2022 Berrocal Chillcce
E i keti I ixto A
CONDOLE VARO, strategias de mar etn.wg para la ~Slxto rotoma . Mg. Leidy Tupia
10 Guissela empresa Royal Raymi S.A.C. - Cacfiahuaray y Judith Ceenta
Ayacucho, 2022 Berrocal Chillcce
Estrategia de segmentacion de Sixto Arotoma . .
11 SQ'::L’; ﬁi;(r)és Marketing en AJE GROUP - Kola Caciahuaray y Judith Me. tiﬁ:tzuma
Real, 2022 Berrocal Chillcce
GUTIERREZ SANTA | Analisis del marketing digital del Sixto Arotoma Mg. Leidy Tupia
12 Cacfiahuaray y Judith
FE, Rosmery Hotel Samary - Ayacucho, 2022 . Ccenta
Berrocal Chillcce
Estrategias para el .
Sixto Arot
LAURA YUPANQUI, posicionamiento del producto o xto Arotoma . Mg. Leidy Tupia
13 - . . . Caciahuaray y Judith
Lilibeth Crédito Mujer en Mibanco - . Ccenta
. Berrocal Chillcce
agencia Huamanga, 2022
Nivel de fidelizacion de clientes Sixto Arotoma
14 LLACCTARIMAY en el Restaurante Saboresy Caciiahuarav v Judith Mg. Leidy Tupia
LLOCCLLA, Flor Encuentros de la ciudad de yy_ Ccenta
Berrocal Chillcce
Ayacucho - 2022
Comportamiento del .
PAQUIYAURI consumidor en la Sixto Arotoma Mg. Leidy Tupia
15 BARRIOS, Neguer . . Cacfiahuaray y Judith & y iup
Jerr comercializadora de alimentos Berrocal Chillcce Ccenta
y Sumagq Kausay S.A.C., 2022
PARIONA RIMACHI, Propuesta de valor en la Sixto Arotoma Mg. Leidy Tupia
16 Alfredo agencia de viajes Urpillay Tours, Caciahuaray y Judith Ceenta
2022 Berrocal Chillcce
Estrategias de marketing y el .
Sixto Arot
PRADO PALOMINO, posicionamiento de la Caja opto Arotoma Mg. Leidy Tupia
17 . L Cacfiahuaray y Judith
Ruth Jhudy Municipal de Ahorro y Crédito Berrocal Chillcce Ccenta
Cusco S.A., 2021 - 2022
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ixto Arot
QUIQUIN CONGA, Mix de marketing en la empresa NSIX o Arotoma . Mg. Leidy Tupia
18 . . . , Cacfahuaray y Judith
Pastorina Araceli Textil Huanta Corazén . Ccenta
Berrocal Chillcce
ROJAS FARFAN, 'n.bou.rfd markEt.'ng en la Sixto Arotoma Mg. Leidy Tupia
19 Albina Mercedes Institucion Educativa Privada Caciiahuaray y Judith Ceenta
Bromley Children School, 2022 Berrocal Chillcce
El inbound marketing en la Sixto Arotoma
20 ROJAS ORTEGA, empresa Agronegocios CacRahuara Judith Mg. Leidy Tupia
Sariana del Carmen Wiraccocha del Peru S.A.C,, yy, Ccenta
Berrocal Chillcce
2021
Marketi lacional en | ixto Arot
TIRADO GARRIAZO, arketing re‘acional en 1a Sixto Arotoma Mg. Leidy Tupia
21 Jeniffer Sintia empresa Fashion Diamond, Cacfahuaray y Judith Ccenta
2022 Berrocal Chillcce
VALENCIA ORE, Marketing relasllonayl utI|I.Zad0 ~Slxto Arotoma . Mg. Leidy Tupia
22 Pers por la Compaiiia Financiera Cacfiahuaray y Judith Ceenta
v Ayacucho S.A., 2021 Berrocal Chillcce
Fidelizacién de socios en la Sixto Arotoma
ZAMUDIO CASTRO, Cooperativa de Servicios o . Mg. Leidy Tupia
23 . e . . Cacfiahuaray y Judith
Sara Cyntia Multiples Siempre Solidaria — Berrocal Chillcce Ccenta
Ayacucho, 2022
Estrategia de promocion para .
A
BARZOLA CASTRO, impulsar el cicloturismo de la Sixto Arotoma Mg. Edith
24 . Cacfiahuaray y Judith .
Angel Modesto empresa Wariadventures, . Pauccar Ruiz
Berrocal Chillcce
Ayacucho
CAMPOS . . Sixto Arotoma .
25 GUERREROS, Zinthia El marketmg.dlrecto enla Cacfiahuaray y Judith Me. Edlth.
. empresa Dir Sur S.R.L. . Pauccar Ruiz
Rosario Berrocal Chillcce
< . E i lici | ixto A
GOMEZ GUTIERREZ, sjcra’Fegl.a de publicidad en la %IXtO rotoma ‘ Mg. Edith
26 Joel distribuidora Grupo Kamsac Cacfiahuaray y Judith Pauccar Ruiz
E.l.R.L. Huamanga Berrocal Chillcce
HUAYLLASCO L . Sixto Arotoma .
27 MARQUINA, Kevinn La ap.llt.:aa.on de estrateglals Caciahuaray y Judith Me. Edlth.
. publicitarias en Entel Peru . Pauccar Ruiz
Alexis Berrocal Chillcce
MEDINA QUISPE, M?rk.e,t'ng mix para la E'Xto Arotoma Mg. Edith
28 Asociacién el Granjerito de Cacfiahuaray y Judith .
Aldo Rober o, . Pauccar Ruiz
Pinchin - Tambo Berrocal Chillcce
MENDOZA Marketing digital en una Sixto Arotoma Me. Edith
29 CASAVERDE, Carlos empresa de telecomunicaciones Caciahuaray y Judith Paui'car Ruiz
Climaco - Ayacucho, 2022 Berrocal Chillcce
Disefio de propuesta de valor .
PRETEL QUISPE, para la Cerveceria Artesanal ?lXto Arotoma . Mg. Edith
30 . Caciahuaray y Judith .
Adherly Perro Calato bajo el modelo . Pauccar Ruiz
o . Berrocal Chillcce
Value Proposition Design
Articulo 4° ESTABLECER el estricto cumplimiento de la presente Resolucién por parte de los
miembros del jurado, del asesor del Trabajo Monografico y de los interesados,
bajo responsabilidad.
REGISTRESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE
Distribucion:

EP Adm. de Empresas

Asesor de Trabajo Monografico
Interesados

Archivo



