FACULTAD DE

UNSC CIENCIAS ECONOMICAS, DECANATO
ADMINISTRATIVAS Y CONTABLES

RESOLUCION DECANAL N2 390-2022-UNSCH-FCEAC-D

Ayacucho, 14 de octubre de 2022

Visto, el Memorando N° 085-2022/EPAE/FCEAC/UNSCH de fecha 13 de octubre de 2022, solicitando
fecha y hora para la sustentacion de los Trabajos Monograficos del Ciclo de Actualizacion Profesional
de la Escuela Profesional de Administracion de Empresas, v;

CONSIDERANDO:

Que, mediante Resolucion del Consejo Universitario N2 210-2022-UNSCH-CU de fecha 14 de febrero de
2022, se autoriza la implementacion de la modalidad de examen profesional — sub modalidad de Ciclo
de Actualizacidn Profesional para la obtencién de Titulos Profesionales en la Universidad Nacional de
San Cristobal de Huamanga, para aquellos egresados que iniciaron sus estudios antes de la entrada en
vigencia de la Ley Universitaria N2 30220;

Que, mediante Resolucion Rectoral N2 300-2022-UNSCH-R de fecha 14 de junio de 2022, se autoriza el
funcionamiento del Ciclo de Actualizacion Profesional de la Escuela Profesional de Administraciéon de
Empresas;

Que, mediante Memorando N° 085-2022/EPAE/FCEAC/UNSCH de fecha 13 de octubre de 2022, el
Director de la Escuela Profesional de Administracion de Empresas, solicita la designacién de los
miembros del jurado; asi mismo, fecha y hora para la sustentacion de los Trabajo Monograficos del
Ciclo de Actualizacidn Profesional en Administracién;

De conformidad con lo dispuesto en la Ley Universitaria N2 30220, Estatuto de la UNSCH (Version 2.0,
2016) y en mérito a la Resolucion del Consejo Universitario N2 859-2019-UNSCH-CU de fecha 27 de
diciembre de 2019;

El Decano, en uso de las atribuciones que le confiere la ley y con cargo a dar cuenta al
Consejo de Facultad;

RESUELVE:

Articulo 12 DESIGNAR Jurados del acto académico de sustentacion, a los docentes: Lic. Victor Raul
Rodriguez Hurtado, Lic. Manuel Jesus Jaime Flores, Lic. Jorge Alberto Prado
Palomino, Lic. Paolo Eric Vivanco Ramos, Lic. Jesis Augusto Badajoz Ramos, Lic. Edith
Paucar Ruiz, Lic. Ricardo Moisés Jorgechagua Saavedra, Lic. Jorge Antonio Galvez
Molina, Lic. Elvis Raul Huaihua Flores, Lic. Sixto Artoma Caciiahuaray, Lic. Judith
Berrocal Chillcce y Econ. Paul Villar Andia, presidido por el Dr. Hermes Segundo
Bermudez Valqui, Decano de la Facultad.

Articulo 22 FUAR fecha, hora y lugar de sustentacién delos Trabajos Monograficos del Ciclo
de Actualizacién Profesional en Administracién, para el dia domingo 16 de octubre del
2022, desde las 8:00 a.m. hasta las 8:00 p.m., en las aulas W-120, W-211, W-214, W-307,
W-308 y W-309.

Articulo 32 DECLARAR expeditos los Trabajos Monogréficos del Ciclo de Actualizacidn Profesional en
Administracion, mediante el cual pretenden optar el Titulo Profesional de Licenciado (a)
en Administracién, presentado por los bachilleres en Ciencias Administrativas:



FACULTAD DE

UNSC CIENCIAS ECONOMICAS, DECANATO
ADMINISTRATIVAS Y CONTABLES
TRABAJOS MONOGRAFICOS
FECHA DE EXPOSICION: DOMINGO 16 DE OCTUBRE DEL 2022
HORARIO: 3:00 PM - 8:00 PM W- 120
N° ASPIRANTES TEMA JURADOS ASESOR
, . Mg. Jorge
Victor Raul
POMATAYLLA Perfil competitivo de la empresa ,IC orRau Antonio
1 . . . Rodriguez Hurtado ,
RAMOS, Tania Inversiones Norluj E.I.R.L. . . Galvez
y Paul Villar Andia .
Molina
. . . , . Mg. Jorge
PRETELL PRETELL, Per,fl.l fie capacidad |-n-terna y Vllctor Raul Antonio
2 Zulma Magal analisis de vulnerabilidad de Rodriguez Hurtado Galves
galy Inversiones Belpa S.A.C., 2022 y Paul Villar Andia .
Molina
. L , . Mg. Jorge
RODRIGUEZ Matriz de marco légico para la Victor Raul Antonio
3 PALOMINO, Ines Institucion Educativa Privada Rodriguez Hurtado Gélvez
Mercedes Bromley Children School y Paul Villar Andia .
Molina
. P L , . Mg. Jorge
YANASUPO Diagndstico estrategllco dela \{lctor Raul Antonio
4 PALOMINO. Henr empresa Drogueria J&B Rodriguez Hurtado Gélvez
! v Distribuciones S.A.C., 2022 y Paul Villar Andia .
Molina
Diagnostico estratégico de la , , . ,
OCHOA ATACHAO, Asociacién de Productores \{ICtOI‘ Radl Mg. EI\{|s Radl
5 . . . Rodriguez Hurtado Huaihua
Gyan Deyvis Agropecuarios de Café Altura paul Villar Andia Flores
Patahuasi, 2022 y
TACURI BELLIDO, Analls!s y propuesta de \{ICtOI‘ Raul Mg. E|\{IS Raul
6 Shell B estrategias para la empresa Rodriguez Hurtado Huaihua
v Mundo Llantas Wari S.A.C. y Paul Villar Andia Flores
MENDEZ ASTO, Julio Implementacion del Balance.d \{ICtOI‘ Raul Mg. E|\{IS Raul
7 Federico Scorecard en la empresa Mi Rodriguez Hurtado Huaihua
Vaquita S.A.C., 2022 y Paul Villar Andia Flores
Tipos de cultura organizacional , . . .
.E
LOPEZ QUISPE, en la Secretaria Técnica del \{ICtOI’ Raul Mg l\{ls Radl
8 . . Rodriguez Hurtado Huaihua
Raquel Consejo Regional de Ayacucho, . .
y Paul Villar Andia Flores
2022
Evaluacién del nivel de los
LOZANO OCHOA, fa'ctores dela cult'ura 3 chtor Raul Mg. E|\{IS Raul
9 Mishael organizacional de la Direccién Rodriguez Hurtado Huaihua
Regional y Paul Villar Andia Flores
Agraria Ayacucho, 2022
Diagndstico estratégico en la , . . .
CUBA SULCA, Liz Unidad de Logistica de la \{|ctor Raul Mg. El\{ls Radl
10 . S o Rodriguez Hurtado Huaihua
Antonia Municipalidad Provincial de Paul Villar Andia Flores
Cangallo, periodo 2021 ¥
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UNSC CIENCIAS ECONOMICAS, DECANATO
ADMINISTRATIVAS Y CONTABLES
Propuesta de Balanced Scorecard
CHUMBES VIVANCO, c?lmo herramllentaltfle \{ICtOI’ Raul Mg. E|\{IS Raul
11 Rosario gestion para la Direccion de Rodriguez Hurtado Huaihua
Informacién Agraria y Estudios y Paul Villar Andia Flores
Econdmicos - Ayacucho, 2022
GUZMAN FLORES, D!agnostlco y estrategia de \{ICtOI’ Raul Mg. E|\{IS Raul
12 Floro crecimiento para la empresa Art Rodriguez Hurtado Huaihua
Stil E.I.R.L. Ayacucho, 2022 y Paul Villar Andia Flores
Diagndstico del plan estratégico Victor Raul Mg. Elvis Raul
13 EaAm(:S QUISPE, Juan institucional de la Municipalidad Rodriguez Hurtado Huaihua
Distrital de Kimbiri, 2019 - 2021 y Paul Villar Andia Flores
Diagndstico y aplicacion del
Design Thinking para la Victor Raul Mg. Elvis Raul
QUISPE CONDORI, generacion de estrategias en la , & .
14 . . o Rodriguez Hurtado Huaihua
Gamaniel Unidad de Abastecimiento de la paul Villar Andia Flores
Municipalidad Provincial de y
Huamanga
Diagndstico estratégico de la
PILLIHUAMAN Asociacion c.ie Produ'(':tores \{ICtOI‘ Raul Mg. E|\{IS Raul
15 SEANCAS. Juan Agropecuarios los Hijos de Rodriguez Hurtado Huaihua
! Masinga del distrito de Tambo, y Paul Villar Andia Flores
2022
Cultura organizacional del
personal administrativo de la Victor Raul Mg. Elvis Raul
16 QUISPE SILVA, Raquel Iglesia Cristiana Pentecostés del Rodriguez Hurtado Huaihua
Movimiento Misionero Mundial - | y Paul Villar Andia Flores
Ayacucho, 2022
Analisis interno y externo como
factor de planeamiento .
Vi Raul Mg. Elvis Raul
TELLO CANCHARI, estratégico en el Restaurante ,ICtor ad & YIS au
17 . . Rodriguez Hurtado Huaihua
Diegoberto Chifa Paul Villar Andia Flores
y Polleria D’Kay Ken E.I.R.L. - ¥
Ayacucho, 2022
Evaluacidn de la cultura , . . .
PALOMINO MENDEZ, organizacional de la empresa \{ICtOI‘ Radl Mg. EI\{|s Radl
18 R . Rodriguez Hurtado Huaihua
Dayana Katherine Lucs Consultores y Contratistas paul Villar Andia Flores
Generales S.R.L., 2022 y
Estrategias de gestion en la , . . .
p .E
MUCHARI PARIAN, empresa Multiservicios Muchari \{ICtOF Raul Mg l\{ls Radl
19 . Rodriguez Hurtado Huaihua
Mauro Top Contratistas y Consultores . .
ELRL y Paul Villar Andia Flores
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U N SC CIENCIAS ECONOMICAS, DECANATO
ADMINISTRATIVAS Y CONTABLES
TRABAJOS MONOGRAFICOS
FECHA DE EXPOSICION: DOMINGO 16 DE OCTUBRE DEL 2022
HORARIO: 8:00 AM - 8:00 PM W- 211
N° ASPIRANTES TEMA JURADOS ASESOR
. Manuel Jesus Jaime
GUTIERREZ VIVAS, La productividad laboral de los Flores y Jorge Dr. Eusterio
1 Melanie Jerem empleados en la Intendencia de Alberto Prado Oré Gutierrez
v Aduanas de Pisco, 2022 .
Palomino
Rotacién del personal en el drea | Manuel Jesus Jaime
2 HUAYTALLA MENDEZ, de operaciones del Banco de Floresy Jorge Dr. Eusterio
Liz Nery Crédito del Peru - agencia Alberto Prado Oré Gutierrez
Ayacucho, 2022 Palomino
Factores que influyen en la Manuel Jesus Jaime
JORGE BERROCAL, L, g v Floresy Jorge Dr. Eusterio
3 Viviana retencion de personal en la Alberto Prado Oré Gutierrez
Constructora Ayllu S.R.L., 2021 .
Palomino
Rendimiento laboral de los Ma:ll::;es:l;r]a;me Dr. Eusterio
4 JOYO GARCIA, Kelly trabajadores de la empresa y-org . .
. Alberto Prado Oré Gutierrez
Arquitectos S.A.C., 2022 .
Palomino
MANCILLA EI. proce:so de mducao.n laboral Manuel Jesus Jaime .
impartido a los trabajadores Floresy Jorge Dr. Eusterio
5 OSCORIMA, Rossy . . .
Rosmer nuevos en la empresa Vision Alberto Prado Oré Gutierrez
v Games Corporation S.A.C. Palomino
Reclutamiento de personal en el | Manuel Jesus Jaime
6 MAS ATACHAO, Julio régimen laboral del Decreto Floresy Jorge Dr. Eusterio
César Legislativo N° 1057 — CASenla Alberto Prado Oré Gutierrez
UGEL Vilcas Huaman, 2022 Palomino
Trabajo en equipo del personal Manuel Jesus Jaime
7 OCHOA CORAS, administrativo de la Universidad Floresy Jorge Dr. Eusterio
Gladys Nacional de San Cristébal de Alberto Prado Oré Gutierrez
Huamanga, 2022 Palomino
Engagement laboral de los Manuel Jesus Jaime
8 PARADO CORONADO, trabajadores del Programa Flores y Jorge Dr. Eusterio
César Eleuterio Nacional Cuna M4s - Unidad Alberto Prado Oré Gutierrez
Territorial Ayacucho, 2022 Palomino
Gestidn por competencias de los Manuel Jesus Jaime
RAYME CHALCO, . P P L Floresy Jorge Dr. Eusterio
9 , trabajadores en la Municipalidad , N
César L Alberto Prado Oré Gutierrez
Distrital de Paras, 2022 .
Palomino
TRABAJOS MONOGRAFICOS
FECHA DE EXPOSICION: DOMINGO 16 DE OCTUBRE DEL 2022
HORARIO: 8:00 AM - 8:00 PM W- 214
N° ASPIRANTES TEMA JURADOS ASESOR
Comunicacidn organizacional de Paolo Eric Vivanco
1 LLANCCE QUISPE, la Unidad de Coordinacion de Ramosy Jesus Mg. Edith
Primitivo San Francisco, UEOO6 — DEVIDA - Augusto Badajoz Paucar Ruiz
VRAEM Ramos
copatadoneenlos | PacloEric Vivanco
AGUILAR PARIONA, P Ramosy Jesus Mg. Edith
2 . colaboradores de la empresa . .
Marisol Augusto Badajoz Paucar Ruiz

Automotriz Central del Peru
S.A.C.

Ramos
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UNSC

DECANATO

Desempefio laboral del personal Paclo Eric Vivanco
3 BER.ROCAL CONDE, CAS de la Unidad de Gestién Ramosy Jes{]s Mg. Edlth.
Maik Edison . . . Augusto Badajoz Paucar Ruiz
Educativa Vilcas Huaman
Ramos
Proceso de reclutamiento, Paolo Eric Vivanco
4 HUARACA SANCHEZ, seleccion e induccidon de personal Ramosy Jesus Mg. Edith
Carlos Alberto en la Municipalidad Distrital de Augusto Badajoz Paucar Ruiz
Kimbiri, 2022 Ramos
El engagement laboral en la Caja Paolo Eric Vivanco
5 MEZA SOTO, Carol Municipal de Ahorro y Crédito Ramosy Jesus Mg. Edith
Milagros Piura S.A.C. - agencia Miraflores, Augusto Badajoz Paucar Ruiz
2021 Ramos
Salario emocional en la Paolo Eric Vivanco
6 ARAUJO CURO, Municipalidad Distrital Andrés Ramos y Jesus Mg. Maricela
Jeaneth Avelino Caceres Dorregaray, Augusto Badajoz Aronés Jara
2022 Ramos
Habilidades blandas de los Paolo Eric Vivanco
7 VILCHEZ ALARCON, trabajadores en la consultora Ramos y Jesus Mg. Maricela
Ménica Instituto de Negocios y Augusto Badajoz Aronés Jara
Metodologia, 2022 Ramos
Satisfaccion laboral de los Paolo Eric Vivanco
ARANGO RAMOS, Ramos y Jesus Mg. Maricela
8 . . colaboradores de la empresa . .
Niska Lissett . Augusto Badajoz Aronés Jara
Bitel - sucursal Ayacucho, 2022
Ramos
Los regimenes laborales y el Paolo Eric Vivanco
9 ESPINOZA ESPINOZA, desempefio laboral de los Ramos y Jesus Mg. Maricela
Carmen Anita trabajadores de la Sociedad de Augusto Badajoz Aronés Jara
Beneficencia de Ayacucho, 2019 Ramos
Paolo Eric Vivanco
10 REYES GUERREROS, Clima laboral en la Municipalidad Ramos y Jesus Mg. Maricela
Antony Russell Distrital de Uchuraccay, 2022 Augusto Badajoz Aronés Jara
Ramos
Captaciones a plazo fijoy la Paolo Eric Vivanco
o . . .. , Dr. Manuel
PENA ESPINOZA, utilidad neta en la Caja Municipal Ramos y Jesus P
11 . . . ) Jesus Jaime
Carilyn Juliana de Ahorro y Crédito de Ica S.A. - Augusto Badajoz Flores
agencia Huamanga, 2019 - 2021 Ramos
TRABAJOS MONOGRAFICOS
FECHA DE EXPOSICION: DOMINGO 16 DE OCTUBRE DEL 2022
HORARIO: 8:00 AM - 8:00 PM W- 307
N2 ASPIRANTE TEMA JURADOS ASESOR
Cadena de exportacién de palta Edith Pauccar Ruiz Dr. Sixto
PACHECO CISNEROS, Hass de |la Asociacion de y Ricardo Moisés )
1 . . Arotoma
Elizabeth Productores Agropecuarios San Jorgechagua Cachahuara
José Glorioso — Ocros, 2022 Saavedra y
Edith Pauccar Ruiz Dr. Sixto
TUTAYA PALOMINO, Estrategia de diversificaciéon de la y Ricardo Moisés )
2 . . . Arotoma
Felix Barberia Cusi Jorgechagua o
Caciiahuaray
Saavedra
Edith Pauccar Ruiz Dr. Sixto
HUAYTA JAIME, Desarrollo de mercado de y Ricardo Moisés )
3 c ) Arotoma
German contenedores biodegradables Jorgechagua o
Caciahuaray
Saavedra
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Segmentacion de mercado para

DECANATO

Edith Pauccar Ruiz

VILCA GUTIERREZ, el coliseo de gallos El Naranjal de y Ricardo Moisés Dr. Sixto
4 . . Arotoma
Jhon Clinton la provincia La Mar - Ayacucho, Jorgechagua CacRahuara
2022 Saavedra y
Posicionamiento concentrado del Edith Pauccar Ruiz Dr. Sixto
QUINO CHAUCA, . . y Ricardo Moisés )
5 Kennv Erick album educativo de la empresa Joreechagua Arotoma
v Grupo Chauk S.A.C. & & Caciiahuaray
Saavedra
TOLEDO Merchandising visual en el Edlla’cit:]alarzzclf;(:isR:slz Dr. Sixto
6 QUINTANILLA, Marilin . & y Arotoma
. biomarket Mama Teo Jorgechagua o
Clelia Caciiahuaray
Saavedra
Posicionamiento de centros Edith Pauccar Ruiz Dr. Sixto
QUISPE BELTRAN, - o y Ricardo Moisés )
7 médicos de marcas similares Paz Arotoma
Reyna Bien Jorgechagua Caciiahuara
y Saavedra y
Edith Pauccar Ruiz Dr. Sixto
VEGA HUAMANI, Marketing rural en la granja y Ricardo Moisés )
8 . . ) Arotoma
Rocio del Pilar Montefino Jorgechagua N
Caciiahuaray
Saavedra
Edith Pauccar Ruiz .
ASTO HUAMANI, Modelo de lgor Ansoff en [a y Ricardo Moisés Dr. Sixto
9 libreria D’Alyrah del distrito de Arotoma
Yovana Jorgechagua o
Carmen Alto, Ayacucho Caciiahuaray
Saavedra
Edith Pauccar Ruiz .
VELARDE CORDOVA, Desarrollo de mercado de y Ricardo Moisés Dr. Sixto
10 . productos relacionados con Arotoma
Zaira . Jorgechagua N
motos lineales Caciiahuaray
Saavedra
Edith Pauccar Ruiz
Di ificacid Dr. Si
GARCIA PAREJA, Iversificacion de productosy | pieo 4o Moisés r. Sixto
11 Zintia Marveruz modelo BCG: Corporacién Joreechagua Arotoma
v Libreria Ruiz SAC & & Caciiahuaray
Saavedra
TRABAJOS MONOGRAFICOS
FECHA DE EXPOSICION: DOMINGO 16 DE OCTUBRE DEL 2022
HORARIO: 8:00 AM - 8:00 PM W- 308
N2 ASPIRANTE TEMA JURADOS ASESOR
Planificacion estratégica en la Jorge Antonio Me. Victor
GUTIERREZ SOSA, . . g' Galvez Molina 'y Raul
1 . Municipalidad Distrital de . . . ,
Gabriel . Elvis Raul Huaihua Rodriguez
Chilcas, 2022
Flores Hurtado
Bal ds d I ,
el grado de cumplimiento de los | [OTESAntonio | M. Victor
ALIAGA PANAHUA, . g P . Galvez Molina 'y Raul
2 . indicadores de rendimiento en la . , . .
David Pavel . Elvis Raul Huaihua Rodriguez
cadena de suministro en la Flores Hurtado
empresa Manuchar Peru S.A.C.
Indicadores de gestion en la Jorge Antonio Mg. Victor
3 CURO YUCRA, unidad de logistica de la Galvez Molina 'y Raul
Wilfredo Municipalidad Distrital de San Elvis Raul Huaihua Rodriguez
José de Ticllas - Ayacucho Flores Hurtado
. o L. Jorge Antonio
o D .E
JAYO CURINAUPA, lagnastico estratégico de la Galvez Molina y Me. Edgar
4 Sandy Evelvne Asociacién de Pescadores Elvis Radl Huaihua Meza
v Y Artesanales ALTATRUCH, 2022 Paucarhuanca

Flores
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Gestion estratégica mediante el

Jorge Antonio

5 MENDOZA VICANA, modelo Balanced Scorecard para Galvez Molina 'y M?\./lizd;gar
Joyway Antenor la empresa panadera Bafiico's Elvis Raul Huaihua
Paucarhuanca
Pan Flores
Diagnostico estratégico en la Jorge Antonio Mg. Edgar
CUADROS AUQUI, g rategico ¢ Galvez Molina y 8. tdg
6 Jaime César empresa JC Camila Inversiones Elvis Radl Huaihua Meza
E.l.R.L.,, 2022 Paucarhuanca
Flores
Diagnédstico del andlisis interno y Jorge Antonio Me. Edear
7 YUCRA GALVEZ, Juan externo del Chifa - Polleria Galvez Molina 'y ?\./Iez;g
Christian CA’Y’Pl en la ciudad de Elvis Raul Huaihua Paucarhuanca
Ayacucho, 2022 Flores
. - . Jorge Antonio
D t trat | Mg. E
CANALES CARITAS, Diagnostico estratégico de la Galvez Molina y g. Edgar
8 . . . linea movil postpago en el canal . . . Meza
Katerine Alejandrina . Elvis Raul Huaihua
multimarca de la empresa Claro Paucarhuanca
Flores
. L. Jorge Antonio
TABOADA DE LA Propfu'esta de direccion Gélvez Molina y Mg. Edgar
9 estratégica para la empresa . , . Meza
CRUZ, Yanet Elvis Raul Huaihua
Qamka S.A.C. Paucarhuanca
Flores
Propuesta del modelo Balanced
Scorecard para la Jorge Antonio Me. Edear
10 LLANTOY BANOS, implementacion en los procesos Galvez Molina 'y ?\I/Iezag
Nelson Javier de compras menores o iguales a Elvis Raul Huaihua Paucarhuanca
9 UIT’s para la Municipalidad Flores
Distrital de Paras
. P . . Jorge Antonio
ORE MORALES, Dlagnos',tlco situacional de, Ia? Galvez Molina y Mg. Edgar
11 Melina Cooperativa de Ahorro y Crédito Elvis Radl Huaihua Meza
Santa Maria Magdalena, 2022 Paucarhuanca
Flores
Analisis de la cultura Jorge Antonio Mg. Yiem
12 HUAYANAY QUISPE, organizacional en el Terrapuerto Galvez Molina 'y Aurora
Joseph Erik Municipal Libertadores de Elvis Raul Huaihua Ataucusi
América — Ayacucho, 2022 Flores Ataucusi
TRABAJOS MONOGRAFICOS
FECHA DE EXPOSICION: DOMINGO 16 DE OCTUBRE DEL 2022
HORARIO: 8:00 AM - 8:00 PM W- 309
N2 ASPIRANTE TEMA JURADOS ASESOR
Sixto Arotoma
1 TORO VELARDE, Marketing sustentable en la Caciahuaray y Mg. Edith
Clariza Compaiiia Sueca Oriflame, 2022 Judith Berrocal Pauccar Ruiz
Chillcce
Estrategias de crecimiento de la Sixto Arotoma
VILLANUEVA GARCIA, & , . Caciahuaray y Mg. Edith
2 . pasteleria Tentacidn . .
Richard . Judith Berrocal Pauccar Ruiz
Huamanguina, Ayacucho .
Chillcce
Sixto Arotoma
. . Lui
CHAVEZ AGUIRRE, Marketing digital en el Cacfiahuaray y Me. Luis
3 . Restaurante Campestre Villa . Antonio Pérez
Jackelin Estefanny Mavna Judith Berrocal Marauez
yhay Chillcce q
Mix de marketing para el Sixto Arotoma .
. . . . o~ Mg. Luis
LUJAN LANDEO, Edith posicionamiento de la empresa Caciahuaray y Lo
4 . . s . Antonio Pérez
Sandra Comercial Bendezu, en el distrito Judith Berrocal B}
Marquez

de Ayacucho

Chillcce
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. - . Sixto Arotoma .
ATAO MEZA, Nelly Estrategia de posicionamiento de Caciiahuaray y Mg: Lw’s
. la empresa Constructora & . Antonio Pérez
Clotilde . . . Judith Berrocal .
Multiservicios Miali S.A.C. . Marquez
Chillcce
Sixto Arotoma
Marketi igital de Chaff Mg. Lui
ARONI CCAICO, Bemis | _V12rketing digital de Chaffey y Caciiahuaray y &. LUl
Ellis-Chadwick en el programa de . Antonio Pérez
Magny capacitacion Judith Berrocal Marauez
P Chillcce q
. . Sixto Arotoma .
GENESIS VELARDE, Visual merchandising en la Caciiahuaray y Me. Luis
o empresa Kenkos Pollos y Chifas . Antonio Pérez
Maik Eriek Judith Berrocal ,
Ayacucho, 2022 . Marquez
Chillcce
Sixto Arotoma .
Merchandising visual en la tienda Cacfiahuaray y Me. Luis
CANCHO CUBA, Rocio . . Antonio Pérez
SorpresaMia Judith Berrocal Marques
Chillcce q
Sixto Arotoma
LOZANO GUILLEN, Estrategia de ventas de la Caciahuaray y Mg. Edith
Liliana empresa KAZOF SAC Judith Berrocal Pauccar Ruiz
Chillcce

Articulo 4° ESTABLECER el estricto cumplimiento de la presente Resolucién por parte de los
miembros del jurado, del asesor del Trabajo Monografico y de los interesados,
bajo responsabilidad.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE

Distribucion:

EP Adm. de Empresas

Asesor de Trabajo Monografico
Interesados

Archivo



