FACULTAD DE
CIENCIAS ECONOMICAS, DECANATO
UNSC I-l ADMINISTRATIVAS Y CONTABLES

RESOLUCION DECANAL N2 766-2024-UNSCH-FCEAC-D

Ayacucho, 06 de noviembre de 2024

Visto: el expediente N° 2466829 de fecha 29 de octubre de 2024 presentado por el bachiller YURI
HUAMANTOMA HUAMANI, quien solicita programacion de fecha y hora de sustentacion de su Tesis,

Y
CONSIDERANDO:

Que, por Resolucion Decanal N° 747-2024-UNSCH-FCEAC-D de fecha 23 de octubre de 2024, fue
aprobado el borrador de tesis, en mérito al dictamen emitido por la Comisidn de Revisidn y Evaluacién
del Borrador de Tesis, integrado por los profesores: Jesus Augusto Badajoz Ramos (Presidente), Judith
Berrocal Chillcce (Miembro), Elvis Huaihua Flores (Miembro) y Edith Paucar Ruiz (Asesor-Miembro);

Que, conforme al articulo 19° del Reglamento de Grados y Titulos vigente de la Escuela Profesional de
Administracién de Empresas, los recurrentes solicitan programacién de fecha y hora de sustentacion
de Tesis titulada: COMPROMISO ORGANIZACIONAL Y ESTRES LABORAL EN EL PERSONAL
ADMINISTRATIVO DEL GOBIERNO REGIONAL DE AYACUCHO, 2022; avalado con la constancia de
originalidad sin depdsito, emitida por el docente asesor de fecha 29 de octubre de 2024;

Que, conforme al Art. 46 del Reglamento de Grados y Titulos de la Escuela Profesional de
Administracién de Empresas, el Decano de Facultad fijara fecha, hora y lugar, para la sustentacion, en
un periodo no mayor a quince (15) dias de recibida la solicitud; designando al jurado de la sustentacion
conformado por cuatro (04) Docentes, siendo los mismos miembros del jurado revisor del proyecto de
tesis;

De conformidad por lo dispuesto en el Reglamento General de |la Universidad Nacional de San Cristébal
de Huamanga vigente y el Reglamento de Grados y Titulos de la Escuela Profesional de Administracion
de Empresas;

El Decano, en uso de las atribuciones que le confiere la Ley Universitaria;

RESUELVE:

Articulo 12 DECLARAR expedito al bachiller en Ciencias Administrativas YURI HUAMANTOMA
HUAMANI para la sustentacion de la Tesis titulada: COMPROMISO ORGANIZACIONAL
Y ESTRES LABORAL EN EL PERSONAL ADMINISTRATIVO DEL GOBIERNO REGIONAL DE
AYACUCHO, 2022, mediante el cual pretende optar el Titulo Profesional de Licenciado
en Administracion.

Articulo 22  FIJAR fecha, horay lugar de sustentacion de la Tesis, para el dia jueves 14 de noviembre
de 2024, a las 11:00 horas, en la Sala de Grados de la Facultad de Ciencias Econdmicas,
Administrativas y Contables.

Articulo 3¢ DESIGNAR Jurados del acto académico de sustentacion, a los docentes: Lic. Jesus
Augusto Badajoz Ramos, Lic. Judith Berrocal Chillcce, Lic. Elvis Huaihua Flores y Lic.
Edith Paucar Ruiz, presidido por el Dr. Pelayo Hilario Valenzuela, Decano de la Facultad.
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Articulo 4° ESTABLECER el estricto cumplimiento de la presente Resoluciéon por parte de los
miembros del jurado, del asesor de Tesis y del interesado, bajo responsabilidad.
REGISTRESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE
,'/,
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Jurados

EP Adm. de Empresas
Interesado

Archivo



