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UNIVERSIDAD NACIONAL DE SAN CRISTOBAL DE HUAMANGA

RESOLUCION RECTORAL
N°- 012 -2023-UNSCH-R

Ayacucho, 1 3 ENE 2[]23

VISTOS:

El Proveido N° 061-2023-R del Rectorado y el Memorando N° 040-2023-
UNSCH-DIGA/URRHH de la Unidad de Recursos Humanos de la Direccion General
de Administracion sobre conclusion de licencia sin goce de remuneraciones del
Abog. Juan Esteban Janampa Janampa; y

CONSIDERANDO:

Que, mediante Resolucion Rectoral N° 079-2019-UNSCH-R, de fecha 22 de
enero de 2019, se concedid la licencia sin goce de remuneraciones al Abog. Juan
. Esteban Janampa Janampa, Abogado Il, Nivel SPC, de |la Secretaria General de la
{ N2\ Universidad Nacional de San Cristébal de Huamanga, a partir del 11 de enero de

"\#32019 y mientras dure su designacion en el cargo de Director del Sistema
'Administrativo Ill, de la Oficina Regional de Asesoria Juridica del Gobierno Regional

1757 de Ayacucho:

Que, a través de la Resolucion Ejecutiva Regional N° 006-2023-GRA/GR, de
fecha 03 de enero de 2023, se dio por concluida la designacion del Abog. Juan
Esteban Janampa Janampa en el cargo de Director del Sistema Administrativo I,
de la Oficina Regional de Asesoria Juridica del Gobierno Regional de Ayacucho;

Que, con Memorando N° 040-2023-UNSCH-DIGA/URRHH, de fecha 06 de
enero de 2023, la Unidad de Recursos Humanos de la Direccion General de
Administracion ha solicitado la conclusién de la licencia sin goce de remuneraciones
del Abog. Juan Esteban Janampa Janampa, a partir del 04 de enero de 2023;

De conformidad con lo dispuesto por el articulo 18° de la Constitucion Politica
del Peru, el articulo 62°, numeral 62.2 de la Ley Universitaria N° 30220 y el articulo
273° numeral 3 del Estatuto de la Universidad Nacional de San Cristébal de
Huamanga;

El Rector, en uso de las facultades que le confiere la ley;

RESUELVE:

Articulo 1°.- DAR por concluida, a partir del 04 de enero de 2023, la licencia
sin goce de remuneraciones del Abog. JUAN ESTEBAN JANAMPA JANAMPA,
Abogado Il, Nivel SPC, de la Secretaria General de la Universidad Nacional de San
Cristébal de Huamanga, concedida por Resolucidon Rectoral N° 079-2019-UNSCH-
R, de fecha 22 de enero de 2019.

Articulo 2°.- ENCARGAR a la Unidad de Recursos Humanos de la Direccién
General de Administracion la adopciéon de las medidas pertinentes para el
cumplimiento de la presente resolucion.
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REGISTRESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE.

\"'| 1
-
. YURI WAL#ER \}EGA JAIME
Secretario General

ENTONJO JERI CHAVEZ
ctor
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