UNIVERSIDAD NACIONAL DE SAN CRISTOBAL DE HUAMANEA
RESOLUCION RECTORAL

N° 040 -2023-UNSCH-R

Ayacucho, 27 ENE 2023

VISTOS:

El Proveido N° 273-2023-UNSCH-R del Rectorado, el Memorando N° 1826-
2022-UNSCH-DIGA/URRHH de la Unidad de Recursos Humanos de la Direccién
General de Administracion y la Opinién Legal N° 189-2022-OAJ-UNSCH de la Oficina
de Asesoria Juridica sobre otorgamiento de compensacion por tiempo de servicios y
vacaciones truncas a la Dra. Albina Emperatriz Infante de Palomino; y

CONSIDERANDO:

Que, con escrito de registro N° 2261853, de fecha 13 de octubre de 2022, la
Dra. Albina Emperatriz Infante de Palomino, cényuge supérstite del causante Alberto
Palomino Aguilar, ex Profesor Asociado a Dedicacién Exclusiva, adscrito al
Departamento Académico de Lenguas y Literatura de la Facultad de Ciencias de la
Educacion de la Universidad Nacional de San Cristébal de Huamanga, ha solicitado

) «__s_, el otorgamiento de compensacién por tiempo de servicios y vacaciones truncas:

Que, la Ley N° 27321 establece que las acciones por derechos derivados de

fa’ relacién laboral prescriben a los 04 (cuatro) afios contados desde el dia siguiente en

que se extingue el vinculo laboral;

Que, la prescripcién extintiva puede definirse como el efecto que produce el
transcurso del tiempo sobre hechos o actos juridicos, extinguiendo la accién para
exigir el cumplimiento de los mismos por no haber sido ejercida por su titular en el
plazo de ley;

Que, el 11 de setiembre de 2017 se ha producido la extincién del vinculo laboral
de Alberto Palomino Aguilar con la Universidad Nacional de San Cristobal de
Huamanga, segun la Resolucién del Consejo Universitario N° 849-2016-UNSCH-CU,
de fecha 29 de diciembre de 2016 y la Resolucion Rectoral N° 687-2017-UNSCH-R,
de fecha 11 de setiembre de 2017, operando la prescripcion de la accién laboral para
el cobro de dicho beneficio, en el marco de la Ley N° 27321:

Que, en consecuencia, debe desestimarse la peticién de otorgamiento de
compensacién por tiempo de servicios y vacaciones truncas planteada por la Dra.
Albina Emperatriz Infante de Palomino, cényuge supérstite del causante Alberto
Palomino Aguilar, ex Profesor Asociado a Dedicacion Exclusiva, adscrito al
Departamento Académico de Lenguas y Literatura de la Facultad de Ciencias de la
Educacion de la Universidad Nacional de San Cristbal de Huamanga;

Estando a la Opinion Legal N° 189-2022-OAJ-UNSCH de la Oficina de Asesoria
Juridica; de conformidad con lo dispuesto por el articulo 18° de la Constitucién Politica
del Peru, el articulo 62°, numeral 62.2 de la Ley Universitaria N° 30220 y el articulo
273°, numeral 3 del Estatuto de la Universidad Nacional de San Cristébal de
Huamanga;
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El Rector, en uso de las facultades que le confiere la ley;

RESUELVE:

Articulo Unico.- DESESTIMAR la peticién de otorgamiento de compensacion
por tiempo de servicios y vacaciones truncas planteada por la Dra. ALBINA
EMPERATRIZ INFANTE DE PALOMINO, cényuge supérstite del causante Alberto
Palomino Aguilar, ex Profesor Asociado a Dedicacién Exclusiva, adscrito al
Departamento Académico de Lenguas y Literatura de la Facultad de Ciencias de la
Educaciéon de la Universidad Nacional de San Cristobal de Huamanga, por las
razones expuestas en la parte considerativa de la presente resolucion.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE.

| CHAVEZ
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