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UNIVERSIDAD NACIONAL DE SAN GRISTOBAL DE HUAMANGA

RESOLUCION RECTORAL

N° 044 _2010-UNSCH-R
Ayacucho, 02 FEB. 2010

Visto el expediente administrativo sobre instauracion de proceso administrativo
disciplinario al Ing. Leopoldo Jesiis Géivez Morote y la Lic. Celsa Rosario Bendezd
Sierra; y

CONSIDERANDO:

Que, con Memorandos Nros. 110 y 452-2003-UNSCH-R, ef Rector de la
Universidad Nacional de San Cristébal de Huamanga ha remitido a la Comisidn
Especial de Procesos Administratives Disciplinarlos para Funcionarios los expedientes
sobre faltas disciplinarias imputadas af Ing. Leopoldo Jests Gélvez Morote y la Lic.
Celsa Rosario Bendez\ Sierra;

Que, segin el informe N° 018-2009-CEPADF-UNSCH de la Comisién Especial
de Procesos Administrativos Disciplinarios para Funcionarios de la Universidad
Nacional de San Cristébal de Huamanga, se desprende lo siguiente:

- Ing. Leopoldo Jesiis Galvez Morote, Director de Sistema Administrativo |, Nivel
F-3, de la Oficina de Desarrollo institucional de la Oficina General de Planificacidn y
Presupuesto, en su condicion de Presidente de la Comisién Permanente de Procesos
Administrativos Disciplinarios pera el afio 2008, no ha cumplido con presentar los
informes en e plazo legal con relacién a los expedientes sobre faltas disciplinarias
cometidas por servidores de la universidad, y realizar ia entrega del libro de acias de Ia
Comislén Permanente de Procesos Administrativos Disciplinarios dispuesta por e
Rectorado, lo que constituye faltas de caracter disciplinario fipificadas en ef articuo 28°,

)] incisos a), b) y d) del Decreto Legislativo N° 276.

- Lic. Celsa Rosario Bendezt Siefra, ex Direclora de Sistema Administrativo |,
Nivel F-3, de la Oficina de Personal de a Oficina General de Administracién, en su
condicion de miembro de la Comisidon Permanente de Procescs Administrativos
Disciplinarios para el afio 2008, no ha cumplido con presentar los informes en & plazo
legal con relacion a los expedientes sobre faltas disciplinarias cometidas por
servidores de la universidad, lo que constituye faitas de cardcter discipiinario tipificadas
en el articulo 28°, incisos a) y d) del Decreto Legislativo N° 276.

Que, es necesario instaurar proceso administrativo disciplinario al Ing. Leopoido
Jesus Gélvez Morote y la Lic. Ceisa Rosario Bendezt! Sierra conforme a lo
fecomendado por la Comisién Especial de Procesos Administrativos Disciplinarios para
Funcionarios a través del Informe N® 018-2009-CEPADF-UNSCH y de acuerdo con o
articulo 167° del Reglamento de la Ley de la Carrera Administrativa, aprobado por
Decreto Supremo N° 005-80-PCM:;

De conformidad con lo dispuesto por el articulo 33°, inciso f) de la Ley
Universitaria N° 23733, el articulo 128°, inciso h) de! Estatuto Reformado de la
Universidad Nacional de San Cristébal de Huamanga y la Resolucion Rectoral N°
1395-9¢6;

El Rector, en uso de las facultades que le confiere la ley:

RESUELVE:
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Articulo 1°.- INSTAURAR proceso administrativo disciplinario al ing.
LEOPOLDO JESUS GALVEZ MOROTE, Director de Sistema Administrativo |, Nivel F-
3, de la Oficina de Desarrollo Institucional de la Oficina General de Planificacidn y
Presupuesto, y la Lic. CELSA ROSARIO BENDEZU SIERRA, ex Directora de Sistema
Administrativo 1, Nivel F-3, de la Oficina de Personal de la Oficina General de
Administracién, por las razones expuestas en la parte considerativa de la presente
resolucion.

Articulo 2°.- REMITIR el expediente (79 folios) a la Comision Especial de
Procesos Administrativos Disciplinarios para Funcionatios de la Universidad Naclonal
de San Cristébal de Huamanga para [os fines de ley. '

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE.
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