UNIVERSIDAD NACIONAL DE SAN CRISTOBAL DE HUAMANGA
RESOLUCION RECTORAL

N°e 107 .2022-UNSCH-R

Ayacucho, 2 2 MAR, 2022
VISTOS:

El Proveido N° 519-2022-R del Rectorado y el Memorando N° 133-2022-
UNSCH-DIGA/URRHH de la Unidad de Recursos Humanos de la Direccion
General de Administracion sobre rectificacion de la Resolucion Rectoral N° 073-
2022-UNSCH-R; y

CONSIDERANDO:

Que, mediante Resolucion Rectoral N° 012-2022-UNSCH-R, de fecha 13 de
enero de 2022, se cesd por limite de edad al Ing. Mauro Segundino Gutiérrez
Solano, Técnico Administrativo I, Nivel STD, del Centro Cooperante de la Red
Peruana de Bibliotecas en Salud de la Facultad de Ciencias de la Salud, a partir del
19 de febrero de 2022;

Que, a través de la Resolucion Rectoral N° 073-2022-UNSCH-R, de fecha 24

: de febrero de 2022, se prorrogé el contrato (suplencia temporal), entre otros, de
y\&Vilma Flores Huaman como Técnica Administrativa |, Nivel STD, del Centro
~JHCooperante de la Red Peruana de Biblioteca en Salud de la Facultad de Ciencias

Que, con Memorando N° 133-2022-UNSCH-DIGA/URRHH, de fecha 08 de
marzo de 2022, la Unidad de Recursos Humanos de la Direccién General de
Administracion ha solicitado la rectificacion de la Resolucién Rectoral N° 073-2022-
UNSCH-R, en el extremo referido al periodo de contrato de Vilma Flores Huaman;

Que, en armonia con el articulo 212°, numeral 212.1 del Texto Unico
Ordenado de la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General,
aprobado por Decreto Supremo N° 004-2019-JUS, los errores material o aritmético
en los actos administrativos pueden ser rectificados con efecto retroactivo, en
cualquier momento, de oficio o a instancia de los administrados, siempre que no se
altere lo sustancial de su contenido ni el sentido de la decision;

De conformidad con lo dispuesto por el articulo 62°, numeral 2 de la Ley
Universitaria N° 30220 y el articulo 273°, numeral 3 del Estatuto de la Universidad
Nacional de San Cristébal de Huamanga;

El Rector, en uso de las facultades que le confiere la ley;

RESUELVE:

Articulo Unico.- RECTIFICAR el periodo de contrato (suplencia temporal) de
VILMA FLORES HUAMAN como Técnica Administrativa I, Nivel STD, del Centro
Cooperante de la Red Peruana de Biblioteca en Salud de la Facultad de Ciencias
de la Salud, efectuado por la Resolucién Rectoral N° 073-2022-UNSCH-R, de fecha
24 de febrero de 2022, el cual debe ser a partir del 01 al 18 de febrero de 2022.
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REGISTRESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE.

3. ANTONIQJERI CHAVEZ

g YURI WALTER VEGA JAIME
ector /

Secretario General
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