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UNIVERSIDAD NACIONAL DE SAN CRISTOBAL DE HUAMANGA
RESOLUCION RECTORAL

Ne 141 _2024-UNSCH-R
Ayacucho, 03 ABR ZUZII

VISTOS:

El Proveido N° 848-2024-R del Rectorado, el Informe N° 043-2024-DIGA-
UNSCH de la Direccion General de Administracion y el Memorando N° 516-2024-
UNSCH-DIGA/URRHH de la Unidad de Recursos Humanos sobre designacion del
Secretario Técnico de los Organos Instructores del Procedimiento Administrativo
Disciplinario de la Universidad Nacional de San Cristébal de Huamanga; y

CONSIDERANDO:

Que, la Ley N° 30057, Ley del Servicio Civil, tiene por objeto establecer un
régimen Unico y exclusivo para las personas que prestan servicios en las entidades
publicas del Estado, asi como para aquellas personas que estan encargadas de su
gestion, del ejercicio de sus potestades y de la prestacion de servicios a cargo de
estas;

Que, el articulo 94° del Reglamento General de la Ley del Servicio Civil,

%aprobado por Decreto Supremo N° 040-2014-PCM, establece que las autoridades
de los 6rganos instructores del procedimiento disciplinario cuentan con el apoyo de
=7 una Secretaria Técnica que puede estar compuesta por uno o mas servidores.

Estos servidores, a su vez, pueden ser servidores civiles de la entidad y ejercer la
funcién en adicion de sus funciones regulares. De preferencia seran abogados y
son designados mediante resolucion del titular de la entidad:;

Que, en armonia con el numeral 8.1 de la Directiva N° 02-2015-
SERVIR/GPGSC, “Régimen Disciplinario y Procedimiento Sancionador de la Ley
N° 30057, Ley del Servicio Civil’, aprobada por Resolucion de Presidencia
Ejecutiva N° 101-2015-SERVIR-PE, la Secretaria Técnica apoya el desarrollo del
procedimiento disciplinario. Estd a cargo de un Secretario Técnico que es
designado por la maxima autoridad administrativa de la entidad, en adicion a las
funciones que viene ejerciendo en la entidad o especificamente para dicho
proposito. El Secretario Técnico puede ser un servidor civil que no forme parte de
la ORH, sin embargo, en el ejercicio de sus funciones reporta a esta;

Que, mediante Resolucién Rectoral N° 012-2024-UNSCH-R, de fecha 12 de
enero de 2024, se designoé a la servidora Yeltsin Sandra Mendez Vicente como
Secretaria Técnica de los Organos Instructores del Procedimiento Administrativo
Disciplinario de la Universidad Nacional de San Cristobal de Huamanga, a partir del
08 de enero al 31 de diciembre de 2024;

Que, con Memorando N° 516-2024-UNSCH-DIGA/URRHH, de fecha 20 de
marzo de 2024, la Unidad de Recursos Humanos de la Direccion General de
Administracion ha solicitado la designacién del servidor Luis Alberto Zea Medina
como Secretario Técnico de los Organos Instructores del Procedimiento
Administrativo Disciplinario de la Universidad Nacional de San Cristébal de
Huamanga;
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Que, resulta necesario designar al servidor Luis Alberto Zea Medina como
Secretario Técnico de los Organos Instructores del Procedimiento Administrativo
Disciplinario de la Universidad Nacional de San Cristébal de Huamanga, en
concordancia con la Ley N° 30057 y el Reglamento General de la Ley del Servicio
Civil, aprobado por Decreto Supremo N° 040-2014-PCM:;

De conformidad con lo dispuesto por el articulo 18° de la Constitucién Politica
del Peru, el articulo 62°, numeral 62.2 de la Ley Universitaria N° 30220 y el articulo
273° numeral 3 del Estatuto de la Universidad Nacional de San Cristébal de
Huamanga;

El Rector, en uso de las facultades que le confiere la ley;
RESUELVE:

Articulo 1°.- DAR por concluida la designacién de la servidora YELTSIN
SANDRA MENDEZ VICENTE como Secretaria Técnica de los Organos
Instructores del Procedimiento Administrativo Disciplinario de la Universidad
Nacional de San Cristébal de Huamanga, a partir del 01 de marzo de 2024.

Articulo 2°.- DESIGNAR al servidor LUIS ALBERTO ZEA MEDINA como
Secretario Técnico de los Organos Instructores del Procedimiento Administrativo
Disciplinario de la Universidad Nacional de San Cristébal de Huamanga, a partir del
20 de marzo al 31 de diciembre de 2024.

Articulo 3°.- DISPONER la publicacién de la presente resolucién en el Portal
Institucional de la Universidad Nacional de San Cristébal de Huamanga.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE.
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P ANTONJO JERI CHAVEZ

- ABbS. YURI WALTER VEGA JAIME
; ector .

Secretario General
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