UNIVERSIDAD NACIONAL DE SANGBISTGBAL DE HUAMANGA
RESOLUCION RECTORAL

N° 168 .2023-UNSCH-R
Ayacucho, 2 8 MAR 2023

VISTOS:

El Proveido N° 972-2023-R del Rectorado, el Memorando N° 0471-2023-
UNSCH-VRAC del Vicerrectorado Académico y el Memorando N° 0118-2023-
UNSCH-OGA-DBU de la Direccién de Bienestar Universitario sobre renuncia del
C.D. Edwin Franco Cardenas; y

CONSIDERANDO:

Que, mediante Resolucién del Consejo Universitario N° 4764-2022-UNSCH-

CU, de fecha 30 de diciembre de 2022, se designé al C.D. Edwin Franco Cardenas

en el cargo de Director de Administracion I, Nivel F-3, de la Unidad de Salud,

Psicopedagogia y Servicio Social de la Direccién de Bienestar Universitario de la

Universidad Nacional de San Cristébal de Huamanga, a partir del 17 de octubre de
2022;

\ Que, a través del escrito de registro N° 2318712, de fecha 22 de marzo de

23, el C.D. Edwin Franco Cardenas, Director de Administracién |, Nivel F-3, de la

Vv idad de Salud, Psicopedagogia y Servicio Social de la Direccién de Bienestar
» by Pniversitario, ha formulado la renuncia al cargo en mencién:;

S x Que, en consecuencia, resulta procedente aceptar la renuncia formulada por
CTO% " el C.D. Edwin Franco Cardenas al cargo de Director de Administracion I, Nivel F-3,
de la Unidad de Salud, Psicopedagogia y Servicio Social de la Direcciéon de
Bienestar Universitario de la Universidad Nacional de San Cristébal de Huamanga,
en el marco de las disposiciones legales vigentes:

De conformidad con lo dispuesto por el articulo 18° de la Constitucién Politica
del Perd, el articulo 62°, numeral 62.2 de la Ley Universitaria N° 30220, el articulo
273°, numeral 3 del Estatuto de la Universidad Nacional de San Cristébal de
Huamanga y la Resolucién del Consejo Universitario N° 1028-2023-UNSCH-CU:

El Rector, en uso de las facultades que le confiere la ley;
RESUELVE:

Articulo 1°.- ACEPTAR, a partir del 22 de marzo de 2023, la renuncia
formulada por el C.D. EDWIN FRANCO CARDENAS al cargo de Director de
Administracion |, Nivel F-3, de la Unidad de Salud, Psicopedagogia y Servicio Social
de la Direccion de Bienestar Universitario de la Universidad Nacional de San
Cristobal de Huamanga.

Articulo 2°.- ENCARGAR a la Unidad de Recursos Humanos de la Direccion
General de Administracion la adopcion de las medidas pertinentes para el
cumplimento de la presente resolucion.
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REGISTRESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE.
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