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UNIVERSIDAD NACIONAL DE SAN CRISTOBAL DE HUAMANGA

RESOLUCION RECTORAL
N° 131 -2022-UNSCH-R

Ayacucho, 217 ABR. 2022

VISTOS:

El Proveido N° 894-2022-R del Rectorado, el Memorando N° 1169-2022-
UNSCH-DIGA de la Direccién General de Administracion y el Informe N° 37-2022-
UNSCH-DIGA-UA de la Unidad de Abastecimiento sobre modificacion del Plan
Anual de Contrataciones 2022; y

CONSIDERANDO:

Que, mediante Resolucion Rectoral N° 027-2022-UNSCH-R, de fecha 21 de
enero de 2022, se aprob6 el Plan Anual de Contrataciones de la Universidad
Nacional de San Cristébal de Huamanga para el afio 2022;

Que, a través del Informe N° 37-2022-UNSCH-DIGA-UA, de fecha 26 de abril
2022, la Unidad de Abastecimiento de la Direccién General de Administracién ha
solicitado la modificacion del Plan Anual de Contrataciones 2022 de la Universidad
Nacional de San Cristébal de Huamanga, por inclusion de proceso de seleccion;

Que, el articulo 6°, numeral 6.2 del Reglamento de la Ley N° 30225, Ley de
ontrataciones del Estado, aprobado por Decreto Supremo N° 344-2018-EF,

~jestablece que luego de aprobado, el Plan Anual de Contrataciones, puede ser

modificado en cualquier momento durante el afio fiscal para incluir o excluir

contrataciones;

Que, en consecuencia, es necesario aprobar la modificacién del Plan Anual
de Contrataciones 2022 de la Universidad Nacional de San Cristébal de Huamanga,
en armonia con el articulo 6° del Reglamento de la Ley N° 30225, Ley de
Contrataciones del Estado, aprobado por Decreto Supremo N° 344-2018-EF:

De conformidad con lo dispuesto por el articulo 62°, numeral 62.2 de la Ley
Universitaria N° 30220, el articulo 15° del Texto Unico Ordenado de la Ley N°
30225, Ley de Contrataciones del Estado, aprobado por Decreto Supremo N° 082-
2019-EF y el articulo 273°, numeral 3 del Estatuto de la Universidad Nacional de
San Cristobal de Huamanga;

El Rector, en uso de las facultades que le confiere la ley;

RESUELVE:

Articulo 1°.- APROBAR la modificacién del Plan Anual de Contrataciones
2022 de la Universidad Nacional de San Cristébal de Huamanga, por inclusién de

proceso de seleccion, de acuerdo al siguiente detalle:

Inclusién de proceso:
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TIPO DE VALOR FUENTE DE

N DESCRIPCION PROCEDIMIENTO | ESTIMADO | FINANCIAMIENTO

EJECUCION DE IOARR “ADQUISICION DE
CELDA DE TRANSFORMADOR EN EL (LA)
SISTEMA DE UTILIZACION EN MEDIA
TENSION DE ENERGIA TRIFASICA
10/0.22/00.23 KV QUE ABASTECE A LOS
TALLERES DE CERAMICA, CURTIEMBRE, Adjudicacion
ARQUEOLOGIA, MECANIZACION AGRICOLA., Simplificada
RIZOBIOLOGIA, UBICADO EN EL PROGRAMA
PASTOS DE LA UNSCH DISTRITO DE
AYACUCHO, PROVINCIA DE HUAMANGA
DEPARTAMENTO DE AYACUCHO - CuUl
2533900"

Recursos

502,701.72 Determinados

Articulo 2°.- ENCARGAR a la Unidad de Abastecimiento de la Direccién
General de Administracion la publicacién de la presente resolucién en el Sistema
Electrénico de Contrataciones del Estado (SEACE).

Articulo 3°.- DEJAR sin efecto la Resolucién Rectoral N° 105-2022-UNSCH-
R, de fecha 21 de marzo de 2022, y la Resolucién Rectoral N° 156-2022-UNSCH-R,
de fecha 08 de abril de 2022.

Articulo 4°.- DISPONER la publicacién de la presente resolucién en el Portal
Institucional de la Universidad Nacional de San Cristébal de Huamanga.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE.

~ -

i CHAVEZ

0G:)YURI WALTER VlGA JAIME
gctor

Secretario General
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