UNIVERSIDAD NACIONAL DE SAN CRISTOBAL DE HUAMANGA

RESOLUCION RECTORAL

N° 196 .2023-UNSCH-R

Ayacucho, ] 1 ABR 2023

VISTOS:

El Proveido N° 903-2023-R del Rectorado y el Memorando N° 480-2023-
UNSCH-DIGA/URRHH de la Unidad de Recursos Humanos de la Direcciéon General
de Administracion sobre conclusion de contrato de la CPC Yanet Veldsquez Ceras;

y
CONSIDERANDO:

Que, el articulo 8°, numeral 8.1, literal c) de la Ley N° 31638, Ley de
Presupuesto del Sector Plblico para el Afio Fiscal 2023, prohibe la incorporacién
del personal en el Sector Publico por servicios personales y el nombramiento, salvo
la contratacion para el reemplazo por cese, para la suplencia temporal de los
servidores del Sector Publico, o para el ascenso o promocion del personal, en tanto
se implemente la Ley 30057, Ley del Servicio Civil, en los casos que corresponda.
2\ En el caso de los reemplazos por cese del personal, este comprende al cese que se

7 correspondiente son eliminadas del Aplicativo Informatico para el Registro
"erog" Centralizado de Planillas y de Datos de los Recursos Humanos del Sector Publico
(AIRHSP) a cargo de la Direccion General de Gestion Fiscal de los Recursos
Humanos del Ministerio de Economia y Finanzas. En el caso del ascenso o
promocién del personal, las entidades deben tener en cuenta, previamente a la
realizacion de dicha accion de personal, lo establecido en el literal b) de la Tercera
Disposicion Transitoria de la Ley 28411, Ley General del Sistema Nacional de
Presupuesto. En el caso de suplencia de personal, una vez que se reincorpore el
titular de la plaza, los contratos respectivos quedan resueltos automaticamente.

Que, mediante Resolucion del Consejo Universitario N° 637-2023-UNSCH-
CU, de fecha 17 de febrero de 2023, se contraté por suplencia temporal a la CPC
Yanet Velasquez Ceras como Auxiliar de Sistema Administrativo |, Nivel SAD, de la
Unidad de Abastecimiento de la Direccion General de Administracion, a partir del 06
de febrero al 30 de abril de 2023, con cargo a la plaza de la CPC Marili Tueros
Martinez;

Que, con Memorando N° 480-2023-UNSCH-DIGA/URRHH, de fecha 14 de
marzo de 2023, la Unidad de Recursos Humanos de la Direccion General de
Administracién, ha solicitado la conclusion de contrato de la CPC Yanet Velasquez
Ceras, por reincorporacion de la titular de la plaza;

De conformidad con lo dispuesto por el articulo 18° de la Constitucion Politica
del Peru, el articulo 62°, numeral 62.2 de la Ley Universitaria N° 30220 y el articulo
273° numeral 3 del Estatuto de la Universidad Nacional de San Cristobal de
Huamanga;
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El Rector, en uso de las facultades que le confiere la ley;

RESUELVE:

Articulo 1°.- DAR por concluido el contrato de la CPC YANET VELASQUEZ
CERAS como Auxiliar de Sistema Administrativo |, Nivel SAD, de la Unidad de
Abastecimiento de la Direccion General de Administracion de la Universidad
Nacional de San Cristébal de Huamanga, a partir del 24 de febrero de 2023.

Articulo 2°.- ENCARGAR a la Unidad de Recursos Humanos de la Direccién
General de Administracién la adopcion de las medidas pertinentes para el
cumplimiento de la presente resolucion.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE.

URI WALTER VEGA JAIME
Secretario General
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