
Artículo 2°.- ENCARGAR a la Oficina de Administración de Personal de la 
Oficina General de Administración de la Universidad Nacional de San Cristóbal de 
Huamanga la adopción de las medidas pertinentes para el cumplimiento de la 
presente resolución. 

Artículo 1°.- CESAR por fallecimiento al servidor FILIBERTO SOTO 
MAGINO, Artesano 111, Nivel STB, de la Oficina de Mantenimiento y Servicios 
Generales de la Oficina General de Inversiones y Servicios Generales de la 
Universidad Nacional de San Cristóbal de Huamanga, bajo et régimen laboral del 
Decreto Legislativo Nº 276, a partir del 13 de mayo de 2021. 

RESUELVE: 

El Rector, en uso de las facultades que le confiere la ley; 

De conformidad con lo dispuesto por el artículo 62º, numeral 62.2 de la Ley 
Universitaria Nº 30220, el artículo 183° del Reglamento de ta Ley de la Carrera 
Administrativa, aprobado por Decreto Supremo Nº 005-90-PCM y el artículo 273º, 
numeral 3 del Estatuto de la Universidad Nacional de San Cristóbal de Huamanga; 

Que, conforme se acredita con el acta de defunción expedida por el Registro 
Nacional de Identificación y Estado Civil que obra en el expediente administrativo, el 
13 de mayo de 2021 falleció el servidor Filiberto Soto Magino, Artesano 111, Nivel 
STB, de la Oficina de Mantenimiento y Servicios Generales de la Oficina General de 
Inversiones y Servicios Generales de la Universidad Nacional de San Cristóbal de 
Huamanga, bajo el régimen laboral del Decreto Legislativo Nº 276; 

a) Fallecimiento; 
b) Renuncia; 
e) Cese definitivo; y 
d) Destitución. 

Que, en armonía con el artículo 34° del Decreto Legislativo Nº 276, Ley de 
Bases de la Carrera Administrativa y de Remuneraciones del Sector Público, la 

\617 carrera administrativa termina por: 

CONSIDERANDO: 

El Proveído Nº 691-2021-R del Rectorado y el Memorando Nº 0372-2021- 
UNSCH-OGA/OAPER de la Oficina de Administración de Personal de la Oficina 
General de Administración sobre cese por fallecimiento del servidor Filiberto Soto 
Magino; y 

VISTOS: 

Ayacucho, O 7 JUN 2021 
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Distribución: 

-02- 

REGÍSTRESE, COMUNÍQUESE Y ARCHÍVESE . 
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