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UNIVERSIDAD NACIONAL DE SA.I:IIISTITBM DE HUAMANGA

RESOLUCION RECTORAL
N° 212 -2021-UNSCH-R
Ayacucho, 77 JUN 2021

VISTOS:

El Proveido N° 764-2021-R del Rectorado, el Memorando N° 0585-2021-
UNSCH-VRAC del Vicerrectorado Académico, el Memorando N° 620-2021-UNSCH-
OGPP de la Oficina General de Planificacién y Presupuesto, el Memorando N° 117-
2021-UNSCH-OGPP-Ora de la Oficina de Racionalizacion y el Memorando N° 184-
2021-UNSCH-FCSA/D de la Facultad de Ciencias de la Salud sobre autorizacion
para cobertura de plaza docente: y

CONSIDERANDO:

Que, en armonia con el numeral 2) de la Segunda Disposicion Transitoria de
la Ley N° 28411, Ley General del Sistema Nacional de Presupuesto, la cobertura de
plazas, bajo cualquier forma o modalidad contractual laboral, prevista en el
Presupuesto Analitico de Personal - PAP, se autoriza previa opinion favorable de la
Oficina de Presupuesto o la que haga sus veces y, en su caso, de la unidad
ejecutora respectiva, que garantice la existencia de los fondos publicos en el Grupo
Genérico de Gasto vinculado al concepto de personal y obligaciones sociales, para
el periodo que dure el contrato y la relacion laboral. Las acciones que contravengan
lo establecido en el presente numeral devienen en nulas, sin perjuicio de la
responsabilidad del Titular de la Entidad, asi como del funcionario que aprobd tal
accion;

Que, el articulo 80°, numeral 80.3 de Ia Ley Universitaria N° 30220 establece
que los docentes contratados prestan servicios a plazo determinado en los niveles y
condiciones que fija el respectivo contrato;

Que, mediante Decreto Supremo N° 418-2017-EF se aprobo el monto de Ia
remuneracion mensual de los Docentes Contratados de la Universidad Publica y
establece los criterios y condiciones para la determinacion y percepcion del referido
monto de remuneracion:;

Que, con Memorando N° 184-2021-UNSCH-FCSA/D, de fecha 01 de junio de
2021, la Facultad de Ciencias de la Salud ha solicitado la autorizacion para la
cobertura de plaza docente del Departamento Académico de Medicina Humana;

Que, a través del Memorando N°177-2021-UNSCH-OGPP-ORa, de fecha 16
de junio de 2021, la Oficina de Racionalizacion de la Oficina General de
Planificaciéon y Presupuesto ha emitido la opinion técnico-presupuestal para el
contrato de docente:

De conformidad con lo dispuesto por el articulo 18° de la Constitucién Politica
del Peru, el articulo 62°, numeral 62.2 de Ia Ley Universitaria N° 30220 y el articulo
273°, numeral 3 del Estatuto de Ia Universidad Nacional de San Cristébal de
Huamanga;

El Rector, en uso de las facultades que le confiere la ley;
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RESUELVE:
Articulo 1°.- AUTORIZAR el contrato de docente en la Universidad Nacional
de San Cristébal de Huamanga, bajo el régimen laboral de la Ley Universitaria N°
30220, de acuerdo al siguiente detalle:

FACULTAD DE CIENCIAS DE LA SALUD
Departamento Académico de Medicina Humana

PLAZA REGIMEN CATEGORIA Y .
CAP LABORAL DEDICACION | HORAS OBSERVACION

Carreras

Especiales . e
1183 Decents DCU B2 16 Por renuncia del Q.F. Félix

Universitario HSM | Jhon Farfan Quispe
Contratado E

Articulo 2°.- DISPONER que el proceso de contrato se efectuara en el marco
de la Ley Universitaria N° 30220, el Estatuto de la Universidad Nacional de San
Cristébal de Huamanga, el Reglamento General y demés normas conexas.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE.

—

TARgg. YUB} WALTER VEGA JAIME
IS Secretario General

<Dr. ANTONI | CHAVEZ
ctor
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