UNIVERSIDAD NACIONAL DE SAN CRISTOBAL DE HUAMANEGA
| RESOLUCION RECTORAL

239 .2026-UNSCH-R
Ayacucho, UB ABR 2026

VISTOS:

El Proveido N° 0708-2026-R del Rectorado, el Memorando N° 557-2026-
UNSCH-OPP de la Oficina de Planeamiento y Presupuesto, el Memorando N° 0443-
2026-UNSCH-OPP-UP de la Unidad de Presupuesto, el Informe Legal N° 091-2026-
OAJ-UNSCH de la Oficina de Asesoria Juridica y el Informe Técnico N° 062-2026-
UNSCH-DIGA-URRHH de la Unidad de Recursos Humanos de la Direccion General

de Administracion sobre otorgamiento de compensacién vacacional a Eleazar Ovid
Vargas Flores; y

CONSIDERANDO:

Que, con escrito N° 2612970, de fecha 05 de febrero de 2026, Eleazar Ovid
. Vargas Flores, ex servidor contratado de la Unidad de Presupuesto de la Oficina de
__ip» Planeamiento y Presupuesto de la Universidad Nacional de San Cristobal de

£y Que, en concordancia con el articulo 8°, numeral 8.6 del Reglamento del
ecreto Legislativo N° 1057, Decreto Legislativo que Regula el Régimen Especial de
_%_, ntratacion Administrativa de Servicios, aprobado por Decreto Supremo N° 075-
%ez,n,.mjss 008-PCM y el Informe Técnico N° 062-2026-UNSCH-DIGA-URRHH, de fecha 04 de
‘?E 10 %marzo de 2026, emitido por la Unidad de Recursos Humanos de la Direccion General
de Administracion, Eleazar Ovid Vargas Flores tiene derecho a percibir la
compensacion vacacional de S/ 1,458.33;

Que, con Memorando N° 0443-2026-UNSCH-OPP-UP, de fecha 26 de marzo
de 2026, la Unidad de Presupuesto de la Oficina de Planeamiento y Presupuesto ha
emitido la opinion técnico-presupuestal para el otorgamiento de compensacion
vacacional a Eleazar Ovid Vargas Flores;

Estando al Informe Legal N° 091-2026-OAJ-UNSCH de la Oficina de Asesoria
Juridica; de conformidad con lo dispuesto por el articulo 18° de la Constitucion
Politica del Peru, el articulo 62°, numeral 62.2 de la Ley Universitaria N° 30220 y el
articulo 273°, numeral 3 del Estatuto de la Universidad Nacional de San Cristobal de
Huamanga;

El Rector, en uso de las facultades que le confiere la ley;

RESUELVE:

Articulo 1°.- OTORGAR la compensacion vacacional a ELEAZAR OVID
VARGAS FLORES, ex servidor contratado de la Unidad de Presupuesto de la Oficina
de Planeamiento y Presupuesto de la Universidad Nacional de San Cristobal de
Huamanga, por el monto de Un Mil Cuatrocientos Cincuenta y Ocho y 33/100 Soles
(S/1,458.33).
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Articulo 2°.- PRECISAR que el gasto que ocasione la presente resolucion sera
cubierto por el Presupuesto Institucional 2026 de la Universidad Nacional de San

Cristobal de Huamanga, de acuerdo al siguiente detalle:

CATEGORIA PRESUPUESTAL : 9001 Acciones Centrales

PRODUCTO/PROYECTO : 3999999 Sin Producto

ACT/AI/OBRA : 5000003 Gestion Administrativa

META/FINALIDAD : 00009 - 0054371 Gestion Administrativa para el
Apoyo a la Actividad Académica

SEC-FUNC : 0042

CENTRO DE COSTO : 94.02.08.02 Unidad de Recursos Humanos

RUBRO : 00 Recursos Ordinarios

ESPECIFICA DE GASTO : 21.41.1.7 Vacaciones Truncas CAS

2.1.31.1 15 Contribuciones a Essalud de CAS

Articulo 3°.- AUTORIZAR a la Unidad de Recursos Humanos de la Direccion
General de Administracion para que abone la compensacion al referido ex servidor,

conforme a ley.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE.
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