UNIVERSIDAD NACIONAL DE SAN CRISTOBAL DE HUAMANGA
RESOLUCION RECTORAL

N° 242 -2021-UNSCH-R
Ayacucho, 0 6 JUL 2021

VISTOS:

El Proveido N° 885-2021-R del Rectorado, el Memorando N° 1365-2021-
UNSCH-DIGA de la Oficina General de Administracién, el Memorando N° 236-
2021-UNSCH-OGPP de la Oficina General de Planificacién y Presupuesto, el
Memorando N° 181-2021-UNSCH-OGPP-OP de la Oficina de Presupuesto y el
Memorando N° 006-2021-EPG-UNSCH de la Escuela de Posgrado sobre
retribucion econémica a docente de la Escuela de Posgrado; y

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 8° de la Ley Universitaria N° 30220 establece que el Estado
reconoce la autonomia universitaria. La autonomia inherente a las universidades se
ejerce de conformidad con lo establecido en la Constitucion, la presente ley y
demas normativa aplicable;

Que, a través del Memorando N° 006-2021-EPG-UNSCH, de fecha 08 de
marzo de 2021, la Escuela de Posgrado ha solicitado el pago a docente con vinculo
laboral con la Universidad Nacional de San Cristébal de Huamanga, por los
servicios prestados durante el semestre académico 2020-1l, acompanando la
Resolucién Directoral N° 079-2021-UNSCH-EPG/D, de fecha 08 de marzo de 2021;

Que, con Memorando N° 181-2021-UNSCH-OGPP-OP, de fecha 25 de marzo
de 2021, la Oficina de Presupuesto de la Oficina General de Planificaciéon y
Presupuesto ha emitido la opinién técnico-presupuestal para el pago de docente de
la Escuela de Posgrado;

Que, el docente comprendido en la presente resolucién ha prestado servicios
de dictado de clases en la Escuela de Posgrado de la Universidad Nacional de San
Cristobal de Huamanga, durante el semestre académico 2020-Il, por lo que debe
otorgarse una retribucion econoémica conforme a las disposiciones legales vigentes;

De conformidad con lo dispuesto por el articulo 18° de la Constitucion Politica
del Peru, el articulo 62°, numeral 62.2 de la Ley Universitaria N° 30220 y el articulo
273°, numeral 3 del Estatuto de la Universidad Nacional de San Cristébal de
Huamanga;

El Rector, en uso de las facultades que le confiere la ley;
RESUELVE:

Articulo 1°.- AUTORIZAR el otorgamiento de una retribucion econémica al
docente de la Universidad Nacional de San Cristébal de Huamanga, por los
servicios prestados en la Escuela de Posgrado durante el semestre académico
2020-1, de acuerdo al siguiente detalle:
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. PERIODO
MAESTRIA/ MONTO
N° DOCENTE SIGLA CURSO DE
DOCTORADO | ., ASES s/

01.  Enrique Javier GONZALEZ EF-602 _E°°May — Gerenciaen  09/01/21  3.840.00

Financiamiento

PAUCARHUANCA an Salud Servicios de al
Salud 30/01/21

Articulo 2°.- PRECISAR que los gastos que ocasione la presente resolucion
seran cubiertos por el Presupuesto Institucional 2021, de acuerdo al siguiente
detalle:

ESTRUCTURA FUNCIONAL PROGRAMATICA:

10 516 001 9002 3.999999 5.000670 22 048 0110 Educacién de Post Grado
PRODUCTO/ACCION

3.999999 5.000670 Desarrollo de la Ensefianza de Post Grado

META:

00001 0000589 Desarrollo de Cursos de Post Graduacion

GASTO PRESUPUESTARIO:

2.092.1.1.5.2.99 Otras Retribuciones y Complementos
209213115 Contribuciones a ESSALUD

Articulo 3°.- ENCARGAR a la Oficina de Administracién de Personal de la
Oficina General de Administracion la adopcién de las medidas pertinentes para el
cumplimiento de la presente resolucion.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE.

-—

¥8g. YURI WALTER VEGA JAIME

4 Dl ANTONIO JERI dHAVEZ
- Secretario General

Rector
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