UNIVERSIDAD NACIONAL DE SAN CRISTOBAL DE HUAMANGA
RESOLUCION RECTORAL
N> 291 _2023-UNSCH-R

Ayacucho, 27 ABR 2023

VISTOS:

El Proveido N° 1160-2023-R del Rectorado, el Informe N° 15-2023-DIGA-
UNSCH de la Direccién General de Administracion, el Memorando N°® 567-2023-
UNSCH-OPP de la Oficina de Planeamiento y Presupuesto, el Memorando N° 364-
2023-UNSCH-OPP-UP de la Unidad de Presupuesto y el Memorando N° 760-2023-
UNSCH-DIGA/URRHH de la Unidad de Recursos Humanos sobre rectificacion de la
Resoluciéon Rectoral N° 115-2023-UNSCH-R; y

CONSIDERANDO:

Que, en armonia con el articulo 18° de la Constitucion Politica del Per(, cada
universidad es auténoma en su regimen normativo, de gobierno, académico,
administrativo y econémico. Las universidades se rigen por sus propios estatutos en
el marco de la Constitucién y de las leyes;

Que, mediante Resoluciéon Rectoral N° 115-2023-UNSCH-R, de fecha 10 de
1arzo de 2023, se autorizd el otorgamiento de una retribucién econdémica al

' '_-*:’ spersonal docente y administrativo de la Universidad Nacional de San Cristébal de

3 Huamanga, por los servicios prestados en el Ciclo de Actualizacion Profesional de la
", Escuela Profesional de Administracién de Empresas de la Facultad de Ciencias
Econdmicas, Administrativas y Contables;

Que, con Informe N° 15-2023-DIGA-UNSCH, de fecha 19 de abril de 2023, la
Direccién General de Administracion ha solicitado la rectificacion de la Resolucién
Rectoral N° 115-2023-UNSCH-R, en el extremo referido a las cargas sociales
(ESSALUD), al amparo de la nonagésima quinta disposicion complementaria final
de la Ley N° 31638;

Que, en armonia con el articulo 212°, numeral 212.1 del Texto Unico
Ordenado de la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General,
aprobado por Decreto Supremo N° 004-2019-JUS, los errores material o aritmético
en los actos administrativos pueden ser rectificados con efecto retroactivo, en
cualquier momento, de oficio o a instancia de los administrados, siempre que no se
altere lo sustancial de su contenido ni el sentido de la decision:;

De conformidad con lo dispuesto por el articulo 18° de la Constitucion Politica
del Peru, el articulo 62°, numeral 62.2 de la Ley Universitaria N° 30220 y el articulo
273° numeral 3 del Estatuto de la Universidad Nacional de San Cristobal de
Huamanga;

El Rector, en uso de las facultades que le confiere la ley;
RESUELVE:

Articulo Unico.- RECTIFICAR los articulos 1° y 2° de la Resolucion Rectoral
N° 115-2023-UNSCH-R, de fecha 10 de marzo de 2023, con los siguientes textos:



UNIVERSIDAD NACIONAL DE SAN CRISTOBAL DE HUAMANGA
RESOLUCION RECTORAL
N 291 .2023-UNSCH-R

-02-

“Articulo 1°.- AUTORIZAR el otorgamiento de una retribucién econémica al
personal docente y administrativo de la Universidad Nacional de San Cristdbal de
Huamanga, por los servicios prestados en el Ciclo de Actualizacion Profesional de la
Escuela Profesional de Administracion de Empresas de la Facultad de Ciencias
Econémicas, Administrativas y Contables, conforme al siguiente detalle:

N° NOMBRES Y APELLIDOS CARGO MONTO
01 | Hermes Segundo Bermudez Valqui Decano 3,500.00
02 | Sixto Arotoma Cacfahuaray Docente 7,200.00
03 | Manuel Jesus Jaime Flores Docente 7,200.00
04 | Juan Felipe Anicama Cordova Docente 1,200.00
7| £ 05 | Jorge Antonio Galvez Molina Docente 7,200.00
T/ 06 | Eusterio Oré Gutiérrez Docente 7,200.00
07 | Victor Raul Rodriguez Hurtado Docente 7,200.00
08 | Jorge Alberto Prado Palomino Docente 7,200.00
09 | Judith Berrocal Chillcce Docente 7,200.00
10 | Jesus Augusto Badajoz Ramos Docente 7,200.00
11 | Edith Paucar Ruiz Docente 7,200.00
12 | Elvis Raul Huaihua Flores Docente 7,200.00
13 | Paolo Eric Vivanco Ramos Docente 7,200.00
14 | Yiem Aurora Ataucusi Ataucusi Docente 3,600.00
15 | Leidy Tupia Ccenta Docente 3,600.00
16 | Mario Prado Ramos Docente 3,600.00
17 | Maricela Aronés Jara Docente 3,600.00
18 | Luis Antonio Pérez Marquéz Docente 3,600.00
19 | Edgar Meza Paucarhuanca Docente 3,600.00
20 | Stefanny Mariel Quispe Huaraca Docente 3,600.00
21 | Raul Yupanqui Murioz Secretario 2,500.00
22 | Javier Zamora Quispe Personal de servicio 1,500.00

Articulo 2°.- PRECISAR que los gastos que ocasione la presente resolucion
sera cubierto por el Presupuesto Institucional 2023 de la Universidad Nacional de
San Cristébal de Huamanga, de acuerdo al siguiente detalle:
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CATEGORIA PRESUPUESTAL : 0066 Formacién Universitaria de Pregrado
PRODUCTO : 3000784 Docentes con Adecuadas Competencias
ACT/AI/OBR : 5005857 Ejercicio de la Docencia Universitaria

META-FINALIDAD : 00001-0188104 Ejercicio de la Docencia Universitaria
SEC-FUNC : 0008
RUBRO : 09 Recursos Directamente Recaudados
ESPECIFICA DE GASTO: 2.1.1 1.2 99 Otras Retribuciones y Complementos
(Personal Administrativo) S/ 4,000.00
2.1.1 5.2 99 Otras Retribuciones y Complementos
(Personal Docente) S/109,100.00

(___)”
REGISTRESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE.

| CHAVEZ BoelY URI WALTER VEGA JAIME

Secretario General
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