UNIVERSIDAD NACIONAL DE SAN I:IIIST[IBM DE HUAMANGA
RESOLUCION RECTORAL

N° 268 -2021-UNSCH-R
Ayacucho, 2 3 JUL 2021

VISTOS:

El Proveido N° 960-2021-R del Rectorado y el Memorando N° 444-2021-
UNSCH-OGA/OAPER de la Oficina de Administracidon de Personal de la Oficina
General de Administracién sobre modificacion del Plan de Desarrollo de las
Personas 2021 de la Universidad Nacional de San Cristébal de Huamanga; y

CONSIDERANDO:

Que, la Ley N° 30057, Ley del Servicio Civil, tiene por objeto establecer un
régimen unico y exclusivo para las personas que prestan servicios en las entidades
publicas del Estado, asi como para aquellas personas que estan encargadas de su
gestion, del ejercicio de sus potestades y de la prestacion de servicios a cargo de
estas;

Que, mediante Resolucion Rectoral N° 071-2021-UNSCH-R, de fecha 05 de
marzo de 2021, se aprobd el Plan de Desarrollo de las Personas 2021 de la

A
4 '“é,‘ Universidad Nacional de San Cristébal de Huamanga;

Que, a través del Memorando N° 444-2021-UNSCH-OGA/OAPER, de fecha
18 de junio de 2021, la Oficina de Administracién de Personal de la Oficina General
de Administracién ha solicitado la modificacion del Plan de Desarrollo de las
Personas 2021 de la Universidad Nacional de San Cristébal de Huamanga;

Que, en armonia con el numeral 6.4.2.6 de la Directiva “Normas para la
Gestion del Proceso de Capacitacion en las Entidades Publicas”, aprobada por
Resolucion de Presidencia Ejecutiva N° 141-2016-SERVIR-PE, excepcionalmente,
el PDP puede modificarse cuando:

- La entidad varie algin aspecto de una Accién de Capacitacién, incrementando
con ello el presupuesto originalmente asignado.

- La entidad incluya Acciones de Capacitacién por Formacion Laboral o Formacion
Profesional que cumplan con lo previsto en el numeral 5.1.1. de la presente
Directiva.

Que, resulta necesario aprobar la modificacion del Plan de Desarrollo de las
Personas 2021 de la Universidad Nacional de San Cristébal de Huamanga, en
armonia con la normatividad de la materia;

De conformidad con lo dispuesto por el articulo 18° de la Constitucién Politica
del Peru, el articulo 62°, numeral 62.2 de la Ley Universitaria N° 30220 y el articulo
273° numeral 3 del Estatuto de la Universidad Nacional de San Cristébal de
Huamanga;

El Rector, en uso de las facultades que le confiere la ley;
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02.
RESUELVE:

Articulo 1°- APROBAR la modificacién del Plan de Desarrollo de las
Personas 2021 de la Universidad Nacional de San Cristébal de Huamanga, el
mismo que forma parte integrante de la presente resolucion.

Articulo 2°.- DISPONER la publicacién de la presente resolucion en el Portal
Institucional de la Universidad Nacional de San Cristébal de Huamanga.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE.

| CHAVEZ Abobg. YURI WALTER VEGA JAIME
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