UNIVERSIDAD NACIONAL DE SAN CRISTOBAL DE HUAMANGA
RESOLUCION RECTORAL

N° Zﬁz -2025-UNSCH-R
Ayacucho, 3 ﬂ ABE zﬂzﬁ

VISTOS:

El Provaido N 1268-2025-R del Recltorado, el Memorando N® 1226-2025-
UNSCH-OPF de fa Oficina de Planeamiento y Presupuesio y el Memorando N®
0468-2025-UNSCH-OPP-UPM de la Unidad de Planeamienio y Modemizacitn
sobre aprobacion del Informe de Evaluacién Institucional (PEI - POI) de la
Universidad Nacional de San Cristdbal de Huamanga del ano 2024 y

CONSIDERANDO:

Que, en armonia con & arliculo 13°, numeral 13.3 del Decreto Legislative N*
1440, Decreto |legislative del Sistema MNacional de Presupuesto Publico, el
Presupuesto del Seclor Plblico tiene vigencia anual y es aprobado por el Congreso
de |la Repdblica a propuesta del Poder Ejecutive. Su ejecucién comienza el 1 de
enero y temmina & 31 de diciembre de cada afio. Tiene como finalidad el logro de
resultados a faver de la poblacion y del entorno, asi como mejorar la equidad en
iy, observancia a la sostenibilidad y responsabilidad fiscal conforme a la normatividad
i) vigenie, y se articula con los instrumentos del SINAPLAN;

Que, mediante el Decreto Legislativo N® 1088, Ley del Sistema Naciona! de
¥ Planeamiento Esiratégico y del Ceniro Nacional de Planeamiento Estralégico, se
cred el Sistema Macional de Planeamiento Estratégico como conjunlo articulado &
Inlegrado de organos, subsistemas y relaciones funcionales cuya finalidad es
coordinar y viebilizar el proceso de planeamiento estralégico nacional para
promaover y orientar el desarroflo armonico y sostenido del pais:

Que, a lravés de la Resolucidn de Presidencia de Consejo Directive N* 0056-
Z024/CEPLAN/PCD, se aprobd la version actualizada de la “Guia pama al
saguimiento y evaluacion de politicas nacionales y planes del SINAPLAN';

CQue, medianie Resolucién del Consejo Universitario N® 1183-2024-UNSCH-
CU, de fecha 11 de abril de 2024, se aprobé el Plan Estralégico Institucional 2021-
2027 Ampiiado de la Universidad Nacional de San Crisidbal de Huamanga,

Que, con Resolucidn Rectoral N° B70-2023-UNSCH-R, de fecha 29 de
diciembre de 2023, se aproba el Plan Operafivo Institucional 2024 de la Universidad
Nacional de San Cristobal de Huamanga,

Lue, con Memorando N* 1225-2025-UNSCH-OPP, de fecha 28 de abril de
2026, la Oficina de Planesmientc y Presupuesto ha solicitade la aprobacidn del
Informe de Eveluacitn Institucional (PEI - POI) da Ia Universidad Nacional de San
Cristdbal de Huamanga del afic 2024;

De conformidad con lo dispuasio por al articulo 62°, numersl §2.2 de la Ley
Universitaria N® 30220 y &l articulp 273", numeral 3 del Estatuto de la Universidad
Nacional de San Cristobal de Huamanga;
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El Rector, an uso de las facullades que la confiere |a ley,

RESUELVE:

Articulo 1°- APROBAR &l Informe de Evaluacion Institucional (PEI - POI) de
la Universidad Macional de San Cristdbal de Huamanga del afio 2024, al mismo que
forma parte integrants de |a presante resolucion.

Articule 2°.- DISPONER |a publicacidn dal Informe da Evaluacidn
Institucional (PEl - POI) del afo 2024 en el Portal Institucional de la Universidad
Nacional de San Cristobal de Huamanga.

REGISTRESE, COMUNIQUESE ¥ ARCHIVESE.

Asiod| YURI WALTER VEGA JAIME
-
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1. Resumen Elecutivo

El Plan Estratégico Institucional 2021-2027 ampliado de la Universidad San
Cristébal de Huamanga - UNSCH aprobado bajo Resolucion de consejo
Universitario N* 1183-2024-UNSCH-CU el 11 de abril del 2024, constituyéndose
en |a herramienta de gestion que permite desarrollar el conjunto de acciones
orlentadas al logro de los objetivos estratégicos institucionales, a fin de cumplir
con la mision institucional establecida, contiene 05 OEly 18 AEI (31 indicadores),
cuya implementacién para el afio 2024 es medido a través de 30 indicadores,
Cuya ejecucian y reporte de avance estan a cargo de los 78 centros de costo.

Por su parte el Plan Operativo Institucional 2024 de la UNSCH consistenciado a
nivel de actividades operalivas e inversiones con el Presupuesto Institucional de
Apertura 2023 de la UNSCH, fue aprobado, con la Resolucién Rectoral N 870-

. 2023-UNSCH-R, &l mismo que tuvo dos modificatorias durante el afo 2024,
siendo asi el instrumento de gestién que permite en el corto plazo desarroilar un
conjunto de acciones orientadas a implementar de manera progresiva &l Plan
Estratégloo Institucional.

El presente documento, muestra informacién del avance en la sjecucion de los
objetivos y acciones estratégicas en términos del célculo de sus indicadores
logrados durante el aio fiscal 2024,

la elaboracion del Informe de Evaluacian Institucional comrespondiente al afo
12024, se han considerado los lineamientos y estructura de la “Guia para el
seguimiento y evaluacion de politicas nacionales y planes del SINAPLAN®,
aprobada mediante Resolucion de Presidencia de Consejo Directive N 00056-
2024-CEPLAN/PCD. Asimismo, ha sido elaborado en base a la informacién
remilida por los centros de costo a cargo de reportar los indicadores.

M término del afo el POl 2023 de la UNSCH comprende un total de 535
5 actividades operativas (AQ. Estas AD se encuentran debidamente alineadas a los
=iRLEsTeEBbjetivos estratégicos institucionales (OEl) y acciones estratégicas instifucionales

(AEl) contempladas en el PEIl, constituyéndose, ademds, el afio 2024 como el
primer afio de Implementacion del PEl ampliado 2023-2027,

~ Sintesis del logro alcanzado en los Objetivos Estratégicos Institucionales
{OEl)

~ Sintesis del logro alcanzado en las Acciones Estratégicos Institucionales
{AEl)
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A la fecha de elaboracion del presente informe, existen 30 indicadores con
medicion y 01 indicador que no presenta medicion ni vinculacien a ninguna
actividad operativa de acuerdo al PEl vigente AEL02.04 “Implementacion de las
actividades de investigacion de acuerdo a los estindares del SINACE para
la acreditacion de las Escuelas Profesionales”.

La Universidad San Cristobal de Huamanga, viene actualizando los documentos
de geslion, estableciendo un cronograma estricto y asignando recursos
adicionales si es necesario. Ademas, se viene haciendo seguimiento de estos
procesos mediante un equipo de trabajo gque integre a los 78 centros de costo en
este proceso y que informe regularmente sobre los avances U obstaculos
encontrados. Ademds, es fundamental fomentar fa capacitacion del personal
encargado de |a elaboracidn y revisidn de los indicadores para la actualizacion
del PEI 2025-2030, asegurando que se cuenten con las competencias necesarias
para cumplir con los plazos establecidos. Estas acciones permitiran acelerar el
inicio de |a ejecucién de las inversiones y asegurar el cumplimiento de las metas
estratégicas para fin de ano.

Tabig 1. Avance de ejecucion fisico del POI Modificodo por centros de costos
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2. Prioridades de la politica institucional

La UNSCH es una institucion piblica que brinda servicios de educacidn superior
formadora de profesionales, orienta sus actividades para el mejoramiento de la
calidad educativa al alumno de pregrado y posgrado, impulsando la competitividad
generado con la investigacién y la responsabilidad social; basado en un soporte
informdtico de los sistemas administrativas para que junto con la transparencia se
optimice la calidad académica; con una buena convivencia con el respeto a los
enfoques transversales,

La UNSCH fue creada por Ley N2 12828, e goblerna por la constitucion Politica del

Peru, y s& rige can la Ley Universitaria 30220 y que actualmente contribuye al

progreso de la sociedad. Nuestra mision ha sido elaborada y consensuada por la
. Comunidad 5an Cristobalina a través de talleres y reuniones de trabajo

Misian del pliego:

"Formar profesionales mediante una educacidn integral de calidad basada en
investigacion cientifica, humanistica y tecnoldgica con innovacian, para
enfrentar diversos escenariod regionales, nacionales e intermacionales, con
principios éticos, responsabilidad social e interculturaiidad que contribuya al
desarrollo sostenibie”

+ Prioridades de la politica institucional:

La Universidad San Cristobal de Huamanga define su politica institucional centrado
&N 5U accionar

d Politica de Calidad Académica que ofrece una educacion de calidad, enmarcado
1" en un modelo educative integral, mediante carreras profesionales licencladas,

-. gy, Bcreditadas, con un centro de idiomas, estudios generales y curriculo de estudios
actualizados por competencia y con docentes capacitados en las TIC y pedagogia.
Contando con una plana docente con grados de maestria y doctorados obtenidas
en universidades de prestigio vy licenciadas, que fomenten la investigacion
formativa, la creatividad y responsabilidad social universitaria. La UNSCH brinda
proyeccion social mediante los programas de voluntanado y de capacitacion a los
no graduados. Articula sus recursas economicos y logisticos de Responsabilidad
Social Universitaria, examen de admisién, aulas fisicas v virtuales, laboratorios,
auditorios y la movilizacion de docentes y estudiantes entre universidades aliadas
de prestgio.

Politica de la Pertinencia de la Investigacion Desarrolla la investigacidn cientifica,
tecnologica v humanistica de calidad |1+D+); cuantitativa, cualitativa y mixta; con
responsabilidad social. Su principal objetivo es el conocimiento, la prevencidn v la
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solucién de los principales problemas de la regidn v del pais. La UNSCH establece
niveles de docentes investigadores y promueve su reconocimiento par CONCYTEC.
Impulsa la transferencia de conocimientos y de tecnologia generados a los
alumnos de pregrado y graduados de la universidad, de otras universidades e
Institutos superiores, empresas, organizaciones sociales y al Estado mediante la
extension universitaria, formacion continua, convenios y otros mecanismos.
Articula sus recursos econdmicos y logisticos de FOCAM, EXFEDU, laboratorios de
investigacion, centros experimentales, incubadora de empresas, unidades de
produccion y prestacion de servicios y la Escuela de Posgrado, fomentando la
internacionalizacion de la universidad y de sus investigaciones.

Politica de Integracién de Proyeccion Social y la Responsabilidad Social
Universitaria La UNSCH ejerce Ia proyeccion social y la responsabilidad social
universitaria a través de fondos concursables establecidos por la Ley Universitaria
10220, para actividades de mitgacion de las consecuencias de la labor
universitaria, tanto intra 7 Plan Estratégico Institucional (PEI) 2021-2027 como
extramuros. Propicia la proyeccion soclal de la universidad brindando capacitacidn
¥ ayuda a la sociedad que contribuya-a | solucidn de sus problemas. Articula sus
recursos economecos establecidos por Ley, con las investigaciones financiadas por
FOCAM en temas ambientales y con los programas de voluntanado. La UNSCH
tiene un programa que brinda un servicio de alimentacidn y alojamiento a alumnos
de escasos recursios ¥ a visitantes del programa de movilizacion, La UNSCH busca
¢l bienestar entre sus miembros promoviendo actividades deportivas, culturales,
prosalud y psicolagico en su sede central y filiales, articulado con los programas de
tutoria ¢ salud mental.

Politica de la Gestion Institucional Implementar &l sistemna de geston de la calidad
&n concordancia con los ejes estratégicos de desarrolio de la UNSCH. Cuenta con
documentos de gestion actualizados, concordantes y alineados a los objetivos
Institucionales, con dependencias administrativas debldamente iImplementadas v
plana administrativa capacitada. Promueve la modemnizacion de la gestion
universitaria, de gobiermo electrdnico, de transparencia de la informacidn, la
simplificacion administrativa, la gestidn por procesos, la generacion de recursos
para financlar actividades y un eficients servicio a los usuarios.

Politica de Gestién de Riesgo de Desastres Dezarrollar la cultura de prevencion y
las capacidades para reducir los riesgos de desastres en especial de orlgen
biologico (pandemia) y mitigar sus impactos en la poblacion universitaria v su
entorno,

En este marco de accion, el PEl considera tres OEl de cardcter misional, quienas
segun lo establecido en la Ruta Estratégica del PEI 2023-2027 son los que tienen la
mas alta prioridad v para loz cuales se enfatiza el andlisis de las acciones
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estrategicas correspondientes. Referente de estos objetivos se establecieron los
siguientes logros esperados para el afio 2024:

e OEl 01 FORTALECER LAS CONDICIONES DE CALIDAD ACADEMICA DE LOS
ESTUDIANTES UNIVERSITARKIS

= OEL 02 PROMOVER LA INVESTIGACION; CIENTIFICA ¥ TECNOLOGICA EN LA
COMUNIDAD UNIVERSITARIA

* OEl. 03 FORTALECER LAS ACTIVIDADES DE RESPONSABILIDAD SOCIAL;
EXTENSION CULTURAL ¥ DE PROYECCION SOCIAL DE LA COMUNIDAD
UNIVERSITARIA

+ Alcance de la evaluacian:

Subconjunto de objetivos y acciones pnorizados que s& analizan an profundidad
como parte de la evaluacion. Sobre este grupo acotado de elamentos &l pliego
. requiere @videncia. La delimitacidn puede basarse en cbjetivos o acciones
relacionadas con las funciones sustantivas de la entidad, en aguellos con manaor
f..-:" / Aivel de cumplimienio, en aquelios con mayor prioridad en la ruta estratégica u otro
\ ."L criteric que considers &l plego.

'I.; ‘f La UNSCH cuenta con 19 AEl en tolal, en |a evaluacién se prioriza las 18 AEl que
4 tienen priondad 1,2.3.4 y 5 de |a rula estratégica del PEl 2021-2027 ampliado, los
cusales a la evaluacion del aflo 2024 son 15 AEl con 528 AD gue ejecutaron sus
metas fisicas al 76%, debido a que tienen mayor vinoulacidén con el logro de los
OE! que cumplen con los objetivos misionales y contribuye a la entrega directa de
servicios a los estudiantes,

recuchon fisica defl POl Modificada

OE! y AEl del PEI
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wornmanseds  Andlisis del logro de los objetivos estratégicos institucionales
(OEI)

Valoraciéon del desempefio del PEI

El PEl 2023-2027 de la UNSCH, contiene 05 objetivos estratégicos
nsttucionales (OE]), siendo el afo 2024 el cuarto afo de implementacién,
La tabla 3, muestra & avance en &l cumplimiento de las metas anuales de los
OEl para ef afo 2024 de implamentacion del PE|l 2023-2027, en base & los
siguientes ndicadores.

Tab¥a 3 : Nivel de cumplimisnto medido por el indicador del OE/
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Como se aprecta, de lo: 5 OEl, los OEl 3 tienen un porcentaje de
cumplimiento anual del rango del 50% al 100%. El OELO1 (de naturaleza
misional] es el que presenta un cumplimiento sustancialmente bajo, el cual
e encuentra directamente relacionado al indicador que no se pudo medir
sabre "Porcentaje de egresados universitarios que culminan sus estudios
segun la duracion del programa curricular establecido” que alcanzd el
20.56%. De estos OFEl con menor avance; € OELDS [de naturalera
institucional] 25 el que presenta un cumplimiento del 0%. Con estos niveles
de cumplimiento, el indice de Gestign Institucional {IG1) calculade por el
aplicativo CEPLAN v.01 alcanzd el 61.21 En el siguiente apartado se efectia
el analisis de logros alcanzados en cada OEl y el desempefio de sus AE), asi
como el andlisis de factores que influyeron en los resultados.

Tobla 4. Semaforirocion por nivel de ovance

Dijetivay 3 1] ﬂ.l 5|
Indicadores do Objativas 2l 2 2] o] &
Accones 14 | 4 si 0 19 |
| Indicadores de Accionss 19 | 0 1zl o] =

Andlisis de logros obtenidos de los OEl (solo para los OEl priorizados
sagun al alcance de la evaluacidn)

Se describen los hallazgos que resultan del anilisis de |a situacion de los
OE! a través de sus indicadores, & cumplimienio de sus AE| asociadas e
informacién explicativa que permita comprender mejor los factores gue
eslin determinando el desempeno de loa OEL. Es importante ol uso de
datos cuantiativos y cualitativos.

A continuacian, se analiza el nivel de avance y resullados alcanzados en los
OEl, asi como el desempefo de sus AEl relacionadas, analizando su
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consistencia para la contnbucion al logro de los OEl v, los principales
factores que influyeron sobre los resultados alcanzados por los OEL

B AR AL rieristoy M | Wi FLEn | afapd g s

OEL 01 FORTALECER LAS CONDICIONES DE CALIDAD ACADEMICA
DE LOS ESTUDIANTES UNIVERSITARIOS

Los datos proporcionados respecio al Objetivo Estratégico OELDY, que
busca fortalecer las condiciones de calidad académica de los estudianies
universitarios, gue se encuentra a cargo del Vicerrectorada Académiog,
ha alcanrado un avance promedio del 20.56% y para su cumplimianto
cuenta con 01 indicador IND.O1.OELOY1 Porcentaje de egresados
universianos que culminan sus estudios segin |a duracién del programa
curncular establecido.

Tabla5 : Nivel da cumpiimiento medido por e indicador del OELO T
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Se articulan con la actividad presupuestal gestién curricular dentro del
producta: Programas  Curmculares adecusdos, en fa  calegoria
presupuestal D066 Formacion Universitaria de Pregrado; sin embargo, se
recomienda construir ios instrumentos yo lineamientos para su medicion
de dicho indicador,
= DOELOZ PROMOVER LA INVESTIGACION; CIENTIFICA ¥
TECNOLOGICA EN LA COMUNIDAD UNIVERSITARIA
Este objetivo, esta centrado principaiments en promover la capacidad
investigadora institucional, incentivando la generacion de conocimiento
clantifice y su aplicacion para la solucion de problematicas regionales y
nacionaies, promaviando la innovacién y &l desarrollo sostanible.
El objstivo tiene 02 indicadores, el IND.OT.0ELO2 tiene & logro esperado
de 24 investigaciones publicadas en revistas cientificas indizadas vy an
lbros, &l valor obtenido fus de 58, obtenlendo un avance del 100% v af
IND.O2.OELOZ , bene un logro esperado de 300 estudiantes de pregrado
.' ¥ posgrado gue desarrolian frabajos de investigacidn y de fesis, el valor
obtenido fua de 1248, otteniendo un avance del 100%,
El OELD2, tlene una ejecucion de cumplimiento del 100%. debido a que
se incrementd en un 100% la cantidad de publicaciones indexadas en
Scopus y Latindex en e 2024, se implementaron 4 [aboratorios
especializados y sa renové el acceso a bases de datos académicas,
teniendo una ejecucion presupuestaria de 5/8,244,999.00, debida &l
incremento del presupuesto a este objetivo,
fabia & ; Nivel de cumplimiento medido por &f indicador del OE1 02
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« OELD3 FORTALECER LAS ACTIVIDADES DE RESPONSABILIDAD
SOCIAL; EXTENSION CULTURAL ¥ DE PROYECCION SOCIAL DE LA
. COMUNIDAD UNIVERSITARIA
Este objetive esta canirado en el rol social de la UNSCH como universidad
piblica compromeatida con el desarrolio humano, la identidad cultural y
bienestar colectiva, mediante acciones sostenibies de integracion can su
entorna regional y nacional.
Para su cumplimianto e objetiva tiene como indicador IND.01.0ELD3, que
esta a cargo el Vicerrectorado academico, & logro esperado para el afo
ZU24 es alcanzar el 65% de implementacian del Plan de Extension Gullural
y Proyeccion Social y el valor obtenido fue del 50%, obteniendo un avance
del 76.92%.
Tabia 7 . Nivel de cumplimianio medido por el indicador del OELDS
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« OELO4 MODERNIZAR LA GESTION INSTITUCIONAL
Para su cumplimiento cuenta con 01 indicador, esta a cargo la Oficina de
HPaneamientn y Presupussto, @ logro esperado para el afio 2024 es
alcanzar el 65% de implementacién de los plares de la Politica Nacional
de Modemizacidn de la Gestlon Publica en la universidad v el valor
obtenido fue de 60%, obteniendo un avance del 92.31%

rrvenenr @l TH%.
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Para el logro det OEI 04 tiene 04 AEL, de los cuales 01 a alcanzado su
impiementacian por encima dei 95% mientras 3 AE| han obtenido un logro

Tabia 8 : Nivel de cumplimiento medido par el indicador del OELDY
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4. Anilisis de implementacién de las acciones estratégicas
institucionales (AEI)

. Los datos presentados en la tabla 9, muestran un analisis detallado de 1a ejecucion
de las acciones e indicadores de acciones. Como se puede observar en |a tabla de
resurmnen, semaforizacion por nivel de avance, respecto a las AEl muestran que

Toaw,  Cinco (05) AEl obtuvieron un desempero alto >=95%, ninguna AEl tuve un

{ .- desempeiio medio [75%-95%)] y catorce (14) AEI obtuvieron un desempefio bajo

) -f" [0%- 75%).

Tabla 9 Semaforirocion por nivel de avance

ACTioret
indicadares de Acciones 16 | 0 12

4.1. Estado imtagral de las AE]

El Plan Estratégico instituclonal {PEI) de la Universidad Nacional de San

T T AN | T Cristobal de Huamanga, PEl 2021-2027 ampliado de la UNSCH cuya
implementacion para el ano 2024 es medido a traves de 19 indicadores con
medicion

Considerando los indicadores que cuentan con mediciones, al término del
afio 2024, 01 ndicador ha obtenido un desempeno Alto, 0 indicadores un
desempefio Medio y 17 indicadores con desempefio bajo.

La sintesis del desempefio en la implementacion de [a AEl por cada OE| s&
miuEstra en la siguiente tabla:

Tablg 10. Desempeno de los AE! por coda OF)
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; 5 '
OELD2Z 3 1 4
DOELO3 4 4
DELD4 3 1 4
OEL. 'I]E 2 2

Para tal andfisis, se hizo e seguimiento a los resultados de los indicadores
de las 19 Acciones estratégicas institucionales (AEl) del PEI las cuales se
snmarcan en 05 Objetivos Estratégicos Institucionales (OEIl), asi como fa
ajecucion de las 453 Actividades Operativas & Inversiones (ADI) det Plan
Operativo Institucional (POl) Anual 2024 durarnte el primer semestre del
prasanta afo,

En la tabia 11, se muestra el nivel de implemantacion de las AE| dal OEI 01,
"fortalecer ias condiciones de calidad académica de los sstudiantes
univarsitarios”, se puedse observar que an o afio 2024 fa AELD1.05 obluvo
un avance de 55%, seguidaments el AEL01.02 con un 66.67% y AELD1.01
con un 34.29%

Tobla 11: Nivel de implementocion medido por el indicador de la AE del
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En a tabla 12, se muestra el nivel de implementacion de las AEI del OELO2
"promover |la investigacion; cientifica v tecnoldgica en la comunidad
universitaria®, se puede observar que en el afio 2024 la AEI.02.03 con un
avance de 36.67% y el AEL.02.02 con un nivel de avance del 22.22%

Toblg 12: Nivel de implementacion medida por el indicodor de la AE! del

. OH.02
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En la tabla 13, se muestra el nivel de Implementacion de las AEI del DEIO3
“fortalecer las actividades de respansabilidad social; extensidn cultural y de
proyeccion social de la comunidad universitaria®, se puede observar que el
afio 2024 la AEI.03.02, AEL03.03 y AELD3.04, obtuvieron un 100% de
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gjecucion de avance, mientras que el AEL03.01 obtuvo un 53.33% de
gjecucion de avance,

Toblo 13: Nivel de implementacion medido por el indicador de lo AEI del
ELDI
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En la tabla 14, se muestra el nivel de implementacion de las AEI del OF1.04
“MODERNIZAR LA GESTION INSTITUCIONAL", se puede observar que en el
afo 2024 la AELC4.03 vy la AELO4.04 obtuvieron un svance de ejecucion ded
100%, sepguido AELD4.02 con un avance de ejecucion del 71.43%, sin
embargo, ta AELOL .01, tuve un 056 de avance.

Tabla 14; Nivel de implementocion medido por ol indicodor de fa AET del
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Anilisis de proceso de implementacién de las AE! (solo para las AE|
priorizadas segun el alcance de la evaluacién)

A continuacian, se analizarin la implementacion de las AEl principales y
aquellos que resultaron con un bajo desempedio:

AEl. 01.01CURRICULO DE ESTUDIOS POR COMPETENCIAS
IMPLEMENTADAS PARA LOS ESTUDIANTES UNIVERSITARIOS,
se ancuentra articulado al primer OELOY, tiene como indicadores
Porcentaje de curriculos de Estudios de pregrado implementados, los
mismos gue estan aprobados mediante resoluciones del consejo
universitario, para al afio 2024 el logro esperado fue del 70%. sin
embargo, 22 obtuvo un 50% de Implementacisn

Este porcentaje se debe que & afio académeco 2024-1 se realizo solo
en los meses Enero Febrero y Marzo, las 28 escuslas emplezan con
el desarrollo de las asignaturas de la sere 100 a 300
correspondientes con su plan de estudics 2018 v 2004 an las saries
400 y 500. Actualmente, se ha logrado un avanoe de 71.43% en la
implementacion de curriculos de estudios de pregrado en la UNSCH,
o cual representa un proceso inicial de transformacion educativa. En
este momento, se esth llevando & cabo fa revisidn de los demas
curriculos, enfocdndose en la calidad y relevancia de los contenidos
para asegurar que los futuros egresados estén mejor preparados
para enfrentar los desafios del entorno laboral social

Tabla 15 Analisis de implementacion de-fa AE! 01.07
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El mencicnado indicador, fiene como finalidad de medir el nivel de
actualiracién de los cumriculos de estudio de pregrado de las 28
escuelas profesionales alineados al modelo a educativo que demanda
un modelo por competancias vinculadas a las demandas sociales y
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geogrificas. el 7% de las escuslas prolesionales de la UNSCH,
cuenta con curmiculo de estudio de pregrado actualizados (aprobados
con resoluciones de Consejo Universitario), el afio 2024 se logrd
aprobar 14 curriculos de estudio de pregrado, las cuales fueron
aprobadas con las siguienies resoluciones de Consejo universitario:
v Escueta de Formacion Profesional de Enfermeria, con
Rasalucién de Consejo Uiversitario-N*3893-2024-UNSCH-CU
ded 30-09-2024.
« Escuela Profesional de Inganieria Quimica, con Resolucisn de
Consajo Universitanio-N*3804-2024-UNSCH-CU del 30-00-
2024,
« Escuala Profesional de Medicina Humana, con Resclucian de
Consejo Universitario-N"3805-2024-UNSCH-CU del 30-09-
2024,
v Escuela Profesional de Ingenieria  Agroindustrial, con
Resolucién de Consejo Universitario-N"3896-2024-UNSCH-
CU del 30-09-2024,
¥ Escuels Profesional de Ingenieria Agricola, con Resolucion de
Consejo  Universitario-N"3897-2024-UNSCH-CU del 30-09-
2024,
¥ Escuela Profesionsl de Obstetricia, con Resolucion de
Consejo  Universitario-N"3898-2024-UNSCH-CU del 30-08-
2024,
+ Escuela Profesional de Agronomia, con Resolucién de
Consejo  Universitario-N'3899-2024-UNSCH-CU del 30-08-
2024,
« Escusla Profesional de Derecho, con Resolucidn de Consejo
Universitario-N"3800-2024-UNSCH-CU del 30-09-2024.
v Escuela Profesional de Antropologla Social, con Resolucion
de Consejo Universitario-N"3801-2024-UNSCH-CU del 30-
08-2024,
¥ Escusla Profesional de Argueoclogia & Historia, con Resolucion
de Consejo Universitario-N"3902-2024-UNSCH-CU del 30-
09-2024
¥ Escusla Profesional de Trabajo Soctal, con Resolucidn de
Consejo  Universitario-N"3903-2024-UNSCH-CU del 30-09-
2024
v Escuela Profesional de Ciencias de la Comunicacién, con
Resolucion de Consejo Universitario-N"3004-2024-UNSCH-
CU del 30-09-2024
« Escueia Profesional de Ingenieria Agroforestal, con
Resolucion de Consejo Universitario-N"3805-2024-UNSCH-
CU oed 30-09-2024
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« Escuela Profesional de Medicina Veterinaria, con Resoclucidn
oe Consejo Universitario-N*3921-2024-UNSCH-CU del 15-
10-2024

Asimismo, @ Indicador porcentaje de curriculos de estudio de
posgrados actualizados, no se realize ninguna actualizacidn.

Existe 142 AD enire “Implementacién y desarrollo de las
actividades académicas y administrativas” y "Atencién de
citedra, asesoramiento y tutoria al estudiante” con resullados
ceseados de las escusdas y facultades gue tene programado 12
informas mansuales. de los cuales reportaron 06 informes y acciones
gue se realizaron para el primer semestre. A pesar que el cicio 2024-
| se realizd solo en los mases Enero Febrermo y Marzo con Plan de
Estudios 2018 en [as series 100 a 300 y 2004 en las saries 400 y 500,

Durante el primer semestre, s& reviss el Curriculo de Estudios 2018
regjustado de [as Escuelas Profesionales de Administracién de
empresas, Contabilidad y Auditoria, Ciencias de la Comunicacion y
Educacién Primaria, para efectos de la adecuacion a la nueva Ley
Universitaria N° 32200, conforme establecid & los lineamentos
establecidos por la SUNEDU ko gue finalments fueron aprobados por
CONSE0 universtano,

Durante el segundo semeastre, se reviso el Curriculo da Estudios 2018
reajustado de las Escuelas Profesionsles de: Educacion Fisica,
Educacion Inicial, Educacién Primaria, Antropologia  social,
Contabiidad y Auditoria, Ingenieria de Sistemas, Ingenieria
Agraindustrial & Ingenieria de Industrias Alimentarias, los que fueron
aprobados con Resolucion de Consejo Universitario. Respecto a la
equivalencia del curso de Trabajo de Investigacién, se evelud las
curriculos de 14 Escuelas Profesionales: Biologia (curriculo 2004),
Educacion Fisica (curriculo 2004), Educacian Inicial [curriculo 2004),
Educacion Primaria (2004), Educacion Secundaria (curriculo 2004),
Administracién de Empresas (curriculo 2004), Contabilidad Y
Auditoria (curricuto 2004), Economia (curriculo 2004), Farmacia y
Bioguimica {curriculo 2004), Clencias Fisico-Matematicas (curriculo
1958), Ingenieria Civil {curriculo 2004), Ingenieria de Minas (curriculo
2004}, Ingenieria de Sistermas (curriculo 2005) & Ingenieria en
Industrias Alimentarias (curricule 2004) siendo aprobados mediante
Resolucion da Consejo Universiano,

En relacisn a la ADECUACION del CURRICULD 2004 a la LEY
N*31B03. se revisd los curriculos de las 14 escuelas profesionales:
Agronomia, Ingenieria Agricola, Ingenieria Agroforestal (curriculo
2008), Medicina Veterinaria, Antropologia Social, Argueologia e
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Historia, Clencias de la Comunicacian, Trabajo Social, Derecha,
Enfermeria, Medicina Humana (curriculo 2012), Obstetricia,
Inganieria Agroindustrial, Ingenleria Quimica.

Tabia 16: Actividades Operativas de la AEI 01,01
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AELD01.02 SERVICIOS EDUCACIOMALES COMPLEMENTARIOS
FORTALECIDOS PARA LOS ESTUDIANTES UNIVERSITARIO, se
realizd actividades orientadas para afrontar la crisis y garantizar el
servicio del Comedor Universitario durante el semestre académico
2024-|, durante en primeros meses del 2024 con o compromiso e
identificacién dei personal nombrado y contratado para atencian de
los servicios de bienestar universitario no contando con informacian
dal avance porcentual por lo que se espera para ol siguienta
semesing contar con dicha informacion.
Tabla 17 Andlisis da implemeniacidn de fa AEI 01.02
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Los servicios educacionales complemantanos qué la UNSCH brinda
son servicios de salud (psicologia, psicopedagogia, cdontologia,
farmacia, medicina, enfermeria, binlogia, obstetricia, servicio social,
idpico vy admisién), programas de deporte (fustal, voleibol,
basquetbol, wusho, alletismo, ajedrez, natacion y karate) y comedor
y residencia universitaria.

Existe 53 AQ entre ellas, ADIDDDDS400107 “"IMPLEMENTACION Y
DESARROLLO DE ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS
(BIENESTAR UNIVERSITARIO), la adquisicion de maleriales y dliles
de escritono, materiales de aseo y limpeza, materiales didacticos v
utiles de ensefanza, adquisicidn de sillas geratonias, mobiliarios,
servicio de infernet, mantenimiento de los ambientes de ta DB (cielo
raso @ 2 ambientes de la DBU), pasajes y vidticos de la directora a la
ciudad de Arequipa a participar en el evento deporfivo de
UNIVERSIDAD Arequipa, mantenimiento corrective de 02
fotocopiadoras. Se logro realizar dentro de los festejos por los 347
aniversario de la UNSCH, el 27 de junio del 2024, la primers feria
informativa de la Direccion de Bienestar Universitario ala Comunidad
Ayacuchana, en la primera cuadra del Jr. Asamblea, dingido a toda 1a
comundad ayacuchana, sobre los servicios que brinda ka Direccign
de Bienestar Universitario y sus 3 unidades adscritas: Deporte y
Recreacidon, Comedor y Residencia y Salud, Psicopedagogia v
Servicio Social.
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ADIODDD9400130 “ATENCION DE UM PROMEDIO DE 800
DESAYUNOS, 1700 ALMUERZOS Y 1300 CENAS DIARIAS A LOS
ESTUDIANTES", se alandieran de lunes a viemes los servicios de
dasayuno, almuerzo y cena y los sabados los servicios de desayuno
y almuerzo, durante al perindo lectivo de los semestres académicos
2024 = | y 2024 - I, En el semesire académico 2024 - |l iniclamos la
atencidn una semana anles y ampliamos el horario de atencidn de la
cana media hora mas,
AQI00D009400130 IMPLEMENTACION DEL MANTENIMIENTO DE
LA INFRAESTRAUCTURA Y EQUIPOS DE COCINA DEL
COMEDOR UNIVERSITARIO, s sjecutaron los mantenimienios
preventivos ¥ correctivos del equipamiento del Comedor
Universitario (caldero, marmitas, equipos de refrigeracion y equipos
sléotricos) y de |a infreestructura dal establecimianto (pinturs,
mardenimiento sanitanio v mantenimianto eléctrico),
AQI00009400134 “ATENCION EN EL AREA DE SERVICIO DE
SALUD", se realizaron atenclones e&n los servicias de Medicing,
Odontologia, Enfermeria, Obstetricia, Psicologia, Psicopedagogia,
Laboratorio, Farmacia, con un total de 6278 stenciones durants &
semestre académico 2024-|
ADID0009400440 ATENCION DEL AREA DE SERVICIO SOCIAL, s&
registrd un total de 1500 atenciones en el servicio social de la USPSS,
durante los semestres académicos 2024 |y 1l
ADI00009400439 ATENCION EN EL AREA DEL SERVICID DE DE
PSICOPEDAGOGIA Y PSICOLOGIA CLINICA, se desarrollé
lortalecimiento de s Salud Mental & través de la prictica del Karate
gplicado a la Terapda. dirigido a los estudiantes universitaros, con
prordad a estudiantes con problemas de salud mental.
Asimismo, se desarmollé actividades operativas como se muesira en
la siguiente tabla

Tabia 18: Actividades Operativas de la AEI 01.02
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AELD1.03 PROGRAMA DE FORTALECIMIENTO DE
CAPACIDADES EN FORMACION POR COMPETENCIAS
CONTINUG ¥ EFECTIVO PARA DOCENTES UNIVERSITARIOS.
Esta acaoidn sa encuentra articuiado a! OELDY, tiene como indicador
“Porcentaje de docentes que aprobaron |a capacitacion en formacian
por compaencias”, gue tWuvo un avance de implementacion del
21.82%.

Tabia 18- Andiisis de implementacidn de la AEI 01,03
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Existe 34 actividades operativas, durante este semesire, se han
llevado a cabo diversas actividades relacionadas con la contratacisn,
ratificacion y promocion de docentes, asi como capacitaciones
scadémicas:

"CAPACITACION A DOCENTES PARA LA MEJORA DE SUS
COMPETENCIAS PARA ENSENANZA ACADEMICA", |m
capacitacién para las sutondades de las facultades de nuestira
universidad relacionados al tema; COMPONENTES DEL MODELD
EDUCATIVO, evento académico que se realizo el 29 de febrero del
ano en curso oh o auditorio de la facultad de clencias de la
educaciin. Se llewé a cabo el Taller de Capacitacién dirigido a los
docentes de la UNSCH. cuyo tema fue “Curricule en of Marco del
Modelo Socioformative”. Este evento se realizd los dias 24, 25 de
octubre y 7, B de noviembre de 2024 en e Centro Cultural de la
UNSCH.

Tabla 20: Actvidades Qperativas de [a AE! 01.03
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AELDO1.05 PROGRAMA DE MOVILIDAD NACIOMNAL E
INTERNACIONAL EN FAVOR DE LA COMUNIDAD
UNIVERSITARIA, nene como indicador ‘Numero de Esfudianies gue
paricipan en programas e moviidad ", &l logro esperads fue de 45
estudiantes que participan @n programas de movilidad, sin embarga,
el valor obtenido fue de 204 estudiantes que participaron en
programas de movilidad, suparando al logro esperasdo.
Tabia 271: Analisis de implemeantacion de la AE! 01.05
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Existe 08 actividades operatives, entre alfa, “AOI00009400681
REALIZACION DE PROGRAMA DE MOVILIDAD ESTUDIANTIL DE
LA UNSCH"

Durante el primer semestre de 2024, la OCRI ha coordinado una sere
de reuniones con entidades nacionales e internacionales con al
obpetivo de establecer alignzas y fomentar programas de cooperacion
scadémica vy lécnica. Entre las actividades maés destacadas se
encuaniran;

* Reuniones con o [nstitulo Nacional Penitenciario (INPE),
AGROIDEAS, la organizacién Aurora v @ Comite de Becas
Chirapag.

»  Coondinacion de proyectos de financiamiento internacional,
como @ Proyecto USGAT-ERASMUS+ y el Fondo
Concursable PMESUT,

* Talleres y charias informativas, como lds sesiones para Becas
Fulbright v ol Taller de Empleabilidad,

* Participaciin en mesas redondas y capacitaciones,
nchuyendo e National Multiplication Training v conferencias
ntemacionales an colaboracion con el Programa de las
Macionas Uridas para e Desarroflo (PNLIDH,

ADID0009400271 GESTION DE CONVENIO DE COOPERACION
INTERINSTITUCIONAL, en el segundo semestre del 2024 la Oficina
de Cooperachon y Relaciones Infernacionales realize las gestbones
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para la suscripcion de convenios con entidades nacionales e
internacionales, conforma al shguente detalle:

Convenio de Cooperacian Interinstitucional entre el Programa
Nacional para la Pravencion y Erradicacion de la Violencia
confra las Mujeras e Integrantes del Grupo Familiar - Aurora
del Ministerio de la Mujer y Poblaciones Vulnerables y la
Universidad Nacional de San Cristdbal de Huamanga.
Convenio Especifico de Cooperacian Interinstitucional entre
la Universidad Macional de San Cristabal de Huamanga
(UNSCH) y &l Goblerna Regional de Ayacucho.

Convenio Especifico de Cooperacién Intennstitucional entre
ia Umiversidad Nacional de San Cristébal de Huamanga
(UNSCH) vy la Camara de Comercio, Industria, Servicios,
Tunsmo y de |a Produccidn de Ayacucho (CCA).

Convenio Especifico de Cooperacion Intennstitucional entre
la Universidad Macional de San Cristébal de Huamanga
{UNSCH) y la Universidad Macional de José Maria Arguedas
(UNAIMA),

Convenio Marco de Cooperacién Celebrado entre el Comité
e Administracién de los Recursos para Capacitacién - Carec
¥ la Universidad Nacional de San Cristobal de Huamanga —
Ayacucho,

Convenio Especifico de Cooperacion Interinstitucional entre
el Gobierno Regional de Ayacucho v [ Universidad Nacional
de 5an Cnstobal de Huamanga.

Convenio Especifico de Creditos Personales con Descuento
por Planilla entre la Universidad Nacional de San Cristabal de
Huamanga (UNSCH) y la Cooperativa de Ahormo y Crédito
Santa Maria Magdalena LTDA. 219 del Peru.

Convenio Marco de Cooperacidn Interinstilucional entra la
Universidad MNacional de San Crstébal de Huamanga
{UNSCH) y la Universidad Tecnoldgica del Perd 5.A.C. (UTP),
Declaracién de intencién entre & Programa de Naciones
Unidas para & Desarrollo v la Universidad Nacional de San
Cristobai de Huamanga.

ADI00009400681 REALIZACION DE PROGRAMA DE MOVILIDAD
ESTUDIANTIL DE LA UNSCH, se desarrollo lo siguiente:
Movilidad estudiantil intermmacional de salida:

= COSSI0 RVALDO, Cossio Prado, Escuela Profesional de

Ingenieria de Minas (Pontificia Universidad Caldlica de
Valparaiso — Chile) - 2024 |1,

Movilictad Estudiantll Nacional de Entrada:

a2
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* TORRES LUCAS, Luis Josue, Escuela Profesionsl de
Ingeniaria de Sistemas y Computacion (Universidad Macional
Daniel Alcides Carridn) = 2024-1.

= MAYTA SANTOS, Luigi Riky. Escuela Profesional de Ingenleria
de Sistemas y Computacion (Universidad Nacional Daniel
Alcides Carrion) - 2024-11,

= MARRON CHAVEZ, José Luis, Escusla Profesional de Derecho
{Universidad Macional Daniel Alcides Carrian) — 2024411,

» CALDERON ESCOBAL, Melady Yadira, Escusla Profesional
de Derecho (Universidad Macional Danied Alcides Carridn) =
202411,

Movilidad Estudiantil Macional de Salida;

= TACURI QUWISPE, Flor Zaral, Escusia Profesional de
Administracion de Empresas (Pontificia Universidad Catalica
dal Peri) - 2024-1,

= ORE NIETO, Eliane Lucy, Escuela Profesional de Economia
{Pontificia Universidad Catdlica del Peri) — 2024-11,

= BEDRILLANA LEON, Rodrigo Sebastidn, Escusla Profesional
de Contabllidad y Auditoria (Universidad Macional Mayor de
San Marcos) - 2024-1.

= MONTES GALVEZ, MNori Frayssinet, Escuela Profesional de
Contabilidad y Auditoria (Universidad Nacional Mayor de San
Marcos) — 2024-11,

* MAURICIO PALOMING, Camilo Alcides, Escusla Profesional
de Derecha (Universidad Nacional Mayor de San Marcos) -
20241

= Tebia 22 Actividades Operativas de fa AE] 01.05
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« AEILD2.01 PROGRAMA DE MANTENIMIENTO DE
INFRAESTRUCTURA Y EQUIPAMIENTO ADECUADOS PARA LA
COMUNIDAD UNIVERSITARIA, articulada al OELOZ, tiene como
indicador "Numero de reguenmientos implemeantados de laboratonos
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y otros para la investigacion centlfica y la Innovacion en las
Facultades”, twwo wun valor oblenido de 4 requenmientos
implemantados de Iaboratorios y otros para la investigacian clentifica
¥ la innovacian para en las facultades, la cual Wvo un avance de
implementacion del 22 22%, las cuales fueron:
= (1 unidad de investigacion & innovacién de la Faculad de
Ciencias Agrarias
= {3 [aboratorios de fa Unidad de Investigacién de la Facultad
de Ciencias Biolégioas
Tabia 23: Andiisis de implementacidn de la AEI 0201

INDOLATLOR Y | Pl ] Verduirtrvertiii

rpprirmiarhn ds sEmEimim g
rriris RErE [ L P
[ T TR T T
P uiases

Sa articula con 08 AD a cargo de los cenlros de costa: Vicermeclorado de
Investigacian, Diretcion de Innovacidn y Translerencia Teonolbogica cuamna
con un avance fislico de 100%. de las cuales se ejeculd 02 AD v 02 AQ no
tuvieron programacidn,

En la Imversidn AQIDOO009400516 “ADQUISICION DE EQUIPD DE
LABORATORIO; EN EL{LA) ESCUELA PROFESIONAL DE AGRONOMIA
DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL SAN CRISTOBAL DE HUAMAMNGA,
DISTRITDO DE AYACUCHD, PROVINCIA DE HUAMAMNGA - AYACUCHD.
DISTRITO DE AYACUCHO, PROVINCIA HUAMANGA, DEPARTAMENTD
AYACUCHO - 253TR48" . se programid 08 informes anuales de los cusies ae
ejecularon 05 informas an ol primer semestra dol avance del WOARR ol cual
limry wn cosio total de 011,128 24200 su PIM 2024 553,781,381.00 a 15
fecha tiene un svance del 3T% con un swance 54,1, 309 606.00,

En la inversion AOI00009400535 “EJECUCION DEL PROYECTOD
ADQUISICION DE EQUIFDO DE LABORATORIO ¥ MOBILIARIO DE
LABORATORIO; EN EL|LA] ESCUELA PROFESIONAL DE MEDICINA
HUMAMNA DE LA UMNSCH, DISTRITO DE AYACUCHO, PROVIMCIA
HUAMANGA, DEPARTAMENTO AYACUCHO - 2553117", sa programa 4
informes anuales de los cuales se efecutaron 05 informes en el afio 20324
ded avancd del IOARR el cual Hene un costo total de 5/.5.126 463.74 su PIM
2024 5/546,064.00 a |& fecha Uene un avance del %9 9% con un vance
B/ .6120.029022
Tabia 24: Actividades Operafivas de fa AEI 02.01

B .5 FRDGRAMES X oD 1 W W5 Ea
\ g i

MANTENINIENTD DE R R AT HIRAL WA CRATOSAL (M HiAK AL

BEFAAESTAUCTLIRA § apmrennacile | DATWID Gl eellLChH, PADrlls DI vusMbhse -
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| ACEDN DE SUUWAEE, DREERTD B MPACLICWO,
| EDVISCLE [ sAMALGGA,  DTMETAMINTD O
| AL TR “I-'.'I-Fﬂ

ACSOMSSAITS | NTIRMALIIN. THANSHLREMCR TECROLOGEN
[ mealitntios (o EOR R ECTRAE N T N L GEETCN B LA
ACHERSENRIA | NATPAACICN T TRANIHTRERG U TITNOS BGILA

-DEH-“'E NE APOWD AL DESAREOLLY OF L&
PTETOADDN | msdeslads i pOCEwWiT
i ACWOSRILE | LiyroflieitARCH.DF W0 ¥ PRS00

AEL02.02 PROGRAMAS DE FOMENTO DE LA FORMACION
CIENTIFICA EN INVESTIGACION DE DOCENTES Y DE LA
INVESTIGACION FORMATIVA EN LA  COMUNIDAD
UNIVERSITARIA, esta accion se encuentra articulada al OELDZ. y
tiene como indicador “Numero de docentes y esiudianfes gue
participan en ef programa de fomento de la formacidn cientifica en
investigacidn®, que tuvo como valor obtenido 272, de las cuales 133
son docentes y 139 son estudiantes de pre y posgrado, lenlenda un
avance de implementacién del 45,33%.

Respecio al indicador "Mimero de instifutos y grupos de
investigacian constifuidos”, no s& han creado nuevos Institutos de
investigacién, por falta de presupuesto para implementar dichos
Institutos.
Respecto al indicador “Numero de investigaciones gjeculadas con
fondos concursables y numero de docentas en el RENACYT®, fuvo
un valor obtenido de 15 investigaciones ejecutadas.
Proyectos por fondos concursables ejecutados con FOCAM:

» Capacidad diagnostica de la toxoplasmasis & hidatidosis en

alpacas y ovinos de Vinchos - Ayacucho en el marco del
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nesgo sanitano y prevancién de enfermedades zoondlicas-
2022

= Potencialidades farmacolégicas dael extraclo liofilizado de las
semillas garminadas de Chenopodium quinoa Willd. "gquinua®
de la Regidn de Ayacucho

* Evaluacién de |8 conservacién de la diversidad vegetal
madianté &l uso de dalos y espacimenes del herbario de aan
Cristébal de huamanga de la Regian Ayacuchao 1990 2018

* Respuesta sexual y usos alternativos del extracty atomizado
de las hojas y tallos de cnidoscolus diacanthus (pax. & hoffm,)
macbr “huanarpo hembra”™ de la Region Ayacucho 2022-2023

* |dentificacion biomolecular de hongos flopatégenos
radiculares y factores abidhoos que influyen en enfermedades
del palto (persea americana) an la Regien Ayacucho, 2022,

* [Desarrollo de herramientas bicinformaticas, fitoguimica y
genomica para & estudio del germoplasma de solanum
muricatum aiton, de la zona de influencia del proyecto gas de
camisea (norte de Ayacucho) entre otras,

Proyectos por fondos concursables ejecutados con FONDECYT:
= Desarrofio de alimentos derivados de cereales hiofortificados
con proteinas selenizadas vy antioxidantes de mashua nativa
gue ayudan en la prevencion de obesidad y diabetes
Tatia 25; Andligis de impiementacion de la AEI 02.02

B0 MLA0 G707 | Seermiio de bl st ¢ @fuliinti | Nuamehe Loyt (55 i L]
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EL i E L] i fmn ey
mecuribies . nomEm 88
st o Rl il

Existe 54 AD a cargo del centro de cosioe Direccidn de Fomento a la
Formacion Centifica del Vicerreclorado de Investigacidn, Instituto de
Iinvastigaciin y Direcoidn de Incubadora de Empresas del Vicerectorads di
Investigacson, Institulo da Investigacidn del Vicerrectorado de Investigacion
y Unidades de Immestigacion & Innovacidn por lo cual cuenta con un avance
fisico do B5%.

ADI00009400529 “REALIZACION EL FORTALECIMIENTO DE LAS
CAPACIDADES DE LOS DOCENTES INVESTIGADORES DE LA UNSCH™,
g0 realind ol curso de capacitacidn titulada “Geslidn de proyecins e
imvesligacitn dirgido & docenies ¥ personal adminisiralivo de la Universidad
Macional de San Cristdbal de Husmanga™ es un curso de capaciticion virtusl
realizado antra o 09 de julic v ol 24 de agosto de 2024, con &l objetivo de
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fortalecer las capacidages de los participantas como gesiores de
investigacedn. mnovacion y proyectos, El curso se llevd & cabo con ia
colaboracion de PAIDEIA-PUCP y estuvo dirigido & 30 participantes, todos
de la comunidad universitaria (docentes y administrativos). Las sesiones se
desarroiaron los martes y jueves de 5:00 p.m, a %00 p.m. y kos sabados de
00 am a 100 pm El curso incluyd actividades interactivas que
promaovieron la participacion activa y el aprendizape colaborativo, basindose
on diversas aplicaciones y técnicas para la gestion de proyectos. Ademds,
s& desarrolld un proyecto integrador que parmitic a los participantes aplicar
kos conocimeenios adouindos, La aclividad fue formalizada a través del
Memorando N* 023-2024-UNSCH-VRI-OFFC, con la conformidad de
servicio de acuerdo al Memaorando N® 068-2024-UNSCH-VRI-DFFC.

Tabla 26: Actiwdadas Operativas de la AEI 02.02

Ept DF PEGTECTON DN IN CSARROLLD O
CAPACTTACION  TECHOUDEICAS INNOVADORAS PARA LA
AQHOODTAR  TRANSECRMACION OF QUINLA EN EL MARCD DE LA
BOE SEGAANIDAD ALMAL NTANS
EFECLENON DL PROYECTD DE VESTIGACION DESARROLLO
OF ALIMENTDS [ERMADDS DF CFRFALES RIOFOATIFCADOS
Com PROTEINAS SILDSERADAS ¥ ANTEXIDANTES OE BMASHLIA
AOHIODDUH0A | NATIVA OUE AREDAN-EN LA PREENCION DF OEREDAD ¥

656 CIARETES
ADDOOGUAD0 | REALIEACKOM fi FOETALECIMIENTO DIl LAY CARASBADES D
¥ LK DOCENTES INVESTIGADORES DF LA LINSCH
ALRCDOOH D) REALIZACION BDE L& ASTCIATIFIDAD E
533 INTERNACNALZADION D] LA MVESTIGACKIN
ACHODOMGADG  SUPENUISION ¥ GESTION ADMESSTRATIVA Df LAS LABOIRLL
ar2 OF ST TIGACKSN § NN AN
ADIDDO0HAD0 FORTALICIMIENTO OF LA CAPACIDED OF GESTION DF A
pi | INVESTMGACION | IMMOTAL I N

“'Mn ADOOOMO0  ORGANEACION ¥ PARTICIFACION N EVINTOL ACADELOOS
m""mu m O I ESTIGACIOH £ INNOVACION
:m' it SOOI0SEND  ALALZACION DCL TUSSD EN GESTION 0F PROVECTODS DE
cHNrnckgn | 619 INVESTIOSCION

i FIgALIn FUBVENCOMES SCOMOMKCAS & 05 ESTUDLANTIS OF

DEDOOINTERY  ACHOOOOU400  PREGRADD GAWADORDS O0L OONCURSD (M ANTICURLOS

L% La Fi ¥ CIENTIFICTN

Iw‘l‘:ﬁ:ﬂ A0S FORTALECRMIENTD OF L& GESNON OF WA UNIDED

""“MM 12 FOMENTL A LA FORSMADION CIENTIFICA

revtRuTARs  SOIDOO0SED0  FOMMACION DOCENTE N INVESTMIACION [ SemOvATION §
1 NV STRGEREI DM FORMATIVA
AONOONOMAN0.  FOMMACION DETUDIANTILEN INVESTRGACION | INNOVALION
EER F BWESTIGACIIN FORBATIA
ACHDDODDA00 INSLERMENTACHSN 0 LA SESTION DE LA UNIBAD DE
ma INELIBADIRA D8 EMPRELAS
ADIDOOOUSSN  SEMNSHULETADKIN ¥ BEERTRIA TECHICAT  PARA
LT Evi] bt IRES

MGMDOI0S, ELARORACION ¥ GISTION ANTE INODDCOR,
AMDN00SE0]  REGISTRO OF PATENTES, MARCAS {DISTINTIVOS ¥ PROSS Dkl
lag INTELECTUARL
AMNDDOISEO0  PARTIOPACION EN EVENTDS DE CAPACTTACION SOBHE
7 PROPEDAD INTILECTIAAL

REALGACON ©F  EVINTDS  Of CaPACTACION
AMIEONNSG  FSPECIALITACION BN GESTION DF A PEOPE0AD

Pl IWTIREEThRAL
ACHIONOMON IMPLEMENTACN D L8 UNISAD DF DERECIO OF AUTHR ¥
9% FATENTE

iz



informe de Evaluacidn Institucional del afio 2024 - UNSCH

i

WEALIZACION DE DVENTDS CHRTIFICDS FARA LA CHEUSION 08
LS AMANCES 7 AESULTADOS OF 106 TRADADS ©OF
INVISTEEACION  REALITADDE FOE uOf  DOCENTER
INVESTERADOIAEY

PLIBLSCKEI Y OF LIBACE E& PORMA FEICA ¥ WiRTLAL

REALEACION CF AEVISION OF TEXNTOS (FARES ENTERNDA)
REALZACION DO AYLIDA FMANCIERA & LA SVESTIGACKIN E
INCENTTVOS

LIECUCION DE SROnECTOS DE INVESTHRACION

LrCUits il PFROYECTD FOCAM DESSRROLLO [f LA
WERIDA REFRESCANTE A BASE 0 COMCEMTHADG PROTICO
O DAMNUS, PUSAD DE MARACUYA ¥ GOLA DE TRRL COM
SDECLADA CAEACTERIETICA FENCOOUINICA, CONTINGDOD DE
FOLFIMOLES TOTALES, CAPACIDAD ANTIDKDANTE ¥
[ETARSIDAD

EECUCION DEL PMRDWICTO  FOCAM  CARACTTRIFACION
MOLLCULAN [ LA FAUNA FLEBOTOMIME (MYTHODIDAE
HI-EHITIJ‘_I_‘FI- § IDENTICACION OF L& INFECCIEN
MATURAL BOB IFaMANIA  5PP [N EUORRARIDS
EMDEMEHLOGICOS SCTRADS DEL VRATR, AvACLCHD-IGT
EECUCION DEL PROCWELTD FOCAM  CARACTIRZACION
MOLICUALAR D FACTOREL DE VIRULENCHA ASOCIADDS &
CEPAS DE SEAPHPIOCCOOWE ALIRELS WNESCRTINTIS &
METICILING [SARM) AFSLADAS D) PERSDNAL DF SALLED TIF LA
R DE SALLID HUAMANGS, A¥ACLICHO PERL, 2023
ESECUCION DEL FROVICTD FOCAM IMPACTD 00 LA CABRA
DOMERTICA . |CAPRA HIBCLA) SOBRE LA BIDDWERSIDAD
WEGETAL EW LOS VALLPS INTERANDINDS DF |4 WEGEON
RVACKACH

EFECUCIIN DL PROVITTD FOCAM DEVECCKIN TEMPEANA ¥
GENDTIFIFECACKS DEL WIMUY DEL BAPLOMA WUMAND DE
ALTD RICRGE ¥ W AMODWACON CON LIS LIIosEs
CERVICOUTERINAS BN SILERES GUE ACUDFR & OS5
CEMTROSOE SA100 DF LACHEDAD DE AYACLICHD 1071
ERECUCHON BEL PELECTO oE TESES oE
PRECASDOEVALLIACKIN Y RICAD SILiULACON DLL TRARCD
WIHICLRAR OF L& INTERSECCION DE wia & MOLLEPATA, Al
PEREZ DE CUELLAR, AV, LA CANTUTA ¥ WA EViTAMIENID TN
LA CILDAD F AvBCLICHD MO

R CUCN DL CH BRE DF LO% PROYVECTDS BF VRS TIGACICH

Cizde RECIARSCA DL FOCAM
EFECLAION DEL PROVECTO OF TESIS OF PREGRADO
PRESCRIPCROGSES. 7 MigsinCICkiY  CULTURALES

CONTIMPORANIAS EN EMEARATADAS FM E| PUERLO
mmwmmwumwnﬂ:mm
EIfCEMON DEL PFROYECTD Of TISS DF PREGAADD
IMPLLIENEIA B Uk TECHICA B INMOVILEACION BACTURIANA
EN LA CAPACIDAD REGENERATIVA ¥ LAY PROPIEDADES
MAFCAMKCAS DI CONCRETD ALUTORAE P& RAKLE, AYWCLCHO
034
mumuuLmHmeMmHmmhmA
LPSCTS SIMBOLIODE ¥ SOCIALES DEL PAN WS TANTA [N LA
ClUDADR DL ARKRDUCHG

EHCUCIEON DEL FROVECTO FOCAM METAGENORICA OO LA
RROETERS ¥ ACLIMLILACION DE FOSTTYL-ACIDD POSIONICD
EN GRANCS DU QLU (OO0 QLINON Wil o
EXPONTACION BAI0 MAEID AGRONOMICT DEEANKED ¥
COMY ENCIONAL TN AYACLIEWD

ERECLRCION [ MROYICTD D TESHS Df PREGRADD EFICTO
CITOTONKD ML DTRACTD DL FAUTO DE  MOWINGA
CITHIFGLIS MOMI PREMFE & LA DA CTLULAR  ED

MABDONSCGARCOMA,
EIECUCION DEL PROTECTD) OF TESS DE PREGRADO EFECTD
DE.  MANNADD, TIEMPOD v TEMPIHATUNA  DE

DESHIDRATACION £M LA CAUDAD DE CANNE DESHIORATADIA
O & LPACH WICLIG A PACA) TTED) PERY.
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LIECUCIC DL PREVECTO DE TENS OF FREGRADO EFECTD OF
DOSIS D€ BOOT: HOR BN L& PROPAGACION VEGETATIVA DI
GUCNUA POLYLERS SP. WIVERD CARAMSPA, ALCAMIRCA,
EIECUCION DEL PROFECTON O TESS 6 PREGRADD LA VIROEN
DEL CARibA. CULTD, SIMBOLSMD ¥ EACATOLOGIE BN LS
CIUDAD DE AYACLICHD:

LECUCION DEL PROVECTO Of TISS OFf PREGEADD
APRDVECHAMIENTD D JUBSSODRCTON  AGRICOLAS ¥
CILULDSA SECTIRIANE FARA 18 OOTENCION OF
LS FLUMAS,

BAECUCION BE L PROYECTE 0 TIS6 Of PREGRADS EFECTO DE
BA DMGESTEON EWPBAATICA ¥ MATBO DF CULTIVOD EW LA
WIRBILIEAD RINOIMIDNTD ¥ PROUFCRACEIN CETLNIDOS FOE
BT DE ORELY OF VEDUHGMA PACTR ALPACA,

EECUCKON [EL PROYECTO Of TINE Of PREGRADO
PROTIOMICA [IFERENCIAL  OFL  PLASME  STMINAL
CONGELADD I VICUGRA PACOT ALPACE £ DOV BEGIAINES
Of ALSENTACHSSN

EMOUCION 6L PROYECTO OF TISE OF PREGAADS
EVALUACION OFf CUATRD MODELES OF SERBRAOORAS
PUAMIAELES FM LA SIDVBAA OF LOA CLLTVGS DE WAl
ARYEIR ATACLICKD

EECICMIN  OfL CPRONECTD  FOEAM  USD  DF
FICROCRGARISHOE PARA LA PEOOUCCHSN ORGANICA
SOSTEMIBLE DF GIUINUE, WAALE ¥ PELTO EM L& BEGESH DF
ATALLICHD

GESTION DM LAS PLATAFORMAS INEORAMATICNS DE
INVES THGACHON

EIECunCati DEL PROVECTI FOCAM CAPACIOAD DIASMOSTICA
OfF LA TORDPLESVIONH | iNiEATIDONS TN ALPACHS ¥ OhiROS
Df ViRCHOS - AVACUCHO O B MARCD DEL WIESSOD
RANTTARED ¥ PAEVENCICS 08 EmFORMEDADES DOONOTICAS
MNIZZ

EIECUCHN DE: PROVECTD FOCAM RESFUESTA SERLIAL ¥ LISGS
ALTFRNATIGDS DL EXTHAITD ATOMIZADD OF LAS HOUAS ¥
TAILOS OF CREDCSCOUUN DIACANTHLS (PAX. & AOFTR)
RARC A FLRANARIG HERRA [ LA Wi Gadl AYACUCHD
LiECUCHOs GlL PROVICTO FOCAM  POTENCIALIDADES
FERMACOLOGICAS DEL TETHACTD LIOPRIZADD Df A%
LIMILLAL CIRLINADAL Of CHNDSOMUR QURNOA WILLD
LML DF L BEGICGH DF ATACUIHD

EIECUCION O FROVICTD FOCAM DERARROLLD - DA
HBIRAAMIENTAS  EOINECEMATICN  FTOOUMICA. ¥
GEOMICA PARA EL ESTUDRD DEL GERMROPLASALS D
SO AR MURCATUM ASTON, OO LA DONA DI INFULERCIA
CEL SROVECTD GAS DE CARSEA (MOATE DE AYACLICHO)
LIECUCIOs DEL  MROYICTO  SOCAM  IDERTRCACION
BIDMOLECULAR OF HOMSO0R FITOPATEOOENGS. RADICULARLS
¥ PACTORES ARROTCDS Ul INFLUVEN EN ENTDRMIEDADTS
DL PALTD [PERSEA AMERICAMA] EN LA REGION RYACLICHD,
I

EIECLICION DL PROYECTD TOCAM [VALLADION DE LA
COMSIEVACION OF LA DIVIRSIDAD VEGETAL MEDRANTT EL
P O DATITS ¥ ENPECIMENES DEL HERBARID SAN CRETOLAL
B LARAR LA, D LA MEGHION AVASLCW 15950 1Y
FIECLICIC [ FROVECTD TOCAR MARCADORES PROTICOR
DEL FLASHUA SEREMAL OF ALPACE ASOCIADOE & VECDSIDAS
¥ COROELARUDAD DEL LEMEN N DOS  CONDRCIONTS
HUTRICIONALES F CLIMATICENE ¥ SU RELACION CO& LSS
PARARSTTROS [ CALIDAS FESTRAMATICS

EIEELCIN DFL PECYECTD FOCAM LA WETORETA LN
RECLIRSD INFORBATICN ¥ TERAPELITICD EN PACHNTES MOST
COaE BN EL AREA O INFLUERDA BEL FROVECD CubiSEA
HERANTA, TAMBE ¥ CANGALLD 3022

CONTRATACION DE SEMVICID OF  MENTORES  OF
R PETIGALION

FROMOCION ¥ CODRWACKON OF LA FUEBLICACION
Hm&mamm?m
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AE|.02.03 PROGRAMAS DE ASOCIATIVIDAD ¥ VISIBILIZACION
DE LA INVESTIGACION Y LA INNOVACION EN LA COMUNIDAD
CIENTIFICA REGIONAL; NACIONAL E INTERNACIONAL, tiens
como indicador "Nimern de programas de asociatividad de
extension implementados”, tiena un avance de implementacidn del
10%, Ias cuales son: Establecimiento de un Centro de Apoyo a la
Tecnologia y 1a Innovacian (CATT) en la Universidad Nacional de San
Cristébal de Huamanga; y crear &l marco de cooperacion entre las
partes, orfentado a la formacion y capacitacidn de profesionales de
las ciencias de |la salud y/'o sociales an investigacion en salud pablica
y respuesta articulada &n redes integradas de salud, ante la actusl
pandemia de COVID -18, acorde con las politicas y planes de
desarrollo ded Sector Salud, en beneficio da la poblacidn da la reglan.

Respecto al indicador "NGmero de articulos publicados en revistas
indizadas”, se tuvo un valor obtenido de 54, con un avance de
implementacien del 100%, las cuales son:

= El articulo "Comunicocion porg el desarrollo y trascendencia
socipl! un andlisis sistemdbico enfocado en lps procesos
sociales”, realizado por Quispe-Borda, Quispe-Olano, Colan-
Herndndez y Colina-Ysea, presenta un enfoque innovador
para analizar la trascendencia social mediante procesos
comunicativos. Publicado en 2024, este trabajo es un aporte
significativo al estudio de |a comunicacion y su impacto en la
sociedad.

* "Uso de PTC 3 como inhibidor def crecimiento de patdgenas.
estudio comparative  con nangparticulos de plote en o
propagacian in vitro de Tropaealum tuberosum Aulr & Povon
‘Mashua', elaborado por Pefia-Rojas, Ferndnder-Nufez,
Andia-Ayme y otros, se centra en métodaos blotecnoldgicos
para el control de patdgenos y la mejora de cultivos. Este
estudio fue publicado en 2024, destacindose en el drea de la
biotecnologia agricola,

»  "Volidocion de la técnico de estabilizocion de toludes en roco
sedimentario con cultive de posto kikuyu pero mejorar la
resistencia ol corte del suelo®, realizado por Soto-Juscamayta,
Mayorga-Rojas, Valle-lurado v Gutidgrrez, se evaluan tecnicas
de ingenieria geotecnica para la mejora de suelos,
especialmente en dreas sedimentarias, con resultados que
aportan soluciones sostenibles. Fue publicado en 2024,
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"Un nuevo algoritmo pora determinar fo cobertura espacial
del algorrobo (Neltuma plurensis) por piso ecologico: caso de
to cuenca del rio Chire Piura”, desarrollado por Aldana, Lloret,
Moncada, Saavedra y Tirado-Kulieva, se propone un
algoritmao innovador para el anilisis espacial en ecosistemas
forestales. Este articulo, publicado en 2024, es clave para la
conservacion y manejo de los recursos naturales.

"Objetivas de Desarrollo Sostenible en el curriculum
universitorio peruano: ung revision sistemdtica”, elaborado
por Gomez Meéndez, Prado Palomino y otros investigadores,
analiza comao las universidades peruanas estan integrando los
ODS en sus curriculos. Este trabajo, publicado en 2024, es
fundamental para entender el papel de la educacidn superior
en &l desarrollo sostenible.

“Ingculacion con Azospirilfum brosilense como estrategia
para reducir ia fertilizocian nitrogenoda en el cultivo de maiz
morado (Zea mays L) en los valles interandinos del Perd”,
realizado por Condori, Alarcon, Huasaguiche y otros, aborda
saluciones sostenibles para la agncultura mediante el uso de
biofertilizantes. Fue publicado en 2024,

“Prediccion de la produccidn minera o cielo akierto mediante
técnicas de oprendizaje outomatico: un estudio de coso en
Pery”, elaborada por Cotrina-Teatino, Marquina-Araujo y
otros, analiza el uso de tecnologias avanzadas como el
aprendizaje automidtico para predecir eficienclas en la
mineria. Publicado en 2024, este articulo contribuye al sector
extractiva.

“Impacto emociongl del COVID-19 y la alimentocion
emacional y el riesgo de trastorno por consumo de alcohol en
estudiontes de solud pervanos’, elaborado por Zeladita-
Huaman, Aparco, Franco-Chalco v otros, anallza los efectos
psicoldgicos de la pandemia en los estudiantes, con énfasis en
su alimentacion y habitos, Este trabajo fue publicado en 2024.
“Embrion de alpoca: desarrollo embrionario tras lo inyeccion
introcitoplasmdtico de espermatozoides {ICS1)", realizado por
Bellido-Quispe, Contreras Huamani y Paloming, se presentan
avances significativos en biotecnologia reproductiva aplicada
a camelidos, Fue publicado en 2024,

“Lo presidn de la perfeccidn: el sindrome def impostor en
medicing”, escrita por Martinez-Solis v Zufiga-Montafio,
aborda las percepciones de autoeficacia y el sindrome del
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impostor en estudiantes de medicina, aportando nuevas
perspactivas al ambito educativa v psicologico. Publicado en
2024,

= "Control de efluentes mineras: integracidn hidrogeoldgico
para la proteccign de fuentes de oguo subterrdnea”,
elaborado por Baer-Mauricio, Mayorga-Rojaz, Calderdn-Celis
y Soto-Juscamayta, aborda estrategias integradas para mitigar
las impactos ambientales de la mineria en recursos hidricos.
Publicado en 2024, este trabajo es esencial para la
sostenibilidad en la mineria.

= “Aplicocidn de redes neurcnoles paro el medelode gealégico
de varmables cotegdricas; un estudio de coso en Peru”,
Marguina-Araujo, Cotrina-Teating v Ortiz-Cuintanilla analizan
el uso de inteligencia artificial para mejorar la precision en
modelos geologicos. Publicado en 2024, este articulo destaca
por su enfoque tecnoldgico en la exploracian geologica.

= “Tgki Ongoy v Ayra; culto de les Lucanas y Soras”, realizado
por Chaico, analza aspectos culturales y religiosos de los
puehlos originarios de la region de Ayacucho. Este trabajo,
publicado en 2024, es una importante contribucidn al estudio
de la historia v la antropalogia cultural.

* “Termogrofio infrarrojo como herromienta poro medir el
indice de estrés hidrico en cultivares de palto (Persea

gmericang M.)", Ramos-Ferndndez, Nonezr-Alfamn y Del
Aguila-Rios proponen un método Innovador para la gestion
del agua en la agricultura. Publicado en 2024, este trabajo es
clave para la sostenibilidad agricola, Entre otros

Tabia 27: Andlisis ofe implementacidn de s AEI 02.03
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Asimismo, s& articula 05 AD, a cargo de los centros de costo;
Direccidn de Innovacion vy Transferencia Tecnologica del
Vicerrectorado de Investigacion de los cuales 01 AD ejecuto &l 33%
(ADIDDOO9400463  Participacidn en evenios relacionados a
actividades de innovacién y ftransferencia tecnolbgica) v 01 AQ
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gecuto el 92% (AOI00009400295 realizacion y desarrollo de las
actividades para la investigacion) y 03 AD ejecutaron al 100%, por lo
cual s8 cuenta con un avance ficico de B5%

Tabia 28: Actividades Operalivas de la AE] 02.03
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AEI03.01 PROGRAMA DE EXTENSION UNIVERSITARIA;
PROYECCION SOCIAL IMPLEMENTADA CON ENFOQUE DE
INTERCULTURALIDAD ¥ DESARROLLO SOSTENIBLE EN FAVOR
DE LA COMUNIDAD UNIVERSITARIA Y LA SOCIEDAD, |a
AELOZD tiene (2 Indicadores a cargo de la Direccidn de
Responsabilidad Social, Proyeccion y Extensidn Cultural, gue son el
“Porcentaje de docentes gue parlicipan en aclividades de extensidn
culfural ¥y proyeccidn social” v “Porcenfaje de estudiantes gue
participan an actividades de extensian culfural y proyeccidn sooial”,
gque tuva como valor obtenido 50, teniendo un avance de
implementacian ded 100%

Tabia 29: Andlisis de implementacidn de la AEl 0301
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Durante e afo 2024, la ADIODD09400098 REALIZACION Y
DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES DE PROYECCION SOCIAL Y
EXTENSION UNIVERSITARIA (FONDOS CONCURSABLES), ss

desarroflaron las siguientes actividades:
* Expo feria Universitaria Descentralizada "la UNSCH cerca
de su Comunidad™ [25M0/24): Este evento bene como
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objetvo promover los trabajos de investigacion e innovacidn
de docentes y estudiantes de la UNSCH, asi como ofrecer
SErvicios parmanentas y gratuitos a la comunidad, contd con
la participacién de docentes, estudiantes y personal
administrativo, Se llevd a cabo en la plazoleta del Distrito de
Carmen Alto-Ayacucho, logrando una alta participacion de la
poblacidn universitaria y dando a conocer diversos proyecios
de investigacion & innovacion,

- “Campafa de Accién Social y Ayuda humanitaria para
Damnificados de Vizchongo™ se logra captar los
donatives para damnificados de Vischongo-Vilcas Huamin;
con participacion del equipo de alumnos del Violuntariado
de fa Bngada de Medio Ambients, quienes participaron en
la recopliacion de donativos para la entrega respectiva a los
damnificados de Vischongo-Vilcas Huaman,

AOQIODD08400098 REALIZACION DE ACTIVIDADES DE
VOLUNTARIADO ESTUDIANTIL, se llevaron a cabo diversas
actividades de fortalecimiento de capacidades y desarrollo social
&n |a region de Ayacucho, se enumera a continuacion;

» Estudio Sobre Cumplimiento de las serales del
Semiforo: En mayo de 2024, sa realizd un estudio sobre
el cumplimiento de las sefiales del semdforo por parte de
los conductores de wehiculos motorizados, no
motorizados y peatonas. El estudio fue levado a cabo por
dos docentes de la Direccion de Responsabilidad Social
Universitaria de la Facultad de Ciencias de la Salud de la
UNSCH. Los beneficiarios de esta actividad fueron 50
parsonas, entre conductores, docentes y estudiantes del
CEBE El presupussto para el proyecto fue
autofinanciado por los responsables.

* Potencialidades Ormamentales de las Orguideas:
Cultiva in witro y natural, Organizado por 06 docenies de
la RSU de la Facultad de Ciencias Bioldgicas, esta
actividad beneficio a los docentes y estudiantes ded
"Institute Superior Tecnologico Cristo Rey" con 50
participantes, y se desarmolld en julio de 2024, con un
presupuesto autofinanciado,

* Fortalecimiento de Capacidades en la Produccion y
Procesamienio de Fresas en el Centro Poblade de
Chahuaybamba, Cangallo-Ayacucho: Cuatro docentes
de la RSU de Iz Fecultad de Ingenieria Quimica vy
Metalurgia lideraron esta actividad, gue beneficis a 60
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personas del Centro Poblado de Chahuaybamba -
Cangallo, con un presupuesto autofinanciada,

= |dentificacién y Aprovechamiento de Recursos
Agroindustriales Promisorios de Ayacucho 2024: Con
la participacién de 03 docentes de la RSU de la Facultad
de Ingenieria Quimica y Metalurgia, este programa
bensficic a 80 personas de la provincia de Huanca
Sancos-Sucre, con un presupuesto autofinanciado.

= Curso de Capacitacién en Responsabilidad Social y
Gastién del Medio Ambiente: Organizado por la
Dwreccion de Responsabilidad Social, Proyeccisn y
Extension Cultural, este curso tuvo lugar del 27 al 28 de
agosto de 2024, beneficiando a 67 docentes y personal
administrativo. El presupuesto destinado para esta
actividad fue de 5/ 3,380.00,

* “Concurso de Jardines de las Escuelas Profesionales”
¢ Se ha logrado |a participacién masiva de los docentes,
alumnos y personal administrative de la comunidad
universitaria, ¢ Organizacian de minkas de las diferentes
ascuelas profesionales para la mejora de los jardines, 4
Se logrd Ia implementacion de los jardines como espacios
necasarios &n el desarrollo urbanisticos de la ciudad
universitaria ¢ Se jogré un firabajo con equipo
multisactorial (Municipalidad provincial de Huamanga,
Ministerio de Agricultura y lz Municipalided de Carmen
Alto del Distrito de Carmen Alta).

Tabia 30: Actividades Operativas de la AET 03.01
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= AELDJ.02 PROGRAMA DE ASEGURAMIENTO DE LA
RESPONSABILIDAD SOCIAL EN LA UNIVERSIDAD EN FAVOR DE
LA COMUNIDAD UNIVERSITARIA Y LA SOCIEDAD, tiens 01
indicador a cargo de la Direccidén de Responsabdlidad Social,
Proyeccion y Extension Cultural, que es “FPorceniale de
implementacion del Programa de Aseguramienio de la
Responsabiidad Social” que ftuvo como valor obtenido del T0%
teniendo un avance de implementacion del 100%.
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Tabia 31: Andlisis de implementacion de la AET 03.02
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En la ADIDDDO9400408 REALIZACION DE ACTIVIDADES DE
EXTENSION UNIVERSITARIA ¥ DE PROYECCION SOCIAL, se
desarrolld la campafa educativa en salud y asedoria [uridica an el
Centro Poblado de lquicha-Huanta Ayacucho-2024 (19/12/24): Esta
campana, organizada por la Direccion de Responsabilidad Social,
Proyeccidn y Extension Cultural, busca brindar informacion sobre
salud y ofrecer asesoria juridica a la pablacidn del Centro Poblado de
quicha. Ademids, se enfocd en mostrar @ impulsar proyectos
innovadores que abordan problemas locales y requonales. El evento
se desarrollc en la Plaza del Centro Poblado de Iguiche, con s
parficipacion de estudianies de primaria y Secundaria, a%i como de la
poblacidn general, logrando un impacto positivo an la comunidad.
Tabla 32: Actividades Operativas de la AEI 03.02
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AEI,03.03 PROGRAMA DE GESTION AMBIENTAL SOSTENIBLE E
INTEGRADA; IMPLEMENTADA PARA LA COMUNIDAD
UNIVERSITARIA ¥ LA SOCIEDAD, esta accion, se encuentra
referida a formar ciudadanos conscientes del ambsente y promover [2
CcoOMVIvencia armoniosa enire (08 seres humanos, su cullura v su
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entorno. La educacion ambiental ayuda a los ciwdadanos a aumentar

U conocimiante y ciencias sobre cuestiones ambientales. La
AELD3.03 tiene un 01 indicador “Porcentaje del Programa de Gestion

Ambiental Universitaria implementado™:

Tabia 33 Andiisis de implementacion de la AE| 0303
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ADIOD009400333 REALIZACION DE LOS PROGRAMAS DE
GESTION AMBIENTAL UNIVERSITARIA, en agosto de 2024, la
Direccidn de Responsabilidad Social Universitania [RSU) de la UNSCH
organitd dos actividade: de capacitacion y sensibilizacion: € Cultivo
del Maguey y Colchon de Agua Viva en el Campus Universitario: Esta
actividad fue organizada por 02 docentes de 13 R5U de la Facultad de
Ciencias Sociales, dingida a docentes, estudiantes y personal
administrativo de la Escuela Profesional de Trabajo Social. Fue
autohnanciada y se realizo en agosto de 2024, ¢ Ahorro y Uso
Eficiente de Agua, Sensibilizacidn en el Cuidado del Recurso Hidrico:
A cargo de 02 docentes de la R5U de la Facultad de ingenieria de
Minas, Geologia y Ciwil, esta actividad estuvo dirigida a los
estudiantes de la |E.P. Gran Unidad Marnscal Ciceres-Ayacucho.
También fue autofinanciada y se llevo a cabo en agosto de 2024
Tabia 34; Achividades Oparativas de la AEI 03.03
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AMAESE M TAL BSOS TENERE E NE SFETICA AliE N TA
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SOl
AELD4.M PROCEDIMIENTOS ACADEMICOS =

ADMINISTRATIVOS DIGITALIZADOS CON ENFOQUES DE
PROCESOS DE CALIDAD IMPLEMENTADOS EN LA
UNIVERSIDAD, tiens como indicador porcentaje de implementacion
de la Gestion de Procesos, si bien no s& logrd ejecutar acciones
concretas para la implementacion progresiva de la gestion por
procesos al cierre del pericdo evaluado, se logrd un hito Importante
a8l aprobar formalments &l Mapa de Procescos del Nivel Cero de la
UNSCH aprobado por Resolucian Rectoral N*588-2024-UNSCH-R, el
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cual constituye un iNsumo tacnico esencial y condicién previa para la
implementacion de la gestion de procesos

Tabia 35: Andlisis de implementacian de la AET 04.07
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Se articula 71 AD de las cuales 01 AD no ejecutd, 62 AD ejecuto al
100% y OB AQ no estan sin programacién a cargo de los centros de
costo; Rectorado, Direccion General de Administracidn, Oficina de
Planeamiento vy Presupuesto, Oficina de Gestidn de la Calidad,
Licenciamiente y Acreditacién, Oficina de Tecnologias de la
informacian por lo cual cuenta con un avance fisico de 98%,

Son 28 AOs con resultados deseados de la AELD4.01, la AD
ADINDDDSA00105 “Implementacién de Sistemas de Informacién para
brindar Asistancias & la Comunidad Universitaria® s& programd
14,004 personas alendidas para el afo 2024 de los cusles se
tendieron al pnmer semesira 65,224 segun [os reportes registrados. A

pesar ded retraso en o inicio del semestra académico 2024-1,
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Tabla 36 Actividades Operalivas de la AEI 04.07
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lum:m-mmnm === ]
| EALIZACION ¥ MSARROLLD DE LAS ACTIVIDADES

| ADEKEEFMDELIA | immﬂmmm_m
| AORERMOCIIY | REALIZACION DF INVEWERSITS [N SEDES LINSCH
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| ACHODDDAMOOLRG | mmmmvmmmm

GESTION AORINISTIATIVA BAAk LA FOMA DE INVENTARIO FECH |
| ACROOOMANORS? | PATRIMONIAL DF BINES MUEBLES

E/ECLCION DEL PLAN DI INVENTARID Of HIENES PATROMOMIALES |
ACOOOHN0S21 | DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE SAN CRISTORAL DF HUAMANGA |

REALTACIIN [E L TORAA, B INVENTAMD GEndsA OF BpEs N |
ACCO00MA0USTY | LOS ALMACTNES DF LA UNSCH |

| REALITACION DFL SANEANUENTE FIRICO LEGAL DEL FRE DR BFL
ACWOOMAONGEIT | CENTRO DXPTRIMENTAL DEL FUNDO ATOCPAMPR

T LIECUCIGN DL DGR OIENTL FARA CORTSICADO OF POSESION DEL | |
IMI Memnmmmmmuﬂuﬂmm {

CUMFLIMIENTD [f DELGACIONES TRIBUTARIAS SO LL PRIDID |
AOIOD0YSON00N | LIBICADGD EN EL CANAAN B30 ARD 2034

.-.ummm_u | REALIZTACON D SERVACIDY DF CONTROL NELACIONADS !
MIP umm:umn [ m!ﬂllﬂmm
_m- mﬁmmmm‘ﬂ

T MPLEMENTROON ¥ DESARAOLLO D€ ACTIVIDWDLS
ADIDODOTEONIEN. | ADMINTITRATIVAS 0 FLANIFICACION
" ADOUISICIIN DF FOUIPES TECNOLOMEDS FARA L DFACINA DE
ADUODOMCTON | PLASEAWIENTD ¥ PRESUPSEETO
W!WEWWH’E
. AOKIODOSEO0INE | ADMSITTRATIAS (RECTOMADD)
[ REALIZACKON DE SE950NES DI COSMAEID UNIVERSITARIO ¥
m MEAUHHI‘III‘IIHH
I .wmwmmumnuum
| ADIDODOTAONTIA | ADMINESTHATIVO 1
| mmmmvmummv
| ACHOOOMMENZIS | ADMBRSTRATID O LA UNSCH

MM|qu@mummmmmmum:u
| MEALIZADIOM DE LA COMVOCATONIA DE ELECCONES
| ACKIODORASORI0 | LMVERSITARIC
| WEALIZACI)M DF EVENTDS ACADEMICDS ¥ CURTUIRALES POR EL
| AQIOOOMODENT | BICINTENANIC |
| ADQUISCION OF FOUIPDH TECNOLOGICDS FARA EL RECTORADD
| ACKKDOTAOOTIN | (PANTALLAS INTERALTIAS)
| ADGUISICION OF QUSROS TECONDLOGICOS PAA EL RECTORADD
'mmmmm | SISTEMA OF VIDED CONFERENCIA}

I | BEPRESENTACION [M EL LANZAMG NTD tReCIAL DE| FROFICTO
| ACNOCCRHIELTY | ULGAT DF L PROGEAMS | RAS RS

.mu | SOTACION D BONG A TRABAMDORES DF LA UNSCH

| | MECEPCION ¥ DISTRIBLICEON TE DOCUMENTOS mSTITUCIINALEY
| AQKINOIROCI LT | IMTLRMOS ¥ IXNTERNOS

[ | EACUCHIN DEL FLAN ANUIAL OF TRASAJD ARCHIVISTICD DE LA

ACIIOOCHONAS | m

« AEL04.02 INSTRUMENTOS DE GESTION IMPLEMENTADOS EN
BENEFICIO DE LA UNIVERSIDAD, tiene como indicador el

"porcentae de Instrumentos de gestion implementados”, que tuvo un
avance del 71.43%, se actualizaron los siguientes documentos de

gestidm
= Cuadro Multianual de Necesidades de la UNSCH 2024-2026,
aprobado por Resolucidn Directoral N*013-2024-DIGA-UNSCH
diel 25-01-2024.
* Plan Operativo Multianual 2025-2027, aprobado por Resolucion
Rectoral N°198-2024-UNSCH-R del 07-05-2024
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* Raglamenta Interno de los Servidores de la UNSCH, aprobado
por Resclucion del Consejo Universitario WN-3835-2024-
UNSCH-CU del 18-10-2024.

* Cuadro para Asignacidn de Personal Provisional - CAP de Ia
UNSCH, aprobado por Resolucidn Jefatural N*003-2024-
UNSCH-DIGA-URRHH,

Tabila 37: Andlisis de implementacién de la AET 04.02

Fortasllag iy Fikeurseerio  fe

PR LD AED L] | esbine srrplersayr mlas P mu_p Wi FraidnlE i) Eil ¢ r_|__.|.

Se articula 08 AD, da las cuales 06 AD ejecutaron al 100% y 02 AD
sin programacion a cargo de los centros de costo: Rectorado,
Diraccion General de Administracién y la Oficing de Planeamiento v
Presupuesto cuania con un avance fisico de 1005%.
. Sa cuenta con (4 AD, con resultados deseados de la AELD4.02, la
Ao ADNDD0O9400145 "Actualizacién ¥ mejora de documentos de gestian
)

en el marca de |a modernizacion de la gestidn pablica™ se programd
o awh /3 12 docurnentos anual de los cuales se registraron al primer semestre
PNy B documentos en los que se viene coordinando para |3 actuafizacién
e del PEI 2025-2030. slaboracian del macroprocesos.

Tabia 38: Actividades Operativas de fa AEI 04.02

LB

| IMPLEMDSTACON ¥ DUSARROLLD 0 LAS ACTIVIDADEY

ATIOODISAIO0ES  ATIMINISTRATAVAN |UNID FORMLLADORA|
GESTION PARA LA ELABORACION O ESTUDIOS OF

f e ACIOOO0TAO0AAD | PREINGERSION | DARE - _
. {ICPLEMINTACION ¥ OLSARROLLO DE LAS ACTWIDADES
S EENT YW ,mmri{m ACKOO0SIO0243 | ATRINISTRATIVAL DF FLAMEAMIENTD ¥ MODERRIZACION

OF GELTRN ACTUALIZACES ¥ MEIDES, B DOCUMENTOS BE GESTION BN

WPLEMINTADD | ADEIODEUASOIAS | FL MARED GE LA MODERNIZACION DE LA GESTION PUBLICA
£ EN ENEFICIC FORMLILACEIN, EYALLIACION, MODFCADION ¥ SEGLIAIENTD

D LA | ACECCRACOEAR | DFL PRI Y DF| POI

UNIVEREDIAD ELANCIRACION ¥ PUBLICADON DE LA INFOSMACION

ISCHOCOCPS 002 A 7 FEﬂFHETPE.Iﬁ LA UhRCH
IMPLERMESTACTON v DELAARDLID OF LAS ACTWIDAGES
ADOODSC0 NS | ADSIINIS TRATROAS (USD: EMECUTORA OF SvTRICINLS

ACHODIOAOCI17 | GESTION ¥ DRIENTACION UNIYERSITARIA

= AELO4.03 FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES PERMANENTE
PARA EL PERSONAL QUE DESARROLLA FUNCIONES
ADMINISTRATIVAS, pars su medicién  comprende &l
IND.O1.AELD4.03 "Porcentaje del Plan de Desarolio de las Personas
implementadas”, esti a cargo la Unidad de Recursos Humanos, tuvo
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un logro obtenido del 85%, que representa el 100% de avance con
respecto a la mela programada. Su implementacidn busca fortalecer
las capacidades de los servidores pablicos para mejorar la gestidn
institucional

Tabia 39 Andlisrs de implementacidn de la AE! 04.03

e i Fan ae Desarmaiio
L N TN N T Frlg_n.lllr-.pbhlrd-l.- | Mrreeiige dar s W Lo 114]

Se articulan con la actividad presupuestal Gestion Administrativa,

dentro del producto: Acciones Centrales, en la categoria

presupuestal 3001 Acciones Centrales; sin ambargo, s8 mcomianda
. plantear acciones concretas  estableciendo procedimientos

necesancs para asegurer el avance en la capaciiacion de los
servidores de la UNSCH a traves de un diagnéstico de conocimientos
¥ plasmado an el PDP que debera ser de manera oportuno,

ADID0D09400042 EJECUCION DE CAPACITACIONES MEDIANTE

EL PLAN DE DESARROLLO DE LAS PERSONMNAS, 5a llavarcn a cabo

wanas capacitacionas bajo el Plan de Desarrofio de las Personas

2024, aprobado mediante la Resolucion Rectoral N087-2024-

LINSCH-R. Las capacitaciones fueron las siguientes;

Cursa "Sistemna de Contral Interno” (165 participantes)

Cursxy “Gestion de Riesgos® (21 partficipanies)

Cursa: “Elica e Integridad Pablica” (98 participantes)

Cursae “Estrategia de Cambio y Desarmolio Organizacional”

(T4 participantes)

Diploma en Gestion Pablica (31 participantes)

= Taller; “Importancia de la Investigacién Clentifica para al
Licenciamiento institucional® (63 participantas)

= Taller; "Habilidades Blandas” {51 participantes)

= Cursg; “Gestion por Procesos” (BB participantes)

= Curso Virtual “Gestisn de Bienes Muebles Patrimoniales”
(114 participantes)

Tabla 40: Aclividades Operativas de la AEI 04.03

CARACTTACION DL PIRSONAL ADNASESTRATVD
ACHOOOGTO000 | (EF AGRCR CRALA

CAPACTTACION AL PERSORAL ADMSISTRATIVG
ACHOODDASG0TE | JAGRDSORETTAL |

BAPLEMINTACHON [EL FORTALICIMMENTD ©Of

| CAPACIDADES [HY PERSOMAL ADRABRSTHATI
ACHODOOBAD0A1T | (FAC EaMOGIA]

| CAPRETTACION AL PERSMCIRAL &ORAMETRATIVO |
ACHOCOOSSO01S | IASES. MUmIRCA)

WPLEMENTACCS D FORTARLECIREENTD D
ADIOOOIBSO0NTY | CAPACIOADES DEL PERSOMAL ADRINIETRATIVE

&0 B9 FOATALECMENTD D2 |

CAPACIDATHS PIHMANERTT PARK
EL PERSOMUAL OUE DESARATH LA
FLCEES ADIIMTETRA TTVAS
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AOWCOTMOCEIL | LARCIDADLS DAL FERSCINAL ADMISES TRATIVD

: it 7y s “ﬂl
CAPACIDADES Dl PEMBDHL ADMINTRATIVD

| CAPACTEACION OLL PISSOMAL ADWHNISTRATIVG |
| ADICOUHIONTIA | PARA LA MEKIRA CONTINUA {EF ANTROPCLOGIA) |

:m L PERSONAL ADSMIMITTRETTVO |
| ACEOOMMONLIY  (ABASTECIMIENTO| |

i e

i Rl R s

| sTouoGin, FEHLOGIA, RATOLOGHA, |
| LASDRATORID DF CARRICA METHCA ¥ GlimaiA |
| D LA ESCUELA DF MEDICHSA HUMANA EQUIPD |

| MPLIMENTACEIN (L FOMTALICINGINTD OF
| CAPACIOADES CHL FERSOMAL ADMINETRATIVO

|mmmn;_qu,mmu

|._...._ m'nta i e

SAFLEMENTADEIN DEL FONTALECINGENTO 0% |
| CAPACICADES. DHL PESSONAL ACKARSTRATH)

ACIOOOSSOGIEA | (EF SGEMERMDESSTEMAN)
CAPACTTACION Al PERSCINAL ADMDESTRATIVE
ACHOD0DRA00XTY | OFIC. MANEAMLYMODERNY =~~~
CAMACTTACION DI FEESOMAL ADMINSTRATIVO
| ECHOOSEN T TS I (FAL. JLnNGCA|

e ey

7§ | ADNESTRATIVO [E £ QU
ACHOOOORSOGETS, | ADNIW il e w5l

1
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| AnioEoni

Iﬁﬂmtﬂ

AONERTIE |

AMDOOOSEIOGT 1%

ADECDCrEA00322.

e b BT

ACOCOFMIT AL

m-ﬂ

Ao DN

ACACOTHMRON R

ACHOORIHIIO 35 |

A E A0 E ]
.l-m-l-mﬂﬂ

ACIOINIO0 124 |

| BCIDOGOYER0 LY
| ACHOCOOTHO0ACT |
- RENHR R LR

el gt te OV R

AEL04.04 LICENCIAMIENTO

UmPLEREREACION DL FORTACRMIENTE O

CAPADIDADES L PERSDINAL ADMINISTEATRD
IHF'I:FITEF

Lm*-{ﬂﬂ AL FERADMAL ADMINISTRATIVG |
(S UE PRICOPE DA A

CAPACITACAON DE| PERSONAL ADSTINISTRAT ()

JEE FDLC FiCA)

CAPACTEACHON AL FIESOAMAL ADMINISTRETIVG

AL N

IRSPLEMENTALION CHL FOSTALIOMICHTD OF
CARACTDAME DEL PERSDMAL ADSHRISTANTIVO

AER VETEMMARIA)

CAPACTTACION. AL PERSONAL ADMINISTRATIVD

| (UMIDAD [F PRESLPUESTD)

IMPLEMENTACION DEL  FORTALICIMIENTD OF
CAPACTANES DEL FESSOMAL ADBAESTRATIVO
|EP DERECHE)

CASACIEHUMS Ay PERMCINAL BOMINISTRETIVE DF
POSGRADD

Mlmlﬂﬂ AL PERSONAL ADAWHNTRATIVO
DAL CENTRE OF EH0MAS OF POSGRADO

[ CAMACITALION AL PERUONAL ADNSSSTRATIVG
JEP SagiuifT, ALRAE B T |
CAPRETTACION AL PERSINAL
ILINID: SERYICIOS GEMERALER]
BIFLEMENTACION Of  PORTALECIMENTD DU
CAPACIONINS, DL PEESOMAL ADRMETRATRG
{EF SECLINARLA}

| CAPAEITACION AL PERSONAL ADIRARISTRATING |
| IFMGE

| CAPACTTACION Al F'I'Hﬂﬂ'l-l. ﬁﬂﬂﬂﬁﬂ‘lﬂﬁ‘ﬂ
{LINID, AREH DOCUMENTERIO)
WAPLEMENTACION Of FORTALECRAIENTD OO
| CAPKRCIDADES DL PERSOMNAL ADKENSTRATAD
| [EF. FHGCD MATEMATICO]

| CAPACITACION DL PERSOMAL ADMSISTRATHD

CAPACTTACION DL PERSONAL ADMINISTRATVD |
PASTICIPACION IM TSEMTOS ROBAE MALJOAK |
COMTIMUA DI LA CALDAD [N LA FORRMACEDN |
ACADERSCA (W LA UINIVERSIDAD

ADRMPESTRATI

INSTITUCIONAL PERMANENTE

PARA LA UNIVERSIDAD, se encuentra referida al cumplimiento de
las Condiciones Basicas de Calidad (CBC), para poder brindar el
servicio educativo. De acuerdo con fa Ley Universitaria N*30220, la
ancia brindada posee un cardcier temporal ¥ renovable, gue-se
encuentrs @ cargo de la oficina de gestisn de la calidad,
licenciamientc v acreditacidn, presenta 02 indicsdores para su

mahCion;

Tabia 41: Andlisis de implementacian de [a AE! 04,04

Frrrieg Al M de Lmremn

LT AL Od | Dt repiereiadn

FnEnnHE | AwendenE a2 | il 1
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En la tabla 42 se tiene |a relacién de aclividades operativas de la
AELD4.04 que son 99 actividades operativas e inversiones, con un
avance de ejecucion fisica dal B0%.

Tabia 42: Actividades Operativas de ia AE! (4.04

| REALIZACION  DEL  MANTERMIENTD  FREVENTNG %0
CORRLCTID OF LO% COMWPOINENTES D LA IRFRAESTRUCTURA 10
IMPLEMENTACION ¥ EOUPAMIENTD DF LABDRATORECS OF

REALZZACION ACONDICICSMAMIINTD ¥ REHABILITACON DE
MAMEAT DE LA TACIHTAD DE . CENCIAS  ECONDMICAS,
ADNOOODTI00571 | ADMINSITRATIGAS ¥ CONTARLES B LA UNSCH
HH-I.JIH:IﬂII DL MANTIMIRIENTD DE LA SRRAESTRUCTURS |
. ALOC0AAN0SIY - EDUCATAA O LA FACUSTAD DE CIENCIAS SOCUALES DE LA UNSCH |
Hi-l'-l.i!-'-l'-l:lﬂ DEL WANTEMIWIENTD DE A SNTRAEFTRLICTL Ly
EOUCATNG DE L ERCULA PROFESIONAL DT METHOINA
ADICOOOGA00%30 | VETURINAFIA DE LA UNSCH

REALIFACION DEL H'I-HTFHH_H-TIJ By lDE.'-l ﬂi-HtII..H-L'f or s I
vEGA Of LA UNAERRIDAD RACIONSL DE SAN CRISTORAL DE
HLARANG A, DITTRITC OF AvaACUCHO, PROVISCW T HiLaMANGA
m‘: M‘lﬁlﬂ'.'l-l! [
REALIFACION DEL RANTEMIMIENTD ¥ CONGEKINAMIENTE 0F
BMDCO00RB0TTR  LOFS Al STEE OF LA LS D D AR TEC IR NTD DF LA UNSCH
© | ALAIMACION DU MANTENIVIENTD DEL  AMBENTE  DEL |
INCINERADOR [ L& ERCIMLA DE WADICING drubtans OF LA
FRACIATAD OF DENCIAS OF LA SALUD O LA UNSCHW. DETRITD OF

M lﬂt“. WIHMHHHH!HM ml.l'_l.rE'I-l-I:Il

AR 04 04 HE.I!.LF.I'.AEIZI-H E'EL MHTEMHII’HTII [EI. i'I.HH II -I.A. !".iI:IJELl.
LICESCIARME | PROFESICINAL DF IeGERNERTA CHESICA DF LA UNSCH, DSTRITO DF
NTO | ACKOO0D40G11 | AYACUCHD, PROVINCIA DE SUAMANGA, REGITIN AVACLICHT
e | INSTETLIOON | | REALZACION DEL MANTENIMENID ¥ RDMOVACION OF |
J LT COBERTURA DEL EEWYSE DOCINTI MATERND SsbanTiL OF Ly
PERRAANEMT UNIVERSIDED  MACIOMAL SAN CRETOAAL I  HUBMANGA,
EFARA LA | ACIDOOOUSOCHTS | DRSTRITO D AFACUICHED, PROVINCIA DI WUAMANGA SYACLICHD
AReVERNIDN, | MEIONAMIENTE DL SERVEID DI ACCERBLIDAD A CAMPUS |
=] LARTVERSTTASND B LA UNWVERSIDAD NACIDNAL SAN CRESTORAL DE

PLARRAKME A, DT D AYACLICHE - PRCWVINEIA Bf HIAMANGA
| ACHOOOMMONTE I | - DESWETAMENTE DF SOACLICHD - 2533157
| REALEZACNON DEL MAMTENIMAEMNTD DF WiAS 08 ACCESD M |
| ADIDDDDSSOCETE | CAMPLUS LSe/TRITEARIO DF LA LINSOW .
ALALIZACHGN (i RAANTENIRAIENTE ¥ ACONDICIDNAMILNTO OF
LA CONERIDN POA FESA DFTICA ¥ CANLEADD ESTHUCTURADD
IPARA LAS OFICHNAS [RECTORADO} (O LA CASDMA CAURRASCE OF LA
LRSCH, DISTRITD E AYACUCED PECVINCIA OF HERMMANGHA.
| BEALIZACEN DRl MAARTENIMIDNTD [ (NSTALACION DI
| COBEATLIRA PAETALICK EN L LOCAL GARCTLASD DF L& VEGA DE LA
| ACKIGODUAOOEET | UNSCH .
| REALIZACHIN DL ACONDICIONARSENTO GF LA DELSMITACION DEL
FREDSD CENTRI ESPERIBENTAL FLNDD HUAFPLLAPSKMRA BE LA
| ADHIOOOHAIRAD | LNSCH .
!.EALH'.AEHH IIL MAI'I"IHIHE?I‘I'EI- DE 1D% MHIII'II'H ﬁl..
| RECTORADO DF LA LNIVERSIDAD NACONAL 5A% CRETORAL DL
WIAMANGS O DISTRMTD OF AMACLICHD - PROAVINCIA DE
| ACHOOODIOO0ES | HUAMANGA - DEPARTAMENTE OF AACUCHO
H-l.lul'.m D-!L!HI-H'I'!MHI‘E‘HTHI! u‘aﬁmm
RADOS ¥ TITULDS GF LA UNKERUDAD MACIOMAL SAN CHSTORAL
D HLUAS AR DSTRMG [ SRCLICHD PROVINCEA DE
ACHOOOCSEO0HTT | HUAMANILA, - DEPARTAMINTD DF ATACLICHD
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| BEALLZACION DL MANTEMIMIEMTD DE LOT AMDIENTES OF |
| ARCHIVD. CENTRAL [ROTAMDY ¥ MalSA DF PARTES DF LA
| UNRABIOAD NACIOHAL SAN CRISTORAL DF HUAMANGE DEL |
CHETRITO DE AavaCLCHO PROVIMCUA, DE  WLARIANGES
| ACROOMMD06TL | DEPMETAMENTD OE AVACUCHD.
REALITACION Dy mﬂlmﬂl 4 IIHHI'JIfIH o LIJ!I
| AMIBIENTES DF MASEN ¥ RARANDAL Of RECTORADD DE LA
| UNNERSIDAD NADRNHAL LAk CREIDAA| OF WUAMARGA [IL
DIETRITO D AYACLICMO PROWINCSA D HLAKIAMGA
 ADCO0TIO0ATT | DERUTAMENTO DE MALCUCHD N
AEALLEACION D uln'r!wrtmumm mlﬂ.[.m iy
 AOCOONONESE | 07) EN CAMPLUS UMNESSITANIC F U6 LINSCH |
m-'-r-dﬂ L. WUANTT NIBIENTD ¥ mumn D'l
TECHG DF MAFIO FRINCIRAL ¥ SUMSSITTRD Df AGLA A (DS
EBEAWICIOS iDGeEMRCDE BE LDA PLANTELEY DI APUCACOS
lnm-mu Emmmm UIMETH
| AEALZACION DUL MANTENIMIENTD ¥ ACONDICONAMIENTD OF |
TERAEMD PARA LA ENCUCKIN DI LA DBRA 4 COMEDOR ¥
RESMENCIA DF ESTUDHAMTES 0F LA UNICH. DUSTRFTD OF
mﬂ ArACUETHD, PROAINCIA OF #iip b MGA, aALLIEHD
HI.*-UI.H'.‘I:IH L. MANTEMIMSEMTD ¥ ®ESCRBCION II
CORERTLES ¥ PUEATA PEINCIPAL DF LA CFECING OF TRONBLIGIA
m [‘-EIHFE.HUI;EUM
© | REALEMACHIN DEL SERVDO O mHuEMM;L
PROVICTD MENAAMIENTD OF 108 SENOCEON D OOMEDoR v
ADHIO0SAOLTY | REUDENCIA DE LA UNSCH
Hmw OEL "Im_lm =13 UK-*I GABRCIASD [E Lll.
VEGA BH La UNEDH, BETRITS O AACTATHD, PROVINDA DL

‘lm Il Emm PERA ﬂlliﬂ-'- 1-I1-'|-'||- D'I Lﬂ-
m.ﬂ CASONA DIEGD LATRON OF GUVARA
| REALZADCN DE WANTENIMHINTD D LAS INSTALACIONES |
ELECTRICAS [ LA, ALIMENTACICS FRSCIFAL CON BEOES OF LA
TEMBION DF a5 FACUNTADES OF AGROMOMIA, GETERIBRARIA
VO MCAS BOCIALLY DESDE (A SUBETTACEDON O DE LA LUNMYCH DL
ACNOODCHEONGET | DESTAITO D€ AACUCRD
ﬂfml-mm Efl-lllll:-"rf iﬂ-lth.THTIh'l:I A DLEIC IO
[ ECHEPAMIENTD OF AMBIENTES IDF GESTHSS ADRAHEISTRATIVE
¥ ACADIMOCA Y COLPAMIINTO D AMNENTIS 0f GEETIOM
ATRABST THATIVA v SEADENICA. EN EL/1A] UMIDAD DF POSGRADD
CE LA UAGEH DISTRAD Tf AYACLICHO, FRMAMOE HUARWRNGA.
mmu Hmﬂlmﬂﬂm I'.'IJI.!E-EII.J‘I.
DOMSTRUCCIIN [ INFLESMNTACICIN [ LA INFRAESTRUCTURA
ACADERAICA ¥ ADNENESTRATIVE PARA LA CRCUELA T FORMACTON
FROPERIONAL Bl iNGEMIERLA AGRDRDRENTAL DI LA UMSTH (W EL
YALLE OFL B0 APURIMAE Y ENE. DISTESTD O PICHARL PROYINCIA
ADNOOODEXTRAS. [ ummm uﬁ":lﬂ LS00 ?I-m“-
mu’:lﬂﬂ O CTwDeD O PAL oV RSN ADGURITION oF
RECTHAGRES] CONSTACCRON BE ESTRUCTLURA DE FROTECCHIMN:
ACHODDUEODEA | [ ELILAD CHIBAD UNRERITTARLA T LA URSEH
FOEMLILACION G [TTUESRD OF PRE ivyERSGH ADDUISOCN OF
| ADHIOODSEO0SAT | SIMLILADORES RYRA LK FACEAL .
muwm BE BYTUDIN 08 PRE S@vERSE0N REROSICION /0
OFTILAC RGN [ EOUECH B LA EF O FUCH MATERETIC S
ALIOOOOBENILAS | [F LA UWSCH
Hﬂm T VERINCACION OF LAS COseCmig mm H
| ADIOOODS000TS | CALIDAD EN LA SEDT Y FILIALES D LA UNIVESSIDAD
| FORMULACION DE ESTUDIO DE PAE INVIRSION REPOSCION OF
m VEHECULOS SAGTORIZADOS £/ LA LWREH
| FORMULACION DE ESTUDIO DE PRE INVESSION REPOSCION ¥
ARIFLIACION OF L& SUR ISTACION TLECTHICA 01 OF LA Ciliba
AOICOODSEO0NND | LNIVERSITARLA DN LA USSCH
FORMULACION DE ESTLIDHO TF PRE INVIERSION ELABDRACIAN DEL
m:. PLAN DF RAANTIMIANTNTO OF LA UMSEH
N CLABJRACHON Of ESTUDICS TICNKDS DE REMOODELACION 0F
ADIDDOCEG0ENT | LABDRATONICH E8 L (LA LOCAL DL PROGEAMA FASTCH:

56




informe de Evaluacidn Institucional del afio 2024 - UNSCH

UAYSCH, OISTAITD OF AWACUCISD. PROYICLA Of
| HUAMANGA. CEPANTAMENTD DE AACURCHD
FLARDRACHCY O FTUENOS TICHICOS DE REHARRITACON DE LA
INFRAISTRUCTLAA DEL ALMACEW D RIENES MulBiis
YRESIOLOY DE AREATOS ELECTRICOS ¥ DLECTROMNCDS OF LA
M LIRESC
| FLABORACICN DF EXTUDION TECKICTS DE REHABTITACK OF LA |
| FARSTHLICTLIA (i 16 PSCUELA PROFERIONAL DE BIFERMERLA
m DE |A UNSCH
| FORMULACION DF ESTUDIO [ PRE INVLRSION RLNABILITACION ¥ |
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En la tabla 43, se muestra la ejecucion fisica de las AD e inversiones
vinculadas a las AEl por centro de costos:

Tabla 43: Ejecucian fisica de fas AD e inversiones vinculadas a s AE|
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4.3. Implementacion de la matriz de recomendaciones del dtimo afio

Tabla 43: Avance en el cumplimiento de las recomendaciones planteadas
an fa evaluacidn mstitucional anual 2023
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5. Conclusiones

El PEl de la UNSCH, formulado para el periodo 2021-2027 ampliado, formalizé su
aprobacién mediante Resolucidn de Consejo Universitario N® 1183-2023-
UNSCH-CU, conteniendo 05 objetivos estratégicos y 19 acciones estratégicas
institucionales, para su medicion se identificaron un total de 31 indicadores,
considerandose asi el 2024, De la revision de la Ruta Estratégica contenida en el
PEl de UNSCH, se aprecia que los OF) misionales {OEI 1, OEI 2 v OE1 3) cuentan
con el mayor nivel de prioridad.

E1 1G] calculado por el aplicativo CEPLAN v.01 muestra un desempefio alcanzado
de 61.21% en la ejecucion del PEl correspondiente al afo 2024, indica que la
UNSCH ha implementado alrededor del 61% de lo que planifico estratégicamente
para el 2024, nivel de avance medio, que se explica principalmente por el bajo
logro alcanzado en el OEI 1, referido a la fortalecer las condiciones de calidad
académica de los estudiantes universitarios, el cual presentd un nivel de logro de
solo @l 20.56% de su meta anual; asimismo el OE| 2, referido al promover la
investigacion; cientifica y tecnologica en la comunidad universitaria alcanzo, un
nivel avance del 100% de su metal anuval, que representa al clierre del Afo 2024,
se lograron 58 investigaciones publicadas en revistas cientificas indizadas y en
libros, respecto al OEI.03.

¢ En relacidn con el cumplimiento de los Objetivos Estratégicos Institucionales
(OEl), de los cinco |05) objetivos planteadas, una (01) alcanzd un nivel de avance
igual o superior al 95%, evidenciando un cumplimiento aptimo. Dos (02) CEI
lograron un nivel de avance Intermedio, situindose entre el 75% y el 95%,
mientras que los dos {02) restantes se ublcaron en un nivel de avance inferior al
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75%, lo que indica una ejecucion parcial o rezagada. Respecto a las Acciones
Estratégicas Institucionales [AEl), de un total de diecinueve (19) acciones
programadas, cinco (05) alcanzaron un mivel de cumplimiento igual o superior al
95%, cumpliendo satisfactoriamente con las metas establecidas. Sin embargo,
catorce (14) AEI presentan un nivel de ejecucion inferior al 75%, lo que evidencia
limitaciones significativas en su implementacidn durante el periodo evaluado
De otro lado, a partir de los OEI misionales, las AE| derivadas de ellas han sido las
priorizadas institucionalmente. En funcidn 2 ello v tomando en cuenta el avance
observado en el cumplimiento de las metas anuales de las AEI, se priorizo el
analisis de fas siguientes AEI criticas por su nivel de avance Inferior al 95%:

AEL01.01  curricule de estudios por competencias
implementadas para los estudiantes universitarios, cuenta con un
indicador y se logrd al afio 2024 con la actualizacidn y aprobacidn de
los currsoulos de estudio de 14 escusias profesionales, con un avance
del 71.43%.
AELO1.02 servicios educacionales complementarios
fortalecidos para los estudiantes universitarios. comprande tres
indicadores e primero referido al porcentaje de estudiantes
universitarios atendidos en servicios de bienestar universitario., que
tuve un avance del 100%, mientras el porcentale de desercian de los
estudiantes durante los dos primeros afos académicos, con un
avance el 100%, y el porcentsie de estudiantes de los dos dltimos
ahos satisfechos con los servicios educacionales complementarios
promovidos por ks universidad, no logrd su implementacion debido a
que no se reglizd la encuesta,
AEL01.03 programa de fortalecimiento de capacidades en
formacion por competencias continuo y efectivo para docentes
universitario, comprende dos indicodores gque son  al
Porcentaje de docentes que aprobaron la capacitacién en
formacidn por competencias, con un avance de implemeantacian dal
21.82% y ol porcentaje de docentes que participan en Pasantias y/o
becas de estudio tuvo un avance del 2.22%
AE|01.04 acreditacién permanente de programas de estudios
para la universidad, tiens un indicador que as @l "Numero de
programas de estudio acreditados” presenta un avance del 0% en
lerminos de acreditacion formal. No obstante. se evidencia que
catoroe (14) programas de estudio han reportado actividades de
asutoevaluacion registradas en el sistema institucional, con
puntuaciones que varian entre 4 y 272 puntos. Estos resullados
reflejan distintos niveles de avance en relacien con los estindares
establecidos para el proceso de acreditacion.

En cuanto a hitos alcanzados, el programa de estudios de Ingeniaria
Agroindustrial ha sido el dnico en trascender a la etapa de Evaluacion
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Externa, iderando asi los esfuerzos institucionales hacia la mejora
continua. Sin embargo, el proceso concluye conm un resuftado
desfavorable: mediante la Resolucion del Consejo Directivo
N00002B-2022-SINEACE/CDAH, el SINEACE resolvid no otorgar la
acreditacién al mencionado programa. Esle resullado evidencia s
necesidad de fortalecer de forma integral la gestidn de calidad
educativa en todos los programas de estudio de la Universidad
Nacional de San Crislébal de Huamanga, con énfasis en la
ptanificacion, ejecucidn y seguimiento sistemitico de los procesos de
autoavaluacion v mejora continua,

« AEL01.05 programa de movilidad nacional & internacional en
favor de la comunidad universitaria, tiene dos indicadores namer
de Docentes que participan en programas de movilidad que tlene un
avance del 10% y el indicador nimero de Estudiantes que participan
en programas de movilidad, con un 1008 de avance.

= AEL05.02 programa de prevencidn y respuests integral frente a
emergencias y desastres para la comunidad universitaria, tiens
un Indicador que as el numaro de brigadas implementadas para |a
atencion frenle a Emergencias y desasires se reporta un avance dal
0%, debido a2 que no se ha implementado ninguna brigada en la
Universidad Nacional de San Cristobal de Huamanga (UNSCH)
durante el periodo evaluado, Esta situacian refleja una ausencia total
de acciones concretas en el marco de dicho indicador. o que
representa una brecha critica en los mecanismos de preparacian y
respuesta ante emergencias institucionales.

6. Recomendaciones
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7. Anexos

v Reporte de seguimiento del POl o enlace de publicacion en PTE.

content/uploads/2025/04/MEMORANDO No 0374-2025 -
_Reporte snual seguimiento PO 2028 UNSCH.pdf

v Reporte de seguimiento del PEl o enlace de publicacién en PTE.
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