UNIVERSIDAD NACIONAL DE SAN CRISTOBAL DE HUAMANGA
RESOLUCION RECTORAL
N° 294 -2023.UNSCH-R
Ayacucho, (J § MAY 7073

VISTOS:

El Proveido N° 1264-2023-R del Rectorado, el Memorando N° 633-2023-
UNSCH-OPP de la Oficina de Planeamiento y Presupuesto, el Memorando N° 246-
2023-UNSCH-OPP-UPM de la Unidad de Planeamiento y Modernizacion, el
Memorando N° 598-2023-UNSCH-DIGA/URRHH de la Unidad de Recursos
Humanos de la Direccién General de Administraciéon y el Memorando N° 038-2023-
UNSCH-SG-UCGyT de la Unidad de Certificacion, Grados y Titulos sobre
modificacion del Cuadro Nominativo de Personal; y

CONSIDERANDO:

Que, en armonia con el articulo 18° de la Constitucion Politica del Pert, cada
universidad es autbnoma en su régimen normativo, de gobierno, académico,
administrativo y econémico. Las universidades se rigen por sus propios estatutos
en el marco de la Constitucién y las leyes;

Que, a través de la Resolucion Rectoral N° 746-2022-UNSCH-R, de fecha 29
je diciembre de 2022, se aprobé el Cuadro Nominativo de Personal de la
niversidad Nacional de San Cristébal de Huamanga;

Que, con Memorando N° 598-2023-UNSCH-DIGA/URRHH, de fecha 23 de
marzo de 2023, la Unidad de Recursos Humanos de la Direccion General de

% Administracion ha solicitado la modificacion del Cuadro Nominativo de Personal de

la Universidad Nacional de San Cristobal de Huamanga;

Que, con Memorando N° 246-2023-UNSCH-OPP-UPM, de fecha 04 de abril
de 2023, la Unidad de Planeamiento de la Oficina de Planeamiento y Presupuesto
ha emitido la opinién favorable para la modificacion del Cuadro Nominativo de
Personal de la Universidad Nacional de San Cristébal de Huamanga;

Que, resulta necesario modificar el Cuadro Nominativo de Personal de la
Universidad Nacional de San Cristébal de Huamanga, en el marco de las
disposiciones legales vigentes;

De conformidad con lo dispuesto por el articulo 18° de la Constitucidon Politica
del Perd, el articulo 62°, numeral 62.2 de la Ley Universitaria N° 30220 y el articulo
273°% numeral 3 del Estatuto de la Universidad Nacional de San Cristébal de
Huamanga;

El Rector, en uso de las facultades que le confiere la ley;
RESUELVE:

Articulo 1°.- MODIFICAR el Cuadro Nominativo de Personal de la
Universidad Nacional de San Cristobal de Huamanga, aprobado por Resolucién
Rectoral N° 746-2022-UNSCH-R, de fecha 29 de diciembre de 2022, en los
siguientes términos:
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CARGO REGISTRO | NIVEL | CLASIF. | NOMBRE SITUACION DEL CONDICION
ESTRUCTURAL | AIRHSP | REM. CARGO DEL CARGO

TOTAL [o TP

DENOMINACION DEL ORGANO: SECRETARIA GENERAL
DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: UNIDAD DE CERTIFICACION, GRADOS Y TITULOS
Oficinista IlI 000489 SAA SP-AP | BENITES 1 1 CONTRATADO
AYCACHE,
Jorge Luis
DENOMINACION DEL CARGO: DIRECCION DE GESTION ACADEMICA
DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: UNIDAD DE BIBLIOTECA

Auxiliar de 000576 SAA SP-AP | PALOMINO 1 1 VACANTE
Biblioteca I PEDRAZA,

Mauro

Washington

(.)

Articulo 2°.- ENCARGAR a la Unidad de Recursos Humanos de la Direccion
General de Administracion la adopcion de las medidas pertinentes para el
cumplimiento de la presente resolucién.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE.

ANTON Ri CHAVEZ

AB63. YURI WALTER VEGA JAIME
Rector

Secretario General
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