UNIVERSIDAD NACIONAL DE SAN CRISTOBAL DE HUAMANGA
RESOLUCION RECTORAL

N° 306 -2025-UNSCH-R

Ayacucho.‘\ 2 MAY 2025

VISTOS:

El Proveido N° 1273-2025-R del Rectorado, el Memorando N° 1229-2025-
UNSCH-OPP de la Oficina de Planeamiento y Presupuesto, el Memorando N° 798-
2025-UNSCH-OPP-UP de la Unidad de Presupuesto, el Informe N° 112-2025-
UNSCH-DIGA de la Direccion General de Administraciéon y el Informe Técnico N°
0020-2025-UNSCH-EPG de la Escuela de Posgrado sobre retribucién econémica a
docente de la Escuela de Posgrado; y

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 8° de la Ley Universitaria N° 30220 establece que el Estado
reconoce la autonomia universitaria. La autonomia inherente a las universidades se
ejerce de conformidad con lo establecido en la Constitucién, la presente ley y demas
| \%\ normativa aplicable;

Que, a traves del Informe Técnico N° 0020-2025-UNSCH-EPG, de fecha 21 de
marzo de 2025, la Escuela de Posgrado ha solicitado el pago al docente con vinculo
laboral con la Universidad Nacional de San Cristébal de Huamanga, por los servicios
prestados durante el semestre académico 2024-ll, acompanando la Resolucion
Directoral N° 0260-2025-UNSCH-EPG/D, de fecha 22 de abril de 2025;

Que, con Memorando N° 0798-2025-UNSCH-OPP-UP, de fecha 28 de abril de
2025, la Unidad de Presupuesto de la Oficina de Planeamiento y Presupuesto ha
emitido la opinién técnico-presupuestal para el pago de docente de la Escuela de
Posgrado;

Que, el docente comprendido en la presente resolucion ha prestado servicios
de dictado de clases en la Escuela de Posgrado de la Universidad Nacional de San
Cristobal de Huamanga, durante el semestre académico 2024-II, por lo que debe
otorgarse una retribucion econémica conforme a los dispositivos vigentes;

De conformidad con lo dispuesto por el articulo 18° de la Constitucion Politica
del Perd, el articulo 62°, numeral 62.2 de la Ley Universitaria N° 30220 y el articulo
273°, numeral 3 del Estatuto de la Universidad Nacional de San Cristobal de
Huamanga;

El Rector, en uso de las facultades que le confiere la ley;

RESUELVE:

Articulo 1°.- AUTORIZAR el otorgamiento de una retribuciéon econémica al
docente de la Universidad Nacional de San Cristébal de Huamanga, por los servicios

prestados en la Escuela de Posgrado durante el semestre académico 2024-Il, de
acuerdo al siguiente detalle:
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MAESTRIA/ MONTO
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: I Tesis Il Auditoria, 15/11/24
01. Egcltac;:usano Pretel AU-702 st o 4 550.00
Auditoria
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02. ggi::; :usano Pretel AU-704 i Mencién én - 550.00
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Articulo 2°.- PRECISAR que los gastos que ocasione la presente resolucion
seran cubiertos por el Presupuesto Institucional 2025 de la Universidad Nacional de
San Cristobal de Huamanga, de acuerdo al siguiente detalle:

CATEGORIA PRESUPUESTAL : 9002 Asignaciones Presupuestarias que No
Resultan en Productos

PRODUCTO/PROYECTO 1 3999999 Sin Producto

ACT/AI/OBR : 5000670 Desarrollo de la Ensefianza de
Posgrado

META-FINALIDAD : 00001 - 0000589 Desarrollo de Cursos de
Posgraduacion

SEC-FUNC ;0045

CENTRO DE COSTO : 94.02.19 Escuela de Posgrado

RUBRO : 09 Recursos Directamente Recaudados

ESPECIFICA DE GASTO i 2.1.156.299 Ofras Retribuciones y
Complementos

Articulo 3°.- ENCARGAR a la Unidad de Recursos Humanos de la Direccion
General de Administracion la adopcién de las medidas pertinentes para el
cumplimiento de la presente resolucién.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE.

80, YURI WALTER VEGA JAIME
Secretario General

JANTONIOAERI CHAVEZ
ctor
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