UNIVERSIDAD NACIONAL DE SAN CRISTOBAL DE HUAMANGA
RESOLUCION RECTORAL
N° 310  .2022-UNSCH-R
Ayacucho, 16 JUN 2022

VISTOS:

El Proveido N° 1351-2022-R del Rectorado, el Memorando N° 2061-2022-
UNSCH-DIGA de la Direccion General de Administracién, el Informe N° 050-2022-
UNSCH-DIGA-UA de la Unidad de Abastecimiento, el Informe N° 275-2022-
UNSCH-UEI/MAGM-J de la Unidad Ejecutora de Inversiones y el Memorando N°
449-2022-UNSCH-OPP-UP de la Unidad de Presupuesto de la Oficina de
Planeamiento y Presupuesto sobre modificacion del Plan Anual de Contrataciones
2022;y

CONSIDERANDO:

Que, mediante Resolucién Rectoral N° 027-2022-UNSCH-R, de fecha 21 de
enero de 2022, se aprobd el Plan Anual de Contrataciones de la Universidad
Nacional de San Cristébal de Huamanga para el afio 2022;

Que, a través del Informe N° 050-2022-UNSCH-DIGA-UA, de fecha 15 de
junio de 2022, la Unidad de Abastecimiento de la Direccion General de
Administracion ha solicitado la modificacion del Plan Anual de Contrataciones 2022
de la Universidad Nacional de San Cristébal de Huamanga, por inclusién de
-/ proceso de seleccién; ‘

Que, el articulo 6°, numeral 6.2 del Reglamento de la Ley N° 30225, Ley de
Contrataciones del Estado, aprobado por Decreto Supremo N° 344-2018-EF,
establece que luego de aprobado, el Plan Anual de Contrataciones, puede ser
modificado en cualquier momento durante el afio fiscal para incluir o excluir
contrataciones;

Que, en consecuencia, es necesario aprobar la modificacion del Plan Anual
de Contrataciones 2022 de la Universidad Nacional de San Cristébal de Huamanga,
en armonia con el articulo 6° del Reglamento de la Ley N° 30225, Ley de
Contrataciones del Estado, aprobado por Decreto Supremo N° 344-2018-EF;

De conformidad con lo dispuesto por el articulo 62° numeral 62.2 de la Ley
Universitaria N° 30220, el articulo 15° del Texto Unico Ordenado de la Ley N°
30225, Ley de Contrataciones del Estado, aprobado por Decreto Supremo N° 082-
2019-EF y el articulo 273°, numeral 3 del Estatuto de la Universidad Nacional de
San Cristébal de Huamanga;

El Rector, en uso de las facultades que le confiere la ley;

RESUELVE:

Articulo 1°.- APROBAR la modificacion del Plan Anual de Contrataciones
2022 de la Universidad Nacional de San Cristobal de Huamanga, por inclusion de

proceso de seleccion, de acuerdo al siguiente detalle:

Inclusién de proceso:
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Articulo 2°.- ENCARGAR a la Unidad de Abastecimiento de la Direccidén
General de Administracion la publicaciéon de la presente resoluciéon en el Sistema
Electronico de Contrataciones del Estado (SEACE).

Articulo 3°.- DISPONER la publicacion de la presente resoluciéon en el Portal
Institucional de la Universidad Nacional de San Cristébal de Huamanga.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE.
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