UNIVERSIDAD NACIONAL DE SAN CRISTGBAL DE HUAMANEA
RESOLUCION RECTORAL
N° 403 -2023-UNSCH-R

Ayacucho, 0 7 «JUN 2023

VISTOS:

El Proveido N° 1709-2023-R del Rectorado, el Memorando N° 0815-2023-
UNSCH-VRAC del Vicerrectorado Académico y el Memorando N° 385-2023-
UNSCH/FCS-D de la Facultad de Ciencias Sociales sobre renuncia del Mtro. Rafael
Oswaldo Ramirez Medina; y

CONSIDERANDO:
Que, el articulo 80°, numeral 80.3 de la Ley Universitaria N° 30220 establece
que los docentes contratados prestan servicios a plazo determinado en los niveles y

condiciones que fija el respectivo contrato:

Que, mediante Resolucién del Consejo Universitario N° 1044-2023-UNSCH-

90 \2\ CU, de fecha 20 de marzo de 2023, se prorrogé el contrato del Mtro. Rafael

g2Oswaldo Ramirez Medina como Docente Contratado DCU B1, del Departamento
w/Académico de Ciencias Histérico-Sociales de la Facultad de Ciencias Sociales, a

Que, a través del escrito de registro N° 2330693, de fecha 31 de mayo de
2023, el Mtro. Rafael Oswaldo Ramirez Medina, Docente Contratado DCU B1, del
Departamento Académico de Ciencias Histérico-Sociales de la Facultad de
Ciencias Sociales, ha formulado la renuncia al cargo en mencién;

Que, en consecuencia, resulta procedente aceptar la renuncia formulada por
el Mtro. Rafael Oswaldo Ramirez Medina al cargo de Docente Contratado DCU B1,
del Departamento Académico de Ciencias Histérico-Sociales de la Facultad de
Ciencias Sociales, en el marco de las disposiciones legales vigentes;

De conformidad con lo dispuesto por el articulo 18° de la Constitucién Politica
del Peru, el articulo 62°, numeral 62.2 de la Ley Universitaria N° 30220 y el articulo
273°, numeral 3 del Estatuto de la Universidad Nacional de San Cristébal de
Huamanga;

El Rector, en uso de las facultades que le confiere la ley;
RESUELVE:

Articulo 1°.- ACEPTAR la renuncia formulada por el Mtro. RAFAEL
OSWALDO RAMIREZ MEDINA al cargo de Docente Contratado DCU B1, del
Departamento Académico de Ciencias Histérico-Sociales de la Facultad de
Ciencias Sociales de la Universidad Nacional de San Cristobal de Huamanga, a
partir del 31 de mayo de 2023.

Articulo 2°.- ENCARGAR a la Unidad de Recursos Humanos de la Direccién
General de Administracion la adopcion de las medidas pertinentes para el
cumplimiento de la presente resolucion.
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REGISTRESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE.
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