UNIVERSIDAD NACIONAL DE SAN CRISTOBAL DE HUAMANGA

RESOLUCION RECTORAL
N 428 -2024-UNSCH-R
Ayacucho, ﬂ h SEP 2021»

VISTOS:

El Proveido N° 2369-2024-R del Rectorado, el Memorando N° 1867-2024-
UNSCH-VRAC del Vicerrectorado Académico y el Memorando N° 1847-2024-
UNSCH-DIGA/URRHH de la Unidad de Recursos Humanos de la Direccion General
de Administracion sobre renuncia del Lic. Junior Elguera Prado; y

CONSIDERANDO:

Que, mediante Resolucién del Consejo Universitario N° 035-2023-UNSCH-CU,

1677 de fecha 26 de enero de 2023, se designé al Lic. Junior Elguera Prado en el cargo

3 et 7, 2\ de confianza de Director de Administracion |, Nivel F-3, de la Unidad de Biblioteca de

BLEN \%a\la Direccién de Gestion Académica de la Universidad Nacional de San Cristébal de
L1 EAEHuamanga, a partir del 25 de enero de 2023;

2y

© \&I
A § ';}‘f - ; Que, con escrito de registro N° 2451066, de fecha 22 de agosto de 2024, el Lic.
"ri? ’,l/‘ Elguera Prado, Director de Administracion |, Nivel F-3, de la Unidad de

A Biblioteca de la Direccién de Gestion Académica de la Universidad Nacional de San
Cristébal de Huamanga, ha formulado la renuncia al cargo en mencién;

Que, resulta procedente aceptar la renuncia formulada por el Lic. Junior Elguera
Prado al cargo de confianza de Director de Administracion I, Nivel F-3, de la Unidad
de Biblioteca de la Direccion de Gestion Académica de la Universidad Nacional de
San Cristébal de Huamanga, en el marco de las disposiciones legales vigentes;

De conformidad con lo dispuesto por el articulo 18° de la Constitucion Politica
del Pert, el articulo 62°, numeral 62.2 de la Ley Universitaria N° 30220 y el articulo
273° numeral 3 del Estatuto de la Universidad Nacional de San Cristébal de
Huamanga;

El Rector, en uso de las facultades que le confiere la ley;
RESUELVE:

Articulo 1°.- ACEPTAR, a partir del 23 de agosto de 2024, la renuncia
formulada por el Lic. JUNIOR ELGUERA PRADO al cargo de confianza de Director
de Administracion |, Nivel F-3, de la Unidad de Biblioteca de la Direccion de Gestién
Académica de la Universidad Nacional de San Cristobal de Huamanga, dandosele
las gracias por los servicios prestados.

Articulo 2°.- ENCARGAR a la Unidad de Recursos Humanos de la Direccion
General de Administracion la adopcion de las medidas pertinentes para el
cumplimento de la presente resolucion.
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REGISTRESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE.

JERI CHAVEZ
ector
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