UNIVERSIDAD NACIONAL DE SAN CRISTOBAL DE HUAMANGA
RESOLUCION RECTORAL

Ne 470 _2022-UNSCH-R
Ayacucho, QE SEP 2022

VISTOS:

El Proveido N° 252-2022-R del Rectorado, la Opinion Legal N° 024-2022-
OAJ-UNSCH de la Oficina de Asesoria Juridica y el Memorando N° 990-2021-
UNSCH-DIGA/OAPER de la Unidad de Recursos Humanos sobre reajuste de la
compensacion por tiempo de servicios del Lic. Dario Ventura Pariona; y

CONSIDERANDO:

Que, mediante Resolucion Rectoral N° 1182-2018-UNSCH-R, de fecha 17 de
diciembre de 2018, se ces6 por limite de edad al Lic. Dario Ventura Pariona,
Técnico Administrativo Ill, Nivel STA, de la Oficina de Control Patrimonial de la
Oficina General de Administracién de la Universidad Nacional de San Cristébal de
Huamanga, a partir del 31 de diciembre de 2018;

Que, a través de la Resolucion Rectoral N° 217-2019-UNSCH-R, de fecha 22
de febrero de 2019, se otorg6 la compensacion por tiempo de servicios al Lic. Dario

Ventura Pariona, ex Técnico Administrativo Ill, Nivel STA, de la Oficina de Control

Que, con escrito de registro N° 2146218, de fecha 22 de octubre de 2021, el

/ gﬁ Lic. Dario Ventura Pariona, ex Técnico Administrativo Ill, Nivel STA, de la Oficina de

Control Patrimonial de la Oficina General de Administracién, ha solicitado el
reajuste de la compensacion por tiempo de servicios;

Que, en armonia con el articulo 222° del Texto Unico Ordenado de la Ley N°
27444, Ley del Procedimiento Administrativo General, aprobado por Decreto
Supremo N° 004-2019-JUS, una vez vencidos los plazos para interponer los
recursos administrativos se perdera el derecho a articularlos quedando firme el
acto;

Que, el Lic. Dario Ventura Pariona no interpuso los recursos administrativos
contra la Resolucién Rectoral N° 217-2019-UNSCH-R, de fecha 22 de febrero de
2019, dentro de los plazos legales, quedando firme dicho acto administrativo, de
acuerdo con el articulo 222° del Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444, Ley del
Procedimiento Administrativo General, aprobado por Decreto Supremo N° 004-
2019-JUS;

Que, en consecuencia, debe desestimarse la peticion de reajuste de la
compensacion por tiempo de servicios planteada por el Lic. Dario Ventura Pariona,
ex Técnico Administrativo I, Nivel STA, de la Oficina de Control Patrimonial de la
Oficina General de Administracién;

De conformidad con lo dispuesto por el articulo 18° de la Constitucién Politica
del Peru, el articulo 62°, numeral 62.2 de la Ley Universitaria N° 30220 y el articulo
273°, numeral 3 del Estatuto de la Universidad Nacional de San Cristébal de
Huamanga;
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El Rector, en uso de las facultades que le confiere la ley;

RESUELVE:

Articulo Unico.- DESESTIMAR la peticién de reajuste de la compensacién
por tiempo de servicios planteada por el Lic. DARIO VENTURA PARIONA, ex
Técnico Administrativo Ill, Nivel STA, de la Oficina de Control Patrimonial de la
Oficina General de Administraciéon de la Universidad Nacional de San Cristébal de
Huamanga, por las razones expuestas en la parte considerativa de la presente
resolucion.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE.
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YURI WALTER VEGA JAIME
Secretario General
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