UNIVERSIDAD NACIONAL DE SAN CRISTOBAL DE HUAMANGA

RESOLUCION RECTORAL

N° 917 .2023.UNSCH-R

Ayacucho, \7 JUL 2(]23

VISTOS:

El proveido N° 2057-2023-R del Rectorado, el Memorando N° 1138-2023-
UNSCH-OPP de la Oficina de Planeamiento y Presupuesto, el Memorando N° 0832-
2023-UNSCH-OPP-UP de la Unidad de Presupuesto y el Memorando N° 305-2023-
UNSCH-FDCP-D de la Facultad de Derecho y Ciencias Politicas sobre otorgamiento
de retribucién econémica a docentes y personal administrativo del Ciclo de
Actualizacion Profesional de la Escuela Profesional de Derecho: y

CONSIDERANDO:

Que, en armonia con el articulo 8° de la Ley Universitaria N° 30220, el Estado
reconoce la autonomia universitaria. La autonomia inherente a las universidades se
ejerce de conformidad con lo establecido en la Constitucion, la presente Ley y demas

& normativa aplicable;

Que, mediante Resolucién del Consejo Universitario N° 210-2022-UNSCH-CU,
de fecha 14 de febrero de 2022, se autorizé la implementacién de la modalidad
examen profesional - submodalidad del Ciclo de Actualizacion Profesional para la
obtencion de Titulos Profesionales en la Universidad Nacional de San Cristbal de
Huamanga, para aquellos egresados que iniciaron estudios antes de la entrada en
vigencia de la Ley Universitaria N° 30220:

Que, con Resolucién Rectoral N° 302-2022-UNSCH-R, de fecha 14 de junio
de 2022, se autorizé el funcionamiento del Ciclo de Actualizacion Profesional de la
Escuela Profesional de Derecho de la Facultad de Derecho y Ciencias Politicas de la
Universidad Nacional de San Cristébal de Huamanga;

Que, con Memorando N° 305-2023-UNSCH-FDCP-D, de fecha 23 de junio de
2023, la Facultad de Derecho y Ciencias Politicas ha solicitado el pago a docentes y
personal administrativo del Ciclo de Actualizacién Profesional de la Escuela
Profesional de Derecho, acompafiando la Resolucién Decanal N° 193-2023-UNSCH-
FDCP-D, de fecha 12 de julio de 2023:

Que, através del Memorando N° 0832-2023-UNSCH-OPP-UP, de fecha 10 de
julio de 2023, la Unidad de Presupuesto de la Oficina de Planeamiento y Presupuesto
ha emitido la opinién técnico-presupuestal para el otorgamiento de una retribucion
econdmica al personal docente y administrativo del Ciclo de Actualizacién Profesional
de la Escuela Profesional de Derecho de la Facultad de Derecho y Ciencias Politicas:

De conformidad con lo dispuesto por el articulo 18° de Ia Constitucion Politica
del Perd, el articulo 62°, numeral 62.2 de la Ley Universitaria N° 30220 y el articulo
273° numeral 3 del Estatuto de la Universidad Nacional de San Cristébal de
Huamanga;
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El Rector, en uso de las facultades que le confiere la ley;
RESUELVE:

Articulo 1°.- AUTORIZAR el otorgamiento de una retribucién econémica al
personal docente y administrativo de la Universidad Nacional de San Cristébal de
Huamanga, por los servicios prestados en el Ciclo de Actualizacion Profesional de la
Escuela Profesional de Derecho de la Facultad de Derecho y Ciencias Politicas,
_1677. conforme al siguiente detalle:

N°® NOMBRES Y APELLIDOS CARGO MONTO

01 | Oscar Obdulio Galvan Oviedo Decano 3,500.00

02 | Radl Guzman Marifio Director de Escuela 3,000.00

/ . 03 | Godofredo Medina Canchari Docente 6,640.00
“REGTO% | 04 | Aldo Rivera Muficz Docente 6,640.00
| 05 | Carlos Rosendo Salazar Marifio Docente 6,640.00

06 | José Hinostroza Aucasime Docente 6,640.00

07 | lvan Chumbe Carrera Docente 6,640.00

08 | Otoniel Paul Ochoa Roca Docente 6,640.00

09 | Hugo Ipurre Maldonado Docente 6,640.00

10 | Fiorella Rocio Valero Palomino Docente 13,280.00

11 | Luz Diana Gamboa Castro Docente 6,640.00

12 | Walter Silva Medina Docente 6,640.00

13 | Richard Almonacid Zamudio Docente ' 6,640.00

14 | Wilker Ruiz Vela Docente 2,560.00

| 15 | Marlene Leén Palacios Docente 2,560.00

16 | Daisy Cinira Méndez Cisneros Docente 2,560.00

17 | Guillermo Quispe Saufie Secretario 2,500.00

18 | Cristian Palomino Pérez Personal de Servicio 1,500.00

Articulo 2°.- PRECISAR que los gastos que ocasione la presente resolucién sera
cubierto por el Presupuesto Institucional 2023 de la Universidad Nacional de San
Cristobal de Huamanga, de acuerdo al siguiente detalle:
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CATEGORIA PRESUPUESTAL  :0066 Formacion Universitaria de Pregrado
PRODUCTO : 3000784 Docentes con Adecuadas Competencias
ACT/AI/OBR : 5005857 Ejercicio de la Docencia Universitaria

META-FINALIDAD :00001-0188104 Ejercicio de la Docencia Universitaria

SEC-FUNC : 0008

RUBRO : 09 Recursos Directamente Recaudados

ESPECIFICA DE GASTOS :2.1.11.299 Otras Retribuciones y Complementos
(Personal Administrativo) S/ 4,000.00
2.1.15.299 Otras Retribuciones y Complementos
(Personal Docente) S/ 93,860.00

Articulo 3°.- ENCARGAR a la Unidad de Recursos Humanos de la Direccion
General de Administracién la adopcion de las medidas pertinentes para el
cumplimiento de la presente resolucion.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE.

DrJANTONIO i CHAVEZ
Redtor

JYURI WALTER VEGA JAIME
Secretario General
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