UNIVERSIDAD NACIONAL DE SAN CRISTOBAL DE HUAMANEA
RESOLUCION RECTORAL
“N°__04& .2021-UNSCH-R
Ayacucho, 27 DIC. 2021

VISTOS:

El Proveido N° 2258-2021-R del Rectorado, el Memorando N° 1622-2021-
UNSCH-OGPP de la Oficina General de Planificacion y Presupuesto, el Memorando
N° 1179-2021-UNSCH-OGPP-OP de la Oficina de Presupuesto, el Informe Legal N°
076-2021-OGAJ-UNSCH de la Oficina General de Asesoria Juridica y el Informe
Tecnico N° 061-2021-UNSCH-OGA-OAPER/AC de la Oficina de Administracién de
Personal sobre otorgamiento de compensacion por tiempo de servicios y
remuneracion vacacional trunca al Lic. Juan Felipe Cuba Vallejo; y

CONSIDERANDO:

Que, con escrito de fecha 12 de agosto de 2020, el Lic. Juan Felipe Cuba

Vallejo, ex docente nombrado de los Planteles de Aplicaciéon Guaman Poma de

-1677. Ayala de la Facultad de Ciencias de la Educacién de la Universidad Nacional de

5.8 San Cristébal de Huamanga, ha solicitado el otorgamiento de compensacién por

iempo de servicios y remuneracién vacacional trunca, presentando los documentos
so\Bustentatorios pertinentes;

Que, en concordancia con los articulos 136° y 151° del Reglamento de la Ley
"/-ge Reforma Magisterial, aprobado por Decreto Supremo N° 004-2013-ED vy el
nforme Técnico N° 061-2021-UNSCH-OGA-OAPER/AC de fecha 21 de julio de
%2021, emitido por la Oficina de Administracién de Personal de la Oficina General de
Administraciéon, el Lic. Juan Felipe Cuba Vallejo tiene derecho a percibir la
compensacion por tiempo de servicios por el monto S/ 7,183.64 y la remuneracién
vacacional trunca por el monto de S/ 1,026.23:

Que, con Memorando N° 1179-2021-UNSCH-OGPP-OP, de fecha 17 de
diciembre de 2021, la Oficina de Presupuesto de la Oficina General de Planificacion
y Presupuesto ha emitido la opinién técnico presupuestal para el otorgamiento de la
compensacion por tiempo de servicios y la remuneracién vacacional trunca al Lic.
Juan Felipe Cuba Vallejo;

Estando al Informe Legal N° 076-2021-OGAJ-UNSCH de la Oficina General
de Asesoria Juridica; de conformidad con lo dispuesto por el articulo 62°, numeral
62.2 de la Ley Universitaria N° 30220 y el articulo 273°, numeral 3 del Estatuto de la
Universidad Nacional de San Cristobal de Huamanga;

El Rector, en uso de las facultades que le confiere la ley:
RESUELVE:

Articulo 1°.- OTORGAR al Lic. JUAN FELIPE CUBA VALLEJO, ex docente
nombrado de los Planteles de Aplicacién Guaméan Poma de Ayala de la Facultad de
Ciencias de la Educacién de la Universidad Nacional de San Cristébal de
Huamanga, los siguientes beneficios laborales:
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-02-
B CONCEPTO MONTOS/ |
- Compensacion por tiempo de servicios 7,183.64
- Remuneracion vacacional trunca 1,026.23

Articulo 2°.- PRECISAR que el gasto que ocasione la presente resolucion
sera cubierto por el Presupuesto Institucional 2021, de acuerdo al siguiente detalle:

ESTRUCTURA FUNCIONAL PROGRAMATICA:
10 516 9002 3999999 5000659 22 048 0109 00001 0044444

MN: 0018 Centro de Investigacién de Docentes y Practicas de Estudiantes
de la Facultad de Ciencias de la Educacién

ESPECIFICA DE GASTO:

2.1.19.21 Compensacién por Tiempo de Servicios
2.1.19.33 Compensacién Vacacional
2.1.31.15 Contribuciones a ESSALUD

Articulo 3°.- AUTORIZAR a la Oficina de Administracién de Personal de la
Oficina General de Administracion para que abone los beneficios al referido ex
docente, conforme a ley.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE.
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JERI CHAVEZ

Abog. YURI WALTER VEGA JAIME
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