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UNIVERSIDAD NACIONAL DE SAN CRISTOBAL DE HUAMANEA

RESOLUCION RECT%RAL

N° 992 .2024-UNSCH-R
Ayacucho, 17 (OCT 2024

VISTOS:

El Proveido N° 2785-2024-R del Rectorado, el Memorando N° 2333-2024-
UNSCH-OPP de la Oficina de Planeamiento y Presupuesto, el Memorando N°
001724-2024-UNSCH-OPP-UP de la Unidad de Presupuesto, el Memorando N°
2179-2024-UNSCH-VRAC del Vicerrectorado Académico, el Memorando N° 905-
2024-UNSCH-VRAC-DGA de la Direccién de Gestion Académica y el Memorando N°
675-2024-UNSCH-FIQM/D de la Facultad de Ingenieria Quimica y Metalurgia sobre
otorgamiento de retribucion econoémica al personal docente y administrativo del Ciclo
de Actualizacién Profesional de la Escuela Profesional de Ingenieria en Industrias
Alimentarias; y

CONSIDERANDO:

Que, en armonia con el articulo 18° de la Constitucién Politica del Peru, cada
universidad es auténoma en su régimen normativo, de gobierno, académico,
i administrativo y econémico. Las universidades se rigen por sus propios estatutos en
&) el marco de la Constitucion y de las leyes;

Que, mediante Resolucién del Consejo Universitario N° 2527-2023-UNSCH-

CU, de fecha 10 de octubre de 2023, se autorizo la implementacion del Ciclo de
Actualizacion Profesional para la obtencién de titulos profesionales en la Universidad
Nacional de San Cristébal de Huamanga, para aquellos egresados que iniciaron
estudios antes de la entrada en vigencia de la Ley Universitaria N° 30220;

Que, con Resolucién del Consejo Universitario N° 018-2024-UNSCH-CU, de
fecha 26 de enero de 2024, se autoriz6 el funcionamiento del Ciclo de Actualizacion
Profesional de la Escuela Profesional de Ingenieria en Industrias Alimentarias de la
Facultad de Ingenieria Quimica y Metalurgia de la Universidad Nacional de San
Cristébal de Huamanga;

Que, con Memorando N° 675-2024-UNSCH-FIMQM/D, de fecha 02 de octubre
de 2024, la Facultad de Ingenieria Quimica y Metalurgia ha solicitado la retribucién
econémica al personal docente y administrativo del Ciclo de Actualizacion Profesional
de la Escuela Profesional de Ingenieria en Industrias Alimentarias;,

Que, a través del Memorando N° 001724-2024-UNSCH-OPP-UP, de fecha 10
de octubre de 2024, la Unidad de Presupuesto de la Oficina de Planeamiento y
Presupuesto ha emitido la opinion técnico-presupuestal para el otorgamiento de una
retribucién econoémica al personal docente y administrativo del Ciclo de Actualizacion
Profesional de la Escuela Profesional de Ingenieria en Industrias Alimentarias de la
Facultad de Ingenieria Quimica y Metalurgia;

De conformidad con lo dispuesto por el articulo 18° de la Constitucion Politica
del Perui, el articulo 62°, numeral 62.2 de la Ley Universitaria N° 30220 y el articulo
273°, numeral 3 del Estatuto de la Universidad Nacional de San Cristébal de
Huamanga;
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El Rector, en uso de las facultades que le confiere la ley;
RESUELVE:

Articulo 1°.- AUTORIZAR el otorgamiento de una retribuciéon econémica al
personal docente y administrativo de la Universidad Nacional de San Cristdbal de
Huamanga, por los servicios prestados en el Ciclo de Actualizacién Profesional de la
Escuela Profesional de Ingenieria en Industrias Alimentarias de la Facultad de
Ingenieria Quimica y Metalurgia, conforme al siguiente detalle:

N° NOMBRES Y APELLIDOS CARGO MONTO
01 | Agustin Julian Portuguéz Maurtua Decano 3,500.00
02 | Antonio Jesus Matos Alejandro Director 3,000.00
/03 | Wiler Hugo De la Cruz Quispe Docente 7,200.00
) 04 | Julio Pablo Godenzi Vargas Docente 7,200.00
04 | Alberto Luis Huamani Huamani Docente 4,640.00
04 | Jesus Javier Paniagua Segovia Docente 7,200.00
04 | Julio Fernando Pérez Séez Docente 7,200.00
04 | Juan Carlos Ponce Ramirez Docente 7,200.00
04 | Wilfredo Trasmonte Pinday Docente 7,200.00
05 | Wilber Vilcapoma Quispe Docente 7,200.00
11 | Larry Lazo Sosa Secretario 2,500.00
12 | Juan Quicafo Bellido Personal de Servicio 1,500.00

Articulo 2°.- PRECISAR que los gastos que ocasione la presente resolucion
sera cubierto por el Presupuesto Institucional 2024 de la Universidad Nacional de San
Cristébal de Huamanga, de acuerdo al siguiente detalle:

CATEGORIA PRESUPUESTA : 0066 Formacion Universitaria de Pregrado

PRODUCTO : 3000784 Docentes con Adecuadas Competencias
ACT/AI/OBR : 5005857 Ejercicio de la Docencia Universitaria
META-FINALIDAD :  00001-0188104 Ejercicio de la Docencia
Universitaria
SEC-FUNC : 0059
CENTRO DE COSTO . Escuela Profesional de Ingenieria en
Industrias Alimentarias
RUBRO : 09 Recursos Directamente Recaudados
ESPECIFICA DE GASTOS : 2.1.1 1.2.99 Otras Retribuciones y Complementos
(Personal Administrativo) S/ 4,000.00

2.1.1 5.2.99 Otras Retribuciones y Complementos
(Personal Docente) S/61,540.00
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Articulo 3°.- ENCARGAR a la Unidad de Recursos Humanos de la Direccién
General de Administracion la adopcién de las medidas pertinentes para el

cumplimiento de la presente resolucion.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE.

O ANTONIO/ERI CHAVEZ
» Reéctor

Distribucién:

Rectorado

Vicerrectorados

Facultad de Ingenieria Quimica y Metalurgia

Escuela Profesional de Ingenieria en Industrias Alimentarias
Organo de Control Institucional

Direccién General de Administracion

Oficina de Planeamiento y Presupuesto

Oficina de Comunicacion e Imagen Institucional
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Unidad de Presupuesto

Unidad de Tesoreria

Unidad de Contabilidad

Unidad de Recursos Humanos

Area de Compensaciones

Interesados

Archivo

YWVJ/gods

fidg. YURI WALTER VEGA JAIME

Secretario General



