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UNIVERSIDAD NACIONAL DE SAN CRISTOBAL DE HUAMANEA
RESOLUCION RECTORAL
N° 680 -2022-UNSCH-R

Ayacucho, ‘\5 BIC 2022

VISTOS:

El Proveido N° 2960-2022-R del Rectorado, el Memorando N°® 1876-2022-
UNSCH-OPP la Oficina de Planeamiento y Presupuesto, el Memorando N° 01339-
2022-UNSCH-OPP-UP de la Unidad de Presupuesto, el Informe Legal N° 290-
2022-OGAJ-UNSCH la Oficina de Asesoria Juridica y el Informe Técnico N° 108-
2022-UNSCH-DIGA-URRHH/AC de la Unidad de Recursos Humanos de la
Direccién General de Administracién sobre otorgamiento de vacaciones truncas al
M.C. Victor Hugo Torrealva Cabrera; y

CONSIDERANDO:

Que, con escrito de registro N° 2250433, de fecha 08 de setiembre de 2022,
el M.C. Victor Hugo Torrealva Cabrera, ex docente contratado de la Facultad de
Ciencias de la Salud de la Universidad Nacional de San Cristébal de Huamanga, ha
solicitado el otorgamiento de vacaciones truncas;

Que, el articulo 2°, numeral 2.1 del Decreto de Urgencia N° 044-2021,

Decreto de Urgencia que establece medidas extraordinarias y urgentes en materia
5yde Gestion Fiscal de los Recursos Humanos del Sector Publico, dispone que las

normas en materia de ingresos correspondientes a los recursos humanos del
Sector Publico, que incluye, entre otros, pensiones, reconocimientos estatales y
otros gastos por encargo, que impliquen el uso de fondos publicos se autorizan por
norma expresa con rango de ley del Gobierno Central, para lo cual previamente
deben estar supeditados a la disponibilidad presupuestaria, asi como contar con la
opinion favorable del Ministerio de Economia y Finanzas, a través de la Direccion
General de Gestion Fiscal de los Recursos Humanos y la Direccion General de
Presupuesto Publico;

Que, a través de los Oficios Nros. 3460 y 4227-2019-EF/53-01, de fechas 05
y 28 de agosto de 2019, la Direccion General de Gestién de Recursos Publicos del
Ministerio de Economia y Finanzas ha sefialado que no existe habilitacién legal
para reconocer y pagar el concepto de “vacaciones truncas” a los docentes
universitarios contratados, en el marco de la Ley N° 30220:

Que, en consecuencia, debe desestimarse la peticion de otorgamiento de
vacaciones truncas planteada por el M.C. Victor Hugo Torrealva Cabrera, ex
docente contratado de la Facultad de Ciencias de la Salud de la Universidad
Nacional de San Cristébal de Huamanga;

De conformidad con lo dispuesto por el articulo 18° de la Constitucién Politica
del Peru, el articulo 62° numeral 62.2 de la Ley Universitaria N° 30220 y el articulo
273° numeral 3 del Estatuto de la Universidad Nacional de San Cristébal de
Huamanga;

El Rector, en uso de las facultades que le confiere la ley;



UNIVERSIDAD NACIONAL DE SAN CRISTGBAL DF HUAMANGA
RESOLUCION RECTORAL
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RESUELVE:

Articulo Unico.- DESESTIMAR la peticién de otorgamiento de vacaciones
truncas planteada por el M.C. VICTOR HUGO TORREALVA CABRERA, ex docente
contratado de la Facultad de Ciencias de la Salud de la Universidad Nacional de
San Cristébal de Huamanga, por las razones expuestas en la parte considerativa de
la presente resolucién.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE.
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RI WALTER VEGA JAIME
Secretario General

NIO CHAVEZ
Recttor
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