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UNIVERSIDAD NACIONAL DE SAN CRISTOBAL DE HUAMANGA
RESOLUCION RECTORAL
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VISTOS:

El Memorando N° 942-2023-UNSCH-R del Rectorado sobre conclusién de

designacién del Director de Sistema Administrativo | de la Unidad de Recursos
Humanos; y

CONSIDERANDO:

Que, de conformidad con el articulo 77° del Reglamento de la Ley de la
Carrera Administrativa, aprobado por Decreto Supremo N° 005-90-PCM, la
designacién consiste en el desempefio de un cargo de responsabilidad directiva o
de confianza por decision de la autoridad competente en la misma o diferente
entidad; en este Ultimo caso se requiere del conocimiento previo de la entidad de
origen y del consentimiento del servidor. Si el designado es un servidor de carrera,
al término de la designacién reasume funciones del grupo ocupacional y nivel de
carrera que le corresponda en la entidad de origen. En caso de no pertenecer a la

\ arrera, concluye su relaciéon con el Estado;

Que, mediante Resolucion del Consejo Universitario N° 1449-2023-UNSCH-
U, de fecha 15 de mayo de 2023, se designé al CPC Ismael Ventura Rojas en el

Que, resulta necesario dar por concluida la designaciéon del CPC Ismael
Ventura Rojas en el cargo de confianza de Director de Sistema Administrativo |,
Nivel F-3, de la Unidad de Recursos Humanos de la Direccién General de
Administracion de la Universidad Nacional de San Cristébal de Huamanga, en
armonia con las disposiciones legales vigentes:

De conformidad con lo dispuesto por el articulo 18° de la Constitucién Politica
del Peru, el articulo 62°, numeral 62.2 de la Ley Universitaria N° 30220 y el articulo
273° numeral 3 del Estatuto de la Universidad Nacional de San Cristobal de
Huamanga;

El Rector, en uso de las facultades que le confiere la ley;

RESUELVE:

Articulo 1°.- DAR por concluida la designacion del CPC ISMAEL VENTURA
ROJAS en el cargo de confianza de Director de Sistema Administrativo |, Nivel F-3,
de la Unidad de Recursos Humanos de la Direccién General de Administracion de
la Universidad Nacional de San Cristobal de Huamanga, a partir del 17 de octubre
de 2023.

Articulo 2°.- ENCARGAR a la Unidad de Recursos Humanos de la Direccion
General de Administracion la adopcion de las medidas pertinentes para el
cumplimiento de la presente resolucion.
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REGISTRESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE.

JERI CHAVEZ
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