UNIVERSIDAD NACIONAL DE SAN CRISTOBAL DE HUAMANGA

RESOLUCION RECTORAL
N° 731 -2022-UNSCH-R

Ayacucho, 27 DIE 2022

VISTOS:

El Proveido N° 3079-2022-R del Rectorado, el Memorando N° 1969-2022-
UNSCH-OPP de la Oficina de Planeamiento y Presupuesto y el Memorando N°
1400-2022-UNSCH-OPP-UP de la Unidad de Presupuesto sobre modificacion del
Presupuesto Institucional 2022; y

CONSIDERANDO:

Que, mediante la Ley N° 31365 se aprobé el Presupuesto del Sector Publico
para el Afio Fiscal 2022;

Que, por Resolucién Rectoral N° 547-2021-UNSCH-R, de fecha 29 de
diciembre de 2021, se aprobd el Presupuesto Institucional de Apertura de Gastos
para el Ao Fiscal 2022 del Pliego 516 Universidad Nacional de San Cristébal de
Huamanga, a nivel de Seccién, Pliego, Unidad Ejecutora, Categoria Presupuestal,
saProducto y/o Proyecto, Actividad, Fuente de Financiamiento, Categoria de Gasto y
Zl5enérica del Gasto;

A Que, el articulo 8° del Decreto Legislativo N° 1440, Decreto Legislativo del
B Sistema Nacional de Presupuesto Publico, establece que la Oficina de Presupuesto
22 * o la que haga sus veces es responsable de conducir el Proceso Presupuestario de
la Entidad, sujetandose a las disposiciones que emita la Direccién General de
Presupuesto Publico, para cuyo efecto, organiza, consolida, verifica y presenta la
informacion que se genere en sus respectivas unidades ejecutoras y en sus centros
de costos, asi como coordina y controla la informacion de ejecucién de ingresos y
gastos autorizados en los Presupuestos y sus modificaciones, los que constituyen

el marco limite de los créditos presupuestarios aprobados;

Que, la Primera Disposicion Complementaria Final del Decreto de Urgencia
N° 026-2022 autoriza, de manera excepcional y por Unica vez, durante el mes de
diciembre de 2022, el otorgamiento de un bono extraordinario por la suma de S/
200,00 (DOSCIENTOS Y 00/100 SOLES), a favor de los funcionarios publicos y
servidores nombrados y contratados bajo el régimen laboral del Decreto Legislativo
N° 276, la Ley N° 29944 y la Ley N° 30512; los docentes universitarios a los que se
refiere la Ley N° 30220; el personal de la salud al que se refiere el numeral 3.2 del
articulo 3° del Decreto Legislativo N° 1153; los obreros permanentes y eventuales
del Sector Publico, el personal de las Fuerzas Armadas y de la Policia Nacional del
Peru; y, los trabajadores contratados bajo el régimen laboral del Decreto Legislativo
N° 1057 y los pensionistas a cargo del Estado comprendidos en los regimenes de la
Ley N° 15117, los Decretos Leyes N° 19846 y N° 20530, el Decreto Supremo N°
051-88-PCM y la Ley N° 28091. En el caso de los beneficiarios del referido bono
extraordinario, cuyo ingreso bruto mensual, por todo concepto, sea menor o igual a
S/ 2 000,00 (DOS MIL Y 00/100 SOLES) se les otorga un monto de S/ 100,00
(CIEN Y 00/100 SOLES) adicional a dicho bono extraordinario;
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Que, en el Anexo | - Transferencia de Partidas a favor de los Pliegos del
Gobierno Nacional del Decreto de Urgencia N° 026-2022, se asigna al Pliego 516
Universidad Nacional de San Cristébal de Huamanga el importe de S/ 295,000.00
(DOSCIENTOS NOVENTA Y CINCO MIL Y 00/100 SOLES);

Que, con Memorando N° 1400-2022-UNSCH-OPP-UP, de fecha 27 de
diciembre de 2022, la Unidad de Presupuesto de la Oficina de Planeamiento y
Presupuesto ha solicitado la aprobacién de la incorporaciéon de mayores recursos
via transferencia de partidas, segin el Decreto de Urgencia N° 026-2022, por el
importe de S/ 295,000.00 (DOSCIENTOS NOVENTA Y CINCO MIL Y 00/100
SOLES), en la fuente de financiamiento Recursos Ordinarios;

De conformidad con lo dispuesto por el articulo 18° de la Constitucion Politica
del Peru, el articulo 62°, numeral 62.2 de la Ley Universitaria N° 30220 y el articulo
273°, numeral 3 del Estatuto de la Universidad Nacional de San Cristébal de
Huamanga;

El Rector, en uso de las facultades que le confiere la ley;

RESUELVE:

Articulo 1°.- Desagregacion de recursos

Apruébese la desagregacion de los recursos aprobados mediante el Decreto
de Urgencia N° 026-2022 por el importe de S/ 295,000.00 (DOSCIENTOS
NOVENTA Y CINCO MIL Y 00/100 SOLES), con cargo a la fuente de

financiamiento 1 Recursos Ordinarios para el Pliego 516 Universidad Nacional de
San Cristobal de Huamanga, de acuerdo al siguiente detalle:

EGRESOS EN SOLES
PLIEGO : 516 UNIVERSIDAD NACIONAL DE SAN
CRISTOBAL DE HUAMANGA (000094)

UNIDAD EJECUTORA : 00094 UNIVERSIDAD NACIONAL DE SAN
‘ CRISTOBAL DE HUAMANGA

CATEGORIA : 9001 ACCIONES CENTRALES

PRESUPUESTARIA

PRODUCTO/PROYECTO : 3999999 SIN PRODUCTO

ACTIVIDAD : 5000003 GESTION ADMINISTRATIVA

FUENTE DE : 1 RECURSOS ORDINARIOS

FINANCIAMIENTO

Personal y Obligaciones Sociales 203,500.00

521
5. 2. 3 Bienes y Servicios 19,700.00
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CATEGORIA : 9002 ASIGNACIONES PRESUPUESTARIAS
PRESUPUESTARIA QUE NO RESULTAN EN PRODUCTOS
PRODUCTO/PROYECTO : 3999999 SIN PRODUCTO
ACTIVIDAD : 5000991 OBLIGACIONES PREVISIONALES
FUENTE DE : 1 RECURSOS ORDINARIOS
FINANCIAMIENTO
5. 2. 2 Pensiones y Otras Prestaciones 71,800.00
TOTAL UNIDAD EJECUTORA 295,000.00
TOTAL PLIEGO 295,000.00

Articulo 2°.- Notas para Modificacion Presupuestaria

La Oficina de Presupuesto o la que haga sus veces en el Pliego instruye a la
Unidad Ejecutora para que elabore las correspondientes “Notas para Modificacion
Presupuestaria” que se requieran, como consecuencia de lo dispuesto en la
presente norma.

Articulo 3. Remision
Copia del presente dispositivo se remite a los organismos sefialados en el
numeral 31.4 del articulo 31° del Decreto Legislativo N° 1440, Decreto Legislativo
del Sistema Nacional de Presupuesto Publico.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE.

' |
| WALTER VEGA JAIME
Secretario General
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