UNIVERSIDAD NACIONAL DE SAN CRISTOBAL DE HUAMANEA
RESOLUCION RECTORAL

N° 808 .2025.UNSCH-R
Ayacucho, 1 0 NOY 2025

VISTOS:

El Proveido N° 3385-2025-R del Rectorado y el Informe Legal N° 336-2025-
UNSCH-OAJ de la Oficina de Asesoria Juridica sobre recurso de reconsideracion
interpuesto por Edwin Medina Altamirano contra la Resolucion Rectoral N° 598-
2025-UNSCH-R; y

CONSIDERANDO:

Que, mediante Resolucién Rectoral N° 325-2023-UNSCH-R, de fecha 17 de
mayo de 2023, se impuso la sancion de destitucion al servidor Edwin Medina
Altamirano, Auxiliar de Laboratorio |, Nivel SAB, del Laboratorio de Transferencia de
Calor, Mecanica de Fluidos y Gabinete de Computos de la Facultad de Ingenieria
Quimica y Metalurgia de la Universidad Nacional de San Cristébal de Huamanga,
por la comisién de las faltas de caracter disciplinario tipificadas en los literales Dy
n) del articulo 85° de la Ley N° 30057, Ley del Servicio Civil;

Que, con Resolucién Rectoral N° 598-2025-UNSCH-R, de fecha 16 de
setiembre de 2025, se declaré improcedente el recurso de reconsideracion
interpuesto por Edwin Medina Altamirano, ex Auxiliar de Laboratorio I, Nivel SAB,
del Laboratorio de Transferencia de Calor, Mecanica de Fluidos y Gabinete de
Coémputos de la Facultad de Ingenieria Quimica y Metalurgia de la Universidad
Nacional de San Cristobal de Huamanga, contra la Resolucién Rectoral N° 325-
2023-UNSCH-R;

Que, a través del escrito de fecha 20 de octubre de 2025, Edwin Medina
Altamirano, ex Auxiliar de Laboratorio I, Nivel SAB, del Laboratorio de Transferencia
de Calor, Mecanica de Fluidos y Gabinete de Cémputos de la Facultad de
Ingenieria Quimica y Metalurgia, ha interpuesto el recurso de reconsideracion
contra la Resolucion Rectoral N° 598-2025-UNSCH-R:

Que, el articulo 218° del Texto Unico Ordenado de |a Ley N° 27444, Ley del
Procedimiento Administrativo General, aprobado por Decreto Supremo N° 004-
2019-JUS, establece lo siguiente:

Articulo 218°.- Recursos administrativos

218.1 Los recursos administrativos son:

a) Recurso de reconsideracion

b) Recurso de apelacion

Solo en caso que por ley o decreto legislativo se establezca expresamente,
cabe la interposicion del recurso administrativo de revision.

218.2 El termino para la interposicion de los recursos es de quince (15) dias
perentorios, y deberan resolverse en el plazo de treinta (30) dias.
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Que, el articulo 219° del Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444, Ley del
Procedimiento Administrativo General, aprobado por Decreto Supremo N° 004-
2019-JUS, establece que el recurso de reconsideracién se interpondra ante el
mismo érgano que dicté el primer acto que es materia de la impugnacion y debera
sustentarse en nueva prueba. En los casos de actos administrativos emitidos por
érganos que constituyen Unica instancia no se requiere nueva prueba. Este recurso
es opcional y su no interposicién no impide el ejercicio del recurso de apelacidn;

Que, en armonia con el articulo 224° del Texto Unico Ordenado de la Ley N°
27444, Ley del Procedimiento Administrativo General, aprobado por Decreto
Supremo N° 004-2019-JUS, los recursos administrativos se ejercitaran por una sola
vez en cada procedimiento administrativo y nunca simultaneamente:

Que, el jurista Juan Carlos Morén Urbina sefiala que nuestro ordenamiento
acoge la regla de la interposicién especifica de los recursos, impidiendo la
presentacion de algun otro hasta luego de conocer la notificacién de la resolucion
del primero, o cuando pueda presumir denegada su impugnacién. Cada recurso
solo puede ser deducido una vez en cada procedimiento, agotandose la posibilidad
de ejercerlo con su interposicién (Comentarios a la Ley del Procedimiento
Administrativo General. Tomo Il. Gaceta Juridica, Lima, 2021, p. 246.);

Que, con Informe Legal N° 336-2025-UNSCH-OAJ, de fecha 31 de octubre de
2025, la Oficina de Asesoria Juridica ha concluido que el recurso de
reconsideracion interpuesto por Edwin Medina Altamirano contra la Resolucién
Rectoral N° 5898-2025-UNSCH-R es improcedente, por constituir una doble
reconsideracion que contraviene el principio de preclusién de la via recursiva
previsto en el articulo 219° del Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444, Ley del
Procedimiento Administrativo General, aprobado por Decreto Supremo N° 004-
2019-JUS;

Que, en consecuencia, debe declararse improcedente el recurso de
reconsideracion interpuesto por Edwin Medina Altamirano, ex Auxiliar de
Laboratorio |, Nivel SAB, del Laboratorio de Transferencia de Calor, Mecanica de
Fluidos y Gabinete de Cémputos de la Facultad de Ingenieria Quimica y Metalurgia
de la Universidad Nacional de San Cristébal de Huamanga, contra la Resolucion
Rectoral N° 598-2025-UNSCH-R, en aplicacion del principio de legalidad;

De conformidad con lo dispuesto por el articulo 62°, numeral 62.2 de la Ley
Universitaria N° 30220, el articulo 219° del Texto Unico Ordenado de la Ley N°
27444, Ley del Procedimiento Administrativo General, aprobado por Decreto
Supremo N° 004-2019-JUS vy el articulo 273° numeral 3 del Estatuto de la
Universidad Nacional de San Cristobal de Huamanga;

El Rector, en uso de las facultades que le confiere la ley;
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RESUELVE:

Articulo Unico.- DECLARAR improcedente el recurso de reconsideracion
interpuesto por EDWIN MEDINA ALTAMIRANO, ex Auxiliar de Laboratorio [, Nivel
SAB, del Laboratorio de Transferencia de Calor, Mecanica de Fluidos y Gabinete de
Computos de la Facultad de Ingenieria Quimica y Metalurgia de la Universidad
Nacional de San Cristébal de Huamanga, contra la Resolucién Rectoral N° 598-

2025-UNSCH-R, por las razones expuestas en la parte considerativa de la presente
resolucion.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE.

RAMIREZ ROCA
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