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UNIVERSIDAD NACIONAL DE SAN CRISTOBAL DE HUAMANGA
RESOLUCION RECTORAL
N° 831 .2025-UNSCH-R
ayacucho, 3 0 DIC 2029

VISTOS:

El Proveido N° 3686-2025-R del Rectorado, los Memorandos Nros. 2179 y
3915-2025-UNSCH-OPP de la Oficina de Planeamiento y Presupuesto, los
Memorandos Nros. 1422 y 2371-2025-UNSCH-OPP-UP de la Unidad de
Presupuesto, el Memorando N° 1890-2025-UNSCH-VRAC del Vicerrectorado
Académico y el Memorando N° 0028-UNSCH-CGCV-2025-JCSP del Coordinador
General Académico-Administrativo de Ciclo Vacacional 2025 sobre otorgamiento de
retribucion econémica al docente Juan Carlos Ponce Ramirez por el Ciclo
Vacacional 2025; y

CONSIDERANDO:

Que, en armonia con el articulo 8° de la Ley Universitaria N° 30220, el Estado
econoce la autonomla universitaria. La autonomla mherente a las universidades se

Que, mediante Resolucién Rectoral N° 649-2025-UNSCH-R, de fecha 30 de
setiembre de 2025, se autorizé el otorgamiento de la retribucion econémica al
x personal docente y administrativo de la Universidad Nacional de San Cristébal de
Huamanga, por los servicios prestados en el Ciclo Vacacional 2025:

Que, a través del Memorando N° 1890-2025-UNSCH-VRAC, de fecha 13 de
noviembre de 2025, el Vicerrectorado Académico ha solicitado el otorgamiento de

retribucion econdémica al docente Juan Carlos Ponce Ramirez por el Ciclo
Vacacional 2025;

Que, con Memorandos Nros. 1422 y 2371-2025-UNSCH-OPP-UP, de fechas
24 de julio y 19 de noviembre de 2025, la Unidad de Presupuesto de la Oficina de
Planeamiento y Presupuesto ha emitido la opinién técnico-presupuestal para el
otorgamiento de la retribucion economica al docente Juan Carlos Ponce Ramirez,
por los servicios prestados en el Ciclo Vacacional 2025;

De conformidad con lo dispuesto por el articulo 18° de la Constitucién Politica
del Peru, el articulo 62°, numeral 62.2 de la Ley Universitaria N° 30220 y el articulo
273°, numeral 3 del Estatuto de la Universidad Nacional de San Cristobal de
Huamanga;

El Rector, en uso de las facultades que le confiere la ley;
RESUELVE:
Articulo 1°.- AUTORIZAR el otorgamiento de la retribucién econémica al

personal docente de la Universidad Nacional de San Cristébal de Huamanga, por
los servicios prestados en el Ciclo Vacacional 2025, de acuerdo al siguiente detalle:
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NOMBRES Y APELLIDOS CARGO MONTO (S/)

Docente del Departamento Académico
de Ciencias Biologicas

Juan Carlos Ponce Ramirez 4,000.00

Articulo 2°.- PRECISAR que los gastos que ocasione la presente resolucion
seran cubiertos por el Presupuesto Institucional 2025 de la Universidad Nacional de
San Cristobal de Huamanga, de acuerdo al siguiente detalle:

CATEGORIA PRESUPUESTAL : 0066 Formacion Universitaria de Pregrado

PRODUCTO : 3000784 Docentes con Adecuadas
Competencias

ACT/AIIOBR : 5005857 Ejercicio de la Docencia
Universitaria

META-FINALIDAD : 00001 -0188104 Ejercicio de la Docencia
Universitaria

SEC-FUNC : 0010

CENTRO DE COSTO : 94.03.01 Vicerrectorado Académico

RUBRO : 09 Recursos Directamente Recaudados

ESPECIFICA DE GASTO i 21.15299 Otras Retribuciones y
Complementos

Articulo 3°.- ENCARGAR a la Unidad de Recursos Humanos de la Direccion
General de Administracion la adopcion de las medidas pertinentes para el
cumplimiento de la presente resolucion.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE.

AMIREZ ROCA [&E )
Recto, \ 4
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