UNIVERSIDAD NACIONAL DE SAN GRISTOBAL DE HUAMANGA

RESOLUCION RECTORAL

N° 12 _2025-UNSCH-R

Ayacucho, 3 ‘l DIL 2&:5

VISTOS:

El Proveido N° 3833-2025-R del Rectorado, la Opinién Legal N° 744-2025-
UNSCH-OAJ de la Oficina de Asesoria Juridica, el Informe N° 214-2025-UNSCH-
DIGA de la Direccién General de Administracién, el Memorando N° 1691-2025-
UNSCH-DIGA/URRHH de la Unidad de Recursos Humanos y el Oficio N° 000235-
2025-CG/OC0198 del Organo de Control Institucional de la Universidad Nacional de
San Cristébal de Huamanga sobre modificacion de la Directiva N° 001-2020-UNSCH-
OGA/OAPER “Directiva que Establece el Procedimiento de Capacitacion para los
Servidores Civiles de la Universidad Nacional de San Cristébal de Huamanga”; y

CONSIDERANDO:

Que, la Ley N° 30057, Ley del Servicio Civil, tiene por objeto establecer un
§ \¥%.régimen unico y exclusivo para las personas que prestan servicios en las entidades
P¥\’publicas del Estado, asi como para aquellas personas que estan encargadas de su

9 gestion, del ejercicio de sus potestades y de la prestacion de servicios a cargo de
stas;

Que, mediante Resolucion Rectoral N° 197-2020-UNSCH-R, de fecha 20 de
*“ febrero de 2020, se aprobo la Directiva N° 001-2020-UNSCH-OGA/OAPER "Directiva
gue Establece el Procedimiento de Capacitacién para los Servidores Civiles de la
Universidad Nacional de San Cristobal de Huamanga”, la cual fue modificada por
Resoluciéon Rectoral N° 707-2023-UNSCH-R, de fecha 12 de octubre de 2023;

Que, con Memorando N° 1691-2025-UNSCH-DIGA/URRHH, de fecha 22 de
agosto de 2025, la Unidad de Recursos Humanos de la Direccion General de
Administracion ha solicitado la modificacién de la Directiva N° 001-2020-UNSCH-
OGA/OAPER *“Directiva que Establece el Procedimiento de Capacitacion para los
Servidores Civiles de la Universidad Nacional de San Cristobal de Huamanga”;

Que, resulta necesario aprobar la modificacion del numeral 9.4.4 de la Directiva
N° 001-2020-UNSCH-OGA/OAPER “Directiva que Establece el Procedimiento de
Capacitacion para los Servidores Civiles de la Universidad Nacional de San Cristobal
de Huamanga’, aprobada por Resolucion Rectoral N°® 197-2020-UNSCH-R, de fecha
20 de febrero de 2020 y modificada por Resolucién Rectoral N° 707-2023-UNSCH-
R, de fecha 12 de octubre de 2023, en el marco de las disposiciones legales vigentes;

De conformidad con lo dispuesto por el articulo 18° de la Constitucion Politica
del Peru, el articulo 62°, numeral 62.2 de la Ley Universitaria N° 30220 y el articulo
273° numeral 3 del Estatuto de la Universidad Nacional de San Cristébal de
Huamanga,

El Rector, en uso de las facultades que le confiere la ley;
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RESUELVE:

Articulo 1°.- APROBAR la modificacién de la Directiva N° 001-2020-UNSCH-
OGA/OAPER “Directiva que Establece el Procedimiento de Capacitacién para los
Servidores Civiles de la Universidad Nacional de San Cristobal de Huamanga”,
aprobada por Resolucion Rectoral N° 197-2020-UNSCH-R, de fecha 20 de febrero
de 2020 y modificada por Resolucion Rectoral N° 707-2023-UNSCH-R, de fecha 12
de octubre de 2023, en los siguientes términos:

()

9.4.4 Compensacion horaria

Cuando la accidn de capacitacion la brinde un servidor de la entidad de manera
gratuita, designado como proveedor de la capacitacion, corresponde la
compensacion horaria, siempre y cuando la capacitacion que brinde sea fuera de su
jornada de servicio (Lunes a Domingo).

..y

Articulo 2°.- DISPONER la publicacién de la presente resolucién en el Portal
Institucional de la Universidad Nacional de San Cristébal de Huamanga.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE.

AMIREZ ROCA
Rectgr
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